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Apresentacao

A Faetec — Fundagédo de Apoio a Escola Técnica é responséavel pelo gerenciamento da Educagao
Profissional e Tecnologica do Estado do Rio de Janeiro que hoje abrange Creches, Escolas Estaduais de
Ensino Fundamental, Centros de Educagdo Tecnoldgica e Profissionalizante, Centros Vocacionais
Tecnoldgicos, Escolas Técnicas Estaduais, além dos Institutos Superiores de Educacgao e Tecnologia e das
Faculdades de Educacdo Tecnoldgica do Estado do Rio de Janeiro.

Vinculada a Secretaria de Estado de Ciéncia e Tecnologia, a Faetec administra a Educacéo
Profissional em trés niveis: Formagao Inicial e Continuada de Trabalhadores, Técnica de Nivel Médio e
Tecnolégica de Graduagdo. Além desses cursos algumas unidades de ensino desenvolvem atividades
artisticas como teatro, musica, esportes, cultura e lazer para os alunos e a comunidade.

Com as exigéncias da sociedade moderna, que neste novo milénio depara-se com a revolugdo do
conhecimento, em que a velocidade e a variedade de acontecimentos e descobertas nos obrigam a redefinir
os paradigmas, a Faetec busca a reflexdo sobre os valores culturais e padrdes éticos norteadores do convivio
social, essenciais para o desenvolvimento coletivo.

Nesse caminhar, buscando superar desafios, a educagao € norteada pelos quatro eixos: aprender a
ser, aprender a fazer, aprender a conviver e aprender a aprender. Desta forma o espago escolar ndo é
apenas um local de construgdo da aprendizagem, mas um lugar onde redescobrem a vida e se reconhecem
como cidadaos, com consciéncia critica, ampliando e aprofundando o seu conhecimento.

A Faetec tem como objetivo manter um processo educacional comprometido com a formagéo do
cidadao, de modo a possibilitar ao aluno desenvolver suas potencialidades nas dimensdes intelectual, afetiva
e social, aliando a teoria a pratica, para que em sua vida profissional atue de modo critico e criativo,
consciente de sua responsabilidade, reconhecendo o compromisso ético e social do préprio trabalho. Tem
como missao: “Oferecer Educagao Profissional e Tecnoldgica publica e gratuita de qualidade, levando em
conta o avango do conhecimento tecnoldgico e 0s novos métodos e processos de produgéo e distribuigéo de

bens e servigos comprometida com a formacao do cidadao”.



Justificativa

O Curso Técnico de Nivel Médio em Maquinas Navais, do eixo tecnolégico de Controle e Processos
Industriais, tem como pressupostos promover uma educacao cientifico-tecnologica e humanistica visando a
formagao integral do profissional-cidaddo critico-reflexivo, com competéncias éticas e técnicas e em
condi¢cbes de atuar no mundo do trabalho. Sendo capaz de lidar com a rapidez da producdo dos
conhecimentos cientificos e tecnoldgicos e de sua transferéncia e aplicagdo na sociedade em geral e no
desenvolvimento de inovagdes cientificas e tecnoldgicas.

O Brasil vem passando por significativas transformagdes em todos os setores da economia
tornando-se em 2011 a sexta poténcia econdmica do mundo, segundo o instituto de pesquisa CEBR (Centre
for Economics and Business Research). O Sistema Firjan elaborou um trabalho intitulado: Perspectivas
Estruturais do Mercado de Trabalho na Industria Brasileira - 2020, sinaliza que para garantir competitividade,
as exigéncias em termos de formacg&o dos profissionais serdo altas e na area de produgao, sera muito dificil
se empregar sem pelo menos um curso técnico.

O Estado do Rio de Janeiro € equipado com um Parque Industrial que atende aproximadamente
90% da capacidade nacional instalada, com atividades de construgéo de plataformas, navios offshore (navios
de apoio) e renovacado da frota de petrdleo. A proximidade da Escola com a grande maioria dos estaleiros
navais, € exceléncia dos cursos ministrados, justificam plenamente a existéncia do curso para atender a
demanda de méao-de-obra qualificada das indUstrias locais.

Face ao exposto propomos a implantagdo do Curso Técnico de Nivel Médio em Maquinas Navais

na Escola Técnica Estadual Henrique Lage.


http://www.cebr.com/

Objetivos

O Curso Técnico de Nivel Médio em Maquinas Navais, do eixo tecnolégico de Controle e Processos
Industriais, visa preparar profissionais cidaddos com conhecimentos técnicos e éticos, possuidores de
competéncias e habilidades administrativas, proporcionando sdlida formagéo intelectual, ética e técnica,
constatada através de estudos e sondagens realizados junto as oportunidades oferecidas pelo mundo do
trabalho. Incentivando a participagdo no mercado de trabalho atual e no préprio negdcio, como
empreendedor.

Com o curso deseja-se formar um profissional técnico capaz de realizar sua atividade demonstrando
dominio das ferramentas e tecnologias disponiveis no mercado, visualizando solugdes otimizadas para a
area. Para formar este profissional os professores trabalham as disciplinas de forma integrada, com exemplos
e situacOes proximas a realidade vivenciada pelos alunos dentro da area.

O curso visa preparar profissionais-cidadaos competentes técnica, ética e politicamente com um
novo perfil de saber aplicar conhecimentos, inovar e participar de atividades na Industria Naval, no setor de
Maquinas e Tubulagdes, também com conhecimento de cascos e soldas, para o trabalho em manutencéo,
projetos, execugdo, controle de qualidade. A localizagdo geografica da Escola, vizinha aos estaleiros,
favorece as aulas praticas e as visitas técnicas aos locais de trabalho da area.

Com esse objetivo pretende-se desenvolver a educagao profissional integrada as diferentes formas
de educagdo, ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia, além de oferecer oportunidades para a pratica da
educagédo continuada, qualificagcdo e habilitacdo aos profissionais que ja se encontram no mercado de
trabalho buscando atualizacdo de conhecimentos tecnoldgicos integrados ao exercicio da cidadania e

preocupacdes com 0 meio ambiente.



Requisitos de acesso ao curso

A matricula de alunos para as Escolas que ministram a Educagao Profissional Técnica de Nivel
Médio, obedecerdo aos critérios fixados pela Faetec e a legislagdo vigente sendo atendidos os seguintes
requisitos:

e A matricula ndo estara sujeita a pagamento de qualquer natureza;

e A matricula de alunos portadores de necessidades especiais estara assegurada, em regime de
inclusdo, os recursos e servigos educacionais especiais séo organizados e implementados
institucionalmente, conforme edital Faetec e legislagéo propria e

e A matricula estara condicionada a apresentacdo da documentacdo exigida em edital, sem a

qual a vaga ficara automaticamente disponivel para outro candidato.



Perfis Profissionais das Qualificagoes / Perfil Profissional de Conclusao do Curso

Ao concluir as Etapas |, Il e llI:
Habilitacdo em Técnico de Nivel Médio em Maquinas Navais - € o Profissional que realiza tarefas
relacionadas ao controle, manutencgéo e instalagédo de maquinas e equipamentos, projetando melhorias nos

sistemas convencionais e propondo incorporacao de novas tecnologias no setor de maquinas navais.

Eixo Tecnoldgico ao qual pertence o curso

De acordo com o CNCT, o curso pertence ao Eixo Tecnolégico de Controle e Processos

Industriais.

Forma de Funcionamento

Concomitante/Subsequente ao Ensino Médio.



Estrutura Curricular do Curso

A estrutura curricular do curso Técnico de Nivel Médio em Maquinas Navais observa as
determinagdes legais presentes nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo Profissional de nivel
Técnico, nos Referenciais Curriculares Nacionais da Educacéo Profissional de nivel técnico e no Decreto n°
5154/04.

A organizagdo do curso estd estruturada na matriz curricular, por componentes curriculares
distribuidos em 3 (trés) etapas.

A carga horéria total das etapas é de 1200 (mil e duzentas) horas. Caso o aluno realize o estagio
supervisionado n&o obrigatdrio, a carga horaria do mesmo, de 400 (quatrocentas) horas, seré acrescida a
carga horaria total do curso.

A realizagdo do estagio configura-se em um importante momento de integragdo dos conceitos
trabalhados na escola a partir da pratica para os alunos, desta forma, apesar de ser opcional, é recomendado
que 0s mesmos cumpram a carga horaria de estagio supervisionado.

A estrutura curricular que resulta das diferentes etapas estabelece a organizagéo de conhecimentos
e saberes provenientes de distintos campos disciplinares e de atividades formativas que integram a formag&o
técnica e a formacgdo pratica, em fungdo das competéncias profissionais que se propde a desenvolver.

O aluno que concluir o curso, obtendo aprovagdo em todos os componentes curriculares, recebera o
diploma do Eixo Tecnoldgico Controle e Processos Industriais, com habilitagdo em Técnico em Maquinas
Navais.

O curriculo esta organizado por competéncias, sendo direcionado para a construgdo da
aprendizagem do aluno, enquanto sujeito do seu proprio desenvolvimento. Para tanto, a organizagdo do
processo de aprendizagem privilegiara a definicdo de projetos, problemas e/ou questdes geradoras que
orientam e estimulam a investigacédo, o pensamento e as a¢des, assim como a solugéo de problemas.

Dessa forma, a problematizagéo, a interdisciplinaridade, a contextualizagdo e os ambientes de
formagao se constituem em ferramentas basicas para a constru¢do das habilidades, atitudes e informacoes
relacionadas que estruturam as competéncias requeridas.

A prética profissional, atividade essencial a formagdo do aluno, integra o curriculo da habilitagdo
proposta e esta inserida na carga horaria total do curso.

A pratica profissional sera iniciada nos laboratorios da Unidade Escolar, sob a orientagdo do
professor, que coordenara atividades voltadas para os procedimentos técnicos e orientagdo na utilizagdo de
produtos, materiais e equipamentos da area e pressupde intercdmbio permanente entre a teoria e a pratica,
perpassando todas as etapas, de forma interdisciplinar, contextualizando os conhecimentos praticos oriundos
das teorias tratadas nos conhecimentos cientificos.



A pratica profissional pode ser desenvolvida na prépria unidade de ensino e fora dela, através de
atividades como: estudos de caso; conhecimento do mercado; pesquisas individuais e em equipe; visitas
técnicas a instituicdes publicas e/ou particulares; e, elaboragdo de projetos, individuais ou coletivos, com
prazos para inicio e término e apresentacao de relatorios.

A pratica profissional oportuniza ao aluno:

Integragao entre 0s componentes curriculares;

Visdo de como e onde atua o técnico de nivel médio;

Relacionamento com o mercado de trabalho;

Aprimoramento dos alunos em sua area de atuagao profissional.



Etapas

FUNGOES SUBFUNGOES
L 1.1. Embasamento 1.1.1. Estudos e Projetos para entendimento
Primeira etapa
Curricular das demais Etapas
2.1. Planejamento e _ _ )
Segunda etapa 2.1.1. Estudo e Projetos do Sistema Industrial
Controle

Terceira etapa 3.1. Estudo, Projetos e Construcdes Industriais

3. Planejamento,

Controle, IndUstria

Primeira Etapa.

Competéncias:

Interpretacdo de cronograma fisico-financeiro;

Administracédo e gestdo de pessoas na area industrial;

Conhecimento basico de estruturas flutuantes;

Conhecimento basico de formas, terminologia e principios fisicos e matematicos para construgéo
naval;

Conhecimentos basicos estruturais na construgao naval;

Conhecimentos graficos de representagéo técnica;

Conhecimentos de metais ndo metalicos e metalicos, siderurgias, materiais ferrosos;

Conhecimentos de metalurgia, alto forno e ferrogusa, minérios;

Identificagao dos tipos de elementos de maquina;

Conhecimento dos principios de usinagem;

Habilidades :

Apresentar capacitagéo para desenvolvimento de gestdo de seguranga do trabalho na area industrial;
Dominar nogdes de construgao naval, nomenclatura, medidas, pegas usadas no navio;

Diferenciar casco, convés, cobertura, plataformas;

Apresentar conhecimentos de projeto naval, escalas, classificadores;

Conhecer os métodos de solda, abertura de casco, nogdes de caverna, costado, bordo e convés;
Conhecer desenho técnico e sua nomenclatura e cddigos, projecoes 1° e 3° diedro;

Diferenciar metais e ndo metais;

Conhecer materiais ferrosos e metalurgia;

Conhecer siderurgia, processamento, classificagdes de agos e forros fundidos;



o Aplicar procedimentos de usinagem, corte, processo estamparia;
e Conhecer os tipos de elementos de maquinas, transmissao;

o Aplicar nogBes de microestrutura, cargas elétricas, termoeletricidade e motores.

Bases Tecnoldgicas:
e Seguranga do trabalho;
e Construcdo Naval;

e FEletromecanica;

e Desenho;
e Usinagem;
e Metalurgia;
e Siderurgia;
e Motores.

Bases cientificas e instrumentais:
e Lingua Portuguesa;
e Educacéo Fisica;
o Artes;

¢ Matematica;

e Fisica;

e Quimica;

e Biologia;

o (Geografia;
o Historia;

e Sociologia;
e Filosofia;

e Lingua Estrangeira Moderna;
e Literatura Brasileira;

e Informatica.



Segunda Etapa.

Competéncias:

Aplicagéo de testes de controle de processos corrosivos;

Aplicagao de calculos e conhecimentos técnicos de célculo de estrutura naval;
Aplicagéo dos conhecimentos das propriedades dos materiais no processo industrial;
Aplicacdo em desenho do produto, técnicas de desenho e de aplicagéo grafica;
Organizagao de normas e gestdo de qualidade;

Conhecimento de desenho e transferéncia de escalas;

Conhecimentos de sistema de maquinas navais, tubos, juntas e equipamentos;
Conhecimento de circuitos elétricos;

Conhecimento de termodinamica.

Habilidades:

Conhecer e aplicar os fundamentos de resisténcia de materiais, formas trabalho de pegas mecénicas
e estrutura;

Conhecer cargas, tensdes e deformacao;

Aplicar processos de tragao, diagrama de tensao e deformagao de materiais;

Conceituar fadiga e flambagem;

Organizar empresas € o local industrial;

Estudar e planejar os postos de trabalho e planejamento;

Aplicar normas do INMETRO e da ABNT;

Aplicar gesté@o de qualidade;

Desenhar conforme as normas, usando simbologias (solda, perfilado, chanfro, transferéncias de
escala), confecgao, lista de materiais;

Conhecer tubulagdes, ligagdes, acessoérios, juntas, simbologia tubulagdo, montagem e teste de
equipamentos;

Conhecer circuitos elétricos, simbologia e componentes elétricos;

Fazer diagrama unifilar e multifilar;

Planejar e aplicar geracéo e distribuicdo de energia no navio;

Conhecer chaves de partida e equipamentos;

Aplicar principios de termodinédmica e calorias;

Conhecer maquinas térmicas, maquinas combustio externa, combustivel, combustivel para aplicagdo

naval, frigorifico;



Aplicar conceitos de corrosédo, conceito de

corrosdo, catddica e anodica;

Conhecer e aplicar controle de qualidade.

Bases Tecnoldgicas:

Corrosao;

Eletromecanica;

Termodinamica;

Eletronica e Sistemas de comutacao;

Desenho Técnico;

Bases cientificas e instrumentais:

Lingua Portuguesa;
Educacéo Fisica;
Artes;

Matematica;

Fisica;

Quimica;

Biologia;

Geografia;

Historia;

Sociologia;
Filosofia;

Lingua Estrangeira Moderna;
Literatura Brasileira;

Informatica.

oxidagdo, abordagem dos métodos preventivos a



Terceira Etapa.
Competéncias:
o Realizar analise técnica e econdmica na industria;
e Interpretar cronograma fisico financeiro;
o Elaborar projetos e planilhas em computador;
e Conhecer maquinas navais, vibragdes, revisdo (motores);
o Conhecer sistema de 6leos lubrificantes, refrigeracao agua e dleo combustivel;
e Conhecer sistemas de tubulagéo, sistema de refrigeragao aberto e fechado;
e Conhecer sistema de ar comprimido;
o Conhecer sistemas de ventilago, radiagéo, calor;
e Aplicar técnicas de medigéo e ensaio;
e Visar a melhoria da qualidade de produgao, gerenciando a méo de obra e materiais;
o Aplicar conhecimentos de metrologia dimensional;
e Realizar a manutengdo de maquinas e motores, bombas, centrifugadores;
¢ Analisar tecnicamente falhas em motores ou equipamentos;
o Aplicar as normas vigentes;

e Realizar gestdo integrada de seguranga, trabalho e saude.

Habilidades:
e Operar micros, planilha, Autocad, projetos;
o Aplicar as normas técnicas, ABTN;
e Aplicar conhecimentos técnicos em maquinas navais, para controle de vibragoes;
¢ Revisar motores estacionarios ou ndo, 2 e 4 tempos, classificagdo dos mesmos;
o Operar sistemas de tubulagao, refrigeracdo aberto e fechado usando agua;
e Realizar Ventilagdo fraca de maquinas;
o Dirigir oficina de maquinas, manutengéo de maquinas e equipamentos;
e Aplicar Técnicas de montagem e desmontagem de sistemas mecanicos;

e Fazer controle de qualidade, aplicando as normas.

Bases Tecnoldgicas:
e Autocad;
e Desenho Técnico;

e Maquinas Navais;



o Sistemas de Tubulagao;
e Ensaios de Solda;
o Sistemas de Refrigeracdo e agua;

e Metrologia.

Bases cientificas e instrumentais:
e Lingua Portuguesa;
e Educagéo Fisica;
o Artes;

e Matematica;

e Fisica;

e Quimica;

e Biologia;

e Geografia;
o Historia;

e Sociologia;
e Filosofia;

e Lingua Estrangeira Moderna;
e Literatura Brasileira;

e Informatica.



Plano de Estagio

O estagio supervisionado desenvolver-se-a em conformidade com a legislagdo em vigor e em
instituicbes/empresas conveniadas publicas e/ou privadas.

A realizagao do estagio supervisionado de 400 (quatrocentas) horas, néo € obrigatoria, desta forma,
nao se caracteriza um impeditivo para a certificagdo final de concluséo de curso, no entanto dada a sua
importancia é recomendado que o aluno cumpra a carga horaria de estagio supervisionado. Caso seja
realizado pelo aluno, podera ser iniciado a partir da terceira etapa para os alunos com idade minima de 16
(dezesseis) anos, sendo a carga horaria total do curso acrescida com a carga horaria de estagio, estando
sempre articulado com o mundo do trabalho e planejado pelo coordenador técnico/orientador de estagio da
respectiva Unidade Escolar.

O estagio envolvera atividades de observagéo, aplicagéo, avaliagdo e acompanhamento, tendo
como objetivos:

e Oportunizar situagdes que proporcionem ao aluno colocar em pratica os conhecimentos
tedrico/praticos adquiridos, permitindo a analise das reais condicbes de trabalho e o
desenvolvimento de habilidades, atitudes e valores, pautado na ética profissional e

e Reconhecer as especificidades da profissdo escolhida e a responsabilidade que a mesma
envolve, através da pratica de experiéncias profissionais diferenciadas.

O aluno em condigdes de iniciar o estagio € encaminhado a Instituicio/Empresa através de Carta de
Apresentagdo Nominal para sele¢do. Quando o aluno é selecionado pela instituiéo é assinado o Termo de
Compromisso, dando inicio ao estagio.

O Termo de Compromisso define um periodo de seis meses, podendo ser prorrogado por mais seis
meses e carga horaria minima de 400 (quatrocentas) horas. O aluno tera cinco anos, a partir do ingresso no
curso, para concluir o estagio.

Durante o periodo do estagio, o aluno tem a supervisdo do professor-orientador, através de
encontros mensais, objetivando o acompanhamento das atividades desenvolvidas na Instituicdo/Empresa. O
acompanhamento € registrado em formulario préprio para cada aluno individualmente pelo professor-
orientador. A empresa acompanha e avalia o aluno através da Ficha de Frequéncia e Avaliagdo, onde
relaciona as atividades desenvolvidas pelo estagiario, o registro da frequéncia do estagiario na
Instituigdo/Empresa e a avaliagdo do mesmo quanto ao conhecimento tedrico, assiduidade, pontualidade,
interesse, iniciativa, cooperag&o, organizagao, responsabilidade, sociabilidade, zelo pelo material e postura
profissional.

Ao final do periodo de estagio, o aluno, em formulario préprio, registra as observagdes e a

autoavaliacdo sobre 0 mesmo.



Matriz Curricular
Habilitagdo: Técnico em Maquinas Navais

ETAPA COMPONENTE CURRICULAR H%%%?A
DESENHO TECNICO | 107
INFORMATICA APLICADA 27

ETAPA 1 MATEMATICA APLICADA 27

BASICO ORGANIZACAO E NORMAS 27
PROJETO | 53
SEGURANCA, MEIO AMBIENTE E SAUDE 52
TEORIA DO NAVIO 107
C/H - ETAPA 400
CONTROLE DA QUALIDADE 53
DESENHO TECNICO || 53
ELETRICIDADE 29

ETAPA2 [ ABORATORIO | 53
MAQUINAS NAVAIS | 53

PROJETO Il 53

RESISTENCIA DOS MATERIAIS 53
TERMODINAMICA 53

C/H - ETAPA 400

CORROSAO 27

DESENHO ASSISTIDO POR COMPUTADOR 80

ETAPA3  |DESENHO TECNICO Il 53
TECNICOEM |LABORATORIOI 53
MAQUINAS | MAQUINAS NAVAIS II 53

NAVAIS  ECANICA 53
PROJETO Il 53
REDAGAO TECNICA 28
C/H - ETAPA 400
CARGA HORARIA FINAL 1200
ESTAGIO SUPERVISIONADO (NAO OBRIGATORIO) 400




Plano de Capacitagao Permanente e Continuada para Docentes

Os professores de educacgéo profissional enfrentam novos desafios relacionados:

e As mudangas organizacionais que afetam as relagdes profissionais;

o Aos efeitos das inovagdes tecnoldgicas sobre as atividades de trabalho e culturas profissionais;

e Ao novo papel que os sistemas simbdlicos desempenham na estruturagdo do mundo do

trabalho;

¢ Ao aumento das exigéncias de qualidade na produgao e nos servigos;

e Aexigéncia de maior atengdo & justica social e

o As questdes éticas e de sustentabilidade ambiental.

Esses desafios se constituem em demanda para construgdo e reestruturagdo dos saberes e
conhecimentos fundamentais a analise, reflexao e intervengdes criticas e criativas na atividade de trabalho.

Para formar a forca de trabalho requerida pela dindmica tecnolégica que se dissemina
mundialmente, é preciso um outro perfil de docente capaz de desenvolver metodologias apropriadas as
especificidades da educacédo profissional, construir a autonomia progressiva dos alunos e participar de
projetos interdisciplinares.

E preciso considerar, portanto, a complexidade deste todo e as necessidades de cada uma das
particularidades internas ao conjunto da educacéo profissional. Quando o docente atua no ensino técnico
integrado ao médio, ele deve saber integrar os conhecimentos cientificos, tecnoldgicos, sociais e
humanisticos, que compdem o nlcleo comum de conhecimentos gerais e universais, e 0s conhecimentos e
habilidades relativas as atividades técnicas de trabalho e de produgao relativas ao curso técnico em questao.

Deve, portanto, ter capacidade para elaborar estratégias; estabelecer formas criativas de ensino-
aprendizagem; prever as condigdes necessarias ao desenvolvimento da educagao profissional, considerando
suas peculiaridades, as circunstancias particulares e as situagdes contextuais em que se desenvolve; realizar
um trabalho mais integrado e interdisciplinar; promover transposi¢des didaticas contextualizadas e vinculadas
as atividades praticas e de pesquisa; executar as especificidades das atividades pedagogicas relativas ao
planejamento, organizagéo, gestdo e avaliagdo desta modalidade educacional.

Em sintese, o perfil de formagédo do docente da educacéo profissional precisa englobar trés niveis
de complexidade:

o Desenvolver capacidades de usar, nivel mais elementar, relacionado a aplicacdo dos

conhecimentos e ao emprego das habilidades instrumentais;

e Desenvolver capacidades de produzir, que requer o uso de conhecimentos e habilidade

necessarios a concepgao € execucdo de objetivos para os quais as solugdes tecnoldgicas
existem e devem ser adaptadas e



e Desenvolver capacidades de inovar, nivel mais elevado de complexidade relacionado as
exigéncias do processo de geragéo de novos conhecimentos e novas solugdes tecnoldgicas.

A Faetec, fundamentada nos pressupostos elencados, proporcionara capacitacdo para docentes e
técnicos que atuam na educagao profissional através de cursos, palestras e oficinas, organizados de acordo
com 0s seguintes itens:

o Temas transversais: evolugéo histérica da tecnologia; tecnologia e desenvolvimento cientifico;
tecnologia, qualidade de vida e desenvolvimento humano; ética e tecnologia; tecnologia e mundo
do trabalho; tecnologia e impacto socio-ambiental;

¢ Contetdos especificos do campo tecnoldgico: correspondem a complexos tecnolégicos que
envolvem aspectos da realidade natural e social, implicados na atividade humana do trabalho,
transpostos para outro contexto de trabalho, o educacional, alicercados em sdlidas bases
cientificas e nas especificidades dos saberes profissionais e

e Formagao pedagdgica: educacgdo brasileira; historia da educagao profissional; relagbes da
educacéo profissional com o contexto econémico-social; fundamentos da relagéo entre trabalho
e educagao; produgéo de saberes no e sobre o trabalho; espagos de articulagdo entre escola e
trabalho; mudangas no mundo do trabalho e suas implicagbes para a educacéo; politicas e
legislacdo da educagéo profissional; objetivos e especificidades da educagéo profissional;
conceitos e paradigmas sobre curriculo na educagao profissional; relagdes entre curriculo,
educagdo, cultura, tecnologia e sociedade; dualidade na organizagdo curricular e curriculo
integrado; construgdo curricular na educagao profissional; didatica e educagéo profissional;
organizagdo e planejamento na pratica pedagdgica na educacdo profissional; avaliagdo do

processo ensino-aprendizagem na educagao profissional; docéncia na educagéo profissional.



Sistema de Avaliagao

Em todos os processos e metodologias aplicadas para a avaliagdo preponderara o aspecto
qualitativo. Os principios pedagogicos da interdisciplinaridade e da contextualizagdo deveréo ser observados
em todo o processo da avaliagao.

Deveréo ser realizadas, no minimo, duas avaliagdes, sendo uma por componente curricular e a
outra, preferencialmente, interdisciplinar.

As sinteses dos resultados da avaliagao do aproveitamento seréo expressas em notas, numa escala
de 0 (zero) a 10,0 (dez).

As médias deverdo expressar a avaliagdo global do aluno, abrangendo as competéncias e
habilidades que perpassam os diferentes componentes curriculares. Os resultados da verificagdo do
rendimento em cada componente curricular serdo sistematicamente registrados pelo docente numa unica
nota.

A periodicidade para o registro das sinteses dos resultados da avaliagdo do aproveitamento
ocorrera a cada ano. Sera considerado promovido o aluno que obtiver como resultado do seu aproveitamento,
média igual ou superior a 6,0 (seis) em cada componente curricular e frequéncia minima de setenta e cinco
por cento.

A recuperagao, direito do aluno, sera compreendida como um momento do processo de construcao
do conhecimento, devendo ser continua e paralela, tendo em vista a reorientacdo de estudos e a
oportunidade de novas situagdes de aprendizagem.

Devera ser registrado no diario de classe todo o processo referente a recuperagdo paralela e,
acompanhado pela equipe técnico-pedagdgica da Unidade Escolar. O professor sempre que verificar
dificuldades na aprendizagem do aluno, ao longo do periodo letivo, criard situagdes de desafios, propondo
atividades novas e diversificadas.

Apbs os estudos de recuperagéo paralela os alunos poderao ser reavaliados, prevalecendo a maior
nota obtida, desde que tenham participado do processo avaliativo previsto para o trimestre.

Ao término de cada ano letivo, 0 aluno que persistir com insuficiéncia no seu rendimento escolar em
até seis componentes curriculares, tera direito a realizar estudos de recuperagéo final.

Apos os estudos de recuperacéo final, o aluno sera submetido a uma avaliagdo cujo resultado

substituira a média final, devendo alcangar nota igual ou superior a 6,0 (seis) para promog&o.



Formas de aproveitamento de Conhecimento, Competéncias e Experiéncias Anteriores

Na Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio poderédo ser aproveitados 0s conhecimentos e
experiéncias anteriores, apds anélise da Supervisao Educacional e Coordenagao de Curso Técnico, quando
diretamente relacionados com o perfil profissional de conclusdo da respectiva qualificagcdo ou habilitagdo
profissional.

O aproveitamento de estudos da educagéo profissional de formagéo inicial e continuada de
trabalhadores para a Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio podera ser feito pela Supervisdo
Educacional e pela Coordenagdo de Curso Técnico, mediante avaliagdo das competéncias, carga horéria
cumprida e o perfil de conclusao da habilitagdo requerida, nas seguintes condigdes:

e Se adquirido em qualificagbes profissionais, etapas ou modulos técnicos concluidos em outros

cursos, desde que cursados nos ultimos cinco anos e
e Se adquirido no trabalho ou por meios informais, mediante avaliagdo do aluno pela Superviséo
Educacional e pela Coordenagdo de Curso Técnico, mediante avaliagdo das competéncias,

carga horaria cumprida e o perfil de concluséo da habilitagao requerida.



Certificagao

Apos a integralizagdo dos componentes curriculares que compdem a matriz curricular do curso
técnico, seré conferido ao egresso o Diploma de Técnico de Nivel Médio em Maquinas Navais.

Devera constar no diploma de habilitagdo de nivel técnico o perfil de concluséo do curso.

A escola responsavel pela ultima certificacdo de determinado itinerario formativo expedira o
correspondente diploma.

Todos os certificados e diplomas serao expedidos e validados, mediante providéncias pela Unidade
Escolar, conforme diretrizes da Portaria Faetec.

Os prazos para expedicdo de certificados e diplomas seguiréo critérios fixados em Portaria Faetec.

Os diplomas serao acompanhados de histdrico escolar expedidos pela Unidade Escolar.

Os historicos escolares do técnico devem explicitar as competéncias referentes a cada etapa

cursada.



