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AUTENTICACAO

@) Manter o sigilo sobre as atividades do CONTRATANTLE. a ndo ser que este autorize.

7 Prestar contas todo meés ao CONTRATANTLE sobre suas atividades. ¢ dos documentos ¢

materias por ele tormecidos,

¢) Remeter ao Conselho Regional de Administragdo copia de todas alteragoes contratuals ou

dtos constitutivos da insttuicio.

hi Empenhar-se para renovagio anual do alvara da instituigdo. Observando o prazo fixado

pelo Conselho Federal de Administragio.

i) Elaborar relatdrio circunstanciado de suas atividades. no prazo de 30 (urinta) dias.
quando selicitado pelo Conselho Regional de Administragio,

i) Comunicar ac Conselho Regional de Administragdo quaisquer violagoes ao Codigo de

Fiica do Administrador que venham porventura ser praticados pela instituigdo.

k) Assinar wdos os documentos produzidos em conseqiiéncia do que supervisiona ou

elabora,
1) Zelar pela correta aplicag@o cientilica da atividade.

m) Informar imediatamente ao Consclho Regional de Administragdo a eventual rescisdo

contratual com a insttui¢do.

DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
Clausula 3*. Sdo deveres do CONTRATANTL:
a) Realizar o pagamento. conforme o disposto na clausula 4" deste contrato

hy Foraecer ao CONTRATADO a ostrutura. consistente em material. elementos ¢

informacoes. necessaria a expansao ¢ a perfeita realizagao dos servigos.

DOS HONORARIOS

Clausula 4. Pelo efetivo desempenho da atividade de Responsavel 1 éenico. o
CONTRATANTE obriga-se a pagar em moeda correnie nacional mediante recibo, at€é o dig
05 de cada més. a importincia de 01 (um) saldario minimo. inclusive decimo terceiro salario.

podendo ser regjustado a qualguer momento.

RUA VINTE E QUATRO DE FEVEREIRO N” 128 ; \{\
BONSUGESSC, RIO DE JANEIRO ~ RJ
CEP.: 21.040-300
E-MAIL: rz semvic
TEL . 21 3486-0508
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Paragrato 1", A prestagdo dos servigos mencionados nas ¢lausulas primeira ¢ segunda devera

ser efctuada na cidade do Rio de Janeiro, em horarios  flexivels. de  acordo com a
disponibilidade das partes. ficando convencionado que em relagdo a gualquer trabalho
pr'cﬂladn fora desta cidade ficardo sob a responsabilidade do contratante as despesas de
viagem cujos valores deverdo ser recebidos antecipadamente pelo contratado.

DA RESCISAO DO CONTRATO
Clausula 5. O presente contrato pode ser rescindido a gualquer tempo

Clausula 6”. Caso haja interesse na rescisio do contrato, a parte interessada notificara a
outra. por escrito. com antecedéncia de 30 (trinta) dias. sem direito @ qualguer indenizacio

Clausula 7*. Quando da rescisdo do presente contrato. fica o CONTRATADQ obrigado a
comunicar imediatamente ¢ por escrito. @l rescisdqo ao CONSELHO REGIONAL DE
ADMINISTRACAO DO RIO DE JANEIRO. juntando documento comprobatério,
constatando a assinatura d¢ ambas as partes.

DA DURACAO DO CONTRATO
Clausula 8, O presente instrumento possul prazo indeierminado.
DAS CONDICOES GERAIS

Clausula 9. O CONTRATADO ndo possuira horano fixo de entrada ¢ saida na empresa,

wina ver gue ndo existird vinculo empregaticio.

Clausula 10 E Hyvre ao CONTRATADO ter seus préprios clientes. fora do ambito deste

contralo

Clausula 117 O presente instrumento contratual terd que ter uma das vias arquivadas no
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO RIO DIE JANEIRQ.

Clausula 12% As partes obrigam-se ao cumprimento do presente contrato. sob as penas da
Lei e ao ressarcimento de prejuizos que causem entre si.

Clausula 13% Fica convencionado entre as partes que este mstrumento ndo caractenza

qualquer vinculo empregaticio, previsto na Lei especitica.

RUAVINTE E Q'\Jﬁ TRC DE FEVEREIRO N® 128
BONSUCESSO, RIO DE JANEIRO - RJ

CEP.: 21.040- %OD

E-MAIL: mz se 3
TEL. 21 3486.0508
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DO FORO

Clausula 14 Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do CONTRATO. as partes

elegem o foro da comarca do Rio de Janeiro

Por estarem assim justos ¢ contratados. firmam o presente mstrumento. em (2 (duas) vias de
ieual teor. juntamente com 2 (duas) testemunhas.
Rio de Janciro.wdu de @anias de 20240
CONTRATANTE: CONTRATADA:

CumtT ¥ . ".t_:" i \g'.:i i

SR . B+t | 1 0. 7 . i e el % et w3 A S
VZ SERVICOS DE MANUTENCAOQO CAROLINA ULBRICH MARQUES
EIRELI

TESTEMUNHAS:

2' e S
INGMIE: s .
R{i
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Rio ge Janeiro, 28/00rd20 ALBERTCMARQUEECIOUE N R
SANTOS y Albarto Marquas dos g8
Selo. EDIX23037-Pi€ e EDIX23038-QCZ  Escreventc

Consuite em hitps. //www3d Yo Jus brisi GRFBCPEEI1 Sdrg 11 .-.

AUA VINTE E QUATRO DE FEVEREIRO N 129
BONSUCESSS, RIO DE JANEIRD - RJ

CEP.: 21.040-300

E-MAIL: mr servicosZ00 1 [email.con

TEL . 21 34B6-0508




PBIA PISYERIT BCl
5 perigos que o
P
Cads acidente € umb Ligdo gue deve ser apreciada, (@] ;
para evilar maiores desgracas g == B
: vi '
€
voeed for acidy w U
co sdequado. Nio deixe que “entendidos” ¢ “curigsos” s I
CORCOITAIN para O AEAYOMCH i lesfio oA =
e vocd ndo & eletricista, pio se meta o frzer servigos QL > =
e cictncidade H m g
Procmie 0 socono medice imedialo, se vocé for vin o ST 5
mp de um oacidente, amanhi serd tarde demas. £l i W
As miguinas ndo respettam niguem: mas voof deve m 2 s 5 g
resperid-las. j° “ H ol |
Atende 45 recomendacdes dox Membios da CIPA 2 de Es e & 1 -1 - a
seus mestres & cheles m b T e mm g =
L SERPEE 33 TEUrAs e sepura vd da seqfior Gade o " 3 & .._m_.m Tt =
o ; £ e O & A a "s 3
L) 1 (o ’ 3 3‘ 0,.2...” E 0 m
{ 4 ¢ discnssdo no trabulho predispben & ac:- : % g o8 i Wm ©5 -
dente In desatengéo. o @ i €5 ,‘..L_C.m .nnuv“.ﬂ
coslitdos nos w.m : W in.;m_ o -2
ies i 2 = e = nm
gis compridss ado m - & 2 & oo
; - : §Egoa 5
ho. " X i o =g U =
tenha sesupre as guardar protetoras das miqui- w 5 @ M..A& Spe
. ; . 7 =
aay aos devidos lugares, i : _.nu. | Bz @ 83
dquina quando liver que consertd-la ou = o -lc "P
e g ' m.A.l ® nm
. 3 ol = 0o pm = -
athimi prolegido contrs o scidentes, - L mcc 5% o ﬂm
Hepdo adequation a sea servign, o -l mw [s] B O 5 B
Conheca o mancjo dos extintures ¢ demais disposit 1 i Nm-.lm.m“ w UW
vos de combate ao fogy exisientes em seu local de traba- ~% % § 0 2 = “M :
iho. Vocd pode ter necessidade de wsd-los algam din, z : o= Z o2 =8
o TS L
g i O 2.
5 LE-33 “G.M
P OEN 95 e o
223V 00 Ogs
S ST |([mu®
T §<mg 8=
: = o= 5
: 37 28
i =828 [oEm
| Ted Nd e
2 4 =0 (5889
: o= ¥
3, OUiasl |[nme

! .
ik
b



Ol

Lo, Nase : ] s g i e B &

Filiacgg .......)5 /] : ' TR !

R EUR S CAS S Y f

ESTRANGEIROS i

Chegadaao Brasilem....../ .../ Doc. Ident. N° :
Exp.em ... /... /... Estado

T — i

_ T .

Data Bmissdo .5 /.50 f ol o DRY . .

£ @f: i@l ce: g xi 2 g &
QTP i Pl P B X 3 81 B e
2 Z ! ea* i D i L
o £t =. i g X S
2 3 t 5o
R~
.:3! ;»
2 -
5 ™
- S’
= =
a @n
P
T et
a4
2=
e
=
o Z
o el
£ et
s &
= >
z &
4 24° OFICIO DE NOTAS - José Mario Pinheiro Pinto ~ 088607AHB70841
7 Avenida Almirante Barros 139 C - Centra - Rio de Janeiro - Teiafone (21:3553 0021
c.nifécnic '?ul u; u n&l&
reproduclio / flel do ocumunl‘ba B \r
ndeo o original. H"’afqllﬂs' \a

apresentadog ¢

¥ Riode Jangiro, }rnovnmbrodowq ?a%asmwo il
trie pEpal

~ lRUNO MONTEIRQ DE FREITAS
34 Emolumentas: RS 6,25 - TJ+Fundos: R§ 2,55 - Total: R§ 8.8
aé 8slo: EDZFODBB0-ABA - Consulte sm hitps://www3.tirljus.brisitepublico



2" ‘SRUNG MOl
Emoilumentod: R$ 6,25 - TU+Fundos: RS 2,65 - Total: RS 8.8

CONTRATO DE TRABALHO

Do salda i

: K

Com. Dispensa(

24° OFICIO DE NOTAS - Jos

Avenida Almirante Barros, 149 - C - Centro - Ri

Certifico AC Y u
reprodugiio /fiel
74 apresentadg como
\ Rlode Jangiro, 4

o documento
ndo o original.

NquTo Iacpr&sin‘&l pia & a
q fioh s

novembro de 2021, = E

DN

& Mario Plnheiro Pinto  089807AH766080
o de Janeiro - Telefone: (21)3553-6021

IRO DE FREITAS
$eio: EDZFE1271-AWX - Consulte em hitps:

2 e
9rio Mar -4 g

P8 7804 0 ll'r'l'
Irwww3.tirj.Jus.brisitspublico a

L¥)

ol



JCTIPLE 10Y

Acervo Técnico

Responsavel Tecnico Carolina Ulbrich Marques

MULTIPLY SERVICOS E MANUTENCAO LTDA / CNPJ.: 04.312.370/0001-15

@ (21) 3486-0508 >4 licitacao@multiplyservicos.com.br
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Esta pagina faz parte da(o) CERTIDAO ACERVO TECNICO n® 13154/2021 ——

CONSEL SRR B ACERVS FRGRIGB NSRRI ™ o™

Certidao valida ate 19/01/2022

Certificamos, para os devidos fins da Lei n® 8666/93, alterada pela Lei n° 8883/94, que o profissional
abaixo identificado, encontra-se devidamente habilitada neste CRA-RJ a prestacao de servigos descritos nos(s)
Atestado(s)/Declaragdo(6es) aqui apresentado(s) e demais atividades previstas na Lei n® 4769/65, decreto n®
61934/67. Certificamos que o citado profissional tem executando servigos atinentes a sua area de atuagao,
conforme constam no(s) atestado(s)/declaragao(des), que fazem parte integrante desta Certidao devidamente
registrados por este CRA-RJ. Esta Certidao vale como prova perante qualquer argdo da Administragdo Publica
ou Privada, resguardando-nos de gualquer ato ou fato que venha a ser apurado, que a desabone ou comprove a
falsidade do(s) referido(s) Atestado(s)/Declaracao(oes).

Nome do Profissional: CAROLINA ULBRICH MARQUES
Reg CRA-RJ: 20-94830

CPF: 042.539.719-03

Endereco: DI CAVALCANTI, 111 - bloco 2 apto 309 gr2
Cidade: RIO DE JANEIRO UF: RIO DE JANEIRO

REGISTROS DE COMPROVAGAO DE APTIDAO RCAs

RCA n® 20211000100167 - Data 28/06/2021

Contratante: FUNDACAO DEPARTAMENTO DE ESTRADA DE RODAGEM

Contrato n® 27/2020

Data de Inicio: 17/06/2020

Prazo do Contrato: 16/06/2021

Valor do Contrato: R$ 2.523.473,40

Descrigo do Servigo: Prestagdo de servigo especializado e continuo de higienizagao, conservagao e limpeza das
instalagdes internas, externas e fachada, com fornecimento de material e equipamentos necessarios.

Locais de servigo: Av: Presidente Vargas, 1.100 ( Rio ); Rua: Professor Heitor Carrilho, 80 ( Niteroi) e Rua: E s/n,
Lote 8 Quadra 3 ( Queimados).

Numero de funcionarios: Servente - 64; Encarregado - 2; Lider de turma - 1, totalizando 67 funcionarios.

A autenticidade desta certidao podera ser confirmada no site do CRA-RJ
[8] No endereco sistemacrarj.com.br/craonline/validarcertidao ou atraves do QR Code.

,E Codigo de controle da certidao: 0.6293310903091963
Emitida em: 19/07/2021 as 10:33

RCA n® 20201000100186 - Data 01/12/2020

Contratante: MULTIPLY SERVICOS DE MANUTENGAOQ

Contrato n® 68/19

Data de Inicio: 01/12/2019

Prazo do Contrato: 30/11/2020 P
Valor do Contrato: R$ 9.100.000,00 \‘
Descrigo do Servigo: Prestagao de servigos de limpeza, conservagao, desinfeccdo, desratizacao, ﬁ
descupinizagéo e higienizagao e limpeza dos reservatorios de agua com exame de potabilidade da mesma, bem
como servicos de ascensorista, motorista, copeiragem e garcom, com fornecimento de mao de obra, materiais e
equipamentos, nas dependéncias da Camara Municipal do Rio de Janeiro. Com a utilizacao de 4 encarregados,

Rua Professor Gabizo, 197 Tijuca. Rio de Janeiro RJ Brasil, CEP: 20271-064.
Telefone/Fax CRA-RIJ: (21) 3872-9550
Enderego Eletronico: atendimentofwcra-tj.org.br - Home-page: hitps://www.cra-rj.adm.br/
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Esta pagina faz parte da{o) CERTIDAO ACERVO TECNICO n® 13154/2021 Folha: 2/2

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - CRA-RJ
80 copeiros, 95 serventes, 2 gracons, 13 ascensoristas, 10 motoristas e 21 auxiliares de servigos gerais,
totalizando 225 funcionarios.

Rio de Janeiro, 19 de Julho de 2021.

Emitida em: 18/07/2021 as 10:33
N A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada no site do CRA-RJ

&40} Céddigo de controle da certidao: 0.6293310903091962

Rua Professor Gabizo, 197 Tijuca, Rio de Janeiro RJ Brasil, CEP: 20271-064.
Telefone/Fax CRA-RJ: (21) 3872-9550
Enderego Eletronico: atendimento(wcra-rj.org.br - Home-page: https://www.cra-tj.adm.br/
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CAMARA MUNICIPAL DO RID

DIRETORIA DE MATERIAL E SERVICOS
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A CAMARA MUNICIPAL DO RIO DE JANEIRO. inscrita sob o CNPJ n”
10,467.039/0001-84. siwada na Praca Floriano. &/n". Rio de Janeiro/RJ. neste awo
representada pela Sr. Vitor de Oliveira Araujo. Substituto Eventual da Diretora de Material
¢ Servigos. vem atestar, para fins de comprovagdo. que a empresa MULTIPLY SERVICOS
L MANUTENCAO DIRELY inserita no ONPJ sob o n® 04.312.370/0001-15. com sede na
Rua Vinte ¢ Quatro de Fevereiro. n® 129 — Bonsucesso - Rio de Janciro/RI executa os
servigos abaino discriminados. de acordo com o Contrato de n” 68/19. assinado em 29 de
novembro de 2019, com inicio da prestagdo do servigo em | de dezembro de 2019

o Prestugio dos servigos de limpeza, higiene. conservigdo. desinfecgdo. desratizagao,
descupinizagiio ¢ higienizagio ¢ limpeza dos reservatorios de dgua com exame de
potahilidude da mesma. bem como servigos de ascensorista, motorista, copeiragem ¢
gargom. ¢om fornecimento de mdo de obra. materiais ¢ equipamentos. nas
dependéncias da Camara Municipal do Rio de Jancivo — CMRJ. Com a utilizagdo de 4
{quatro) cncarregados, 80 (oitenia) copeiros{as). Y5 (noventa ¢ cineo) serventes. 2

21 {vinle ¢ um)

(dois) gargons. 13 (eze) fGscensoristas. 10 (dezy motoristas ¢

{
Auxiliares de Services Gerais, totalizando 223 (duzentos ¢ vingg ¢ cinco) funciondrios,

O valor do contrato anual ¢ de RS 4 100.000.00. (nove milhdes ¢ cem mil reais).

com inicio em | de dezembro de 2019 ¢ prazo de 12 (doze) meses

Locais da prestagdo do servige: Palacio Pedro Drmesto ¢ seu Edificio Anexo
(Edificio Lurico Gaspar Dutra): Ldificio siwado a Av. Treze de Maio. n” 13 Edificio
situado a Praga Floriano nv 53: kdificio sitwado & Praga Floriano n” 31: ¢ Estacionamento
\rcos da 1apa. Com metragem total interna de 17.694.59 m°. ¢ Lxterna de 317 m.
externa descoberta para estacionamento de 183878 m“ Area hospitalar administrativa

[8.90 m* ¢ Arcu Hospitalar Ambulalorios A5, 73 m?

A

Fodos 0s servigos vém sendo executados sob a responsabilidade eenica da Adm
Carolina Ulbrich Margues. CRA/RI n™ 20-94830. desde 13 de fevereiro de 28240, de forma
sutistatoria ¢ adequadamente. atendendo todas as demandas ¢ exigéncias solicitadas. o
havende nada que desabone a conduta ¢ a capacidade téenica da referida empresa,

Rio de Juneiro, | de desembro de 2020,

f

VITOR DE OLIVEIRA ARALJO
substituto Eventual da Dirvetora de Material ¢ Servigos
e Matricula n” 10/814.880-1
o Regional de Administiagac | Telefone: (21) 3814-1021
CRARY
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CAMARA MUNICIPAL DO RIO DE JANEIRO
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CONTRATO DE PRESTACAC DE SERVICOS
COM FORNECIMENTO DE MATERIAL
FIRMADO ENTRE A CAMARA MUNICIPAL
DO RIO DE JANEIRO EM Z SERVICOS DE
MANUTENCAO EIRELI, NA FORMA ABAIXO:

AO(S) Ui;fJiB ¥ aRe dia(s) do més de WWW do ano
dois mil e dezenove. na sede do Poder Legislative do Municipio do Rio de Janewo, siuada
na Praca Florano, s/n” nesta Cidade, compareceram, de um ado, & CAMARA MUNICIPAL
DO RIO DE JANEIRO, inscrita no CNEJ sob o n” 30 467 039/0001-84. adiante chamada
simplesmenie *CAMARA" e representada por seu Presidente. Vereador JORGE MIGUEL
FELIPPE, e de cutro lado a empresa individual de responsabiiigade imitada M Z SERVICOS
DE MANUTENGCAO EIRELY, estabelecida na Rua Vinle e Quatro de Fevereiro n° 120
Bonsucesso, Ric de Janeiro/RJ - CEP 21 040-300, mscrita no CNPJ sob o n°®
04 312 370/0001-15, neste ato representada por seu litular, THIAGO PONTES DE SOUZA
prasileiro casado em comunhac parcial, empresarno. portador da Carteia de ldentidade n°
21 299 535-0, expedida peio Detran/RJ e inscrto no CPF sob 0 n° 111 548 807-10. adiante
chamada simplesmente, “CONTRATADA™ e por essas parnes ini ditc que, lendo em visia ©
que consta do processo administrative numerg CMRJ 1804/19. adianie referide cOMo
PROCESSO’ pactuam prestacadc de Servieos na forma das clausuias e gondictes abang

1*) NORMAS APLICAVELS — Rege o presenie cantrate toda a legisiacao perunenie. ne Que
couber, a Let Complementar Federa! n® 101/00 & &m especial a Lei Federal n B 656, de 2
de junho de 1983 e suas alteracoes. a Lei Municipal n” 207, de 10 de dezembro de 1980
ralificada pela Le Complementar Municipal n” 1 de 13 de setembro de 1980 e suas
alteracoes. bem COMO O respectivo Regulamenta. baixado pelo Decreto Mumicipai n 3221
de 18 de setembro de 1G81 e a consolidacao de suas alteracées, editada pelo Decreto
Municipal n° 15350, de 06 de dezembro de 1988 alem da Lei Municipal n° 848519
diplomas ©S8&S8 cUjas disposiches se gao por integrantes deste instrumento, como se agu
transcritas eslivessem. assim como o \nteiro teor do edital constante do PROCESSO

paragrafo Unico A contratada deciara conhecer as normas alinhadas ne capul desta
clausula e submeter-se a tudo gquanto nelas qe contem . inclusive ao sislema de penalidades
r )

-+,

ali prevsio gl
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CAMARA MUNICIPAL DO RIC DE JANEIRO

2*) OBJETO - O presente contrato tem por objeto a prestagao. peia CONTRADA a CAMARA
de servicos continuos de limpeza higieng, Conservacac desinfeccas, desratizacac
descupinizagac € higienizagao & Wmpeza dos reservatonos de agua com Exame de
potabilidade bem COMO de ascensorista. molonsta, copeiragem & gargom, nas
dependéncias e em atendimento as necessidades da CMRJ. com fornecimento de mao de
obra conforme especificacbes descriias no Termo de Referéncia (Anexe X do Edial)
~onstante do PROCESSO. que tambem integra este nstrumento. COMO S& agul ranscntc
eglivessem

3%) PRAZO - © prazo de duragao do presente contrate sera ae 17 (doze) meses, contados da
data de recebimento da autorzacac para seu nicio. € cujes serviges constantes 4o ohjeto
deveras ser axgculagos na iorma constante do Termo de Releréncia. (Anexo X do Editah, qu
deie & parie integrantez e Que somenie s& podera prorrogar, a critério da CAMARA. nos casos

Y

previsios em ie

paragrafo Unico — Nao ser3 concedida prorrogacac a pretexto de forga maior, em razao
acorréncia nao comunicada por escnia ao argdo gestor/fiscalizador do contrato, na forma ao
disposto na Clausula 5% apaixo, ou nac aceita como lal peic mesmo grgdo. nos 3 (rés) dias
utels seguintes a verificagao do fato

4") PREGO - O preco total dos servicos ora contratados & de 2% ¢ 100.00.00 (nove mithoes
& cem mi reais) O pagamento sers efetuado em 30 (tnnta) dias corridos, contados da
apresentagéo da tatura correspondente a cada periodo de adimplemento, que devera sstar
devidamente atestada pelo 0rgac gestor/fiscalizador do caonirato a que se refere a Clausula
5% infra conforme previsto no fem 16 do Instrumentoe Convocatorio, & medianie a exibicao
dos documentas fistados no itern 10 17 do Termo de Referéncia (Anexo X do Edital)

§1°. O pagamenio da primera fatura ficara condicionado, ainda, & enirega <os documentas
exigidos ne item 10 14 do Termo de Referéncia (Anexc X do Edital)

§2° Por ocasian do pagamento das notas fiscais e ou faturas pela CMRJ sera exigico oa
conlratada que comprove a regulandade ge sua gualificacao jundica fiscal . lecnica. qu2
devera ser atestada pof ascritc nos aulos do processc. pof despacho, cola cu ouUlro
expediente, pelo orgao & ou agente responsavel pela gestao/fiscalizagao da execugan do
contrato. para ciéncia dos ordenacores de despesa da CMRJ

§3° Eventual wregulandade encontrada nha condicac fiscal da contrataga. &m particular ng
concernente 3 regularidade dos recoihimentos das contribuicbes previdencianas do fundo
de garantia por tempo de servicos, na tgrma do disposio no art 195, §3° da CRFB e an 27
da Lei 8.036/90, devera ser aponiaca pelo gestorifiscal da execugao do contrate nos aulos

&
B

do processo. sob pena de responsabilicade I“R
§4° O praze de pagamento estiputade no capul desta clausula rgcomeesada a corer da data
de reapresentacao da fatura, quando esta Jecome! de erro Ot dgo mputavel @
CONTRATADA i 27 |

| %z-“g\: s : 'i : J;_Xi T Pagnalde’d
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§5°. As despesas decorreniss deste contrato no presente exercicio. no valor de R
758 333 33 (setecentos e cinquenta € ono mil. trezentos e ninta e és reais ¢ rMa € tré
centavos;. correrdo por conta do Programa de Trabalhc n* 401 0103100032.033 2 Elemanto
de Despesa 2 290 39.68.00. tendo sido empenhada conforme Nota de Empenho PL-D388
Tipo Global. Exercicio 2019, emitida em 05 de novembro de 2019 retificada pela Nota de
Retificacao n” PL - 0152, emitida em 281112019

vy

§6° A cnienc da CAMARA podera acrescer-se ou reduzin-se 0 ODjElo do presenie contrato no
correspondente a ate 25% (vinte & Cinca po! cento] do valor pactuado no caput desta Clausuta
ajustando-se para tanto, pregos & prazos, sem ateracdo das demais condiches do presenie
negooio, vedado 2 CONTRATADA, sob as penalidades previsias na Clausula §° adiante. opor
s 20 ACTESCIMO OU SUPressao

§7° Na hpotese O€ prof rogacac do contraio. © Seu valer podera ser reajustadc pelo
RO AIBGE na forma estabelecida no arl. 40. inciso XI. da Lei n’ 8 866/1983. & no em 14 4
45 Tarmo de Referéncia (Anexo X do bdnal) Para fins de reequilibno acondmico-financera g
~ontrato. devera ser observado o gue preceiua © art. 65. 1. alinga "¢, da Lei n® 8 666/1583

§8°. Admiir-se-a 3 repactuagao do vaior contratual, desde que solicitada ou ressalvada pela
CONTRATADA antenormente a eventuals protrogacdes sob pena de preclusan €
respeitado O interregno minimo ae 01 (um) ano contade a parlir da data limde paia a
apresentacac da proposta ou da data do grgamento a que a proposta s& refernr agmitinQo-
se. como termo imcial, a data ae acorae convencao, dissidio coietivo de trabatho cu
equivalente considerado paia a apresentagdo da proposia, ralgiivamente @ cada calegona
profissional abarcada, bem Como mediante demonstracao analitica da vanacao suscilaca
na forma astatelecida no item 14 do Termo Ae Raferéncia iAnexc A do £dital)

§9° As despesas referentes a0 PIOXIMO exercicio Serao reservadas e empenhadas 2 2poca
propria, quando da publicacado da respectiva Lel Orgamentana

5%y GESTAO DO CONTRATO - A gestde do presente contrato, ficara a cargo da
DIRETORIA DE MATERIAL E SERVICOS DA CMBJ/PRIMEIRA SECRETARIA DA CMRJ
que devera indicar. a seu criterio e de acordo com a complexidade do objeto pactuado. um
fiscal com a atribuigao na tarefa de acompanhamento da execucac do cantrato

§1° A CONTRATADA declara submeter-se as condicoes. metodas e processos de nspegac
yenficacao, controle e correcao adotados pelo 6rgao fiscalizador ot igando-se a fornecer
e todos os dados, informagoes, esclarecimentos Ou COMUNICACOeS Necessanas. a criEno

9]
daquele mesmo Orgac, ao exercitio da fiscalizacao

§2° A existéncia, presenca & atuacao da fiscalizagao nao exciul ou reduz a responsabiidace
legal & contratual da CONTRATADA, nem a dispensa de manter contrale propric da
execugdc do contrato

§3° O gestor e fiscal do contrato ficaran responsavais por faz&f-'ﬁz_'ﬁ%@?? as regras previsias
no Capituio 1l segdo IV, da Les Geral de chrtaq:?es sspecialmeptd & do no art 67 do
b Sy

; ¥ i Tl
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ctado Diploma Legal & Resolugao da Mesa Diretora da CMRJ n 8031/2012, sob pena de
responsabilidade

6°) OBRIGACOES DA CONTRATADA - Sao obrigacoes da CONTRATADA, alem de sutas
que Ihe decorrem da lei, do edital, da natureza € especificagdes dos servigos, da sua
proposta & de outras disposicdes deste instrumento

a) conduzir 2 exgcutar 05 SemViGos de acordo com &% normas tecnicas pertinenles & com
rorosa observancia das especificagdes respectivas e da proposta clerecida

L) proOvEr a execugao dos servicos com pessoal adequado e capaciado em todos 0s
niveis de trabalho. previamente aprovado pela CAMARA, através do 0rgao fiecahzado
submetendo a aprovacac desle quaisquer alteracoes da equipe destacada para aquela
ERECUCED

= manter, na vigéncia deste contraic e enquanto for exigivel quaiquer obngagao dele
decorrente ou a ele relativa, as condigées de habilitacaoc e qualificagdo exigidas no processo
de participagao ae licitacan:

4y substituir qualguer membro da equipe de frabalho. sempre que solicitada a substituicao
selo orgao fscalizador. em 48 (quarenta e oito) horas contadas do recebimento aa
solicitacan

g}  comgir e rever, sem qualguer dnus para 3 CAMARA @ sem alteragdo do praio =
demais condicdes do presente CoONralo, as falhas ou defeitos verificadas na execugac ou
conclusao dos Senvigos,

f) manter no(s) locai(ais) do servigs, prepostols) acedols: peia CAMARA aplols) a
prestar quansguer sselarecimentos & a8 promaover quaisquet miedidas atmentas a execucdl
dos servicos. bem COmMo investido de poderes para receber guaisquer notificagoss ou
comunicaches respectivas

} o= bens movels € ou movais - velculos, preauios. equipamentos mgrcadonas 1<
bjeto de contiate de compra e venda & ou g8 servigos <om formecimenta de malerial. s

[ 0 <

apeffegoara com a efetiva tradicac adequada da coisa devidamente atestada por agenie ~
geslor ou fiscal do contrate - conforme definido no respeciive ajuste caontralual, que

certificara o cumprimento das regras astabelecidas no 2dital € seus anexos

M) 3 contralada devera dsspom%ﬁiizaf‘ em seus guadros o hmile MinMo de vinie por cenlo
de vagas para afro-descendentes dos respectivos géneros sando dez por cento das vagas
reservadas para homens e dez por cento para mulhares (arts. 3% ¢ 4% da L& Municipal n°

4.978/2008) - A
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7*) OBRIGAGOES DA CAMARA - 530 abrigagoes i3 CAMARA

4, efetuar, observadas as condicoes estipwiadas neste contrato, 0s pagamentos devidos
a

] fnrmecer 4 CONTRATADA os documentos & informagoes NeCessanos a execug a0 qaos
REMVILDS dangcv:he acesso acis) local{as) dessa execucan

o) fiscalizai @ ex8CUCA0 dos Servigos e o cumpnmento deste contralo

(4 3] recener provisorna & definilivamente 0s servicos prestados observadas as prescngoes

legais pertinentes

8°) RESPONSABILIDADE ~ Por forga do presente contrato & da legisiago de regencia da
matéria a CONTRATADA se reconhece responsavel pelo fiel cumprimento das cbngacoes
acul assumidas. respondendo pelos prejuizos que causai a | CAMARA ou a terceros. &m
decorréncia da execugdo dos servigos. diretamente Gu por Seus prepostos € c?*;;}r'egadlj%
mem como de gualquer agente que, por sua conta, intervier ou for utlizado naguel
exe;uwu sujetando-se a cobranga regressiva de tada e guaiguer Onus porventura impostc
"AMARA, em razdo de danos a lerceros

Paragrafo Unico - Responde, anda, exclusiva e diretamente a CONTRATADA por 1odas as
obrigacoes trabaihisias sS0OCaIs fiscals, securiarias e previdencianas relacionadas ao
presente contrato ou vinculadas a sua execucdo, bem como por todos 0s CUSIOS & encaryos
relativos ao maternial & 8 mac de ocbra necessanos a mesma execucdo, inclusive quanto ao
uysc de marcas. patentes processos e lICencas porventura envolvidos nessa Execucad
chrigando-s¢ a manter a CAMARA a salvo de guaisquer exigencias, reclamacoes ou
demandas atinentes a tais obrigagbes a cuja cobranca regressiva, igualmente, 2siaia
sujeita 8 CONTRATADA, caso impostas a CAMARA

a*y PENALIDADES - Sem prejuizo da facuidade da CAMARA de rescindir uniigteralmente
contrato & de haver as perdas € danos dai decorrantes. o nadimplemento. peia
CONTRATADA. das obrigagdes agui contraidas sujeita-la-a as sangdes previslas nos ars
a6 e 87 da Lei Federal n” 8 666, de 1893. bem como nas ans 351 da Lss ,---:m«..:,.,-ai w207
A& 1080 e 589 do Regulamento consohdado pelo Decreto municipal n° 15350 et
aplhcaveis alternativa ou cumulativamente, na forma prévista nesses mMesmo rj:L.--:ﬂdw
legais € pelos crgaos all indicades como competentes

§1° A aplicagac das penas de adverténcia e multa ¢ da compe@ncia do orgde gest
designado na Clausula 57 as demais sangoes reservam-se a Mesa Diretora da CAMARA

§2° A neércia da CAMARA diante de gualquer infracac a lei ou as disposigoes deste contrato
& do edital nao configurara ato de tolerancia nem podera snserpr@za} s€ COMOo novagac ¢
presente negocio, ou renuncia da mesma (.AM%&P— a quaisguer rms c&:ﬁas
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EIRO DE
1 R§ 8,

§3° Ressalvada a facuidade prevista no inciso XV do an. 76 da Lel federal n~ 8.666, de
stz S O TR ) 4 ars : -y )
1952 3 CONTRATADA nao podera em hipotese alguma, levaniai pxcecds O
inadimplemento, para interrupcac unilateral dos SErViCos

. .
10"} RESCISAQ - Ter-se-a pof rescindido o présente contrato

= 1 T i W =1 F = = = —_
a de pleno direito sem exigibihdade de ressarcimentio ou cOMPENsSacao por gualquer aas
nartes no caso de forca maior que torne absolutamente IMpossivel prosseguirse na sud

exegucan sequer parcial,

b or ato unilateral da CAMARA, a cnterio desta @ eficaz a partir de sua publicagao no
Diaric da Camara Municipal’, no caso de nadimplemento grave, pela CQNTRATR;‘-.# ‘
Ecua:s chrigaces contratuais oOu i€gais ncluswve no caso de verificar-se grronea  ou
fraudulenta a sua habilitacao para obter adjudicagao dos servicos gontratados

%1_‘_ ?«»a{. caso do dem B do Gapur aesia clausula. & rescisao administrativa n&EQg exenig a
:_"_: SNTRATADA das penalidades a que Se refere a Clausula §°, supra nem de ingenizar ;vs
CA%’E%R’_% 40s prejuizos causacas pelo inadimplemento € ruptura do contrato; € Aobnaar:a
ainda a CONTRATADA a se retirar do local dos Serviyos no prazo maximao de 5 (cmoo ;m;'
contados da publicagao naguele item refernida o

§ ey , R = 3

§2° Ter-se-a por feila qualquer notificagac. intimagac ou somunicacao relativa ao presente
contrato. se dingida ao enderego indicada pela CONTRATADA no ntraitc desie mstrumento
ainda Que la nao Se enconire esta salvo COMpPIOVAgac de {er comunicaso 3 CAMARA

mudanga daguele enderegd. Nos 5 (cinco) dias sequintes a ocorréncia de tal mudanga

11"} RECURSO AOD JUDICIARIO - Os valores das penalidades & indenizagtes
eventualmente devidas pela CONTRATADA se nac pagos na via admuinistrativa wfgz
cabrados  judicialmente, apts nscncas como Divida Publica municipal, se cabivel
acresculos de pena convencional de 10% (dez por cento) do valor total gevuio, Juros

moratorios dé 1% (um por cento) ao mes sobre o mesmo total & veroa honorana de 200
(vinte por cento) do montante afinal gxequendo

12%) GARANTIA ~ A CONTRATADA devera apreseniar garantia, ate a assnalura GO
presente CONTRATO, r i 6 81 . 665/03
: ; e C ;;N RATO. nas quaiidades previstas no art. 58 §1°. da L& Federal n® 8 866/93
referente a S5y (Gnco por cento) sobre O valor do contrata, seém a aual nenhum pagamento

sara efetuado.

& . A e % i i

13* PUBLICACAQ - O presente instrumento sera publicado. por extrato. no prazo legal e

¢ sxpensas da CONTRATADA. no "Diario dg Camara Municipal cutopnndo 4 CAMARA

subhmelé-lo aos Orgads campetentes de co?'aie iriterno & ex?em'ﬁfét é;'a nos prazos de
/ - ek T

& ; ' E |
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CAMARA MUNICIPAL DO RIO DE JANEIRO

14°) CONTROLE E EFICACIA -~ A& CAMARA 1

Controladona Geral Ga £SMRJ, no prazo de 05 (€in

emetera copias deste confaio 3

rsob dias apos sua aasinatura, & Ao

rmbunal de Contas do Municip Qo Riog de Janeirc, no prazo de 10 idez) dias, centagos da

data de sua publicagao.

15°) FORO ~ Fica eleito o foro desla Comarca da

girimir

)

quasquer conflidos otiundos do presente conty

foro por mais privilegiado que 583

apital do £stado GO Rio de Jangira para

ato, com exclusac o€ qualquer oulrc

Assim acordes, firmam o presente temmao e duas (2) vias de gual leor forma e
nara um §0 feitdc com as testemunhas instrumentaras abaxo

Rio de Janero &;ﬁ de M@@W%ﬁﬁ de 2019

VEREADOR JORGE MIGUEL FELIPPE

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO R10O DE JANEIRO

vl
I
x i
A ¢

/A s T

M Z SERVICOS DE MANUTENGAO EIRELE.

&4 A
TESTEMUNHAS
Nome |\ (AL b U o X UL i i -
identidade n. 140 fOD- OdAYS CPF (34 Gl Tt et
) | o { A TEL .
nome: Mlog  Mamaw lircRba Aeaisd | .
ldentidade n° FACAAES 3 o1 LG =i Pl b .
ldentidade 1% ORI N 7 g S ot |, AR A ey
NPl
../" ..‘I'*--
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Socretaria das Cidades
Fundagio Departamento de Fastraadas de Rodagem

Certifico. em cumprimento do despacho exarado em dezoito de junho de dois ¢ vinte um pela Superintendente
Administrativa da Fundagdo Dcepartamento de Estrada de Rodagem do Estado do Rio de Janciro, CNPJ o'
18.521870/0001-25. para fins de averbagdo em Consclho de Intidade de Classe. que de acordo com ©
consignado no processo de nimero SEI-330027/001471/2021. teve origem © requerimento da Bmpresy
MULTIPLY SERVICOS E MANUTENCAO LTDA. CERTFICO: que do processo acima mencionado
consta o seguinte: Alestamos para fins de comprovacio de qualificagdo fécnicd. que a empresd. MULTIPLY
SERVICOS E MANUTENCAOLTDA escrita sob o CNPJ n® 04.312.370/0001-15. com sede na rua Vinte e
Quatro de Fevereiro 1°129 . Bonsucesso. Rio de Janeiro. RJ. prestou os servigos abaixo descritos de acordo com
o contrato n°27/2020 .assinado em 03 de Junho de 2020. pelo periodo de execu¢do de servigos em 17/06:2020 ¢
wrmino em 16/06/2021. decorrente do Pregio Eletronico n°47/2020.tendo  como  responsas el técnico. u

\dministradora Carolina Ulbrich Marques CRA/RI n°20.94830.

Objeto do Contrato:

Prestaco de servigo especializado e continuo de higienizagdo, conservagao ¢ limpeza das instalagoes internas.
externas e fachada. com fornecimento de material ¢ cquipamentos necessarios.

Locais de servigo:

'_LFQ({I_%_DE_\I:.ﬁ\_l_(OS—_ — e ! ___.j.__ _______ s TR S
" Av: Presidente Vargas. 1.100 - Centro- Rio de Janeiro -RJ.

" Rua: Professor Heitor Carrilho. 80- Cenro - Niteréi RJ.____ A N R
__Ruz}_s____l%;s_{[tm._ Lote 8. Quad_rﬁ: 3 - Distrito Industrial — Queumados -RJ
Numero de Funcionarios:
CFUNCIONAROS T . OUANT, e
Servente I . S B
bncarregado L L TR=
| Liderde Turma DL A ———— T —— -
' TOTAL R | = . SO N
3 p.ﬁ:ﬂfu R N ¥ e T 2. 1
|
| |
|
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Govermno do Fstado de Rio de Janeiro
Secretaria das Cidades
Fundaglo Departamento de Fetradas de Rodagem

TIPO DEAREA E METRAGENS

Do Edificio Sede Rio de Janeiro

Tipodedrea Wetrq_g__em _______ A= )
Area do Lotmmcnto_ ____________ -  918.75 m” L _
Pa\ avimento (erreo ,L%.ﬂib m = =l .

46045 m™ LN

806.00m> s B
lezu.wam’ _ _ _ |

Fachadas:

 Presidente Vargas | l S a\mgemos com 30 metros de Iz largura ¢ 3 metros de altura, |

' Regente Feijo 15 pavimentos de 28 metros de largura ¢ 3 metros de altura. totalizando
- L.150m - : '

Fachada Fundos _ I“paumemus com 6 melros de Idl‘}:ll!d ¢ 2

Total " 1220490m° N | W
Limpeza de reservatorios de agua:
R_.L_‘—‘::I; é_mgg_g s-l_iil or M_ — __j‘_.“ﬁ(} 000,00 Litros __ _______ ' M_M_ ________
_Reservatério inferior lor (cisterna) 250.000.00 litros I
_ o __\_1 etrghgl_m = _:_ . - j
2“_ 40 8 pavimento) - "6{) 00 m~ =1 . 0
“llwm s-_f:liﬂtM”isiﬂ ) ER— .__1271___{?_(?1%_1 =l e .
LT Utal de drea Illtt‘l’n_x'l____ - 5,294 ﬂ{lm O -
Rt.xu'\mgdﬁmpamzt REA- Ri ..... \uwtenticagdo Cartério -
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Croverne do Fstade do Koo de lanetn
Seerétaria das idades
Fundagao Departamento de Vstradas de Rodagam

Distrito Industrial:

——— = S

Tipode Area

Terreno | 2.380.00m" ext

Bloco 11 . [ 245.75m” )
Bloco 12 - 215.79m° e

Bloco 13 | 742.03m’ .
Bloco 14 26.61n° , T B
Totaldrea interna | 1.230.18m°

Valor Total do Contrato:

RS 2.323.473 40 (dois milhdes. quinhentos ¢ vinte trés mil. quatrocentos ¢ setenta ¢ rés reals ¢ quarenta
centavos). Declaramos ainda todos os servigos foram prestados de [orma satisfatoria, ndo havendo nada
gue desabone a conduta téenica desta empresa. Rio de janeiro. de 2021, STEPHANIE AMORIM
Superintendente Administrativa da Fundagdo DER-RJ Matricula 13/9120841-6. 1D:53103633-0. E por
nada mais constar. eu THAMIRIS RAVIZZINI CURVELO. Adjunto [. COOSGE/DAD. matricula
13/91250-1. digiter a presente certiddo que dato ¢ assino. Rio de Janeiro 21de Junho de 2021,

. e *..,,__WM - -
st reeaicna! de AdmEnsHatas * Conselho Reagional de Administs
: DOMECLARALAL AN S ineed \ Ph b R ot ATESTADOMECLARALA
| =R T A P oty At B . x W - ) = ‘ il .
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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO RIO DE JANEIRO — CRA-RJ
Rua Professor Gabizo, 197, Ed. Belmiro Sigueira, Tijuca — Rio de Janeiro/RJ CEP 20271-064
Tel. (21) 3872-9582 - e-mail: anacristina@cra-rj.org.br - Site: www.cra-rj.adm.br

CERTIDAO N° 00138/2021

Certificamos que a Certiddo de RCA n° 12533/2021, datada de 05/07/2021, refere-se ao
RCA n° 20211000100152 do tomador de servicos: FUNDACAO DEPARTAMENTO DE
ESTRADA DE RODAGEM, conforme copia do atestado anexo.

Certificamos, ainda, que em razao dos diversos dispositivos legais emanados pelas
autoridades sanitarias nacionais e internacionais em face da evolugdo da contaminacgé&o pelo
Coronavirus (Covid 19), que vem promovendo a adogao de medidas excepcionais de
atendimento das necessidades dos cidadaos, a presente CERTIDAO foi emitida em
substituicao a aposigao de carimbo no Atestado de Capacidade Técnica.

Do que, para constar, eu, Adm. Ana Cristina Santos, CRA-RJ 20-76504, matricula n® 3070,
Chefe do Setor de Registro de Pessoa Juridica, lavrei e assinei a presente certidao.
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RIO DE JARERD
vice Governadona do Estado
Fundacao Departamento de Estradas de Rodagem

CONTRATO N° L% /2020

INSTRUMENTO DE CONTRATO QUE
ENTRE SI FAZEM A FUNDACAO
DEPARTAMENTO DE ESTRADAS ODE
RODAGEM DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO - DER-RJ E A Empress
MULTIPLY SERVICOS E MANUTENCAO
EIRELI, NA FORMA ABAIXQ

Pelo presente mstrumento particular, de um lado a FUNDACAO
DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO - DER-RJ. vinculada a VICE-GOVERNADORIA DO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO doravante designada apenas por DER-RJ. com sede na
Cidade do Rio de Janeliro, na Avenida Presidente Vargas n® 1,100 inscnita no
CNPJ/IMF sob o n® 28521 870/0001-25. neste ato representado por seu
Presidente. Eng®. URUAN CINTRA DE ANDRADE, portador da Cartera de
igentdade n°® 2924575.-5 expedida pelo IFP, inscrito no CPF/MF sob o n”
567 535 607/53, e pelo Diretor da Dirstona de Adnunistracao - DAD - Dr®
ELIAS MORAIS JUNIOR, portador da Cartewa de Identidade n” 131888
expedida pelo OAB-RJ. inscrito no CPF/MF sob o n® 014 183 637-56 ¢ a3
Empresa MULTIPLY SERVICOS E MANUTENCAQ EIRELI. mnscrita no
CNPJ/MF sob o n® 04.312.370/0001-15 com sede na Rua wvinte & Quatro de
Fevereiro. n® 129 — Bonsucesso - Rio de Janero/RJ. representada pelo seu
Socio THIAGO PONTES DE SQUZA portador da Cartera de ldentidade
213995350, expedido pelc DIC/RJ, inscrito no CPF/MF sob o n® 111.548 807-
10 tém justo e acordado o presente Contrato que € celebrago em decorréncia
do PREGAO ELETRONICO DER/RJ N° 047/2019, conforme autorizado pelo
Presidente do DER-RJ, no Processo Administrativo n° E-16/00.007808/2018,

adiante chamado simplesmente PROCESSO, e gue se regera pelas seguintes n;\"i
\ N

clausulas e condigbes ; o s \ 5
. N L

%
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Vice Governadona do Estado
Fundagac Departamento de Esiradas de Rodagem

CLAUSULA PRIMEIRA - DA LEGISLACAQ APLICAVEL

1.1 O presente Contrato fege-se por toda a legisiacao aplicavel. pela Le

Federal n® 10.5820 de 17.07 2002 peios Decretos Estaduais n® 318632 g

{4

31 854 ambos de 16 de setembro de 2002 com aplicacao da Lei Federal n°

i}

3

8.6668, de 2106 19892 Le Estadual n® 287 de 04 121979 da Le

L

Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 & do Decreto Estadual n°
3 149, de 28 04 1980 e respectivas aiteracoes da Resolugao SEPLAG n° 429
de 11 de Janewo de 2011 demais Resolugoes editadas pela Secretana de
Estado de Planefamento e Gestao, bem como pelas condicdes de execucac
penalidade, pagamento & demais obngacoes constantes do Edital de Licitacao

£ 5BUS anexos |(

M especial 0 Termo de Referéncia ). legislacado e normas que

73

380 consideradas comp complementares desis Contrato

CLAUSULA SEGUNDA: DO OBJETO E DO REGIME DE EXECUCAQ

21. O presente Contrato tern por objeto 2 “Contratacdao de empresa
especializada na prestacdo de servico  continuo de higienizacio,
conservacao e limpeza das instalacées internas, externas ¢ fachada, com
fornecimento de material e equipamentos necessarios” conforme

especificagdes e conaigdes previstas no Termo de Referéncia S8US anexos e

CLAUSULA TERCEIRA - DO COMPROMISSO

| " W
J3.1. A CONTRATADA respondera  perante @ CONTRATANTE pelos \( ]
Compromisscs assumidos de acordo com o objeto desta lictagao. que deverao \
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RIO DE JANERO

Vice Govemadons do Estado

4
Fundagao Departamento de Estradas de Rodagem

ser ngorosamente providenciado dentro das condicdes especificadas na

Froposta Detalhe e seus anexos. constantes do Edital

CLAUSULA QUARTA: DO PRAZO

4.1 O prazo de execugdo dos servicos sera de 12 (doze) meses. contados a

parur da data ¢o memorando de inicio, desde que postenor A data d

publicacao do extratc de contrato no D O, valendo a data de publicacao do
extrato como termo Inicial de vigencla, casg postencr a daia convencionada no

memorando observando-se © limite prewisto no artigo 5

7. inoiso il da Lei
Federal n° B8666/93 desde que a Proposta da Contraiada seja

comprovadamenie mais vantajosa para o DER-RJ

CLAUSULA QUINTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1. Realizar os pagamentos devidos a CONTRATADA. nas condicoes

astapelecidas nesle contraio

5.2. Fomecer a CONTRATADA documentos. informacdes e demais
glemenios que possuir pertinentes a execucao do presente contrato

5.3. Exercer a fiscalizacde do contrato, nomeando Gestores para execitar a
iscalizacac de Contrato que registrara todas as ocorréncias e as deficiéncias
verificadas. oficiande & licitante vencedora para a imediata cor recao das

iregulandades apontadas

5.4. Receber provisoria e definitivamente o objeto do contrato. nas formas

definidas no edital e no contralo q /‘.r

4
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Fundacao Depanamernio de Estradas de Rodagem

§ 1°. A ewsténcia e a atuagao da fiscalizacao do DER-RJ em nada restringe a

responsabllidade Integral & exclusiva da licitante vencedora. no gue conceme a

4o pbjeto contratado

CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. Conduzir a execugao do contrato de acordo com a legisiacan vigente

6.2. Atender todas as especificagbes constantes do edital, de seus anexos e da
proposta

6.3 Executar o contrato com pessoal adequado e capacitado em todos 0s
nivels de trabalho

6.4. Manter durante toda a duracio deste contrato. em compatibiidade com as
obngacdes assumidas, as condicdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas para
participagaoc na licitacao,

6.5. Tomar as medidas preventivas necessarias para evitar danos a terceiros,

em consequencia da execucao dos irabalhos

6.6 Se responsabilizar integralmente pelo ressarcimento de gquaisquer danos
prejuizos. de qualquer natureza, que causar 3o CONTRATANTE ou a terceiros
decorrentes da execucdo do objeto deste contralo respondendo por si e por
SELS SUCEs50res

6.7. Prestar sem quaisquer énus para o CONTRATANTE os SEIVICOS
NECessarios a corregao e revisao de falhas ou defeites verficados na execucao

objete, sempre que a &la imputavers, L
g‘ T,

6.8. Se responsabilizar. por todos os énus, encargos e obrigacdes comerciais \\ )\

~ . 1 P
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RIO DE JANEIRD
Vice Governadona do Estago
Fundagao Departamento de Esiradas de Rodagem

fiscais, socials. tnbutanas. trabalhistas & previdencianas ou guasgquer outras
previstas na |legistacao em wvigor, bem como por lodos GS gastos e encargos
com malenal & maoc-de-ohra necessana a completa realizacdo do obeto

contratual

€.9. Obedecer as normas trabalhistas vigentes contidas na Consolidacao das
Leis go Trabalhe (CLT) no que concerne a despesa da contratacio com
vinculo empregaticio do pessoal 2 ser empregado na execucao das cbras
engiobandao 1odas e gquaisquer despesas decorrentes da execucdo do contrato

de tratalho em razdo de horano, condigao ou demais peculiandades

6.10. Se responsabilizar durante todo o0 prazo de execucado dos servicos pelo
cumpnmentc das Normas de Seguranca e Medicina do Trabalho conforme
dgisposto no mciso XXXHI do amigo 7° da Constituicgo Federal e demais
legislacOes aplicavers, com vistas a prevenir acidentes de quaisquer nalureza
COom a@s magquinas, equipamentos. aparethagem e empregados. seus ou de

lerceiIros. na execucao dos servicos ou em decorréncia deles

6.11. Observar na execugao dos servicos, quando aplicaveis a este. as normas
de acessibilidate das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade

reduzida em especial o Decreto n © 5296, de 02 12 04 & a NBR G050

6.12 Cbservar o cumprimento do quantitative de pessoas com deficiéncia

astipulado pelp art, 93 da Lei Federaln™ 8 213/91

6.13. Manter constante e permanentemente vigildncia sobre os SETVIGOS

execulados bem como sobre os equipamentos e matenals. cabendo-lhe total

respensabilidade por quaisquer perdas € dangs, que eventualmente venham a \ A
} > \
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Vice Governadona do Estado
Fundagao Departamenic de Estradas de Rodagem

ocorrer ate a Aceitacao Definitiva dos servicos

6.14. Na forma do disposto no Decreto Estaduat n” 40847 de 08.03.07, se

obriga a nao ubihizar qualguer tpo de asbesto/amianio no objeto deste contrato

ou de gualguer cutro produto que contenha essa fibra

6.15. Obnga-se a apresentar para fins de comprovacao, mensaimente prova

@) esla pagando os salaros ate © quinto dia utl de cada més seguinte ao
rencimento ou na forma estabelecida no Estatuto, noe Gltimo caso

) anotou as Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social dos empregados
vinculados a prestacao dos servigos, &

C) encontra-se em dia com o0s recolhimentos dos tnbutos, contribuigoes &

encargos

6.16. Registrar todos os seus empregados, previamente. junto a Fiscalizacao
do CONTRATANTE. através de listagem escrita constando nome completo

numero do documento de dentidade e profissao/funcao

6.17 Observar o cumpnmento do quantitalive de pessoas ¢com deficiéncia

stipulado pelo art. 93, da Ler Federal n° B 213/91

6.18. Na forma da Lei Estatua n® 7 258, de 20186, a empresa com 100 (cem) ou
mas empregados alocados a esle conlrato esta cbrigada a preencher de 2¢
(dots por cento) a 5% (cinco por cenlo) dos saus postos de trabalhe com i['

veneficianos reabilitados ou pessoas portadoras de deficién cia. habiiitadas. na \
seguinte proporcan i /‘“ _ \
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RIO DE JANERD

Vice Governadona do Estado
Fundacao Departamento de Estradas de Rodagem

| - até 200 empregados 2%
it - de 201 a 500 : - B 3%
- de 501 a 1 000 4%

i

IV - de 1 001 em diante

6.19 Manter programa de integndade nos termos da disaiplina conferida pela
Ler Estadual n® 7753/2017 e eventuais modificagbes e regulamentos
subsequentes, consistindo {al programa no conjuntc de mecanismos e
procedimentos internos de integrnidade, auditoria & incentivo a denuncia de
iregulandades € na aplicagao efetiva de cédigos de etica € de condula
politicas & diretrizes com o objetive de detectar e sanar desvios, fraudes

iregularidades e atos thcitas praticados contra a Administracac Piblica

6.20. Abstzr-se de velcular publicidade ou gualquer gutra informagac acerca

das atwvidades objeto desta lctagac, sem prévia autprizacao do DER-RJ.

6.21 Prestar esclarecimentos ao DER-RJ scbre eventuals atos ou fatos

desabonadores noticiados que a envolvam, independentemente de solicitagao

§.22. Havendo cisao, incorporacao ou fusao da futura empresa contratada a

alteracao subjetiva do contrato ficara condicionada a observancia, pela nova

empresa. dos requisitos de habilitagao de que trata o art 27 da Lei 8 566/
segundo as condi¢des originalmente previstas na licitagdo, a manutengao de
lodas as condicbes estabelecidas no contrato onginal, 8 inexisténcia de

prejuizo para 8 execucao do objeto pactuado causado pela modificacao da

|
estrulura da empresa. € a anuencia expressa da Administracdo, apos a . [X
% 1 %
et Y1
24° OFICIO DE NOTAS - José Mario Pinheiro Pinto 0836074178156 ’ /

= Avenida Almjpdite §arros, 139 - C - Centio - Rio de Jangiro - Telefone: (21135536021

NquTU Iacpr?‘&ﬂ‘c %6pll é a

Certifico Ao d

reprodugl o docume qug-(me fol
lp?ronnfn como gendo o oﬂgl% I&O DE %
Rio de Ja novembro de . ﬂgarquas '

CT M
BRUNC MONTEIRO DE FREITAS - 9831 .
Emolumentos: R§ 8,26 - TJ+Fundos: R§ 2,65 - Total: RS §.§° 108R
fslo: EDZK01331-AEF - Consults sm htlpc:lm.t}rj_.jut.br.-‘sﬂuu ico




o
R4
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Viee Governadona do Estado

Fundacao Departamento de Estradas de Rodagem

verficacac dos reguisitos aponiados antenoimente, oMo condigat para a

continundade do contrato

6.23 Cumpnr as demals obrigactes constantes do Termo de Referéncia e

do Edital

CLAUSULA SETIMA: DA DOTACAQ ORCAMENTARIA

7.1. As despesas 2 serem realizadas para pagamento dos Servigos corerdo a
conta do Programa de Trabalho n® 0841.2612200022.016, Natureza de
Despesa n® 3380.39, na Regidao 330000, Fonte de Recurso 230, tendo sido
empenhado pelo documento n® 2020NE0DS97, de 05/06/2020, a importancia
de R$210.289,45 (duzentos e dez mil, duzentos & oitenta & nove reas &
guarenta e cinco centavos) conforme despesa liberada pelo Decreto n®
46.888, de 07/01/2020. publicado ne Diano Oficial de 08/01/2020 e Decreto n*
46.931. de 07/02/2020, publicado no Dane Oficial de 10/02/2020 G Saldo no
valor de R$2.313.183,95 (dois milhdes, trezentos e treze mil, cento e oitenta e
trés reais 2 noventa e cinco centaves) devera ser empenhado, apos o
faluramento dos servicos. correndo a despesa a conta das Dotagdes
Orcamentanas dos respectivos crgamenios do DER-RJ para os exercicios

financeiros de 202012021 obedecendo ao Cronograma

CLAUSULA OITAVA: VALOR DO CONTRATO

8.1 Ao presente Contrato € dado o valor de R$2.523.473,40 (cois milhées
guinhentos e vinte 2 trés mil qualrocentos e setenta & rés reais e quarena

centavos) :
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CLAUSULA NONA: DA EXECUGCAO. DO RECEBIMENTO E DA
FISCALIZACAO DO CONTRATO

9.1. O contrato devera ser executado fielmente de acordo com as ciausuias
avencadas, nos termos do instrumento convocatério. do Termo de Referéncia
do cronograma de execucdo e da legislacao wigente. respondendo ©

inadimplente pelas consequéncias da inexecucac lolal ou parcial

g.2. A execucdo do contrato serda acompanhada e fiscalizada por comissao

sida de 3 (frés) membros designados pela autoridade competente

cans

gonforme alo de nomeacast

9.3 A CONTRATADA declara antecipadamente, aceilar todas as condigoes
stodos @ processos de inspecac, venficagao e contiole adolados pela
fiscalizagdo, obngando-32 a Ihes ‘fornecer todos os dados elemenios

necessitar € que

m

est

i

axplicactes, asclarecimenios e comunicagdes de gu
forem julgados necessarios ao desempenho de suas atividades

9.4 A instituicao e a atuacao da fiscalizagao pelo CONTRATANTE nao exime a
CONTRATADA de manter fiscalizacao propna, competindo-lthe fazer mnucioso
axame da execucao dos servicos. de modo a permitir que. a [empo & poer
escrnto, sejam apresentadas a Fiscalizagac todas as divergencias ou duvidas
porventura encaniradas gue venham a impedir o bom desempenho do contrato

para o devido esclarecimento

9.5. O representante da CONTRATANTE anotara em registro propno todas as "{
ocorréncias relacionadas com a execugao dos servicos mencionados.
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& Hodagem

deternunando o que for necessano a sal das

a compels

el &3 |9

s0&s e providencias Qque

representante da CONTRATANTE deveras ser solicitadas a seus supenares

em tempo habil para a adogao das medidas convenentes

8.7. Na forma da Lei Estatual n* 7 258, de 2016. se procedera a fiscalizagao do
regime e colas de que trata ¢ mcise XXV da clausuia nona. realizando a

erificagac no local do cumpnmentc da cbngagao assumida na contrato

8.8. Antes da assinatura do contrato © de gualquer alteracao ou termo aditivo
deverao ser angxadas ao processo declaragoes relativas a consulta on-hine

a situacao cadastral ds Contratada. bem como consulta ao CEIS bem

ansulta a Certitlan Negativa de Debitos Trabalhistas (CNDT). conforme

Lein™ 12 440 de O07/07/2011

9.9. As consultas a que se refere ¢ paragrafo anterior deverso ser repetidas
antes de cada pagamenlo das parcelas, ocomdas no decorrer da contratacao
Sendo constatada qualquear imeqgulandade em relacio a situacao cadastral da
Contratada esta sera formalmente comunicada de sua situacao irreguilar. para
que apresente justificativa e comprovagio de reguiaridade Caso nao se
veriffique que a empresa regulanzou sua siluagdo, estard sueita ac

enquadramento nos motives do Art 78 da Lel n® B66K/93

9.10. Durante a execucao dos trabalhos nac serac adnutidas paralisacoes dos

Servicos pof prazo. parcelado ou unico, supenor a 120 (cento e winte) dias |

¥

| ¥
: : Qe
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onsecutivas. salvo por motivo de forga maior, aceitlo por ambas as partes

contratantes excluidas quaisquer indenizacoes (quando couber)

9.11. Os trabalhos executados somente serdc recebidos peio DER-RJ, se
estiveram de acorde com os Termos de Referencia € o Cronograma constante
do Edital. atendida as especificacoes fornecidas pelo DER-RJ bem como em

conformidade com as disposicbes constantes da Ler n® 8666/1993 € sua

175

posteriores alteragoes e da Legisiagac tsladual perinente

CLAUSULA DECIMA: DA RESPONSABILIDADE

10.1. A CONTRATADA e responsave! por danos causados ao CONT RATANTE
ou a terceiros. decorrentes de culpa ou dolo na execugdo do contrato. nNao
sxclulda ou reduzida essa responsabilidade pela presenca de fiscalizagaoc ou

pelo acompanhameanto da execugdo por 0rgao da Administracac

10.2. A CONTRATADA mantera na forma da ler. seguro total obrigatono contra
acidentes de trabaibo, correndo exciusivamenis as suas expensas gquaisquel

despesas nao cobertas pela respectiva apolice

10.3. Correras por exclusiva conla, responsabikdade e nsco da

CONTRATADA as conseguéncias gue advierem de

a) Sua negligéncia. impericia, imprudencia e/ou omissac, INClusive de seus
empragados e preposios
by imperfeicao ou INSEQUranca nos Servigos

¢} Falla de solidez dos servicos executados, mesmo venficada apos o termingo W

deste contrato -F— : /W ‘
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d) Ato llicito ou danoso de seus empregados ou de tercercs. em udo gue se
referir aos Semvigos
g) Esbulho pOSSESSONO

f) Prejuizos causados a propriedade de lerceiros

10.4. A CONTRATADA ¢ responsavel por encargos lrabalhistas, inclusive
decorentes de acordos, dissidios & convengdes coletivas, previdenciano

fiscans & ocomerciais onundos da execucac do contrato, podendoc o
CONTRATANTE, a gualquer tempo. exigir 8 comprovagao do cumprnmento de

tais encargos como condiclo do pagamento dos creditos da CONTRATADA

10.5. A CONTRATADA sera obrigada a apresentar. mensalmente, em relagao

aos empregados vinculados ao contrale prova ge que

a) esta pagando as verbas salanais. incluidas as horas exiras devidas e outras
verbas que. 2m razao da percepcao com habituglidade, devam integrar 0s
saianos ou a reparticdo das coias ou retiradas

By oagia em dig com o vale-transporte e 0 auxilio-alimentagao

Irayvidencia Social e

e | T et aligiathilala =
di encontra-se em tha com os recolhimentos dos mbulos, contnbuicoes &

(TJ
Q.
a
e
|
i
4

10.6. A CONTRATADA sera chngada a reapr dao Conjunta
Negativa de Debitos relativos a Tributos Federais e a Divida Atva da Unigo. ou
Certidao Conjunta Positiva com efeito negative, expedida pela Secretana da .
Receita Federal do Brasil (RFB) & Procuradona-Geral da Fazenda Nacional ’L)_
(PGFN). que abrange. inclusive, as contribuigdes sociais previstas nas alineas

el

aad do paragrafo unico doart 11 dalein” 8212 de 1991 da cpmprovacac 1\

\
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de regulatidade fiscal em relacdo acs inbulos incidentes sobre a atividade
obieto deste contrato & do Certificado de Regulandade perante o Fundo de

Garanta por Tempo de Servigo (FGTS) assim como a Cerhidac Negativa de

L

(&3
)

Debitos Trabalhistas (CNDT) sempre que expiradcos 0§ respeciivos prazo

validade

10.7. A auséncia da apresentacao dos documentos mencionados nos arligos
105 e 10 6 assinalando o prazo de 10 {dez) dias para a cabal demonstragac
do cumpnmentec das obrigagdes irabaihistas € previdencianas e para a
apresentacac ce defesa, no mesmo prazo, para eventual aphcagao da
penalidade de adverténcia, na hipdtese de descumprimento total cu parcial

deslas obrigagoes no praze assinatads

10.8. Permanscendo a nadhmpiénca Wotal ou parcal ¢ contralo sera rescindido

m

Paragrafo unico, Neo caso do 10, sera  expedida ﬁmzficaq;;:%z} #

CONTRATADA para apresentar prévia defesa, no prazo de 5 (cinco) dias uigis
para dar inicio ao procedimentic de rescisao contratual & de aphcagao da
penahdade de suspensao femporana de  participagac em licitagao e
mpedimento da contratar com a Admunistracao Publica. pelo prazo de 1 (um)

ano

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO PAGAMENTO E DO REAJUSTE

11.4. O DER-RJ pagaréd a Coniratada, pelos servigos contratados t:w.\
execulados os precos Inlegrantes da proposia aprovads. ressalvada 2

incidéncia de reajustameanto e a ocorrencia de imprevistos. Fica expressamenis

N
eslabelecido que 0s precos contratados incluem todos s custos  girgtos e ‘:\k
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ndiretos para a execucao dos servigos, de acordo com as condicoes previs
INGITELILS Wala a TATGUW QL B = y A =
- 1 = s . 3 8 I =Tt
nas especificacdes e nas normas conhid o BEdital & neste Lont & gemais

tacan, constiiuindo assim sua unica remuneracao pelo

tados e execulado

onamente, atraves do cradilo em

carac efeluados, obrig

11.2. Os p:

P i _, = on i ey e
sata ecorrenie da nstituicao financeira contratada pelo bstado atuaimenie

Bradesca S/A. ou oulra que venha a substitui-la, cuje numere € agencia

deverdo ser informados peia CONTRATADA ale a assinatura do Contrato

11.2.1. O pagamento somente sera autonzagd apos a

§ b AR e el e B3N
mediante atestacao, na forma do art ¥ §

recebimenio da execucac do of

3¢ da Lel n® 287/7¢

11.3. No caso de a CONTRATADA eslar estabelecida em localidade que nao
ossua agéncia da nstituicdo financeira contratada peio Estado ou caso
verificaga pelc CONTRATANTE a impossibilidade de a CONTRATADA, em
azac de negativa expressa da instituigdo financeira contratada pelo Estado
abrir ou manter conta corrente naguela mstituigao financeira, © pagamento
podera ser teilo mediante credito e conta corrente de qutra mshituicac

financeirs Nesse caso, eventuas onus financeiros e/ou contratuais adicicnas

11.4. O prazo para pagamento e de 30 (trinta) dias. 2 contar da data jinal 4o

de adimplemento de cada parcela

11.5. Considera-se adimplemento o cumprimento da prestagadc com a entrega

do objeto. devidamente atestado pelo(s) agente(s) competente(s; _:\L ' {9«’

i1
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11.6. Caso se faca necessaria a reapresentacac de gualquer nola fiscal poi
culoa dz CONTRATADA, o prazo de 30 (ininta) dias ficara suspenso

prosseguindo a sua contagem a partir da data da respecliva reapresentacaon

11.7. Os pagamentos eventualmente realizades com atraso. desde que Nao
decorram de ato ou fato atribuivel ao adjudicatano, sofrerao a incidencia de
atualizacao financeira pelo INPC e juros moratorios de 0.5% (zero virgula
cinco por cento) ao més. calculados "pio rala die” e aqueles pagos em prazo
inferior ao estabelecido neste instrumentoc serao feitos mediante desconto de

0.5% (zero virgula cinco por cente) "pro rala die”

11.8. Cabera a CONTRATADA, ac pletear © reajuste contratua. a
demonstragdo da variagao salarial de seus empregados, sem prejizo 4o
necessario exame, pela Administracac, da pertinéncia das informagdes

prestadas

11.8 A anualidade dos reajustes sera sempre contada a partir da data do faio

gerador gue deu ensejo ag ullimo reajuste

11.10. Os pedidos de reajustes serdo recebidos por meio de requenmento da
CONTRATADA, acompanhada de demonstracdc analitica da aileracdo dos

custos por meio de apresentagdo da planitha de custos e formacac de prego

i

& do novo acordo, convengao ou dissidio coletivo que fundamenta o reajuste

11.11. Os precos contratados so poderac ser reajustados apos 12 (doze)
meses. contados da data da assinatura do  instrumento  contratual
ochedecendo-se em tudo o que dispde Lei Federal n® 8069 de 2606 1986
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ona do Estado

de Esiradas de Rocagem

e
alterada pela Ler Fedetal n® 10192, de 1402 2001 retroagindo a épcca da

data base Cas propostas

11.12. E yedada a inclusaoc. por ocastac do reauste Qe meneficios nao
previstos na proposia inictal exceto quanto se tomarem obrigatonos par forga

de (nstrumento legal, sentenca normativa, acordo. convengac coletiva Gu

dissigio

41.43. Na auséncia de l& federal. acordo. convengac ou dissidio coletivo de
wrabalho. o reajuste contraiual podera denvar de le astadual gue fixe NOVO pISO

salarial para a calegona, nos moides ga Lei Complementar n® 103/2000

11 14. As partes convencionam gue 0 prazo decadenciai para o Contratado
solictar o pagamento 4o reajus ste contratual, que devera ser prot tocolizado na
Unidade Protocoiadora do orgao contratante, é de 60 (sessenta) dias. contados
da publicagado do Indice ajustado contrat walmenie, sob pena de decair O S8U

respectivo direite de crédito, nos lermos 4o art 211 do Codigo Civil

11.15. A Contralada. sediada no Estado do Rio de Janeiro devera emilit a

Nota Fiscal Eletronica — NF-e consoante O Protocolo ICMS 42. de 03 de Juiho

de 2008, com a redagao confenda pelo Protocolo ICMS 85, de 08 de jutho de
010 e caso seu estabelecimento estiver locahzado no Estado do Rio de

ianeiro. devera observar a forma prescrita no § alineas ‘a”’. ‘b, ¢ 'd e e

do art 2° da Resolucdo SEF FAZ n° 57112

11.16. Aplicam-se ao pagamento & a0 reajuste Gs procedimentos previstas

Edital vinculado a este contrato &
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11.17. Na forma da Le Estatual n® 7 258 de 2018 casc a confralada nac

esteja aplicando o regime de Colas de que trata ¢ arigo 6 24  suspender-se-a

o pagamento devido. ate que seja sanada a Jdreguiandade apontada pelo 0rqao

ge fiscalizacao do contrato

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA; DA GARANTIA

12.1. A CONTRATADA devera apresentar a3 CONTRATANTE. no prazo
maximo ce 15 (quinze) dias. contade da data da assinatura desle insirumanio
comprovante de prestacdo de garantiz da ordem de 2% (dois por cento) do
vaior do contrato de servigo, 3 ser restituida apos sua execugac satisfatona. A

garantia devera contemplar a cobertura para 0s seguintas eventos

a) prejuizos advindos do nac cumprimenio do contrato

b) multas punitivas aplicadas pela fiscalizacao a contralada

¢} prejuizos diretos causados 2 CONTRATANTE decorrenies de culpa ou dolo
aurante a execud a0 do contrato

d) obngacoes previdenciarias e  trabalhistas  ndo  honradas pela

CONTRATADA

12.2. A garantia prestada nao podera se vincular a outras cor tratacoes, salvo

apos sua lineracao

X

Caso o valor do contrato seia aiterado, de acordo com o art. 65 da Le

Federal n® 8 666/23, a garantia devera ser complementada. no prazo de 7

(setenta & duas) horas para que ss@ mantido o percentual de 2% (dois por

sento) do valor de Contrato
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12.4. Nos casos em gque valcres de muita venham 3 Sel descontados Ca

a

garantia. seu valor onginal sera recomposto no prazo de 72 (setenta e duas)

horas sob pena de rescisac admimisirativa do contrato

12.5. O levantamento da garantia comtratual por parte da CONTRATADA

respeitadas as disposigoes legals. dependera Jde requenmento da interessada
scompanhado do documento de recibo correspondenie

i

12.6. Para a hiberagéo da garantia. devera ser demonstrado o cumprmento das

{

obrigacées socials e trabalhistas relativas a mao de obrz empregada no

contralo

12.7. O CONTRATANTE podera reter a garantia prestadsa pelo prazo de até 03
(IrEs) Meses apos o encefrramenio da wvigencia do contrato, liberando-a

mediante a comprovagao. peta CONTRATADA do pagamento

rescisonas  devidas  ao0s empregados wvinguiadas ao contraltd ou  do

reaprovellamento gos empregados em oulra atividade da CONTRATADA

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA ALTERACAQ DO CONTRATO

13.1 O presente contrate podera ser alterade. com as devidas justificativas
idesde que por forga de circunstancia superveniente, nas hipéteses pravistas no

artge 65, da Lei n® B.666/93, mediante termo aditivo

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA RESCISAQ

141 O presente contrato podera ser rescindido por ato umiateral do ‘=
1
CONTRATANTE. pela inexecugao total ou parcial do disposto na clausula i}
o P HG
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- w T o B0 Aas
sexta ou das demais clausulas 8 condigoes. nes termos Jos arigos 17 € 80 da

{

sem que caiba 3 CONTRATADA dueito a indenizacoes de

14.2. Os casos de rescisao coniratual serag lormaimente motivados nos aulos

do processo administrativo, assegurado a CONTRATADA o direito a0

1
in

contraditonio e a prévia e ampla defesa

14.3. A deciaracao de rescisde deste contrato. independentemente da previa
notficacan judical ou extrajudicial, operara seus efeitos a partir da publicagac

em Lhano

14.4. No caso de rescis3o agministraiva por inexecucao total od parcial deste

Lonralo

assumir imediatamente o objeto do contrato. no estado & focal em que s

gnconirar por ato proprio ou pot o designado
i - ocupar e utihzar o local instalacoes. equipamentos matenal e pessog!
g#mpregados na execucao do contrato, necessanos a sua continuidade

|l - executar a garantia contratual para ressa‘cimento da Aoministracao e dos

es das muitas & Indenizacdes a ela devidos

IV — reter os oréditos decorrentes do conirato até ¢ hmite dos prejuizos

causadns a4 Administracao. inclusive de forma cautelar

14.5, A aplicacao das medidas previstas nos incisos | € 1l do artigo antenior fica

5 Gite

o do DER-RJ gue podera dar continuidade ac servigo por 8xecugao

direta ou Ingireta

i

s

L
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.vers ser precedido de autorizagao
14.6. Na hipolese do artigo 142 o alo devera ser precedido de a s

expressa do Ordenador de Despesas

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E
DEMAIS PENALIDADES

ar ou apresentar documentagdo falsa exigida
0 contratado que deixar de entregar ou apresentar doCumMenags
L HAE ERE e - \

i SXECUGA0 e jelo, nac
nara o cerlame, ensejar o retardamento da execugao de seu obj
Haia WS i = - =

SUGAO ¢ trato, comportar-se

mantiver 2 proposta, fathar ou fraudar na execugdo do contrato, comporta

'Y 1 i . 11 - “'9 ﬂ: i,.
de modo imdoneo ou cometer fraude fiscal ficara, sem prejuizo das demais

- 1 - o5 pa i
cominacoes legais. sujeito as seguintes sangces

A - Biiblica do E """Je_\ ao
rec tar com a Acministracao Publica do tstado ¢
a) impedimenic de hcitar e conliaiar com a Ac sirac
= i T w iy T bl i e e de
Ris de Janeirn. com a consequente suspensao de seu registro No Ladasiro ue
Eornecedores, pelo prazo de alé 5 (Cinco) anos

b) multas previstas em edia: & no contrato

fa TS 3 Bebhic
15.1. As condutas do contratado verificadas pela Administragac Hublica
o ‘ - - 3 T T i ey o aan
niratante, para fins de aplicagdo das sangOes mencionaass o Lapul Sev
assim consideradas
i - retardar 3 execucao do objeto. quaiquer acao ou DMISSac do licitante que
----- et Jadl o T U

en licitacao. inclusive deixar de entiegar a
ocremdique 0 bom andamento Ga licacao inclusive de

2MOST ) prazo assinalado no edital, que evidencie tentativa de mdugao a
AIMOSira No prac 123 3 no e

)

g O SO 1 5 B g1l —jr:e
erro o juigamento. ou que atrase a assinatura do contrato ou da ata

Il nac manter a proposta. a auséncia de seu envio bern como a recusa o
- i ; e |S -
g w o 1 o = b - . ‘f
wio de seu detalhamento, gquando exigivel Ou ainda o pedido. pelo hcitante
EZIERTRLD > Sl Gelailnallie g L
ia desclassificacdo de sua proposia. quando encerrada a etapa :.'czﬂn;:fen:,vs
o QesCliassililal, e sL POSidg, -

i Y 4
£
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15.3. A sancio administrativa geve sel determinada de acordo com a nalureza

a gravidade da falta cometida. os aanos causados a Administragdo Publica e

N
3
ol

a stancias agravanies e atenuanies

15.4. Quando a penalidade envolver praze ou valor, 0s ol itérios estabeleidos
no artigo 15 3 tambem deverao ser considerados para a sua fixagac
15.5. & ynposicao das penaldades € de competéncia exclusiva do contratanie

aplicada pela Autondade L smpetente, na forma abaixo transciita
a) As sancoes previstas na alinea b do caput & nas alineas a e b, do artigo 15 2
serdo impostas pelo Ordenador de Despesa, na torma do art 35, do Decreto
Estadual n® 3.148/80

b} As sancdbes previstas na al inea a do caput & na alinea ¢ 00 artigo 15

rdenador de Despesa. na forma do an

devendo ser submetidas a apreciagao d¢a Auloridade
Superior da entidade a cuial o Orgao se encontra vinculado
¢) A apiicacao da sangdo prevista na alinea d do artigo 152 e de

compeléncia exclusiva da Autondade Supetior da entidade a qual o |

encontra vinculado x

15.6. Dentre oulras mpoteses, a adverténcia podera ser aplicada guando
CONTRATADO nao apresentar a documentagao exigida nos artigos 105 €

o prazo de 10 (dez) dias da sua exigencia. 0

15.7. As multas administrativas, previstas na alinea b do caput e na ainea o,
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a) corresponderao ao valor de ate 20% (vinig po cento) sobre o valor 4o
Contrato, aplicadas de acordo com @ gravidade 03 nfragas ¢
proporcionalmeante as parcelas nad execuladas

b) poderao ser aplicadas cumulativamente a qualguer oulra

c) niac tém carater corpensatonc & seu  pagamento nac exime 3

. .—-.-IJ _::,.
) deverao ser graduadas cont 1@ a gravidade da Infracac

0 a

ificas. deverao corresponder ac dobro do valor da
) nas reincigéncias especificas. deverao corresponder ao d i

1a

que tiver sicdo iniciatmentsg impos

= viida M= 300 fainte nor
pbservar sempre o0 limile de 20U {wviiite po

contrato ou do empenno, coniorme precaitua ¢ art. 87

: ariag da participacao em licitagao € impedimento de
15.8. A suspensdo lemporana da participacao &m htiagao € Impe i

1 a Admunisiracao Publica do Estado do Rie de Janeio. previsia

-

2 apncada em prazo supenor a Z (dois) ancs

de outras hipbteses devera ser apicaga quanic o

adiudicatano faltoso. sancionado com mulla nao reanzZar G Gepositc Oo

raspeciivo valor, no prazo aevico

¢} sera aplicada pelo praze de 1 (um) ano. conjurtament# a restisag
otal ou parcial das obngacdses

sontratual no caso de total ou parcial das obngaco

rando inadimplemento, na forma dos

. b i s fieitar & comiratar com a Administracao
18.8. A deciaracic de indoneidade para hciar e coniratar com a2 Adminisiragag
P i - ot = 17, 0 ot ol T od e s BN | ™o durar: ::,_ Y
Publica uvrevista na alinea d, do PARAGRAFO SEGUNDO perdurara pel
‘ | 4 o
A 2
o 1
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aue os motivos determinanies da pun icac ou ale que seja promovida

340 perante a propria autol dade que aplicou a penakdade, que serd

4 J G e e “ hram s Dl PRy s
-oneedicia sempre que o conlraladc ressarci a Adrnustracao Fubica peios

15.10. A reabilitacao podera ser requenda apos 2 (dois) 3n0s de sud aplicagao

3 atrasc injustificade no cumprimento das obngagbes contraluais

a4 o CONTRATADO 2 multa de mara de 1% (um por cento) por dia util

que exceqer 0 prazo gstipulado, a incichir sohre o valor do contralo, da nota oe

smpenho ou do salde nao atendido, respettado o imite do arnt 412 do Lauigo

Civil sem prejuizo da possibilidade de rescisao unilateral do conuwald

CONTRATANTE ou da aplicacao das sangbes admimistrativas

15.12. Se o valor das multas previstas na alinea b do capul. na alinga b, do

RAGRAFO SEGUNDO & no PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRQ, apiicadas
cumulativamente ou ge forma independente forem SUpPEnOres ao valr aa
garantia prestada. atem da perda desta, respondera o infrator pela sua
diferenca, que sera descontada dos pagamentos evenluaiments devides paia

Administracao ou cobrada |uticialmeanie

15.13. A aplicacdo de sancac nao exclw a possiblidade de r1escisac

administrativa do Contrato, garantido o contraditario e a defesa previa

15.14. A aplicacac de qualguer sangan sera antecedida de intimagao do
interessado que indicara a infracao cometida, os fatos. us dispositivos do edital

sfou da contrato infringidos e os fundamentos legars pertinentes, assim como 3

i

o
..,.%
g
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renalidade que se pre ende imputar & o respeclivy prazo e/ou valor, se for O

caso

15.15. - Ao interessado sera garantiao o contraditorio e a defesa previa

15.46. A intimacao do interessado devera ngicar O prazoc e 0 local para a

apresentacaoc da defesa

15.17. A defesa previa do Intefessac Ho sera exercida no prazo oL & (cinco) dias

4
=]
]
O

uteis no caso de aplicacado das penalidades previstas nas alineas a <
b & ¢, do PARAGRAFO SEGUNDO. e no prazo de 10

(dez) dias. no caso da alinea d do PARAGRAFO SEGUNDU

apu!l & nas allneas

It

15.18. Sera emitida decisac conciusiva spbre a aplicacao ou nao da san WCAG
pela autondade compelenie devendo ser apreseniagda 3 devida molivagao

som a demonstragao dos fatos € dos respectivos fundamentos juridices
& ]

1519. Os licitantes, adjudicatarics e contratados  ficarac impetidos GE

contratar com a Administr acao Publica do Estado do Rie de Janeiro, #nguanio
perdurarem os efeitos das sangoes de \‘,
\
a) suspensac temporana ada participacac em licitagao e impsadimenio ge
contratar imposta pelo Estado o0 Rig de Janeirc, suas Autarguias Ou
Fundages (art 87 llldalein” 8 BHG/93)
b} impedimentc de licitar e contratar imposia pelo Estado do Rio de Janeiro
suas Autarquias ou Fundagges (ar 7° da Lein” 10 520/02)
p } iy
{
of ) %
P
g '
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ViLE W

Depariamenio

Fundacao

¢) deciaracao de imidoneidade para liciar € contratar imposta por gualguer Ente

ou Entdade da Administragde Federal Estadual, Digtrital @ Municipal (art 87

15 20. As penalidades imposias aos

15.21. Apds o registro mencionado no paragralo acima, devera ser remeldo
para a Coordenadoria de Cadastros da Subsecretana de Recursos Logisticos
da SEFAZ o extrato de publicacdc no Diano Oficial do Estado do alo de

aplicacao das penalidades citadas nas alineas ¢ e d do artigo 152, de modo a

&2

possibiitar a formahzacao da extensao dos seus efeitos para todos 08 Grgavs e

entidades da Administragao Publica do Estado do Rio de Janeno

15.22. A aplcacdo das sangdbes mencionadas no artigo 15 20. devera ser
comunicada 3 Controladoria Geral do Estado, que informara, para fins de
nublicidade. ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas -

CEl \

\.

)

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO RECURSOQO AD JUDICIARIO

16.1. As importdncias decorrentes de quaisguer penalidades Impostas a
CONTRATADA . inclusive as perdas & danos Ou Prejuizos gue a execugao do
contrate tenha acarretade, quando supenores a garantia presiada ou aos
crédites que 3 CONTRATADA tenha em face da CONTRATANTE gue nao

comportarem cobranca amigavel. serdo cabrados judicialmente

L
%
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16.2. Caso o CONTRATANTE tenha de recorrer ou & amparecer a Juizo para
| que Ihe for devido, a CONTRATADA ficara sujeita a0 pagamento, alem
do principal do debito, da pena sonvencional de 10% (dez por cento} sobre ©
valor do litigio, dos jurgs de mora de 1% (um pof ~antn) a0 mes. despesas (e
nrocesso e honoranos de advogado, estes fixados. desde logo em 20% (vinte
por cenio) sobre o valor em iglo

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DA CESSAO OU TRANSFERENCIA

. d 1 e oo r T fa &ncia no
17.1. O presente contrato ndo podera ser objelo de Ces5a0 OU transferén
" - L ~mrcantirmantn dn
odo ou em parte. 3 NAc Ser Com previo & Expresso COnsertinerie do
LA, o it ; i

e Anrig.  devidamente
CONTRATANTE e sempre medianie NSrumenio proprio, devidame!

ao Ein de fairo
motivado a ser puthicado no Diano Oficial do Estal o Rip de Jane
17.2. O cessionano ficara sub-rogado em todos 0S direitos € obrigagbes 40
£ i T - =i cpdine By
cedenta e devera atenaer a 1000s G2 requisitos de habilitagao estansiedicns to
strumento convocatorio @ legisiacao especilica \

17.3. Mediante despacho especifico e devidamente motivado. podera a

Administrac@o consentir na cessao do contrato, desde que esta convennig ao

nteresse publico e o cessionano atenda as exigencias previstas no edital da

i =iy molvo = reccisdn contralual previstos nos inciscs |1 a
quando ocorrerem oS MOUVos de fescisan contralual prev

- 'l
A

IV e Vil a X!l do artigo 83 do Decreto n® 3.149/ 1950
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Il - quando tiver side dispensaca a licitacao ou esta houver sido realizada p

modalidades de convite ou lomada de pregos

17.4. Em qualquer caso, ¢ consentimento na cessao nao impora na guitacasc
exoneracdo ou reducdo da responsabilidade da cedente-CONTRATADA

perante a CONTRATANTE

CLAUSULA DECIMA OITAVA: EXCECAQ DE INADIMPLEMENTO

48.1. Constitw clausula essencial do presente contrato de OoDservanca
chrigatdnia por parte da CONTRATADA. & impossibilidade, perante ©
CONTRATANTE, de opor. admunisirativamente. excegao de inadimplemento

come fundameanto para a Interrupgao unilateral do servigo

18.2. £ vedada a suspensao do contratc a que se refere p art 78 XV, da Lei o

8 B66/63, pela CONTRATADA sem a previa autonzagao judicial

CLAUSULA DECIMA NONA: CONDICOES DE HABILITACAQ X

19.1. A CONTRATADA se obriga a manter durante loda a8 execugdo do

contrato, em compatibilidade com as obngagoes por eig assumaas, lodas as

condicées de habilitagdo e qualiicagao exigidas na licitagao
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CLAUSULA VIGESIMA: DA PUBLICACAQ E CONTROLE DO CONTRATO

20.1. ©C DER-RJ se obrga a provdenciar, a expedigas do exirato deste

nsirumento para a publicacao ne Diang Olicial do Estado. ate o quinto dia util
seguinte da assinatura para ocorrer no prazoe de 20 {vinte) dias daquela data

hicando condicionada a eficacia do Contrato & respectiva publicacao
PARAGRAFO UNICO ~ O extrato da publicagao deve conter a identificagao de
nstrumentc, partes. obieto, prazo. valor. numero do empenhe e fundamento do

aio

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DISPOSICOES FINAIS.

21.1. O Presidente do DER-RJ. delega ao Diretor da Direlonia d
Administracac ~ DAD, Dr. ELIAS MORAIS JUNIOR da Fundacas DER-RJ

responsabilidads peia gestao do presente Contrato

4]

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DO FORQ DE ELEICAQ

21.1. As partes se obrigam por si e por seus sucessores. s qualquer tituito
ainda que por transformacao, incorporacac, fusdo e cisdoe, o cumpnments das
clausuias confratuais. ficando o eleite ¢ foro da Comarca da Capttal do Estado
do Rio de Janeiro em uma de suas Varas de Fazenda Publica para solucao
de guaisguer pend@ncias ou controversias advindas do presente Contrato

FENUNGANdO0 as paries a qualquer culro por mas priviiegiado que sgja
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Hadagem

Tendo a CONTRATADA ¢ seu represeniante legal apresentado Cs

£

documentos comprobalonos das condices |uridico-pessoais indispensavels a
assinatura deste Contrato. as panes estando certas ¢ acordadas. assinam o

presente instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor e para um SO efeito

ng presenca de duas teslemunnas que tambent 0 subscrevem
Ric de Jaheiro, o OF i : te 202
'}
&

Eng® URUA}\. CINTRA DE ANQR&EJE
Presidenie da Fundacao DER- RJ

:’_. 7 1 laiD N L™
or EU?\Q"MOREES JUNIOR
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Soco da CONTRATADA
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Esta pagina faz parte da(o) CERTIDAO n° 12533/2021 Folha: 1/1

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - CRA-RJ

CERTIDAO DE RCA

VALIDADE ATE 04/01/2022

Certificamos, para os devidos fins da Lei n® 8666/93 alterada pela Lei n® 8883/94, que empresa abaixo
identificada, encontra-se devidamente habilitada neste CRA-RJ a prestagao dos servigos descritos no
ATESTADO/DECLARACAQ aqui apresentado e demais atividades previstas em seu objeto social - Lei n°

4769/65, e decreto n° 61934/67. Certificamos, ainda, que o citada empresa tem executado servigos atinentes ao

8

seu objeto social, conforme consta no ATESTADO/DECLARACAOQ, que faz parte integrante desta Certidao g' E
devidamente registrado por este CRA-RJ. Esta Certiddo vale como prova perante qualguer orgao Publico ou E %
Privado, resguardando-nos de qualguer ato ou fato que venha a ser apurado, gue desabone ou comprove a % ?_
falsidade do referido ATESTADO/DECLARACAO. 2 E ::E:
g i

\Razao Social : [MULTIPLY SERVICOS DE MANUTENCAO LTDA g E%
Endereco : IVINTE E QUATRO DE FEVEREIRO, 169 § %f
Cidade : |RIO DE JANEIRO § 3 §E
Reg CRA-RJ: :190-11848  Estado: RJ  CNPJ: 04.312.370/0001-15 5 ! §
Resp. Técnico .|LUCI DOS SANTOS RODRIGUES g2 5¢
Reg. CRA-RJ - [20-67595 sE3 c
Resp. Técnico : |CAROLINA ULBRICH MARQUES 885%
Reg. CRA-RJ :120-94830 S
EIE’E@'E

REGISTRO DE COMPROVAGAO DE APTIDAO - RCA
Contratante: FUNDAGﬁ\O DEPARTAMENTO DE ESTRADA DE RODAGEM

RCA N°20211000100152 Data: 24/Junho/2021

N

Rua Professor Gabizo, 197 TIJLI_Ld Rio de .lat;‘.;‘C'_f‘iJ__él'Ql._CEP: 20271-064.
Telefone/Fax CRA-RJ: (21) 3872-9550
Endereco Eletronico: atendimento(@cra-rj.org.br - Home-page: hups://www.cra-rj.adm.br/
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Contrato de Prestagao de Servicos Protissionais

Contrato de prestagao de servicos profissionais que entre si fazem de um lado agui
denominado como contratante, MULTIPLY SERVICOS E MANUTENGAO EIRELI, inscrita
no CNPJ/MF n? 04.312.370/0001-15, sociedade comercial com sede na Rua 24 de
fevereiro, n° 129 - Bonsucesso - Rio de Janeirg -~ RJ, neste ato por seu representantt
legais, Sr. Thiago Pontes de Souza, mscrito no CPF sob o n2 111.548.607-10, portador
da cedula de identidade n? 21399535-0, expedida por Detran/RJ e de outro lado a Sra
LUCI DOS SANTOS RODRIGUES, solteira, administradora de empresas, portadora da
carteira de identidade n? 109884726, expedida pelo IFP inscrita no CPF/MF sob o n"
082.926.347-03 e registrada no CRA/R!J sob o n? 20-67595-0 domiciliada na Rua
Jardim Primavera - Dugue de Caxias — RJ. CEP 25.211-040, nas clausulas e condicoes

gue se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - O Administrador prestara servigos profissionals a contratante
como responsavel técnico, comprometendo-se a;

e Remeter ao Conselho Regional de Administracao copia de todas alteragoes
contratuals ou atos constitutivos da instituig3o.

e Empenhar-se para renovagdc anual do alvara da instituicdo. Observande o©
prazo fixado pelo Conselho Federal de Administracao.

e CLlaborar relatorio circunstanciado de suas atividades, no prazo de 30 {trinta)
dias, guando solicitado pelo Conselho Regional de Administragao.

¢ Comunicar ao Censelho Regional de Administracdo quaisquer viclacBes ao
Codigo ce Etica do Administrador que venham porventura ser praticados pela
instituigao.

e Assinar todos 0os documentos produzidos em consequéncia do que supervisiona
ou elabora.

« Zclar peia correta aplicagao cientifica da atividade,

¢ Informar imediatamente ao Conselho Regional de Administracdo a eventual
rescisao contratual com a instituicao.

CLAUSULA SEGUNDA — A prestacao dos servicos mencionados na clausula primeira
devera ser efetuada na cidade do Rio de Janeiro, em horarios flexiveis, de acordo com
a disponibilidade das partes, ficando convencionado gue em relacdo a qualguer '\,
trabaltho prestado fora desta cidade ficarao sob a responsabilidade do contratante as

despesas de viagem cujos valores deverdo ser recebidos antecipadamente pela

k
L=

contratado,
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CLAUSULA TERCEIRA — O contratante, em retribuicio pelos servicos contratados
pagara ao Administrador honorarios mensais fixos, sempre correspondentes a
RS 3.158,96 (trés mil, cento e cinquenta e oito reais e noventa e seis centavos)
inclusive decimo terceiro saldrio, que serdo pagos ate o quinto dia do més

subsequente ao vencido.

CLAUSULA QUARTA - O presente contrato terd prazo 24 (vinte e quatro) meses, a
contar da data da sua assinatura, podendo ser rescindido por qualquer das partes, com
aviso previo de trinta dias sem direito a qualquer indenizacao.

CLAUSULA QUINTA - Fica convencionado entre as partes que este instrumento nao
caracteriza qualquer vinculo empregaticio, previsto na Lei especifica.

CLAUSULA SEXTA - Renunciando a outro qualquer as partes elegem o foro desta

cidade, Rio de Janeiro — RJ, para questdes oriundas do presente instrumento original.

., POr estarem Justos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual teor ¢

forma.

Rio de Janeiro, 04 de marcgo de 2021.

CONTRATANTE
MULTIPLY SERVICOS E MANUTENCAQ EIRELI
Thiago Pontes de Souza

0

CONTRATADA
Luci dos Santos Rodrigues
CPF 082.926.347-03
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Acervo Técnico

Responsavel Tecnico Luci dos Santos Rodrigues

MULTIPLY SERVICOS E MANUTENCAO LTDA / CNPJ.: 04.312.370/0001-15

@ (21) 3486-0508 >4 licitacao@multiplyservicos.com.br
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CONSELHO R NG B KEERYS PRGBS b o

Certidao valida até 04/05/2022

Certificamos, para os devidos fins da Lei n® 8666/93, alterada pela Lei n° 8883/94, que o profissional
abaixo identificado, encontra-se devidamente habilitada neste CRA-RJ & prestacao de servigos descritos nos(s)
Atestado(s)/Declaracdo(bes) aqui apresentado(s) e demais atividades previstas na Lei n® 4769/65, decreto n®
61934/67. Certificamos que o citado profissional tem executando servigos atinentes a sua area de atuagao,
conforme constam no(s) atestado(s)/declaragao(6es), que fazem parte integrante desta Certidao devidamente
registrados por este CRA-RJ. Esta Certidao vale como praova perante qualquer 6rgdo da Administragao Publica
ou Privada, resguardando-nos de qualguer ato ou fato que venha a ser apurado, que a desabone ou comprove a
falsidade do(s) referido(s) Atestado(s)/Declaragéo(oes).

Nome do Profissional: LUCI DOS SANTOS RODRIGUES
Reg CRA-RJ: 20-67595

CPF: 082.926.347-03

Endereco: C, LOTE 2 QD 4 - KM 1 - RIO MAGE

Cidade: DUQUE DE CAXIAS UF: RIO DE JANEIRO

REGISTROS DE COMPROVAGAO DE APTIDAO RCAs

RCA n° 20181000100183 - Data 09/05/2018

Contratante: MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA

Contrato n® S/N

Data de Inicio: 18/01/2017

Prazo do Contrato: 17/04/2017

Valor do Contrato: R$ 1.533.814,86

Descrico do Servigo: SERVICOS DE LIMPEZA HOSPITALAR, PORTARIA/VIGIA E COPEIRO.

Aditivo n° 20181000100183-1 - DataAA 09/05/2018

Data de Inicio: 18/04/2017

Prazo do Contrato: 18/07/2017

Valor do Contrato: R$ 766.907,43

Descrigao do Servigo: PRORROGAGCAO DE PRAZO CONTRATUAL

RCA n® 20181000100184 - Data 09/05/2018

Contratante: prefeitura municipal de itatiaia

Contrato n® 98/2013

Data de Inicio: 08/07/2013

Prazo do Contrato: 08/07/2014 % W
Valor do Contrato: R$ 6.945.559,92 \\
Descrico do Servigo: SERVICOS DE MANUTENCAOQ DE VIAS PUBLICAS N

Rua Professor Gabizo, 197 Tijuca, Rio de Janeiro RJ Brasil. CEP: 20271-064.
Telefone/Fax CRA-RJ: (21) 3872-9550
Endereco Eletronico: atendimento(@cra-tj.org.br - Home-page: hitps://www.cra-rj.adm.br/

Codigo de controle da certiddo: 0.45067866602093787

Emitida em: 04/11/2021 as 11:24
[=] Noendereco sistemacrarj.com.bri/craonline/validarcertidao ou atraves do QR Code.

g A autenticidade desta certidac podera ser confirmada no site do CRA-RJ
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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - CRA-RJ

Aditivo n° 20181000100184-1 - DataAA 09/05/2018

Data de Inicio: 09/08/2014

Prazo do Contrato: 08/07/2015

Valor do Contrato: RS 3.577.989,92

Descricao do Servigo: PRORROGAGAQO DE PRAZO, E REPACTUAGCAO DE VALOR.

RCA n® 20181000100187 - Data 07/03/2018

Contratante: MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA

Contrato n® 150/2017

Data de Inicio: 21/09/2017

Praze do Contrate: 15/12/2017

Valor do Contrato: R$ 3.119.702,77

Descrico do Servico: SERVICOS COMPLEMENTARES E NAO ROTINEIROS DE PREVENCAO A DENGUE,
LIMPEZA URBANA E MANUTENGAO DE AREAS VERDES

Aditivo n® 20181000100187-1 - DataAA 07/03/2018

Data de Inicio: 15/12/2017

Prazo do Contrato: 15/03/2018

Valor do Contrato: R$ 3.119.702,77

Descricao do Servico: PRORROGACAO DE PRAZO EM 90

RCA n° 20181000100185 - Data 30/08/2017

Contratante: Prefeitura Municipal de Valenga

Contrato n® 1879/2013

Data de Inicio: 29/11/2013

Prazo do Contrato: 28/11/2014

Valor do Contrato: R$ 9.580.828,23

Descrigo do Servigo: COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS E OUTROS
VARRICAQ MANUAL E COLETA DE DETRITOS

ROCADA MECANIZADA

CAPINA COM COLETA E TRANSPORTE DOS RESIDUOS GERADOS
PINTURA DE MEIO FIO

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada no site do CRA-RJ
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Aditivo n® 20181000100185-1 - DataAA 30/08/2017

Data de Inicio: 29/11/2015

Prazo do Contrato: 28/11/2016

Valor do Contrato: R$ 9.807.671,28

Descrigao do Servigo: PRORROGAGAO DO PRAZO EM 12 MESES

RCA n® 20181000100186 - Data 15/02/2017

Contratante: SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO DO RJ POLICIA CIVIL DO ESTADO DO

RIO DE JANEIRO ' \\
Contrato n® 005/1200/2016

Rua Professor Gabizo, 197 Tijuca, Rio de Janeiro RJ Brasil. CEP: 20271-064.
Telefone/Fax CRA-RJ: (21) 3872-9550
Endere¢o Eletronico: atendimento(@cra-r).org.br - Home-page: https://www .cra-rj.adm.br/
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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGCAO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - CRA-RJ
Data de Inicio: 17/10/2016

Prazo do Contrato: 16/10/2017

Valor do Contrato: RS 1.526.969,95

Descrico do Servico: SERVICOS DE ASSEIO LIMPEZA E CONSERVAGAQ(AREAS INTERNAS E EXTERNAS)
COM FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA MATERIAIS DE LIMPEZA E HIGIENE FERRAMENTAS
UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS PARA ATENDER A POLICIA CIVIL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO.

RCA n° 20161000100502 - Data 20/10/2016

Contratante: FUNDACAO OSWALDO CRUZ

Contrato n® 091/2010

Data de Inicio: 01/10/2010

Prazo do Contrato: 03/10/2011

Valor do Contrato: R$ 3.119.999,99

Descrico do Servigo: PRESTACAO DE SERVICO DE APOIO E SUPORTE A GESTAO AMBIENTAL

Aditivo n® 20161000100502-2 - DataAA 20/10/2016

Data de Inicio: 31/01/2012

Prazo do Contrato: 30/06/2012

Valor do Contrato: R$ 1.585.817,04

Descrigéo do Servigo: PRORROGACAO DO PRAZO EM 180 DIAS

desta certiddo podera ser confirmada no site do CRA-RJ

[®] No endereco sistemacrarj.com.br/craonline/validarcertidao ou através do QR Code,

Aditivo n° 20161000100502-1 - DataAA 20/10/2016

Data de Inicio: 03/10/2011

Prazo do Contrato: 03/02/2012

Valor do Contrato: R$ 933.349,48

Descrigao do Servigo: PRORROGACAO DO PRAZQO DO CONTRATO EM 120 DIAS

[8] cédigo de controle da certidao: 0.45067866602093787
51 Emitida em: 04/11/2021 as 11:24

ey

Fy A autenticidade

RCA n° 20161000100500 - Data 20/10/2016

Contratante: prefeitura municipal de itatiaia

Contrato n° 41/2013

Data de Inicio: 19/04/2013

Prazo do Contrato: 20/04/2014

Valor do Contrato: R$ 107.400,00

Descrico do Servigo: COLETA DE RESIDUO DE SAUDE ATRAVES DE LOCAGCAO DE VEICULOS,
EQUIPAMENTOS E GUARNICOES NO MUNICIPIO DE ITATIAIA.

Aditivo n® 20161000100500-1 - DataAA 20/10/2016

Data de Inicio: 20/04/2014

Prazo do Contrato: 19/04/2015

Valor do Contrato: R$ 118.874,16

Descricao do Servigo: PRORROGACAO DE PRAZO DE CONTRATO \\&

Rua Professor Gabizo, 197 Tijuca, Rio de Janeiro RJ Brasil. CEP: 20271-064.
Telefone/Fax CRA-RI: (21) 3872-9550
Endercgo Eletronico: atendimento(a'cra-rj.org.br - Home-page: hitps://www.cra-rj.adm.br/
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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - CRA-RJ
RCA n° 20161000100501 - Data 20/10/2016

Contratante: prefeitura municipal de itatiaia

Contrato n® 40/2016

Data de Inicio: 19/04/2013

Prazo do Contrato: 20/04/2014

Valor do Contrato: R$ 2.080.299,96

Descrigo do Servico: SERVICO DE COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES ATRAVES DE
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS E VEICULOS COM AS REFERIDAS GUARNICOES.

Aditivo n° 20161000100501-1 - DataAA 20/10/2016

Data de Inicio: 20/04/2014

Prazo do Contrato: 19/04/2015

Valor do Contrato: R$ 2.232.342,78

Descrigao do Servigo: PRORROGACAQ DO PRAZO CONTRATUAL EM 12 MESES

RCA n° 19244 - Data 22/06/2012

Contratante: INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL - IPHAN
Contrato n° 02/2010

Data de Inicio: 12/02/2010

Prazo do Contrato: 12/02/2011

Valor do Contrato: R$ 589.500,00

Descrigo do Servigo: SERVIGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO E AUXILIAR PARA ATENDIMENTO

Aditivo n° 19246 - DataAA 22/06/2012

Data de Inicio: 11/02/2011

Prazo do Contrato: 09/02/2012

Valor do Contrato: R$ 51.793,00

Descrigao do Servigo: SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO E AUXILIAR PARA ATENDIMENTO

LF. A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada no site do CRA-RJ
JWE[m] No enderego sistemacrarj.com.bricraonline/validarcertidao ou através do QR Code.

E Codigo de controle da certidao: 0.45067866602093787

Ae: Emitida em: 04/11/2021 as 11:24

Aditivo n° 19248 - DataAA 22/06/2012

Data de Inicio: 10/02/2012

Prazo do Contrato: 09/02/2013

Valor do Contrato: RS 52.546,83

Descrigao do Servigco: SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO E AUXILIAR PARA ATENDIMENTO

Aditivo n° 19245 - DataAA 22/06/2012

Data de Inicio: 09/02/2011

Prazo do Contrato: 09/02/2012

Valor do Contrato: RS 0,00

Descricao do Servigo: SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO E AUXILIAR PARA ATENDIMENTO

Aditiva n® 19247 - DataAA 22/06/2012
Data de Inicio: 09/02/2012 \\\

b
Prazo do Contrato: 09/02/2013 \ A

Rua Professor Gabizo, 197 Tijuca, Rio de Janeiro RJ Brasil, CEP: 20271-064.
Telefone/Fax CRA-RJ: (21) 3872-9550
Enderego Eletronico: atendimento(@cera-rj.org.br - Home-page: hitps://www.cra-rj.adm.br/
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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - CRA-RJ
Valor do Contrato: R$ 0,00

Descricdo do Servigo: SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO E AUXILIAR PARA ATENDIMENTO

RCA n® 18242 - Data 22/06/2012

Contratante: FUNDAGAO OSWALDO CRUZ

Contrato n® 108/2010

Data de Inicio: 16/11/2010

Prazo do Contrato: 16/11/2011

Valor do Contrato: R$ 1.663.981,00

Descrico do Servico: PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE RECEPCAQ

Aditivo n® 19243 - DataAA 22/06/2012

Data de Inicio: 28/11/2011

Prazo do Contrato: 28/11/2012

Valor do Contrato: R$ 150.008,49

Descri¢do do Servico: PRESTAGAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE RECEPCAO

Rio de Janeiro, 4 de Novembro de 2021.

. A autenticidade desta certidao podera ser confirmada no site do CRA-RJ

) E Codigo de controle da certidao: 0.45067866602093787
Trtie: Emitida em: 04/11/2021 as 11:24

Rua Professor Gabizo, 197 Tijuca, Rio de Janeiro RJ Brasil, CEP: 20271-064.
Telefone/Fax CRA-RJ: (21) 3872-9550
Endereco Eletronico: atendimentof@cra-rj.org.br - Home-page: https://www.cra-rj.adm.br/
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Diretoria de Administragio

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Alestamos. para os devidos fins, que a empresa SCMM SERVICOS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO LTDA. inscrita no CNPJ sob o n® 00.987.137/0001 -81, estabelecida na Rua
General Mena Barreto, 292, Galpdo. Bairro 35 de Agosto - Duque de Caxias - R, presta para a
Diretoria de Administracio do Campus - DIRAC. unidade da FUN] JACAO OSWALDO CRUZ.
mserita no CNPJ sob o n® 33,781 035/0001-35, os servigos especializados de recepeio, conforme

especificagies abaixo;

Mio de obra utilizada:

* 78 (setenta ¢ oito) Recepcionistas:

¢ (1 (um) Supervisor.

Descri¢dio dos servicos:

Recepcionar, cadastrar, encaminhar e prestar informagdes a visitantes: Conferéncia de
documentos de identificagio; Notificur a Seguranga sobre a presenga de pessoas estranhas:
Organizac¢io de materiais de trabalhe: Organizac¢io de distribuigio de malotes; Realizar.
atender, transferir ligacoes telefonicas; Anotar recados ¢ telefonemas; Agendamento de
servigos ¢ compromissos; Fazer reservas; Anunciar a chegada de visitantes ¢ clientes:
Preencher, encaminhar ¢ controlar solicitagdes de servicos diversos: Receber e registrar a

entrada de documentos,

Valor global do contrato:

RS 3.762.322,94 (trés milhdes, setecentos ¢ sessenta e dois mil, trezentos ¢ vinte ¢ dois reais ¢

noventa ¢ gualro CL‘I]IH\'IJ.‘E}.

Responsaveis téenicos:

® Adriana de Souza Frango, registro CRA-RJ n°20-53640-2: #0  \y
: : . . e O o e N
¢  Luci dos Santos Rodrigues, registro CRA-RJ n°20-67595-1), W et e -._\‘\
; B0 AR o
] QQ{“?(&§<§ 3 3._3;3 L
Av. Brasil, 4365 - Manguinhos - Rio de Janeirc, RJ 21045-900 - Brasi| RO QS f;'.?"
Tel: (021) 3836-2010 g™ &
3 3
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Estado do Rip de langiro
prefeitura Municipal de Voita Redondsd
Secretaria Municipal de Saude

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA, inscrita no CNP} sob o n®
372 .512.501/0001-43, com sede na praca Savio Gama, n? 53 - Aterrado — Volta
Redonda, representada pelo Secretdrio de Saude senhor ALFREDO PEIXOTO DE
JLIVEIRA NETO, vem atestar para fins de comprovagdo gue a empresa RIO ZIN
AMBIENTAL SERVICOS EIRELI, com inscricdgo no CNPJ sob n? 40.180.705/0001-52,
sediada a Ruo Joazeiro, n? 19, Ramos, Rio de Janeiro, RJ, vemn prestando Servigos
sbaixo descritos, com inicio dos servicos em 18/C1/2017 e térming previsto para
17/07/2017. de acordo com O contrato n’ OOl_.r’EOl?;’FMS,-"SMS;‘PMVR datado de
18/01/2017 e Termo Aditivo n® 1 datado de 18/04/2017, no valor de RS 1.533.814,86
(um milh3o, quinhentos e trinta € trés mil, oitocentos e quatorze reais e pitenta € seus
centavos), sendo utilizados para a execugao dos servicos @ mao de obra de 45
auxiliares de servigos gerais, 5 copeiros, 15 porteiros ¢ 1 gncarregados com

fornecimento de utensilios, materiais e sguipamentos.

Servigos: Prestacdo dos servicos de limpeza € conservagdo hospitalar, portaria/vigia 2
copeiro, com fornecimento de mao de obra, utensilios, materiais e pquipamentos, Nas
dependéncias internas e externas do Hospital Municipal Doutor Munir Rafful e anexo
UNIFOA, situados na Avenida jaragua, n® 1.020 e 1.084, Bairro Retiro, Volta
Redonda/Rl.

Areas de execugdo dos servigos:
- drea construida = 5.081 m?
. estacionamento = 1.140 m?
- jardim = 85m?
- drea externa = 75 m*
Escopo dos Servigos:

Diariamente

a) Remocic de po, limpeza das paredes, divisorias & Seus vidros, portas caixilhos e peitoris
das janelas e esquadrias;

b} Remocdo de pdé e limpeza adequada das cadeiras, sctofados @ moveis em geral g
lustragdo quando couber;

¢} Remogdo do po e limpeza adequada dos giversos eguipamentos utilizados nas Unidages
{aparclhos de telefone, computadores, maquinas de calcular, eguipamentos e materiais);

i timpeza e desinfecgdo de bebedouros;

e) Limpeza e desinfeccdo de eguipamentos, mebiliarios e matenal médico-cirurgico, dentro
das térnicas adeguadas aos servigos de salde;

£} Limpeza ¢ lustre adeguado dos pisas revestidos ou nao;

g) Limpeza de esquadrias, corrim3os e corredores; Varri¢do, de acorgo com & técnica de ™
limpeza de unidade de saude, de todos os residuos solidos, bem como s&u g srenclamento e @
remocie do lixo e detritos dos cestos de desnejo em geral, cinzeiros & caix de areia. Lstes
residuos deverdo ser acondicionados em sﬁgosapmmcos de acerdo com as especificagdes
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Estado do Rio de laneiro
Prefeitura Municipal de Volta Redonda
Secretaria Municipal de Saude

técnicas da ABNT que deverdo ser fornecidos pela Contratada e
transportados para locals fechados e apropriados para acendicionamento de lixo. Caso o
local venha a receber o5 servigos ou  Programa de Coleta Seletiva os residuos deverao
ser previamente separados e acondicionados de forma a segrepgar o residuo dmido
INICC) € seco;

j Remogdo de pé e limpeza adeguada dos extintores, quadros, vasos & ornamentos em geral

i) Limpeza geral da copa e refeitério;

i Lauagym_ desinfeccio e desodorizacio dos compartimentos @ aparelhos sanitarios com
distribuicdo
de‘.r‘.\rﬁm'nerue- higienizados;

k) Limpeza e desinfeccio de todas as areas externas;

I} Limpeza de detritos nas dreas verdes (folhas, papéis, galhos de arvores @ e1c);

m) Remocdo do Lixe e detritos para locais apropriados @ determinados pela Administragdo;

de papéis, sabonetes, desodorantes solidos, etc, de modo a mante-los

n} Irrigacdo dos jardins, outras dreas verdes,

o) Recolhimento de roupar utilizadas nas unidades de saude;

p} Execucdo de toda a fimpeza que reclame atengéo didria ndo prevista ou que seja indicada
pela Administracao.

- Semanalmente

a) Revisao geral dos servigos diarios;

b) Limpeza e polimento dos metais sanitarios, valvulas e registro geral;

c) Poliments dos maveis em geral, com produtos apropriados;

d) Limpeza das paredes das copas e sanitdrios com produtes especificos para tal
finalidade;

e) Lavagem dos castos de lixo;

fj Lavagem dos tapetes @ capachos com produtos apropriagos;

g) Limpeza interna e polimentos das placas indicativas e letreiros;

hi Limpeza interna ¢ externa de vidros e janelas;

i) Limpeza de caixilhos das janelas;

j) Lavagem dos pisos em geral;
kiLimpeza das luminarias,
condicionado;

globos, lustres, ventiladores e aparelhos de ar
I} Limpeza e lustro dos lambris de aluminio e madeira, utilizando produtos
apropriados;

m} Busca e remocao de manchas de todas as paredes, divisorias g testos;

n) Limpeza completa dos rodapés, trincos e fechos das portas

o) Limpeza completa dos azulejos;

p) Remociio do po dos livras, jornais e revistas existentes nas unidades

g) Limpeza geral e coleta dos residuos solidos

r) Lavagem das areas de circulagdo com equipamentos de alta pressao; oM
s) Execugao de toda limpeza que reclame atencdo semanal ndo prevista, ou que :
seja indicada pela administracdo;

t) [faifa‘gem das salas de procedimentos regueridas pelas normas técnicas, tais coo

vacina, curativo, entre outras.
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Estado do Rio de laneiro
Prefeitura Municipal de Voita Redonda

Secretaria Municipal de Sadde

a) Lavagem de Pisos com produtos e equipamentos apropriados,
que deverdo ser executados em data e hora a serem marcados pela a Administragao;
b) Execucdo de toda limpeza que reclame atengado guinzenal ndo prevista, ou que seja

indicada pela administragéo;

- Eventualmente:

a) Suprir os bebedouros com garrafoes de dgua mineral, fornecido pela
contratante, cuja higienizagdo devera ser processada, usando detergente neutro e

agua, em seguida secando-0 com pano limpo;
b} Efetuar, guando solicitado, servigos de carregamento, transporte, arrumagac @

remocio de moéveis, utensilio, equipamentos, garrafbes e outros servigos carrelatos;
¢) Desentupimento dos lavatorios |
i .
g |
Responsavels técnicos pela execugdo dos Servigos: Administradora de Empresas Erika f% g
de Jesus Carvalho Santiago, CRA-RI n2 20-70717; Administradora de Empresas Luci dos Eﬁ ™
Santos Rodrigues, CRA/RJ n? 20-67595-0, Biclogo Rafael Cury Sadock de Freitas, CRbio _gg oy b4
D5
n? 60.063/02, Engenheire de Seguranga do Trabalho Paulo Antonio Areias — CREA/RJ EZ b
Ty I b - sy == a =
1983100855, Engenheiro Florestal Vitor Simdes Santos, CREA-RJ n® 2004100913 Pyl §
:!'1'5; (-
E%:' ,
%2 2
Declaramos que desde 18/01/2017, os servigos vem sendo executados satisfatoria e 3¢ $cfo fing
. e 44 - ! a2 @ ®:
sdequadamente, atendendo todas as exigéncias solicitadas, nao havendo nada que @ 0’ g-gg s
: P F . = —-"0 - 4o 1
desabone 3 conduta e a capacidade técnica e operacional da referida empres: ,_ggg 15 E
z", 28 23]
®C El—t
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LICITACAO POR PREGAO ELETRONICO N° 0002/2021-R1

_ ANEXOXII
DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS
CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO CONTRATUAL

Ao
Pregoeiro

Ref.: Pregiao Eletronico n® 0002/2021-R1
Processo SEI n° 260005/002834/2020

Multiply Servicos de Manutencdo Ltda, inscrita no CNPJ sob o n°
04.312.370/0001-15, sediada na Av. Automovel Clube, n® 2.536 —sala 01 — Vilar dos
Teles — Sao Jodo de Meriti — RJ, neste ato representada pelo seu representante legal, o
Sr. Thiago Pontes de Souza, inscrito no CPF sob o n°® 111.548.607-10, portador da
cédula de identidade n® 21399535-0, expedida por Detran/RJ, DECLARA que
conhece os detalhes do objeto contratual (situagdo atual do local. eventuais
equipamentos e extensdo dos servi¢os). tendo sido esclarecidas todas as duvidas,
considerando-as atendidas e plenamente capacitada a elaborar a proposta, nos termos ¢
condi¢des estabelecidas no edital e seus anexos, assumindo a responsabilidade por
eventuais problemas na sua execugdo. ndo podendo ser alegado desconhecimento das
condigdes de execugdo contratual como pretexto para eventual inexecu¢do total ou
parcial do contrato, atrasos em sua implementag@o ou alteragdes do objeto contratual.

Sdo Jodo de Meriti/RJ, 06 de dezembro de 2021.

."‘\
Xi\'{q ( !'[f A\:q
MULTIPLY SERVICO! NU E_NCI\O LTDA

into 08907AHES52733
=

] -Il' U 1
B
Thiago Pentes TF0LLES 2t o) -
Sbcio &:T.HE 2 L j©
"-'-"-".Jj E—j' ¥ 'S
RG 213995350 CiCiR 35 -.083%
CPF 111.548.607-10 £ 1I5EB82
. gt =2
o E i TH = Wl
I 28 Q2 g
§ . - o8 . . n oa
04.312.370/0001-15 23 L8 F a3
Wo NI gz 4
W, 5 e a
Sedii g%
MULTIPLY SERVICOS DE MANUTENCAO LTDA nE8 = - J%
-9 "E % o ".; I
AV. AUTOMOVEL CLUBE N° 02536 SALA g1 52; A ool o S
VILAR DOS TELES - SAO JOAO DE MERITT zﬂ_.&: i 8 oF =
CEP. 25.561-170 BEgR:i8 g8 3
RIO DE JANEIRO - RJ 9533 8 lata
O Zjil B 8.;?‘,‘%
5 El i ;;
o2 ‘o §H
32\ 8 82%
538138 e
< it = mm
£::3 WEes
g o 2 “uﬁu_

MULTIPLY SERVICOS E MANUTENCAO LT
@ (21) 3486-0508

DA / CNPJ.: 04.312.370/0001-15

(U

licitacao@multiplyservicos.com.br



LICITACAO POR PREGAO ELETRONICO N° 002/2021-R1

DECLARACAO DE INSTALACAO DE ESCRITORIO

Ao
Pregoeiro

Ref.: Pregao Eletronico n® 0002/2021-R1
Processo SEI n® 260005/002834/2020

Multiply Servicos de Manutencdo Ltda, inscrita no CNPJ sob o n°
04.312.370/0001-15, sediada na Av. Automével Clube, n® 2.536 —sala 01 — Vilar dos
Teles — Sado Jo@o de Meriti — RJ. neste ato representada pelo seu representante legal. o
Sr. Thiago Pontes de Souza, inscrito no CPF sob o n® 111.548.607-10, portador da
cédula de identidade n°® 21399535-0, expedida por Detran/R]J. DECLARA, para fins
de participagio no Pregdo Eletronico n® 002/2021-R1, que possui escritorio instalado
na cidade do Rio de Janeiro, onde manterd profissional que deverd atuar como
preposto do contrato com a finalidade de facilitar o bom andamento da fiscalizagio
contratual.

Sdo Jodo de Meriti/RJ, 06 de dezembro de 2021.
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LICITACAO POR PREGAO ELETRONICO N° 002/2021-R1
ANEXO IV

DECLARACAO PARA ATENDIMENTO
AO INCISO V, DO ART. 27, DA LEI N° 8.666/93

Ao
Pregoeiro

Ref.: Pregao Eletronico n° 0002/2021-R1
Processo SEI n°® 260005/002834/2020

]

Multiply Servicos de Manutencao Ltda, inscrita no CNPJ sob o n
04.312.370/0001-15, sediada na Av. Automovel Clube, n°® 2.536 — sala 01 — Vilar dos
Teles — Sdo Jodo de Meriti — RJ. neste ato representada pelo seu representante legal. o
Sr. Thiago Pontes de Souza, inscrito no CPF sob o n® 111.548.607-10, portador da
cédula de identidade n® 21399535-0, expedida por Detran/R]. DECLARA. sob as penas
da Lel. para tins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999. em conformidade com o
previsto no inciso XXXIII, do art. 7°, da Constitui¢do Federal. que ndo possui em
seu quadro de pessoal empregado(s) menor(es) de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na
condi¢do de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

Sao Jodo de Meriti/RJ, 06 de dezembro de 2021.
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LICITACAO POR PREGAO ELETRONICO N° 002/2021-R1

DECLARACAO

Q

Multiply Servicos e Manutencdo Eireli, inscrita no CNPJ] sob o n
04.312.370/0001-15, sediada na Av. Automével Clube, n°® 2.536 — sala 01 — Vilar dos Teles
— S@o Joao de Meriti — RJ, neste ato representada pelo seu representante legal. o Sr. Thiago
Pontes de Souza, inscrito no CPF sob o n® 111.548.607-10, portador da cédula de identidade
n® 21399535-0, expedida por Detran/RJ. DECLARA:

a) que em relagdo ao Regime de Cotas para pessoas com deficiéncia, as contratagdes na selegio
dos funciondrios, serda levada em considera¢do as determinagdes elencadas na Lei n® 7258 de
12/04/2016, de acordo com o Art. 1?, onde sera obrigatorio o preenchimento de 2% (dois por
cento) a 5% (cinco por cento) dos postos de trabalho com pessoas portadoras de deficiéncia
ou necessidades especiais, respeitando o contido no Art. 7°, XXXI, da Constituigdo Federal.

b) que a empresa seguira as orientagoes do Decreto Estadual n.” 43.629/2012. que observam os
critérios de sustentabilidade ambiental.

¢) que a empresa cumprira todas as normas de seguranga e medicina do trabalho emitida pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, e outros 6rgdos competentes, como a NR-6, NR-9, NR-7.
etc.

Sao Joao de Meriti/RJ, 06 de dezembro de 2021.
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LICITACAO POR PREGAO ELETRONICO N° 002/2021-R1

ANEXO II

DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA -
DECRETO n° 43.150, de 08/11 E DECRETO n° 43.687 de 07/12

Ao
Pregoeiro

Ref.: Pregao Eletronico n° 0002/2021-R1
Processo SEI n° 260005/002834/2020

Sr. Thiago Pontes de Souza, inscrito no CPF sob o n® 111.548.607-10, portador
da cédula de identidade n° 21399535-0, como representante devidamente constituido

O

de Multiply Servicos de Manutencdo Ltda, inscrita no CNPJ sob o n
04.312.370/0001-15, sediada na Av. Automoével Clube, n° 2.536 —sala 01 — Vilar dos
Teles — Sao Jodo de Meriti — RJ, doravante denominado LICITANTE, para fins do
disposto no item 14.3 do Edital PE 0002/2021-R1, declara, sob as penas da lei, em
especial o art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, que:

a) A proposta apresentada para participar do Edital PE 0002/2021-R1foi elaborada de
maneira independente pelo Licitante, e que o contetido da proposta ndo foi. no todo
ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer
outro participante potencial ou de fato do Edital PE 0002/2021-R1. por qualquer meio
ou por qualquer pessoa;

b) A inten¢do de apresentar a proposta elaborada para participar do Edital PE
0002/2021-R1 nao foi informada. discutida ou recebida de qualquer outro participante
potencial ou de fato do Edital PE 0002/2021-R1, por qualquer meio ou qualquer
pessoa;

¢) Que nao tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de
qualquer outro participante potencial ou de fato do Edital PE 0002/2021-R1 quanto a
participar ou ndo da referida licita¢do:

d) Que o contetildo da proposta apresentada para participar do Edital PE 0002/2021-

R1 ndo serd, no todo ou em parte. direta ou indiretamente. comunicado ou discutido

com qualquer outro participante potencial ou de fato do Edital PE 0002/2021-R1antes \
da adjudicacao do objeto da referida licitagdo;

®

!

MULTIPLY SERVICOS E MANUTENCAO LTDA

/ CNPJ.: 04.312.370/0001-15
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e) Que o contetido da proposta apresentada para participar do Edital PE 0002/2021-
R1nio foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou
recebido de qualquer integrante da FAETEC antes da abertura oficial das propostas.

f) Que as informagdes prestadas sdo verdadeiras, e assumo o compromisso de
apresentar, quando solicitado. quaisquer documentos comprobatdrios necessérios cuja
finalidade esteja inserida no contexto do objeto da referida licitagdo: e

g) Que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragdo e que detem

plenos poderes e informagdes para firma-la.

Sao Jodo de Meriti/R), 06 de dezembro de 2021.

=
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.é‘é@%&@&%@.nm
Socio
RG 213995350 DICIRY
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MULTIPLY SERVICOS DE MANUTENCAO LTDA

AV. AUTOMOVEL CLUBE N° 02836 SALA 01
VILAR DOS TELES - A0 JOAO DE MERITI

CEP. 28.561-170
R10O DE JANEIRO - RJ
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oL

04.312.370/06001-15 |

FAETEC
ANEXO 1
[ | o ot 34,2020
‘ i ! SERVICO PUBLICO ESTADUAL |Licit ) por: Pregdo Eletrénico N® 002/2021 R1
. ANEXO I [ |
PROPOSTA DETALHE |
EE——
CARIMBO
| m}
|

a fornecer ao Estado do Rio de Janairo |
15, ohedecendo rigorosamente as

. i Edital de Licitacdo por:

Pregao Eletronico 002/2021 - R1

RIULITLY SERVEIC DS DE MANUTESCAD LIDA

AN, AUTOMOVEL CLUBE N 028 T SALN 61

VILAR Dy TELE SALr JOA D THE MERTTL

iR Ed

ITEM

ESPECIFICACAD

PREWISAOC DE CUSTO R$

UNID.

QUANT. —

GLOBAL

MENSAL |

METROPOLITANA II - LOTE 3

WICOS TERCEIRIZADOS, DESCRICAQ:
TRATACAO DE EMRPESA ESPECIALIZADA
ERENCIMENTO DE MAO DE OBRA

ADA PARA SERVICOS DE VIGLA,

=rvacas: Conforme Termao de Ref

Planiiha de Custos por FUNCAC

- Anexo IV

- Planilha de Estimativa con

|
| =Anexa VII
Freco Unitério por Funcao

L3

409.821,87 | RS 4.917.982 49

200 Quatra ol , novecentos e dezessete mil, 1

gvecentos e gitenta e dois reais e quarenta e nove cenfavos.

OBSERVA

;-‘r'-::'e de execugao; 12 (doze) meses

e fda Proposta Detalhe: Precas validos por 60 (sessental

dias.

Local de Execugdo: De acordo com os Locals estipulados no Termo

de Referéncia
Declaramos inteira submissao ao presente Termo e
Legislagao vigente.

Em: 10 de dezembro de 2021,

M

{41ag0
presentagte Legal

iPOSTA DETALHE podera ser an , ou

com & legislacio vigente. I rRG 2139(153&? 5(}'{11.@
1 — = . ~nE Gl REl 1
0BS: Informar dos dados L Firma Proponente; MULTIPLY SERVICOS € MANUTENCAO EIRELI

.50 DICIRY

Banco Bradesco
Agéncia: 2949-1

CNPD: 04302 370/0001-15 Tei: [21) 3486-050

Ay Automuvel Clube, 02536 - Sald 01 Vilar dés Teles - 530 Jodo de Meritif/R1

Anid

MULTIPLY SERVICOS E MANUTENCAO LTDA / CNPJ.: 04.312.370/0001-15
(21) 3486-0508

licitacao@multiplyservicos.com.br




MULTIPLY SERVICOS DEMANSETENC A0 1

AV, AUTOMOVEL CLUBE 5° G256 ALY

r—¢;4.5 12.370/6001-

izl 07

VILAR DS TELES - SAD JOA L BE MERE

CEPe 2L &l D
B0 DF JANEIR O KBS

FAETEC
ANEXO IV

PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS

Planitha de Custos e Formacao de Precos para gerenclamento de servigos tercelrizados de mao de obra de Vigias, executados de forina
continua nas Umdades da Fundacao de Apoio a8 Escola Técnica do Estado do Rie de Janeiro - FAETEC

|Referéncia - Processo N° SEI 260005/002834/2020
|Pregao Eletronico n® 02/2021
iData da realizacao: 06/12/2021 Horario: 10:00

- T i -POSTODESERVICO | Quantidade
Vigla 12%36 Diurno | 43

& proposta fol elaborada com base no Saldrio normativo de R& 1.220,00
Ca a STADS DO RIO DE JANEIRD -

(2021, SINDICATO AUX ADM ESCOLAR DO E

=]

do sindicads
]
i [ s Valor (R$)
| RS 1.220,00
ade/Insalubridade) —
I ___Irs
- __Total da Remuneracac R [Rs
111 - ENCARGOS SOCIAIS (incidentes sobre valor da remuneracio)
Grupo "A"
01 o _ | 20,00% Ré
02 - [ 1,00% RS
13 1,50% RS
e S = 0,20% R
2,50% RE
R i il 8,00% RS
)7 - Seguro Acidenie do Trabalbo (RAT x FAP) o 1,50% R$
[08 - SERRAE o 0,60% | Rs -
—— TOTAL DO GRUPO A 35,30% | R$ 430,66 |
Grupo il e =
151 T RE
g R - S | Rs
1 ‘arernidade . ! RS
3 - RS
4 N . - RS
15 N RS
16 - 139 salario . RS
B TOTAL DO GRUPO B R$
|Grupo "C"
| 0,42% R$
- . - 3.20% RS
usta causa) e | 0,B0% RS
___TOTAL DO GRUPO C B | 4,42% RS
20 - incis o grupo "A" sobre os itens do grupn 8" - | 7.77% [ Rg
ol - TOTAL DO GRUPO D e | 7,77% [Rs ]
|Grupo S S N
() - incidéncia dos encargos do griupo "A" sebre o tem 17 dogrupo 'CY 0,15% Rs
___TOTALDO GRUFOQE o 0,15% R$ |
VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS B | 69,65% R$ 849,70 |
|VALOR D& MAQ DE OBRA (Remuneragao + Encargos Sociais): l RS 2.069.70 |
e - IV - BENEFICIOS MENSALS £ DIARIOS .
|1 _‘l_AU.\(il!FJ Alimentagae/Cesta Basica - Clausula 129 do Acordo Coletiva R | } RS
[, [Transgerte . I 1 Rs

LI S SRR B LT s R

O LTDA / CNPJ.: 04.312.370/0001-15




. T——— —— 6[4

'lw n4.312.371);00¢n1-15

MULTITPLY SERYICOS DE MANGTENC AO LTI

AV, AUTOMOVEL CLUDE N° 028k SALA 0
FILARK DON TELES - § Y JOAD DE MERETT

R, Eal 170
RIO DE JANEIRC RS

ilculo - limite de 6% do salario basico} - -Rg B 73,2
- o R% i
AU 21 o de Vida - Clausula 132 do Acordo Coletivo B RS - 2,0
Total dos Beneficios - R$ 269,30
[ V - INSUMOS »
1 Uniformes o (RS
2 |Equipamentos [ R% 10,18
|3 [Materiais = - | R$ -
|4 |Outros (especificar) [ R
|Total de Insumas | R$ 72,18
- VI - CUSTOS INDIRETOS E LUCRO
1 _lrlg__}.=5:)e-5-:!;\ Administrativas / Operacionais —— 5,00% RS
2 |Lugro o o 4,68% RE 118,49
. ____Valor dos Custos Indiretos e Lucro 9,68% RS 239,04 |
| Fe Y VII - TRIBUTOS =
[ 1 [1sson 5,00% [Rs 145,06
[ 2 |COFINS 3,00% | RS 87,04 |
3 |PIS/PASEP 0,65% I'R$ 18,86 |
B Valor dos Tributos 8,65% [ Rs 105,89
A |IRIBUTQS (%)=To 0,0865
100
B Mao de Obra + Insumos + Demais Compenentes)= Po . RS 2.650,23 |
C [Po/{1-To)= P1 _ - ) RS  2.901,i8 |
[Valor dos Tributcs P1 - Po - B [R$ 250,95 ‘
VIII - PRECO MENSAL POR POSTO (M&o de obra + Beneficios + Insumos + Custos Indiretos e Lucro + RS 2.001.18 ‘
-901,18 |

| Tributos)

\\j*

MULTIPLY SERVICOS E MANUTENCAO LTDA / CNPJ.: 04.312.370/0001-15

(21) 3486-0508 icitacao@multiplyservicos.com.br
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r—(;4.3 12.370/0001-15 |

MULTIPLY SERYICOS DY MANUTENC A LTLA

AV, AUTOMOVEL CLUTHE N 028k ALY 01
VILAR DOS TELES - SAD JOAQ DE MERITI

UEP 286k 178
KIO BE JANEEO . RS

FAETEC
ANEXO IV

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

Planilha de Custos e Formacao de Precos para gerenciamento de servicos tercelrizados de mao de obra de Vigias, executados de forma
rontinua nas Unidades da Fundacao de Apoio a Escola Técnica do Estado do Rio de Janeiro - FAETEC

Referéncia - Processo N? SEI 260005/002834/2020

Pregao Eletronico n® 02/2021
Data da reallzau;ao 06/ 12/2021 Horarm' 10:00
ents = a5 10/ J2021
n 1- POSTO DE SERVICO | Quantidade
plLE Wigia 12x36 Noturno - 44
A proposta foi elaborada com base no Salaric normative de R% 1,220,00

a de Vigia, homaiog
249.428/0001-04, ¢

Convengao ou Dissidio Coletive de Trabalho em 30/03/2021. SINDICATO AUX ADM ESCOLAR DO ESTADC DO RIC DE JANEIRD
t.5.1 do Edital - Categara de Vigia vinculada ao refendo sindicaca.

|11 MAQO DE OBRA
| Remuneracio Valor (R$)
Salario R& 1.220,00
Hora Extra
Adiclonal (Periculosidade/Insalubridade)
Adicional Noturno + Hora Noturna reduzida RS 133,09 |
Qutros (especificar) —
S ———— RS.
Total da Remuneracao RS 1.353,09
III - ENCARGOS SOCIAIS (incidentes sobre valor da remuneracao)
Grupo "A" .
[01 - INSS S 20,00% R$
02 - SESI ou SESC 1,00% RE
|03 - SENAL ou SENAC 1,50% R&
) INCRA = 0,20% Rs
05 - SALARIO EDUCH {"!\["' 2.,50% R&
06 - F (_.‘ ) 8,00% RS
07 - Seguro Acidente do Trabalho [RAT x FAF) 1,50% RS
|08 - SEBRAE 0,60% R$
| TOTAL DO GRUPO A 35,30% RS
Grupo "B":
|09 - Férias B | 11,11% RS
Auxilio Doenca B . | 0,21% R&
11 - Licenga Mat e /[ Pate 0,05% R&
13 - Faltas Legals 0,17% RS
14 - Acidente de Trabalho o - 0,20% RS
15 - Aviso Prévio . B o 1,94% R%
|16 - 130 salario 8,33% RS
| TOTAL DO GRUPO B 22,01% | RS
Grupo "C"
17 - Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$
18 - Indenizacdo Adicional 3,20% RS
19 - Indenizacdo (Rescisbes sem justa causa) 0,80% R&
- TOTAL DO GRUPO C 4,42% R$ 59,81
Grupo "D": -
20 - incidéncia dos encargos do grupo "A" scbre os itens do arupo "B" | 77 7% [ R
- TOTAL DO GRUPO D | 7,77% [ Rs
Grupo "E": I
20 - incidéncia dos encargos do grupo "A" sobre o item 17 do grupo "C" 0,15% RS 2,01
- TOTAL DO GRUPO E o 0,15% RS 2,01
|VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS = 69,65% R$ 942,40 |
l\MLOR DA MAO DE OBRA (Remuneracio + Encargos Sociais): | RS 2.295,49 ]l
[ ) IV - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
|Auxilic Alimentacdo/Cesta Basica - Clausula 122 do Acordo Coletivo | [Rs 218,00
| Transporte | | R 121,50

:mm’&@ﬂﬁa SRS

LTIPLY SERVICOS E MANUTENCAO LTDA / CNPJ.: 04.312. 370/0001 15

@ (21) 3486-0508 >4 licitacao@multiplyservicos.com.br
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[_ﬂ_-i.j 12.370/0001-1=2

MULTIPLY SERVICOS DU MARNUTENG 2O LTDA

AV, AUTOMOVEL CLUBE N D386 »ALA 0
VILAK DOS TELES - SAD JOAC DE MERITI
L 3 0 8 T ]
F1O DEJANKEIRO - RS

| — |Deducdo Lega! (Base de G 6% do sal2rio basico) - -RS 73,
3 Seqguro de Vida R& -
4 |Auxilio funeral/Seguro de Vida - Clausula 132 do Acordo Coletivo R$ 2.0
Total dos Beneficios T R$ 269,30
V - INSUMOS !
| 1 Uniformes N R% 62,00
2 |EBquipamentos RS 10,18
|3 [Materiais RS
4 Cutros (especificar) R$ =]
Total de Ir os RS 72,18 |
Il . . VI - CUSTOS INDIRETOS E LUCRO
|Despesas Administrativas / Operacionais 5.00% [R$ - 1
Lugro N 4,68% | R$ 1 8
e Valor dos Custos Indiretos e Lucro 9,68% | R$ 261,43
Rl VII - TRIBUTOS
1 | 5 RS 158,64 |
2 ) | 3.00% RS 95,19 |
| 3 | 0.65% R$ 20,62 |
Valor dos Tributos | 8,65% RS 115,81 |
A [,_._-ll.—ﬁg;—%l’ms'_.r_p”H Ta__ 0,0865
- |
B |Map de Obra + Insumaos + Demais Componentes)= Pa RS 2.898,40 |
[ ¢ lra/{1-To)=P1 RS 3.172.85 |
'Valor dos Tributos P1 - Po . [ Rrs 274,45 ]|
VIII - PRECO MENSAL POR POSTO (Mao de obra + Beneficios + Insumos + Custos Indiretos e Lucro +
- RS 3.172,85
Tributos)
]
W
W

= 3 -

MULTIPLY SERVICOS E MANUTENCAO LTDA / CNPJ.: 04.312.370/0001-15

(21) 3486-0508

icitacao@multiplyservicos.com.br
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MULTIPLY SERVICOS S MANUTENC A0 LTHA

AV, AUTOMOVEL CLUBEN 025k SALA 4
VILAR DS TELES - S AOD JOAG DE MEKITL
R 28 E61.170
KI DE JANEIRD - B

FAETEC
ANEXO 1V

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

Planitha de Custos e Formacio de Precos para gerenciamento de servicos terceirizados de mao de obra de Vigias, executados de forma
continua nas Unidades da Fundacio de Apoio a Escola Técnica do Estado do Rio de Janeiro - FAETEC

iReferéncia - Processo N° SEI 260005/002834/2020
Pregao Eletrénico n® 02/2021
Data da reallzal;ao 06/ 12/ 2021 Horario: 10 00

1t i |, e5 LE £ 1 i i <‘ I € 2 | & IJ 2 1
A B I- POSTO DE SERVICO "' | Quantidade
| Vigia Diarista | 42

barada

fol ela

com base no Saldrio normative de R& 1.220,00

SINDICATO AUX ADM ESCOLAR DO ESTADD DO RIO DE JANEIRD - CHP
a winculada ao refendo sindicade

Convengao ou Dissidio Coletivo ¢
do Edital - Categonia de

(1 MAO DE OBRA

Remuneracaoc ; Valor (R$)
Salario RS 1.220.00

Hora Extra
Adicional (Periculosidade/[nsalubridade)
|Adicional Noturno + Hora Noturna reduzida RS

Qutros (especificar)

RS
| i/ Total da Remuneracao — | RS 1.220,00
11X - ENCARGOS SOCIAIS (incidentes sobre valor da remuneracio) ]
Grupo b )
INSS ] 20,00% RS 2
SESI oy SESC - 1,00% RS
SENAI pu SENAC 1,50% RS
INCRA _ 0,20% RS
05 - SALARIO EDUCACAC ] o 2,50% RS
06 - FGTS N 8,00% R
07 - Seguro Acidente do Trabalho (RAT x FAF) 1,50% R&
(08 - SEBRAE [ 0,60% RS ] 32 |
TOTAL DO GRUPO A | 35,30% R$ 430,66 |
Grupo By N
TSRS . — . 11,11% [ R
e 0.21% [ Re
sternidade / Pater nidade . 0,05% R&
Legals o o 0,17% R&
] 2 de Trabalho 0,20% RS
15 - Aviso Previo - ) 1,94% R&
|16 - 139 salario 8,33% RS
| TOTAL DO GRUPO B 22,01% RS
Grupo "C"
17 - Aviso Prévio Indenizado ) 0,42% R$
Indenizacao Adicignal 3,20% R&
19 - Indenizagdo (Rescisdes sem Justa causa) | 0,80% R&
! TOTAL DO GRUPO C | 4.42% RS
|Grupo "D": )
|20 - incidéncia dos encargos do grupo "A" sobre os itens do grupo "B" | 7.77% [ Rs 84,79 ‘
- TOTAL DO GRUPO D | 7.77% | RS 94,79
Grupo "E": : - i _
20 - incidéncia dos encar 0 grupo "A" sobre o item 17 do grupo "C" L | 0,15% RS 1,81 |
TOTAL DO GRUPO E 0,15% R$ 1,81
[VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS 69,65% RS 849,70 |
|VALOR DA MAO DE OBRA (Remuneracio + Encargos Sociais): [ RS 2.069,70 |
, IV - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS ]
[ 1 [Auxilio Alimentac3o/Cesta Basica - Clausula 122 do Acordo Coletivo | | Rs 219,00 |
I o) [Transporte ) | | Rs 210,60

0F
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I’TH.S 12.370/0001-1% |

MULTEPLY SERVICOS T MANUTENC &0 LT0A

AV ATTOMOVEL CLUGE N-02536 SALY 03
VILAR DOS TELES - 54O JOAO DE MERTTL
CEP.2EFal 17D
RIO DE JANEIRG Rd

L dlculo - limite de 6% do salario basice) -RS 73,2
3 R%
4 Jra de Vida - Clausula 132 do Acorda Coletive RS P
| Total dos Benefictoi = — RS 358,40
V - INSUMOS
1 |Uniformes - | R$ 62,00
2 Eguipamentos = R& 10,18
3 Materiais R% e o
4 Qutrgs (especificar) R&
|Total de Insumos RS 72,1 !
— VI - CUSTOS INDIRETOS E LUCRO
1 |Despesas Administrativas / Operacionais 5,00% RS
" |Lucro - 4,68% R$
__Valor dos Custos Indiretos e Lucro a 9,68% RS
! —— - VII - TRIBUTOS
[t [ISSON - 5,00% | RS 150,42
L |COFINS - 3, C[}% | R$ o 90,25
[PIS/PASEP 0, ( RS 19,55
Valor dos Tributos S 8,65 RS 109,81
| A [IRIBUTOS (%)-To . = 0,0865
! B Insumos + Demais Componentes)= Po R$ 2.748,16 |
[ RS ____3.008,39 |

[Vaior dos Tributos P1-Po

o | Rs 260,23 |
VIII - PRECC MENSAL POR POSTO (M3o de obra + Beneficios + Insumoes + Custos Indiretos e Lucro + RS 3.008.39

Tributos)

MULTIPLY SERVIQOS E MANUTENQAO LTDA / CNPJ.: 04.312. 370/0001 15

(21) 3486-0508

licitacao@multiplyservicos.com.br




MULTIFLY SERVICOS DE MANUTENAO L

AV, AUTOMOVEL CLUBEN @283 SALS

L] - - r;4_%12.5‘fmmml—l_~:

VILAK DOS TELES . SAQ JOAD TH MEEITT

CEP, &l 170
KiD DE JANFIRO RS

FAETEC
ANEXO 1V

PLANILHA DE COMPOSICAQ DE CUSTOS

Blanitha de Ci & Formac
continua nas Unidades da F

de Precos para gerenciamento de servicos terceirizados de mao de obra de Viglas, executados de forma
230 de Apoio & Escola Técnica do Estadoe do Rio de Janeiro - FAETEC

Referéncia - Processo N° SEI 260005/002834/2020
Pregéao Eletronico n® 02/2021

Data da reallza:;ao 06/12/2021 Horario: 10:00
Data da ap entagio da proposta: 10/12/2021

__‘ I - POSTO DE SERVICO [ Quantidade _
[ Encarregado i —1

no Salario normativo de RS: 1.624,91
Convencao ou Dissidio 2
J R10 DE JANEIRO - CNPI . 3

021, SINDICATI

vinculada so referido

|1 MAQ DE OBRA
Remuneracao | Valor (R$)
| |Salario R$ 1.624,91
Hora Extra

Adicional (Peric idade/Insalubridade) RE
Adicional Noturno + Hora Noturna reduzida R& =
Gratificagdo 25,00% RS 325,25 |
| - B RS

N Total da Remuneracao - RS 1.950,16

III - ENCARGOS SOCIAIS (incidentes sobre valor da remuneracao)

Grupc ”)\"
- o 20,00% RS
02 ou s - - | 1,00% R%
03 ou SE |\r\ - 1,50% RS
04 . ] 0,20% RS
05 - SALARIO EDUCACAD 2,50% RS
|06 - FGTS ' 8,00% RS
(07 - Geguro Acidente do Trabalho (RAT x FAP) 1,50% R$
(08 - SEBRAE 0,60% RS
- TOTAL DO GRUPO A 35,30% RS
Grupo "B":
09 - Ferias - 11,11% RS
10 - Auxiho Deenca - 0,21% RS
111 -1 / Paternidade 0,05% R$
] 0,17% RS 332
0 0,20% R$ 3,80 1
¢ = . ) i 1,94% RS |
- 13© salario = 8.33% RS 1
TOTAL DO GRUPO B 22,01% RS 429,23 |
Grupo "C" i)
117 - Aviso Prévio Indenizado . 0,42% R$
18 - Indenizacao Adicional 3,20% R&
|19 - Indenizagao {Rescisdes sem justa causa) L 0,80% R%
| i TOTAL DO GRUPO C 4,42% RS
Grupo "D": -
20 - incidéncia dos encargos do grupo "A" sobre os itens do grupo "B” | 7, 77% | RS 151,5 _]
TOTAL DO GRUPO D " | 7,77% [ RS 151,52 |
ncargos do grupo "A" sobre o item 17 do grupo "C" | 0,15% RS 2,89 i
- TOTAL DO GRUPO E | 0,15% R$ 2,89 |
[VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS |  69,65% RS 1,358,24 |
|VALOR DA MAO DE OBRA (Remuneracdo + Encargos Sociais): | RS 3.308,40 |
N IV - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS |
[ 1 JAuxilio Aimentagao/Cesta Basica - Clausula 232 do Convencdo Coletiva | R$ 368,55 |

MULTIPLY SERVIQOS E MANUTEN(;AO LTDA / CNPJ.: 04.312. 370/0001 15
(21) 3486-0508 licitacao@multiplyservicos.com.br
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MULTIPLY SERVICOS DF MANUTENCAD

AV, ALTOMOVEL CLUERE N 8353 SALA ¢
VILAK DOs THLES

AO JOAO TR MERTT
TEARLATE
O 1 ARG R

1 | R$ |
| RS
= 4 RE‘ -__ 4
niliar - Clausula 298 do Acordo Coletivo | RS 16,00
. RS 457,16
. V - INSUMOS
1 |Unifar RS
2 |Eguipamer - - RS 10,18
3 |Materiais RS
4 |Outros (especificar) - I RS
Total de Insumos RS 72,18
VI - CUSTOS INDIRETOS E LUCRO
1 |Despesas Administrativas / Operacionals ] | 5,00% RE |
2 |L.1:L.'C\ . i B | 4,68% | Rs 58 |
_____ Valor dos Custos Indiretos e Lucro | 9,68% RS 380,47 |
B . VII - TRIBUTOS
1 - - 5,00% RS 230,88 |
2 |COFINS o 3,00% RS 138,53 |
) PIS/PASEP — 0,65% RS 30,01 |
i Valor dos Tributos 8,65% RS 168,54 |
B TOC 704 — .
| & [TRIBUTOS (%)= To 0,0865
_ {100 B
B |Mdode a + Insumos + Demais Componentes}= Po RS 4.218,21
C [Po/(1-To)=P1 e R$ 4.617,64 |
Valor dos Tributos P1 - Po o | RS 399,43 |
|VIII - PRECO MENSAL POR POSTO (M3o de obra + Beneficios + Insumos + Custos Indiretos e Lucro + - 4.617.64 i

Tributos)

MULTIPLY SERVICOS E MANUTENCAO LTDA / CNPJ.: 04.312.370/0001-15

(21) 3486-0508 citacao@multiplyservicos.com.br
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MINISTERIO DA ECONOMIA DECLARAGCAO DE DEBITOS E CREDITOS
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL TRIBUTARIOS FEDERAIS

DCTF MENSAL - 3.5
CNPJ: 04.312.370/0001-15 Més/Anoc: JAN 2021

Dados Iniciais

11 1 /2021
E f aXa]

= | i

inativa no més da declaracdc: NAD

ptante pein Simples Nacional: NAC
sualificacac da Zessca Juridica: FJ em Geral

rma de Telbutagdc do Luckye: Preésufrdd
=n deths & S0P 3 sersm declarados: MAD

Critério de Reconhecimento das Varidces Monetarias

3

sitos de Credito ¢ das Obrigatde:
ontribuinte, em Funcao da Taxa de Cameia: 3

&ncla

Dados Cadastrais do Estabelecimento Matriz

IPLY SERVICOE E MANUTENCAQ LTDA EIRELT




ssutitados da Censulia do Estabeiecimento 4

Filtrar Consulta do FAP

*Ano de Vigéncia: Selecione um Estabelecimento: ou complete o CNPJ Raiz 84.312.370)
2021 v 04.312.370/0001-15

Filtrar Processamentos do FAP - FAP Original

Alternar visuahzacao da consulta para ©  FAP Original - Data Caleule: 30/09/2020 - Valor do Fap: 0,5000 v

Dados do estabelecimento
Mome Empresarial: MULTIELY SERVICOS E MANUTENCAQO EIREL!
CNPJ Completo: 04.312.370/0001-15
Endereco: R Vinte & Guatro De Fevareiro 00129 - Bonsuessso - Rio De Janeiro - R]
CEP: 21040-300
Infcio da Alividade: 28:02/2001

ata de ultima atuzlizasiao na RFB na extragao: 03/11/2005

ntormagoes reiativas as exiracoes
Ano de Vigéncia: 2021
Periodo-base utilizado para o calculo: de 01/G1/2018 a 31/12/2619

Data de extragdo dos dados da arrecadagao: )
Criger: Guia ge Recainimento do FGTS e de Informag@es a Previdéncia 22/07/2020
Social - GFIP:
Origem: 8Social - Sisterna de Esorituracss Digital das Obrigacbes Fiscais, 25/06/2020
Pravidenciarias e Trabalhistas:

Data de extragio dos dados de beneficios: 01/04/2020
Origem: Sistema Unico de Beneficios-SUB

Data de exiragdo da expeclativa de vida: 11/03/2020
Ano de Referéncia: 2018

Fonte: IBCE
Valor do FAP Originat
FAP Orlginal - 0,5000 Data do Caleulo - 30/09/2020
Historico de processamento do FAP
EAP Original-  0.5000 Data do Calcuio. 30/09/20620
Dados resuitantas do FAP Original
Somunicagao de Acidente de Tranalho - CA‘%};’;}Q‘ 0 Auxilio-dosnga por acidente de iraballio - B31
Massa Salafial: 1.745.849.76 Aposentaderia por invalidez por acidente de rabatho - BS2:
Numera Média de Vinculos: 33,2083 Pensdo por more por acidente de trabaiho - BE3
Total de Estabelecimentos na subclasse CNAE: 4,81 Auylilio-acidente por acidente de frabalho - BY4
Total d¢ Estabelacimentos na subciasse CNAE Valor Total de Beneficios Pagos: 0.06
G 00 5 INSUIMOS necessarios ao mmu:&% 2.758

Atividade econdmica do estabeiecimento(Subciasse da CNAE - 2.3): IMUNIZACAQ E (;{}NT:ROLE DE PRAGAS URBANAS (81.22-2/00)

Atividade econémica da esiabelecimento - Relagio de GFIPs validas e eSocial: Visualizar Relatorig

indicadores do Estabelecimento FAP Original

indice de Frequéncia: 0.0000 Nilmero de Ordem de Frequéncia:  4,0000 Percentil de Ordem de Freqiéncia o qpon
Indice de Gravidade: 5 gog Numero de Ordem de Gravidade:  1,0000 Percentil de Ordent de Gravidade 4 o0
indice de Custo: 0.0000 Nimero de Ordem e Custa:  1,0000 Percentt de Ordern de Custe 0000

Taxa Média €8 4 oponss indice Camposte:
Rotativicade:

P
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AO ILUSTRISSIMO SENHOR PREGOEIRO DA FUNDACAO DE APOIO A
ESCOLA TECNICA - FAETEC

Referéncia: Pregdo Eletronico - n® 002/2021-R1

Processo Adm.: 260005/002834/2020

A MULTIPLY SERVICOS DE MANUTENCAO LTDA., pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ n® 04.312.370/0001-15, sediada na Av. Automovel Clube,
2536 - Sala 01 - Vilar dos Teles - Sao Joao de Meriti/R], vem, respeitosamente,
apresentar os Acordos e Convengoes Coletivas Utilizadas, com os respectivos
fundamentos legais:

Edital item 9.2.5.1: Os salarios-base, bem como os demais beneficios, ndo poderao
ser inferiores aos estabelecidos nas Convencoes Coletivas de Trabalho dos Sindicatos
aos quais a LICITANTE e os profissionais estejam vinculados, conforme relagao
no Anexo I, do Termo de Referéncia (Anexo III);

Art. 620. da CLT: As condicbes estabelecidas em acordo coletivo de trabalho sempre
prevalecerao sobre as estipuladas em convengao coletiva de
trabalho. (Redacdo dada pela Lei n® 13.467, de 2017);

At e

TCU - Acordao n® 369/2012 - Primeira Camara Acordao
1.7. Recomendar a [...] que:

1.7.1. abstenha-se de indicar, em suas licitagdes, o acordo ou convengao coletiva de
trabalho que devera ser respeitado, ndo deixando de exigir, de todo modo, que as
convencoes coletivas sejam cumpridas pelos licitantes e/ou contratantes, conforme
jurisprudéncia desta Corte de Contas e do Tribunal Superior do Trabalho; (Relator:
Walton Alencar Rodrigues; Data do Julgamento: 31/01/2012);

MULTIPLY SERJI‘ &MMANUTEN(;AO LTDA

h—g.’\ nies ge Loy
:'OCM
RG 2139’"‘53&' JiCIRY
CPF §91.548.6807-10

MULTIPLY SERVICOS E MANUTENCAO LTDA / CNPJ.: 04.312.370/0001-15

@ (21) 3486-0508 licitacao@multiplyservicos.com.br




CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2021/2022

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RJ000713/2021

DATA DE REGISTRO NO MTE: 30/03/2021

NUMERO DA SOLICITACAO: MR013858/2021
NUMERO DO PROCESSO: 13041.103061/2021-26
DATA DO PROTOCOLO: 22/03/2021

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DAS EMP ASSEIO E CONS EST DO RIO DE JANEIRO, CNPJ n. 34.037.150/0001-91, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). RICARDO COSTA GARCIA;

E

SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO MUNICIPIO DO
RIO DE JANEIRO-RJ CNPJ n. 34.273.029/00071-69, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a).
MANOEL MARTINS MEIRELES;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condicdes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengao Coletive de Trabalho no periodo de 01° de margo de
2021 a 28 de fevereiro de 2022 e a data-base da categoria em 01° de marco.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengdo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) dos Trabalhadores nas
Empresas de Asseio e Conservagdo, com abrangéncia territorial em Rio de Janeiro/RJ.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL DA CATEGORIA

O piso salarial da categoria profissional, a partir de 1° de Margo de 2021, sera no valor de R$1.301,00 (um
mil e trezentos e um reais), sofrendo um reajuste no percentual de 5% (cinco por cento).

PARAGRAFO PRIMEIRD: Os empregados abaixo relacionados ter@o os salarios que se seguem:

! - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS R$ 1.301,00
L AUXILIAR DE COZINHA R$ 1.301,00
- AUXILIAR DE EMBALAGEM R$ 1.301,00
L AJUDANTE DE ARMAZEM R$ 1.301,00
L AUXILIAR DE DEDETIZAGAO R$ 1.301,00 |
- AUXILIAR DE LIMPEZA R$ 1.301,00 }
L ARRECADADOR R$ 1.301,00 E
|




|¥- LIMPADOR DE FACHADA COM RAPEL R$ 1.657,74 + periculosidade

i- MAQUEIRO R$ 1.301,00
+ MONTADOR/REMANEJADOR RS 1.301,00
. MANOBRISTA RS 1.381,65
. OPERADOR DE CFTV RS 1.301,00
_ OPERADOR DE COPIADORA R$ 1.301,00
- OPERADOR DE ROGADEIRA RS 1.381,65 + periculosidade
OPERADOR DE MICROTRATOR RS 1.381,65 + periculosidade
L OPERADOR DE MOTO SERRA R$ 1.381,65 + periculosidade
- OPERADOR DE EMPILHADEIRA RS 1.684,98 |

%—OPERADOR DE MAQUINA LIMPEZA TRIPULADA |RS 1.519,82

!r PORTEIRO/VIGIA/ZELADOR RS 1.441,67

- RECEPCIONISTA R$ 1.381,65 i
L RECEPCIONISTA PLENO (BILINGUE) RS 2.224,18 |
L RECEPCIONISTA SENIOR (TRILINGUE) RS$ 2.683,45 |
- SERVENTE RS 1.301,00 |
| SUPERVISOR RS 3.321,39

L TRAMITADOR DE DOCUMENTOS RS 1.301,00
TRICICLISTA RS 1.321,59

1
]

Todos os valores mencionados anteriormente serdo validos para aplicagéo a partir de 1° de Margo de 2021.

PARAGRAFO SEGUNDO: Todos os empregados que j& percebam salarios superiores a0s pisos
estabelecidos na presente clausula, terdo seus salarios corrigidos em 5% (cinco por cento), a partir de
Marco/2021, nao podendo perceber piso salarial inferior ao da sua fungéo previsto na tabela acima.

PARAGRAFO TERCEIRO: O "limpador de vidro" s6 tera direito a receber o adicional de periculosidade, nos
casos em que o empregado efetivamente executar servigos de limpeza de vidros em andaimes, numa altura
superior & 2,5m (dois metros e meio).

PARAGRAFO QUARTO: Considera-se “Digitador”, inclusive para fins desta clausula, o trabalho exclusivo
em processamento eletrbnico de dados, respeitados os limites legais.

PARAGRAFO QUINTO: Para os empregados que prestam servicos as empresas representadas pelas
partes convenentes, e que percebam salarios superiores a R$5.000,00 (cinco mil reais), fica facultada a livre
negociacdo de reajuste salarial, respeitando, no minimo, um reajuste de 50% (cinquenta por cento) scbre o
percentual de reajuste do piso da categoria, vigente a partir de 1° de Margo de 2021.



jurisprudéncia — processo 0101447-71.2017.5.01.0005, 5° Vara do Trabalho do Rio de Janeiro e Recurso de
Revista n® TST-RR-191-51.2010.5.03.0013, de 06/08/2014.

CLAUSULA SEXTA - DISPENDIO FINANCEIRO: REAJUSTE TOTAL DA REMUNERACAO SALARIAL
EM 5,97%

Em face da variagdo financeira anual a ser suportada pelas empresas, nos termos desta Convencgao
Coletiva de Trabalho — CCT e, visando manter o equilibrio econémico-financeiro dos contratos de prestacao
de servicos, devem ser observadas as variagdes do dispéndio com mao-de-obra, ocorridas entre a CCT/20
e CCT/21, no més da data-base, qual seja, margo de 2021, nos termos da Lei n? 10.192/01, bem comao do
Acérddo n° 1.563/2004 e Sumula n° 222, ambos do TCU, portanto. extensiva a todos os contratantes de
servicos privados e publicos (Administragdo Publica Federal, Estadual e Municipal), na forma a seguir
demonsirada:

CLAUSULAS CCT /2020 CCT/ 2021 VARIACAO
FINANCEIRA

Clausula 3° (Piso salarial ca RS 1.239,00 R$ 1.201,00 5%

Categoria)

IClausula 20° (auxilio R$ 414,00 RS 448,50 8,33%

rf\limentacéo*}

"(Considerando-se em media 23 I
dias Uteis/més) i

Clausula 25° (Beneficio Social RS 13,00 RS 16,00 E 23%

Familiar) | 5
| | '3

TOTAL ) RS 166600 | R$176580 |  597% i

REAJUSTE TOTAL DA REMUNERAGAO SALARIAL DA CATEGORIA: 5,97% (cinco virgula noventa e
sete por cento)

PAGAMENTO DE SALARIO - FORMAS E PRAZOS

CLAUSULA SETIMA - DATA DO PAGAMENTO

A empresa que ndo efetuar o pagamento dos salérios dos seus empregados até as 16:00 horas do quinto
dia util do més subsequente, pagara os salérios e respectivas vantagens, acrescidos de multa de 2% (dois
por cento), mais um dia de salério por dia de atraso.

PARAGRAFO UNICO: Parz efeitc de pagamento de saldrio, exclusivaments, o sabado n&o sera
consideraco dia Uil

CLAUSULA OITAVA - PRAZO PARA PAGAMENTO DO REAJUSTE

As empresas poderdo pagar os novos salérios, vélidos a partir de Margo/2021, e respectivas diferencas
salariais, no contracheque do més de Abril/2021, de forma a operacionalizarem o repasse dos NoOvos cusios
aos seus contratos de prestagdo de servigos.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A SALARIOS, REAJUSTES, PAGAMENTOS E
CRITERIOS PARA CALCULO



regra da irretroatividade dos pisos salariais estabelecidos no Paragrafo Primeiro, da Clausula Terceira, do
presente Instrumento Normativo.

PARAGRAFO QUARTO: Sao considerados como cargo de confianga, & luz do presente pacto normativo,
os gerentes, chefes de departamentos e coordenadores, ainda que assinem folha de ponto.

GRATIFICA(;C)ES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
13° SALARIO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DECIMO TERCEIRO SALARIO

Fica, desde ja, ajustado que o décimo terceiro salério poderé ser pago em 2 parcelas, sendo a primeira no dia 30/11
e a segunda no dia 20/12 ou, alternativamente, em uma tnica parcela, a ser efetuada impreterivalmente até o dia
1512,

PARAGRAFO UNICO: As empresas poderdo, ainda, pagar em 4 parcelas mensais (setembro/21, outubro/21,
novembro/21 e dezembro/21) o décimo terceiro salario, desde que seja complementado o seu valor integral até o
dia 20 de Dezembro.

GRATIFICAGAO DE FUNGAO

CLAUSULA DECIMA QUINTA - GRATIFICAGAO DE ENCARREGADOS

Os encarregados receberado mensalmente um percentual minimo, calculado sobre o Piso Salarial da
Categoria Profissional de Servente, conforme previsto na Cléusula Terceira, a titulo de gratificacéo, na
seguinte forma:

a) de 16 a 30 empregados: 25% (vinte e cinco por cento)

b) de 31 a 60 empregados: 30% (trinta por cento)

c) acima de 61 empregados: 40% (quarenta por cento)

OUTRAS GRATIFICAGOES

CLAUSULA DECIMA SEXTA - LIDERES DE TURMA
Responsaveis por grupos de até 15 (quinze) empregados, serdo considerados lideres de turma e fardo jus a uma
gratificagdo mensal de 15% (quinze por cento) do Piso Salarial da Categoria Profissional de Servente.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Aqueles que até a presente data estiverem exercendo o cargo de encarregado,
mesmo com até 15 (quinze) empregados, permanecerao como encarregados e farao jus ao piso de encarregado,
como previsto no paragrafo primeiro, da Clausula Terceira.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os lideres de turma gue permanecerem na funcdo por mais de 6 (seis) meses,
passam a serem efetivados na mesma, nao podendo mais serem rebaixados.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - TRIENIO

Os Sindicatos convenentes acordam que nao ha mais gratificagdo mensal, a titulo de triénio, desde 1° de
Outubro de 2008, respeitando-se, no entanto, as condicdes convencionadas até 30 de Setembro de 2008.



PREMIOS

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - PREMIOS E GRATIFICACOES

As gratificagdes pagas com habitualidade por mais de 6 (seis) meses consecutivas, excetuando-se, neste
caso, as gratificagdes de insalubridade e periculosidade, bem como aquelas previstas nos paragrafos
seguintes, incorporar-se-80 ao salério para efeito do pagamento das férias, décimo terceiro salério e FGTS.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As importancias, ainda que habituais, pagas 2 titulo de ajuda de custo, o auxilio-
alimentagao, vedado o seu pagamento em dinheiro, diarias para viagem, prémios e abonos n&o integram a
remuneracdo do empregado, n3o se incorporam ac contrato de trabalho e n&o constituem base de
incidéncia de encargo trabalhista e previdenciario.

PARAGRAFO SEGUNDO: Consideram-se prémios as liberalidades concedidas pelo empregador, em forma
de bens, servicos ou valor em dinheiro, a empregado, grupo de empregados ou terceiros vinculados a sua
atividade econdémica em razdo de desempenho superior ao ordinariamente esperado no exercicio de suas
atividades.

AUXILIO ALIMENTACAO

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - AUXILIO ALIMENTAGAO

As empresas ficam obrigadas a conceder um auxilio alimentagao ou refeicdo no valor de R$ 19.50
(dezenove reais e cinquenta centaves), por dia, considerando-se os dias efetivamente trabalhados no més.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os empregados que laborarem até 4 (quatro) horas, para complementagao da
jornada normal de trabalho semanal, prevista no Art. 7°, XllI, da Constituicdo Federal, nao farao jus,
especificamente naquele dia, ao recebimento do auxilic previsto no caput da presente clausula.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para evitar a incorporagdo deste beneficio ao saldrio, as empresas terao o
direito de descontarem dos empregados, em seus contracheques mensais, 0 correspondente a 10% (Dez
por cento) do valor total do auxilio concedido no més de competéncia.

PARAGRAFO TERCEIRO: Os empregados que trabalhem em regime de escala/plantao, receberao o
respectivo auxilio somente para os dias efetivamente trabalhados.

PARAGRAFO QUARTO: A concessdo do auxilio alimentagéo ou refeicdo ndo sera obrigatoria se a
empresa contratante franquear, sob qualquer condi¢ao, as refeicGes aos trabalhadores das empresas
prestadoras de servigos.

PARAGRAFO QUINTO: Fica facultado as empresas a concessdo de auxilio alimentagéo ou refeigao em
valores superiores ao previsto no caput, seja em virtude de exigéncia de contrato de prestacao de servicos
ou por mera liberalidade do empregador.

PARAGRAFO SEXTO: Fica facultado as empresas, com a respectiva anuéncia do empregado, a
concessao do intervalo de 30 minutos para intervalo e/ou refeigdes nos moeldes da Lei 13.467/2017.
AUXILIO TRANSPORTE

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - VALE - TRANSPORTE

As empresas ficam obrigadas a conceder o Vale-Transporte, na forma pactuada abaixo:

PARAGRAFO PRIMEIRO: Para os empregados bensficiados com vale-transporte, sera realizado o
desconto de 6% (seis por cento), incidente sobre o salario base do trabalhador, na forma da lei.



dos empregados da categoria, para a manutengao do Plano de Assisténcia Odontologice, extensiva a cobertura aos
dependentes.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A regulamentacéo desta Clausula esta fixada em Termo de Compromisso, assinado em
29.01.2018, pelos Sindicatos Convenentes.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para os novos empregados gue vierem a aderir o Plano ONDONTOLOGICO, de gue
trata 0 caput da presente clausula, podera ser realizaco pelo SIEMACO-RIO no setor de trabalho do empregado, ou,
se for da sua conveniéncia, comparecer na sede do sindicato laboral para assinar ficha cadastral e receber a
respectiva carteira de assisténcia médica, e, ou, sua exclusao.

PARAGRAFO TERCEIRO: Fica convencionado que, os empregados que j@ aderiram o Plano de Assisténcia
Médica, as empresas continuarao procedendo aos respectivos descentos.

PARAGRAFO QUARTO: Fica convencionado que o presente planc de assisténcia odontologica e de total
responsabilidade do Sindicato Laboral convenente.

OUTROS AUXILIOS

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - ANTECIPACAO SALARIAL

Fica acordado que as empresas poderdo conceder o beneficio da antecipagdo salarial em até 40% dos salarios
normativos, com o propdsito social de atender possivels demandas urgentes e imprevistos do dia a dia. Para a
viabilizacdo do beneficio em aprego, as empresas forneceréio aos empregados cartdes rmagnéticos através de gestora
de beneficios conveniada com os Sindicatos Convenentes, sern juros e quaisquer despesas para 0s empregados &
para as empresas, com débito diretamente nas respectivas folhas de pagamento e repasse posterior a gestora de
beneficios conveniada.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A antecipacio salarial prevista no caput da presente clausula convencional devera
constar nos contrachegues dos empregados.

PARAGRAFO SEGUNDO:No caso de extravio, perda ou dano do cartéo magnético, o empregado serd
responsabilizado pelas despesas com a substituicdo do mesmo.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR

As Entidades Convenentes prestardo indistintamente a todos os trabalhadores e empregadores
subordinados a esta Convencdo Coletiva de Trabalho, por meio de crganizagéo gestora especializada e
aprovada pelas Entidades Convenentes, beneficios sociais. conforme tabela definida pelas Entidades &
discriminadas no Manual de Orientagao e Regras, parte integrante desta clausula.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A prestacao dos beneficios iniciara a partir de 01/04/2021 e terd como base,
para seus procedimentos, o0 Manual de Orientagcac e Regras a ser disponibilizado no site da gestora em
www.beneficlosocial.com.br. Para lisura do processo e conservagdo de direitos, este Manual devera ser
registrado em cartorio, em memento oportuno.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para efetiva viabilidade financeira deste beneficio e com o0 expresso
consentimento das entidades convenentes, as empresas. a titulo de contribuicdo, recolherzo,
obrigatoriamente, até o dia 10 (dez) de cada més, iniciando a partir de 10/04/2021 o valor total ce
R$ 16,00 (dezesseis reais) por trabalhador que possua, exclusivamente, por meio de boleto disponibilizado
pela gestora no site www.beneficiosocial.com.br, conforme decisao em Assembleia Geral Extraordinaria. O
custeio da contribuicdo do plano Beneficio Social Familiar sera de responsabilidade integral das empresas,
ficando vedado qualquer desconto nos salérios dos trabalhadores.

PARAGRAFO TERCEIRO - Em caso de afastamento de ampregado, por motivo de doenga ou acidente, o
empregador mantera o recolhimento por até 12 (doze) meses. Caso o afastamento do empregado seja per
periodo superior a 12 (doze) meses, o empregador fica desobrigado ao recolhimento desta contribuicao a
partir do décimo terceiro més, ficando garantide ao empregaco todos os beneficios sociais previstos nesta
clusula e no Manual de Orientacdo e Regras, até seu efetivo retorno ao trabalho, quanto entdo o
empregador retomara o recolhimento relativo ao trabalhador afastado.



PARAGRAFO PRIMEIRO: Fica acordado entre os Sindicatos Convenentes acerca da obrigatoriedade das
empresas de realizarem todas as homologacdes de rescisdes de contrato de trabalho com mais de 1(hum)
ano de duragdo na sede do Sindicato Laboral.

PARAGRAFO SEGUNDO: A assisténcia sindical para homologagéo das rescisdes de contrato de trabalho
com mais de 1 (hum) ano de duragdo é da competéncia do sindicato laboral, em cuja jurisdicao o
empregado prestou servigos nos ultimos 90 ( noventa) dias.

PARAGRAFO TERCEIRO: PRAZO DE PAGAMENTO DE RESCISAOQ:

a) O pagamento das parcelas constantes no recibo de quitagao devers ser efetuado até o 10° (décimo) dia
util, incluindo-se o do vencimento.

b) Enguadram-se na previs@o da presente clausula:

+ A rescisdo antecipada, pelo empregador ou empregado, do contrato por prazo determinado, incluindo
o contrato de experiéncia,

A demissaoc por justa causa;

A demissdo com aviso prévio indenizado, dispensado o seu cumprimento;

O pedido de demissao pelo empregado, com dispensa do cumprimento do aviso previo;

O término do contrato por prazo determinado, incluindo o contrato de experiéncia;

A demissdo com cumprimente do aviso prévio;

O pedido de demissao pelo empregado, com cumprimento do aviso previo;

Demissao consensual.

L] Ll - L3 - - -

AVISO PREVIO

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - AVISO PREVIO

O empregado que estiver em cumprimento do aviso prévio podera ser transferido para dentro do mesmo
Municipio onde exerce suas fungées. E se, neste periodo, o empregado demitido conseguir outro emprego,
fica dispensado do restante do cumprimento do aviso e respectivo pagamento.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O cumprimento do prazo do aviso prévio previsto na legislagao n® 12.506/11 dar-
se-a de forma proparcional, aplicando-se integralmente tanto para empregado quanto para as empresas.

PARAGRAFO SEGUNDO: Na hipdtese do contrato de trabalho ficar suspenso por motivo de doenca ou
acidente de trabalho. com percepcdo de auxilio doenca ou acidente, por mais de um ano, o periodo
suspenso ndo serd computado para o calculo do aviso prévio proporcional.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A ADMISSAO, DEMISSAO E MODALIDADES DE
CONTRATAGCAO

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - RESCISAOQ

As empresas obrigam-se ao pagamento dos salarios e dos direitos trabalhistas dos empregados desligados,
conforme determina a Lei n® 7.855/89 e Instrucdo Normativa n.°04/2002 da Secretaria de Relagdes do
Trabalho, publicada no DOU de 03.12.2002.

PARAGRAFO UNICO: O empregado dispensaco, sem justa causa, no periodo de 30 dias que antecede a
data de sua correcdo salarial (data base), naoc tera direito & indenizagéo adicional de 1 salario mensal,
ficando prejudicade o disposto no artigo 9°, da Lei n° 7.238/84, por forga da Lei 13.467/17, desde que o
encerramento total ou parcial do contrato tenha ocorrido por determinag&o do tomador de servigo (empresa
contratante de prestacao de servigos).

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - EXPERIENCIA



OUTRAS NORMAS DE PESSOAL

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - RECIBO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

A entrega de quaisquer documentos, ou sua devolucdo, a empresa ou ao empregado, devera ser formalizada, com
recibo em duas vias, assinadas pelo empregador e pelo empregado, cabendo uma copia 2 cada parte.

PARAGRAFO UNICO: E obrigacio do empregado manter os seus dados atualizados na empresa, como endereco,
telefone, nome e contato dos filhes, estado civil e/ou outras informagdes adicionais para a sua localizacao. O
empregado também deveré informar a empresa os casos de alteragdo cadastral, que sO terd valor a partir da data da
respectiva comunicacdo, de modo que a empresa ndo podera ser responsabilizada pela ndo atualizacdo dos dados
cadastrais do empregado.

OUTRAS ESTABILIDADES

CLAUSULA QUADRAGESIMA - GARANTIA DA GESTANTE

A empregada devera informar, no ato de sua demissédo do quadro funcional da empresa empregadora, se
estd ou nac em estado gestacional, com base na Lei n° 9.799/99. Em caso afirmativo, a empresa
compromete-se a suspender o respectivo processo demissional.

JORNADA DE TRABALHO - DURACAO, DISTRIBUICAO, CONTROLE, FALTAS
COMPENSAGAQ DE JORNADA

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - COMPENSAGCAO DE JORNADA

A jornada de trabalho poderéa ser prorrogada, até o méaximo de 2 (duas) horas, como compensacéo para
supresséo, total ou parcial de trabalhe aos sabados.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - ESCALA DE REVEZAMENTO COM COMPENSAGCAO

A jornada de trabalho podera ser doze horas seguidas dg trabalho por trinta e seis horas ininterruptas de
descanso. ndo sendo devidas horas exiraordinarias, em razée da natural compensagdo, observados ou
indenizados, o intervalo de 30 minutos para repouso e alimentagdo, com a respectiva anuéncia do
empregado.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Considera-se ja remunerado o trabalho realizado nos domingos e feriados que
porventura coincidam com a escala prevista nesta clausula, face a natural compensacao pelo desconto nas
36 (trinta e sels) horas seguintes.

PARAGRAFO SEGUNDO: Em caso de trabalho noturno as horas serdo remuneradas no percentual de
20%, para os periodos laborados entre 22:00h a 05:00h.

PARAGRAFO TERCEIRO: Se a Jornada 12x36 ccorrer em ambiente insalubre é desnecessaria a licenca
prévia da autoridade competente na area de higiene do trabalho.

PARAGRAFO QUARTO: A indenizagao do intervalo intrajornada seré no percentual de 50% sobre a hora
normal de trabalho.

PARAGRAFO QUINTO: Nos termos do paragrafo segundo, do artigo 58, da CLT, o tempo despendido pelo
empregado desde a sua residéncia até a efetiva ocupagéo do posto de trabalho e para seu retorno,



da hora ser paga de forma inferior ao piso/hora previsto na presente convengao coletiva de trabalho para a
referida fungdo nos moldes das alteragoes introduzidas pela lei 13467/2017.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os empregadores que contratarem trabalhadores para laborarem jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, deverao respeitar o piso salarial da categoria, previsto na
clausula terceira da presente convencdo coletiva de trabalho, nédo podendo ser aplicada a regra do
piso/hora previsto no caput.

PARAGRAFO SEGUNDO: N&o & permitida 2 adogao de qualguer outro regime de jornada reduzida, sem a
necessaria formalizacao de um acordo especifico celebrado entre empregadores e trabalhadores,
devidamente representados pelo Sindicato Convenente, desde que, outrossim, a empresa esteja cumprindo
rigorosamente com todas as clausulas convencicnadas e com a apresentagao do CERSIN previsto na
clausula sexagésima sexta da presente convencéo coletiva de trabalho.

PARAGRAFO TERCEIRO - TRABALHO INTERMITENTE - Ficam as empresas autorizadas a utilizar a
modalidade de trabalho Intermitente, como condicdo especial em contrato individual por escrito, nao
podendo o valor da hora ser pago de forma inferior ac piso/hora prevista nessa convencao coletiva de
trabalho para a referida funcdo, nos moldes das alteragdes introduzidas pela lei 13.467/2017.

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - ABONO DE ESTUDANTE

Fica assequrado o direito de falta ao empregado estudante no dia da prova, inclusive para exame vestibular, desde
gue seja avisado o empregador com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas, mediante comprovagao per
escrito, e haja incompatibilidade entre o horario de trabalho e ¢ da prova.

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - INTERVALO INTERJORNADA

Os Sindicatos convenentes acordam gue entre duas jornadas de trabalho haveré um periodo minimo de 10
(dez) horas consecutivas para descanso.

FERIAS E LICENGAS
OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE FERIAS E LICENGCAS

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - ESTABILIDADE APOS LICENGA

O empregado afastado do servigo por mais de 120 (cento e vinte) dias consecutivos, par doenga,
devidamente comprovada pela Orgac Previdenciario, tera garantia de emprego por mais 30 (trinta) dias, a
partir da alta médica.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - FERIAS

As empresas obrigam-se a avisar, com 15 (quinze) dias de antecedéncia ao empregadc, quande este
devera entrar em férias, de acordo com a Legislacao em vigor.

PARAGRAFO PRIMEIRQ: As empresas obrigam-se a efetuar o pagamento das férias até 02 (dois) dia
antes do inicio das mesmas.

PARAGRAFO SEGUNDO: As empresas poderiio oplar em comum acordo com o empregado, o gozo das
ferias em até 3 periodos, sendo que um deles n&o podera ser inferior a quatorze dias corridos e os demais
nao poderdo ser inferiores a cinco dias corridos, cada um, respeitando-se o limite legal para o gozo integral
das férias.

PARAGRAFO TERCEIRO: Os dias lteis ndo trabalhados poderado ser compensados nas férias.



CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA - EXAMES MEDICOS

As emprasas realizardo exames médicos periddicos em todos 0s empregados, conforme legislacao em
vigor, bem como os exames admissionais e demissionais, conforme a Norma Regulamentadora 7 - NR 7.

ACEITACAO DE ATESTADOS MEDICOS

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA - ATESTADOS MEDICOS

As empresas obrigam-se a aceitar os atestados médicos e odontologicos justificativos de ausé@ncia a0
trabalho, emitidos pelo Orgdo Previdenciario & seus conveniados, bem como das clinicas medicas
conveniadas pelo Sindicato Laboral e das clinicas conveniadas pelas ernpresas, sem prejuizo das hipéteses
previstas em Lei.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O atestado devera ser entregue, pessoalmente ou nos casos de absoluta
impossibilidade comprovada, por outrem, nas 48 horas apés a emissdo do referido atestado, sendo
convalidado pelo médico da empresa.

PARAGRAFO SEGUNDO: Quando o empregado prestar servigo fora do domicilio da sede da empresa, a
entrega do atestado médico podera ser feita em sua subsede ou posto de apoio, caso existam, ou recolhido
pelo preposto da mesma no proprio posto de servigo.

PARAGRAFO TERCEIRO: Para sua validade, o atestado devera conter a identificagdo do empregado e
assinatura e carimbo com o numero do Conselho do profissional que assina o documento, & ser
apresentado em duas vias (original e copia), a fim de que as empresas declarem na copia a ser
imediatamente devolvida ao empregado, o recebimento do respectivo original, inclusive com data, horario e
assinatura do preposto da empresa.

PARAGRAFO QUARTO: Caso a empresa suspeite de fraude no atestado apresentado, podera solicitar
esclarecimentos aos responsaveis, 0s quais deverao presta-las, vez que a pratica de atestado falso & crime
previsto nos arts. 297 e 302 do Cadigo Penal.
PARAGRAFO QUINTO: Caso a fraude seja constatada, pode implicar em demiss3o por justa causa do
empreagado, prevista no artigo 482, da CLT.

PRIMEIROS SOCORROS
CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA - ESTOJO DE PRIMEIROS SOCORROS

As empresas manterdo nos locais de servigo, um estojo contendo medicamentos necessarios ao
atendimento de primeiros socorros.

OUTRAS NORMAS DE PREVENGCAQ DE ACIDENTES E DOENCAS PROFISSIONAIS

CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA - CONVENIOS

As empresas poder3o firmar convénios de Assisténcia Mécica, Odontologica, Laboratoriais e com
Farmacias, para atendimento aos seus empregados.

RELAGOES SINDICAIS
GARANTIAS A DIRETORES SINDICAIS



PARAGRAFO OITAVO — A empresa teré que restituir ao(s) seu(s) empregado(s) o valor desconto da Contribuicao
Constitucional Confederativa Laboral no seu contracheque, no més seguinte ao recebimento da lista do(s)
empregado(s) que se opuseram aoc aludido desconto, encaminhado pela SIEMACO-RIO.

PARAGRAFO NONO: Esta clausula passard a ter validade a partir de maio/2021.

PARAGRAFO DECIMO: O sindicato laboral devera assumir a total responsabilidade pelo reembolso das empresas,
caso sejam demandadas por empregados que ndo autcrizaram o referido desconto ou por decisgo judicial,

CLAUSULA SEXAGESIMA PRIMEIRA - CONTRIBUICAO NEGOCIAL PATRONAL - OUTUBRO/2021

Considerando o artigo n® 8° Ill, da Constituicdo Federal, que consagra a representatividade sindical e a
defesa dos direitos e interesses coletivos; o artigo 513, e, da CLT, que determina a imposigao de
contribuigdo a todas as empresas que participam da categoria econdmica; artige 611-A da CLT, que
determina a prevaléncia da Convencédo Coletiva de Trabalho sobre a Lei, ressaltadas as vedacoes
previstas no art. 611-B e considerando, finalmente, que o art. 611-B, da CLT, nao veda a estipulagao de
contribuigdo decorrente de Convengéo Coletiva para toda a categoria econdmica, as emprasas abrangidas
por esta Convencao Coletiva de Trabalho, por forga da aprovagdo, por unanimidade, em Assembleia Geral
Extraordinaria, publicada no dia 23/02/21, no jornal O Dia, de grande circulacdo na base regionzl
representada pelo SEAC-RJ, recolherédo para o Sindicato Patronal uma Contribuicao Negocial Patronal no
valor total de R$ 40,00 (quarenta reais), por empregado, a ser recolhida de uma so vez até o dia 15 de
Outubro de 2021, conforme orientagido emanada da Decisao do Supremo Tribunal Federal - STF - RE
220.700-1 - RS - DJ. 13.11.98 e, mais recentemente, a decisao RE-189.960-3 — DJ. 17.11.2000. A empresa
que ndo recolher até o dia 15 de Outubro de 2021, ficara sujeita ao pagamento do valor total da contribui¢éo
acrescido de juros de 2% (dois por cento) ao més. O pagamento devera ser efetuado diretamente na sede
do SEAC-RJ ou onde este determinar.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Para a empresa que fizer parte integrante do quadro social do SEAC-RJ, e que
recolher a Contribuicdo Negocial Patronal até a cata acima fixada, serd concedido um desconto de 50%
(cinguenta por cento). No entanto, caso ndo faga o recolhimento até o dia 15 de Outubro de 2021, a mesma
ndo se beneficiara do referido desconto e ainda ficard sujeita a0 pagamento do valor total da contribuicao
acrescido de juros de 2% (dois por cento) ao més. Entende-se por empresa associada ao SEAC-RJ, aquela
que faz parte integrante do quadro social da entidade, cuja proposta de inclusdo foi deliberadamente
aprovada em reunido de diretoria do SEAC-RJ, sendo contribuinte mensal da taxa associativa obrigatoria e
que esteja em dia com o Sindicato Patronal.

PARAGRAFO SEGUNDO: Caso o recolhimento seja feito em desacordo com o previsto no caput da
presente clausula. a empresa ndo se beneficiara do desconto acima concedido, sendo-lhe imputada, ainda,
uma multa de 2% (dois por centw) sobre o vaior lotal da contribuiggo, ficando inadimplente com o Sindicato
Patronal até a regularizacao da situagao econdémica.

PARAGRAFO TERCEIRO: Em caso de ndo recolhimento da Contribuigdo Negocial Patronal prevista no
caput da presente clausula, podera o Sindicato Patronal recorrer & via judicial, para o cumprimento do
inteiro teor da mesma.

CLAUSULA SEXAGESIMA SEGUNDA - CONTRIBUIGAO CONFEDERATIVA PATRONAL - JULHO/2021

As empresas abrangidas por esta Convengdo Coletiva de Trabalho, por forga da aprovagao, por
unanimidade, em Assembléia Geral Extraordinaria. publicada no dia 23/02/2021, no jornal O Dia, de grande
circulagdo na base regional representada pelo SEAC-RJ, recolheréo para o Sindicato Patronal uma
Contribuicdo Confederativa Patronal no valor total de 2 (Dois) pisos salariais da categoria profissional,
previsto na clausula Terceira, da presente Convencgéo Coletiva de Trabalho, a ser recolhida de uma so6 vez
até o dia 16 de Julho de 2021, conforme determina o inciso IV, do Art. 8°, da Constituigdo Federal. A
empresa que nao recolher até o dia 16 de Julho de 2021, ficard sujeita ao pagamento do valor total ca
contribuigdo, acrescido de juros de 2% (dois por cento) ao més. O pagamento deverd ser efetuado
diretamente na sede do SEAC-RJ ou onde este determinar.
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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2021/2022

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RJ002725/2021

DATA DE REGISTRO NO MTE: 22/11/2021

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR060500/2021
NUMERO DO PROCESSO: 13041.114436/2021-83
DATA DO PROTOCOLO: 17/11/2021

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO AUX ADM ESCOLAR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, CNPJ n. 31.249.428/0001-04, neste
ato representado(a) por seu ;

E

SINDICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ERDUCACAQ BASICA DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
CNPJ n. 33.595.018/0001-32, neste ato representado(z) por seu ;

ceiebram a presente CONVENCAQO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalhc
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengao Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de margo de
2021 a 28 de fevereiro de 2022 e a data-base da categcria em 01° de margo.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convencao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) profissional, dos auxiliares de
administracio escolar do plano da CNTEEC, com abrangéncia territorial em Rio de Janeiro/RJ.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISOS SALARIAIS
A partir de 19 de marco de 2021 ficam estabelecidos os seguintes pisos salariais para os auxiliares para
uma carga horaria semanal de 44 horas:

| - Serventes e pessoal de servigos gerais: R$ 1.100,00 (mil e cem reais).

il - Vigias, auxiliares de creche, cozinheira, inspetores de alunos, porteiros e cargos relacionados a obras,
manutencdo de equipamentos e reformas: R$ 1.102,42 (mil cento e dois reais e quarenta e dois centavos)

tl - Pessoal de secretaria, tesouraria, departamento de pessoal e demais integrantes da categoria
profissional: R$ 1.195,13 (mil cento e noventa e cinco reais e treze centavos).

PARAGRAFO UJNICO:
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A partir de 1° de outubro de 2021 ficam estabeiccicos os seguintes pisos salariais para os auxiliares para
uma carga horaria semanal de 44 horas:

| - Serventes e pessoal de servigos gerais: RS 1.149,09 (mil e cento e quarenta e nove reais e nove
centavos).

Il - Vigias, auxiliares de creche, cozinheira, inspetores de alunos, porteiros e cargos relacionados a obras,
manutencao de equipamentos e reformas: R$ 1.171,00 (mil cento e setenta e um reais).

Il - Pessoal de secretaria, tesouraria, departamento de pessoal e demais integrantes da categoria
profissional: RS 1.269,47 (mil duzentos e sessenta e nove reais e quarenta e sete centavos).

REAJUSTES/CORREGCOES SALARIAIS
CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE SALARI!AL E ABONO
( salario dos auxiliares de administracdo escolar, a partir de 1° de outubro de 2021, sera corrigido pelo

nercentual de 6,22% (seis virgula vinte e dois por cento) incidente sobre os salarios legalmente devidos em
1° de margo de 2020. Nao havera retroatividade do reajuste a data base da categoria.

PARAGRAFQ PRIMEIRO:

inc ependentemente do reajuste salarial previsto nesta clausula, nos termos do art. 457, § 2° da CLT, as
paries convencionam o pagamento de Abono aos auxiliares, sem natureza salarial, da seguinte forma:

a. Valor total do abono equivalente a 43,54% (quarenta e trés virgula cinquenta e quatro por cento)
incidentes sobre o salario de margo de 2020.

b. O pagamento do abono que consta no item “a” desta clausula, devera ser efetivado em até 5 parcelas, a
partir da folha de pagamento de outubro de 2021, em conjunto com a folha de pagamento do respectivo
mes, a saber:

I - Na folha de pagamenio de outubro de 2021 deveré ser quitado 8,71% a titulo de abono (oito virgula
setenta e um por cento — 17 parcela do abono) sobre o salério de margo de 2020,

Il - Na folha de pagamento de novembro de 2021 devera ser quitado 8,71% & titulo de abono (oito virgula
setenta e um por cento — 2° parcela do abono) sobre o salério de margo de 2020;

Il — Na folha de pagamento de dezembro de 2021 devera ser quitado 8,71% a titulo de abono (oito virgula
setenta e um por cento — 3# parcela do abono) sobre o salério de marco de 2020;

IV — Na folha de pagamentc de janeiro de 2022 devera ser quitado 8 71% a titulo de abona (oito virgula
setenta e um por cento — 4? parcela do abono) sobre o saidrio de marco de 2020 e
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V — Na folha de pagamento de fevereiro de 2022 devera ser quitado 8,71% a titulo de abono (oito virgula
selenta e um por cento — 5% parcela do abono) sobre o salario de marco de 2020.

PARAGRAFO SEGUNDO:

Caso o empregado nao tenha recebido saldrio no més de margo de 2020, o abono sera pago sobre o Ultimo
salario quitado pela instituigéo de ensino.

PARAGRAFO TERCEIRO:

Os empregados admitidos apos 1° de marco de 2021, nao farao jus ao abono que consta na presenie
clausula. Quanto aos empregados admitidos no periodo de 01/03/2020 a 28/02/2021 farao jus ao abono de
forma proporcional ao tempo de servigo, na base de 1/12 por més trabalhado no referido periodo, sendo
certo gue sera considerado més fracao igual ou superior a 15 dias.

PARAGRAFQO QUARTO:

Jaso seja rescindido o contrato de trabalho do empregado apos a assinatura da presente convengao
coletiva e antes de consolidar o pagamento integral do abono, o saldo remanescente do abono devera ser
antecipado e pago junto a rescisdo para o empregado que possui direito, com a seguinte nomenclatura
“abono convencgao coletiva da categoria 2021/2022".

PARAGRAFO QUINTO:

Fica facultado aos Estabelecimentos de Ensino proceder as compensagoes do reajuste previstc no “capul
desta cldusula com guaisquer aumentos concedidos espontaneamente pelo empregador no periodo
revisando de 1° de margo de 2020 a 28 de fevereiro de 2021.

PAGAMENTO DE SALARIO — FORMAS E PRAZOS

CLAUSULA QUINTA - COMPROVANTE DE PAGAMENTO

Deve o estabelecimento de ensino fornecer a seus empregados os comprovantes de pagamento de
salario contendo os elementos que integram o pagamento da remuneragdo mensal, com especificagac dos
valores dos vencimentos e dos descontos legais autorizados.

GRATIFICAGCOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
ADICIONAL DE TEMPO DE SERVICO

CLAUSULA SEXTA - ADICIONAL DE TEMPO DE SERVICO

Com vigéncia a partir de 1° de margo de 2001 o adicional por tempo de servigosera pago sob a forma de
anuénios na base de 0,5% da remuneracao mensal do auxiliar por anc de efetivo exercicio no mesmo
estabelecimenio, computando-se para este efeito o tempo de servigo a contar de 1° de marco de 2001,
excluido o tempo de servigo anterior a 01/03/2001, com aplicagéo para todos os empregados abrangidos
pela presente norma, quer 0s gue ja recebiam o adicional no percentual de 1%, quer os que ainda nao
recebiam, e vennam a preencher os requisitos para receber o adicional por tempo de servico.

PARAGRAFO PRIMEIRO
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Fica garantido aos auxiliares o percentual do adicional de tempo de servigo adquirido até 28 de fevereiro de
2001, que sera quitado em rubrica propria denominada “Adicionai de tempo de servigo adquirido.”

PARAGRAFQ SEGUNDO

Ficam excluidos da obrigacao de pagamento do adicional de que trata esta clausula, os Estabelecimentos
de Ensino que ja concedam a seus empregados auxiliares de administracao escolar, adicional de tempo de
servigo, inclusive sob a forma de triénios, cujo valor seja igual ou superior ao resultado do percentual
convencionado no ‘caput” desta clausula.

PARAGRAFO TERCEIRO

Ficam autorizados os Estabelecimentos de Ensino, que de algum modo remunerem seus empregacos corm
qualquer tipo de vantagem salarial decorrente do tempo de servigo paga de forma incorporada ao salario, a
desmembrar tal parcela do pagamento dos salarios efetuados a partir da assinatura desta convencao
coletiva de trabalho, desde que decorra de contrato de trabalho prévio e expresso ou regimento interno
anterior a referida assinatura.

PARAGRAFO QUARTO

A partir da data da transformacdo do adicional por tempo de servigo de guinglénios para anuénios, ocorrida
em 1° de marco de 1995, cbservar-se-a a exclusao, para efeito da contagem dos anuénios, do periodo
trabalhado antes de 1° de marco de 1983 peio empregado, ainda que no mesmo estabelecimento de
ensino.

SARAGRAFO QUINTO

Em nenhuma hipdtese fara jus o empregado a percepgac adicional por tempo de servigo em valor superior,
sob qualguer forma ou denominacao relativa a tempo de servico, ao previsto nesta clausula.

AUXILIO EDUCAGAD

CILAUSULA SETIMA - AUXILIO EDUCACAO

Manutencao do direito de gratuidade de matricula e ensino para os filhos dependentes dos auxiliares de
administrac&o escolar, nos estabelecimentos de ensino em que trabalhem, limitado tal direito a razao de um
filho por triénio de trabalho no mesmo estabelecimento de ensino, excetuando-se a hipatese prevista no
paragrafo Unico da presente clausula.

PARAGRAFO UNICO

Nos estabelecimentos de ensino com até 24 empregados vinculados ao sindicado dos auxiliares da
administracdo escolar do Estado do Rio de Janeiro os auxiliares tem direito @ manutengéo da gratuidade de
matricula e ensino para os filhos dependentes limitado tal direito a razdo de um filho por triénio de trabalho
no mesmo estabelecimento de ensino, contando-se o tempo de servigo para aquisi¢ao deste direito a partir
de 1° de maio de 2000, excluido o tempo de servigo anterior a 01/05/2000, bem como este beneficio fica
limitado a oferta de 20% (vinte por cento) da capacidade das vagas por grupo de alunos, para todas as
categorias profissionais queintegram o quadro de trabaihe do estabelecimento. Preenchidas a limitagao das
vagas nao fara jus o auxiliar ao beneficio. mesmo que possua o tempo de servigo necessario.

CONTRATO DE TRABALHO - ADMISSAO, DEMISSAO, MODALIDADES
NORMAS PARA ADMISSAO/CONTRATACAO

CLAUSULA OITAVA - NORMAS PARA NOVA ADMISSAC

Enquanto perdurar a substituicdo que nédo tenha carater meramente eventual, o empregado substituto fara
jus ac salario contratual do substituido.
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OUTRAS NORMAS REFERENTES A ADMISSAC, DEMISSAO E MODALIDADES DE
CONTRATAGAC

CLAUSULA NONA - CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO

CLAUSULA 52 - Poderac os estabelecimentos de ensino contratar empregados mediante contrato de
trabalho por prazo determinado, de que trata o artigo 443 da CLT, independentemente das condigCes
estabelecidas em seu § 2°, em qualquer atividade, na hipdtese de admissoes que representem acréscimo
no numero de empregados, sendo estabelecido para limites de contratagdo os percentuais previstos no
artigo 3° da Lel 9.601/98.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Na hipotese de rescisac antecipada do contrato de trabalho determinado, por
quaisquer das partes contratantes, sera devida pela parte que teve a iniciativa da rescisao a outra parte,
indenizacao equivalente a 10% dos salérios a que teria direito o empregado até o término do contrato por
prazo determinado.

PARAGRAFO SEGUNDO: Em caso de descumprimento do contrato de trabalho por prazo determinado
sera devida multa equivalents a 1 (um) salario minimo, pela parte infratora, nac se considerando infragao a
rescisao antecipada, por qualauer das partes.

PARAGRAFO TERCEIRO: Os estabelecimentos de ensino, guanio acs empregados contratados mediante
contrato por prazo determinado estabelecido pela Lei 9.601/98, deverdo mensalmente efetuar depositos
vinculados, a favor do empregado, no valor de 1% do salario do empregado, sem prejuizo dos depositos
determinados pelo inciso I, do artigo 2° da referida Lei, sendo a periodicidade de saque a cada 4 meses de
efetivo servigo.

RELAGCOES DE TRABALHO - CONDIGCOES DE TRABALHO, NORMAS DE
PESSOAL E ESTABILIDADES
ESTABILIDADE APOSENTADORIA

CLAUSULA DECIMA - ESTABILIDADE APOSENTADORIA

Ao empregado dispensado sem justa causa, que possua na empresa mais de 05 (cinco) anos de servico € a
quem concomitantemente, falte, no maximo, 12 (doze) meses para se aposentar, a empresa indenizara o
empregado em até as 12 (doze) contribuicbes previdenciarias faltantes para percep¢ao do beneficio de
aposentaderia na aliquota de 20% (vinte por cento) sobre o seu Ultimo salario reajustado na forma da
presente convencao coletiva da categoria ou sobre o teto maximo de contribuigao para segurados
contribuinte individual e facuitativo, caso o salario do empregado seja superior ao teto de
contribuigdo, sendo a presente uma indenizagao pelo custeio facuitado ac proprio ex-empregado nos
termos do artigo 21 da Lei n® 8.212/91 para sua aposentadoria.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A CONDIGOES PARA O EXERCICIO DO TRABALHO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - VIGIA

O estabelecimentio de ensino prestara assisténcia juridica aos seus empregados na fungdo de vigias
sermpre que no exercicio de suas fungdes e em defesa dos legitimos interesses do estabelecimento em que
irabalhe, incidirem na pratica de ato que os leve a responder a qualquer agao penal.

JORNADA DE TRABALHO - DURAGAO, DISTRIBUIGAO, CONTROLE, FALTAS
COMPENSAGAO DE JORNADA

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - COMPENSAGAO DE JORNADA
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Fica estabelecida a compensacao de jornada, pela gual os estabelecimentos de ensino ficam descbrigados
de pagar o acréscimo de salario se, o excesso de hora em um dia for compensado pela correspondente
diminuicao em outro dia, nc prazo de 1 (um) ano

PARAGRAFO UNICO: No caso de rescisdo contratual o empregado tera direito de receber as horas extras
nao compensadas, com o adicional de 50%, ne ato da rescisao.

FALTAS
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DURAGAO E HORARIO
E facultado aos Estabelecimentos de Ensino a contratagao de vigias em regime de horario de escala de 12
X 36 horas.

PARAGRAFO UNICO: Fica permitida a modificacdo do horério de trabalho dos atuais empregados vigias
para o regime de escala de 12 x 36 horas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FALTAS JUSTIFICADAS

Fica instituido o dia 15 de outubro como data consagrada ao administrador escolar, sendo vedado o
servico ao auxiliar de administracdo escolar neste dia.

JORNADAS ESPECIAIS (MULHERES, MENORES, ESTUDANTES)

CLAUSULA DECIMA QUINTA - JORNADAS ESPECIAIS (ESTUDANTES)

0Oz empregados que estejam estudando em estabelecimentos de ensino reconhecidos oficialmente, nos
dias de suas provas ficardo dispensados do trabalho sem prejuizo de seus direitos e vantagens, desde gue
tragam comunicagao oficial 72 (setenta e duas) horas antes da realizacao das mesmas. A dispensa a fim de
evitar o colapso na administragao, caso ocorra a coincidéncia de varios empregados fazendo provas no
mesmo dia, se limita a 20% (vinte por cento) do total dos empregados tutelados na presente clausula.
fixando os estabelecimentos de ensino uma escala de rodizic para atender a totalidade dos empregados
que estejam estudando.

OUTRAS DISPOSICOES SOBRE JORNADA

CLAUSULA DECIMA SEXTA - OUTRAS DISPOSICOES DA JORNADA

Por iniciativa e interesse dos estabelecimentos de ensino, 0s cursos que vierem a ser ministrados para os
auxiliares de administragéo escolar, pagos em parte ou integralmente pelas escolas, inclusive os oferecidos
no proprio estabelecimento, ndc constituirdo direito a horas extras se ministrados fora do expediente
contratual de trabalho.

SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHADOR
UNIFORME

CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORNECIMENTO GRATUITO DE UNIFORME

Os uniformes de trabalho, quando de uso obrigatdrio ou exigidos pelo estabelecimento de ensino, serao
fornecidos gratuitamente. fixando-se o limite de trés por anc.
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RELACOES SINDICAIS
ACESSO DO SINDICATC AQ ILOCAL DE TRABALHO

CLAUSULA DECIMA OITAVA - QUADRO DE AVISC

Defere-se a afixacao na empresa de quadro de avisos do sindicato para comunicagoes de interesse da
categoria profissional, vedada a divulgagao de matéria politico-partidaria ou ofensiva a quem quer que seja.

REPRESENTANTE SINDICAL

CLAUSULA DECIMA NONA - REPRESENTANTE SINDICAL

Pela presente convencéo coletiva de trabalho a representacdo econémica declara expressamente
reconhecer nos termos do artigo 543 da CLT e seus paragrafos, os 48 (quarenta e oito) membros
constantes da Diretoria eleita € empossada emn 15 de dezembro de 2018 pertencentes ao Sindicato da
categoria profissional e a eleitz e empossada em 2018.

Paragrafo Unico: Apos a posse da diretoria eleita em 2018 o caput da presente perdeu sua vigéncia em
relacdo a diretoria do Sindicato eleita e empossada em 15 de dezembro de 2014, garantida sua aplicacéo
até o término da estabilidade sindical dos ex-diretores eleitos em 2014.

CONTRIBUICOES SINDICAIS

CLAUSULA VIGESIMA - CONTRIBUICAO CONFEDERATIVA DO PATRONAL

Os Estabelecimentos de Ensino recolherao a tesouraria doSindicato dos Estabelecimentos de Educagao
Basica do Municipio do Rio de Janeiro, sem dnus para o auxiliar de administragao escolar, a importancia
referente a 3% (trés por cento) para associados do sindicato e 5% (cinco por cento) para os nao associados
do sindicato, sobre a folha de pagamentos do mée de margo de 2021, ja corrigida.

PARAGRAFO UNICO

O recolhimento das importancias objeto do caput desta clausula, devera ser efetuado diretamente a
tesouraria do Sindicato dos Estabelecimentos de Educacéo Basica do Municipio do Rio de Janeiro, até 30
de novembro de 2021.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - CONTRIBUIGAO NEGOCIAL / DIREITO DE OPOSICAO

Tendo em vista a deliberacdo da categoria em Assembleia Geral, realizada em 21/11/2020, em que foi
ratificado por todos os presentes, o desconto relativo & Contribuicdo Negocial com relacdo a todos os
empregados da categoria obreira, associados ou nao ao sindicato, conformidade do artigo 8°, inciso |V. da
Constituicadc Federativa do Brasil artigo 513, e da CLT, ficando as empresas obrigadas a proceder ao
desconto da Contribuicdo Negocial, no impoite de 2% (dois por cento) sobre a remuneracéo do
empregado, no més subsequente a assinatura da presente Convengao Coletiva de Trabalho, em favor do
Sindicato profissional.

Paragrafo Primeiro: As importancias deverdo ser recolhidas ao Sindicato Profissional, através de deposito

na conta corrente n° 227090-0, da Agéncia n°® 0436, do Bance Bradesco, de titularidade do SAAE/RJ (CNP.J
n® 31.249.428/0001-04).
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Paragrafo Segundo: O desconto e repasse da importancia devida pelo empregado a titulo de Contribuigao
Negocial serdo de inteira responsabilidade do empregador.

Paragrafo Terceiro: Fica assegurado ao empregado o direitc de oposigao ao desconto previsto nesta
clausula, mediante requerimento a ser encaminnado diretamenie ao empregador, no prazo de ate 20 (vinte)
dias apds assinatura da CCT e publicagédo no site do SAAE-RJ, que devera enviar os requerimentas via
correio a Sede do SAAE-RJ ou para o endereco eletronico presidenciamsaagr).arg.br.

Paragrafo Quarto: O Sindicato dos Auxiliares — SAAE-RJ se responsabiliza integralmente pela devolugao
da contribuigao assistencial referida na presente clausula, em caso de eventual condenagéo, nesse sentico,
além de acdo anulatéria de clausula normativa, acao civil publica ou qualquer outra que venha a ser
proposta, isentando o SINEPE RIO de qualquer responsabilidade, no que tange a citada contribuicao.

DISPOSICOES GERAIS
MECANISMOS DE SOLUCAO DE CONFLITOS

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - COMISSAO DE CONCILIAGAO PREVIA

A comissdo de conciliacio prévia entre os sindicatos sera firmada em convengao coletiva a parte da
presente.

APLICAGAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - COMISSAO PARITARIA

Fica constituida uma comisséo paritdria, integrada de 06 (seis) membros designados pelos sindicatos
convenentes, sendo 03 (trés) da categoria econdémica e 03 (frés) da categoria profissional, com o objetivo
de zelar pelo cumprimento da presente convencao coletiva de trabalho.

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

Impbe-se multa por descumprimento das obrigagdes de fazer no importe equivalente a 10% (dez por
cenio) do salario do empregado prejudicado e revertendo-se a favor dele.

ELLES CARNEIRD PEREIRA
PRESIDENTE
SINDICATO AUX ADM ESCOLAR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

JOSE CARLOS DA SILVA PORTUGAL
MEMBRO DE DIRETORIA COLEGIADA
SINDICATO DCS ESTABELECIMENTOS DE EDUCACAO BASICA DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO

ANEXOS
ANEXO | - ATA DE ASSEMBLEIA GERAL
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ANEXO Il - IDENTIDADE DIRETOR SINDICATO PATRONAL

ANEXO Ill - ATA DE ELEICAC PATRONAL

ANEXC IV - CONVENGAO COLETIVA ASSINADA

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Econemia na
internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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