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f‘ . SERVICO PUBLICO ESTADUAL Licitagao por: Pregdo Eletrdnico N° 002/2021 R1
o
; 3 ANEXO I
kN i PROPOSTA DETALHE
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14.312.370/10001-15
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A empresa ao lado propde-se a fornecer ao Estado do Rio de Janeiro ATIDY CERVICOC NE MANUTENCAN I TIA
pelos precos abaixo assinalados, obedecendo rigorosamente as WULTIPLY SE;\!':*O” DE MANUT ‘--i;’A* Ll

condic@es constantes no Edital de Licitacdo por:
Pregdo Eletrénico 002/2021 - R1

Av, Automovel Clube, 2536 -Sala 1

Vilar dos Teleg-CEP 25561-170

e s o] b

H i
o 0 I 18 s e
Lmwam e |

i 2 PREVISAQ DE CUSTO R$
CODIGO ESPECIFICACAC UNID. QUANT. I

ITEM

MENSAL GLOBAL

METROPOLITANA 11T - LOTE 4

1- SERVICOS TERCEIRIZADOS, DESCRICAO:
CONTRATACAO DE EMRPESA ESPECIALIZADA
EM GERENCIMENTO DE MAQ DE OBRA
TERCEIRIZADA PARA SERVICOS DE VIGIA,

Observacao: Conforme Termo de Referéncia
anexo.

1 IMPORTANTE: MEs 12 R§  433.319,37 | R  5.199.832,40
DEVERA VIR ACOMPANHADA DOS  SEGUINTES,
FORMULARIGS PERTENCENTES AQ TERMO DE|
REFERENCIA:

- Anexo 1V - Planilha de Custos por FUNCAQ

-Anexo VII - Planilha de Estimativa com
Preco Unitdrio por Fungio

TOTAL POR EXTENSO: Cinco milhGes, cento e noventa e nove mil, oltocentas e trinta e dois reals e guarenta centavos.

OBSERVACOES Prazo de execucao: 12 (doze) meses.

A PROPOSTA DETALHE deverd:

Validade da Proposta Detalhe: Precos validos por 60 (sessenta)
dias.

12-Digitar, sem emendas e rasuras; conter os pregos em algarismo e por Local de Execucao: De acordo com os Locais estipulades no Termo
extenso, por unidade, 1a incluidas as despesas de fretes, Impostos federais  |de Referéncia

ou estaduals e descontos especiais a ser datada e assinada pelo gerente ou Declaramos inteira submissio ao presente Termo e

seu procurador, Legislacdo vigente.

22- 0 proporente se cbrigard, mediante devolucio da PROPOSTA DETALHE, Em:j 04 de janeiro de 2022,

a cumprir os termoes nela contidos.

32-A via da PROPOSTA DETALHE junto com os outros Anexos, deverdo ser I . ~ )
entregues na FAETEC, até a hora e data marcadas, em envelope fechada, } onles de Souz
com a indicagdo do seu nimero e data do encerramento. Ay

i Represéntant, | o0cio

- Al do iante A erd ser anulada n , ou
i s, s conformbinie o s Mmoo oR 9k Rgpi ! 131919212063;‘3# ’;J

0BS: Informar dos dados bancarios: Firma Prop MULTIPLY SERVICOS E MANUTENCAG EIRELY
Banco Bradesco N.© CNP1; 04.312.370/0001-15 Tel: (21) 3486-050
Agéncia: 2949-1 C/C: 29171-4

Av Automdvel Clube, 02536 - Sala 01 Vilar dos Teles - 530 Jo3o de Meriti/R,

Email: licitacan@multiplyservicos.com.br

MULTIPLY SERVICOS E MANUTENCAO LTDA / CNPJ.: 04.312.370/0001-15

) (21) 3486-0508 >4 licitacao@multiplyservicos.com.br




FAETEC
ANEXO IV

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

Planiha de Custos e Formaglo de Pregos para gerenciamento de servicos terceirizados de mdo de obra de Viglas, executados de forma continua
nas Unidades da Fundagio de Apolo & Escola Técnica do Estado do Rio de Janelro - FAETEC

Referéncia - Processa N® SEI 260005/002834,/2020
Pregdo Eletrdnico n® 02/2021
Data da realizagdo: 06/12/2021 Horario: 10:00
Data da apresentaclo da propasta: 04/01/2022
- POSTO DE SERVICO_ : I n-m_j
Vigia 17x36 Diurno 1 38
A propesta foi elaborada com base no Saldrio normativo de R$ 1.367,36
catagoria de Vigia, homologade por Acorde, Convangle ou Dissidie Celatve de Trabatha am 30/03/202 L. SINDICATD AUX ADM ESCOLAR DO ESTADO DO RIO DE MANETRA, CNPI
. 31,249 428/00001-04 - Municipios: Befford Roxa, Duque da Caxias, Japer, Masquita, SSo Jofia de Meritl, Nigpaks, Mova louscu & Queimades
2 o Valor (R$)
1A RS 1,367,386
Hora Extra
Adirional (Periculosidade/insalubridade)
Adicional Neturno
OQutros (espacificar)
B
Total da Remuneracio [t 1.367,36 |
Grupo "A"
01 - INSS 20,00% RS 273,47
- 1,00% R 13.67
|03 - SENAT oy SENAC 1,50% L2 1031
04 - TNCRA 0,20% RS 2,73
05 - SALARIO EDUCACAD 2,50% RS 34,18
06 - FGTS B,00% [T 109,39
07 - Sequro Acidente do Trabalho (RAT x FAR} 1,50% RS 20,51
DB - SERRAE 0,60% RS 8,20
TOTAL DO GRUPO A 35.30% L 432,63 |
o BT
09 - Férias 11,11% RS 151,91
10 - Auxilio Doenca 0,21% RS 87
11 - Licenca de / Paternidade 0,05% R 58 |
113 - Falias Legals 017% RS
14 - Acidente de Traball 020% | RS 2.7
115 - Avisg Prévio 1,94% RS 6,53 |
16 - 13° saldria B,33% RS 113,80 |
TOTAL DO GRUPO 8 23.01% RS
|Grupo "C” :
17 - Avisn Prévin [ndenizado 42% RS Wi
18 - Indeniz icional RS 43,76 |
19 - Indenizaco [Rescisdes sem justa causa) A0% RS _10.94 |
; 2 TOTAL DO GRUPO C 4,42% RS 60.44 |
| Grupo "D*: :
20 - incigéncla dos encargos do grupo "A” sobre os itens do grupo "B i 7.77% | RS 06,24
TOTAL DO GRUPO D [ 7.77% _ _|R$
TETy
- ingid@n rgos do grupo "A" sobre o ltem 17 T 0,15% I RS 2,03 |
TOTAL DO GRUPO E 0,15% RS 2,03 |
[VALOR DA MAG DE OBRA (Remunerasiio + Encargas Soclais): Trs 2.318,70 |
1 [Auxilio Alimentaco/Cesta Bésica - Clausula 128 Acordo Coletive RS 210,00
3 |Tmansporte RS 121,50 |
a Base de Célculo - limite de 8% do saldrio bisice) -R§ 82,04
3 |Sequro de Vida R¢ z
4| Auxilin funeral/Sequrn de Vida - Clausula 13° Acordo Coletivo R$ i“"“" <t
Total dos Beneficios RS gﬁfﬁ i Wy =]
V- INSUMOS : -
nif: R% 62,00 M o |
Eguipamentos RS 10,18 L
[Materials RS - < 2>
4 |Dutros (espedificar) R$ - {:) T
Total de Insumos RS 72,18 | p— {woopd
- =
1 !Dﬁx&! Administrativas / Doeracionais 2,00% R% 53,05 _
2 llucrg 1,52% [ RS 41,12 | e
Valor des Custos Indiretos e Lucro 3.52% RE 94,17 CD
3 oL T 7 T VII- TRIBUTOS r\-—
1 [1sson — 5.00% RS 150,33 (]
N 3,00% RS -
PIS/PASED 0,65% T3
Vaior dos Tribulos 8,65% RS
4 |IRIBUTOS (%)= To
100
Mo de Obra + Insumos + Demais Componentes]= Po
C_lpo/(1-To)=P1

|\l'l|or dos Tributos P1 - Po

[_\;m PRECO MENSAL POR POSTO (M0 de obra + Beneficios + Insumos + Custos Indiretos ¢ Lucro +

MULTIPLY SERVICOS E MANUTENCAO LTDA / CNPJ.: 04.312.370/0001-15

(21) 3486-0508 >4 licitacao@multiplyservicos.com.br
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FAETEC
ANEXO IV

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

Planiiha de Custos e Formagdo de Precos para gerencitmento de Servicos terceirizados de mao de obra de Viglas, executados de forma continua
nas Unidades da Fundagdo de Apoio 4 Escola Técnica do Estade do Rio de Japeiro - FAETEC

Referéncia - Processo N® SEI 260005/002834/2020
Pregio Eletrénico n® 02/2021
Data da realizacio: 06/12/2021 Hordrio: 10:00
Data da apresentacho da proposta: 04/01/2022
1- POSTO DE SERVICO BRI W
Vigia 12x36 Noturno { 38
A proposta foi elaborada com base no Salario normative de RS 1.367,36
categoria ta Vigia, homslogads por Acordo, Convangiio su Desidio Coletivo de Trabalhs arm 30,03/2021. SINDICATO ALK ADM ESCOUAR 00 ESTADO DO RID DE JANEIRD, CHFJ
0. 31.249.428/0001-04 - Municiptos: Balford Roxa, Dugue de Caxias, Japer, Mesquits, SBa Jolio da Merit, Kidpots, Nova [guagu » Queimados
lll.m neracio Valor (RS)
[Saldrio RS 1.367,36
Haora Extra
Adicional {Periculosidade/Tnsalubridade)
nal No! + a_Noturna i R% 149,17
Outros {especificar]
RS
Total da Remuneracie .516,53
|Grupa “A"
01 - INSS 20,00% 3 303,31 |
02 - SESI ou SESC 1,00% R 15,17
03 - SENATL ou SENAC 1,50% RS 21,75
|04 - INCRA 0,20% RS 03
os snulgjo EDUCACAD 2,50% RS 37,91
8.00% [T 131,33 |
M;Mdu Trabalho (RAT x FAP) 1,50% RS 22,75
08 - SEBRAE 0,560% RS 9,10
TOTAL DO GRUPD A 35.30% | RS 535,33
\Grupo "B"; i
09 - Fénas 11,11% [13 168,49
|10 - Auxilio Doenca 21% 33 ,18 |
11 - Licrnca Maternidade | Paternidade 05% | RS , 76
(13 - Faitas Legais 17% RS .58
14 - Acidente de Trabaihno 20% ,03
15 - Aviso Privio 1.54% _g 29,42
- 137 salario B,33% Rs 126,33 |
TOTAL DO GRUPO B 22,01% | RS 333,79
Grupe "C" i
17 - Awisg Prévio Indenizado 47% | RS 7
18 - Indenizacdo Adicional 20% RS 48,53
19 - Indenizacip {Rescisfes sem justa causa) .80% RS 12,13 |
TOTAL DO GRUPO € 4,42% RS 67,03
|Grupa "D
20 - incidéncia dns encargos do grupa A" sobre o5 itens do grupo "8 | LI7% | RS 117,83 |
TOTAL DO GRUPO D I 777% RS 117,83 |
|Grupo "E": :
muww - 0,15% RS 2,25 |
i TOTAL DO GRUPD E _ 0,15% RS 2,35 |
[VALOR DA 1AO DE OBRA (Rem cho + Saciais) Trs 2.572,75 |
e A f A ED
1 [Auxilio Alimentacio/Cesta Basica - Cldusula 128 Acordo Coletivo R$ 219,00 |
3 [T RS 121,50
Deducdo Legal [Base de Chlculo - imite de 6% do saldrio basica) RS 82,04
3 |Sequro de Vida =
4 |Auxilio L x la 133 Acocdo Coletivo RS _ 2,00}
Total dos Ben: 3 E RS 260,46 | Frasm
_ : Eiups <
V- INSUMOS 7 e T FLey - )
niform RS 62,00 E % =
Equipamentos R§ 10,18 o = .
Materiais RE - 4 £ o
Outros !E!&ﬂtﬂﬂ Ea_ —— ~ -
‘roul de Insumas RS 72,18 -
.o W1- CUSTOS INDIRETOS E LUCROD : . Sosilt :_-
1 |ngggi Mmlmitr;__lyaf. [ Operacionals 2,00% RS 58,11 |
2 Lucra 1,52% R$ 45.05 -
Valor dos Custes Indirelos & Lucra 352% | ®s 10315 ] E TT
1 [issomn 00% C
2 __|COFINS 3,00% |
3 |PIS/PASEP 65% e
Valor dos Tributos 65% | RS =4
a [TRIBUTOS (%)= To =
1 M
5 Mgmmmm:mmm-mm- Po =
€ _[Po/(1-To)=P1 )
P’MM"_' P1=Po -
m-»mummmcnnum+m+m+mm.m+ >
Tributos)

MULTIPLY SERVICOS E MANUTENCAO LTDA / CNPJ.: 04.312.370/0001-15

@ (21) 3486-0508 >4 licitacao@multiplyservicos.com.br




2
SN

FAETEC
ANEXO IV

PLANILHA DE COMPOSICAQ DE CUSTOS

Flaniiha de Custos e Formagde de Preges para gerenciamento de servigos terceirizades de mde de obra de Vigias, executadas de farma continua
nas Unidades da Fundacdo de Apoio @ Escola Téenica do Estado do Ric de Janelro - FAETEC

Referéncia - Processo N® SEI 260005,/002834/2020
Preglo Eletrdnico n® 02/2021

Data da realizaclo: 06/12/2021 Hordrio: 10:00
Data da apresentacio da proposta: 04/01,/2022

1= POSTO DE BERVICO G T
Vigia Diarista | 41
A proposta foi elaborada com base no Salane normative de s 1.367,36

catagoria de Vigia, hemalegade per Acsrds, Convengiia su Dissidio Cofetivo e Trabatha em 30/03/2021. SINDICATO AUX ADM ESCOLAR DO ESTADO DO RI0 DE JANETRO, CNPY
. 31.249.428/0001 -04 - Municipios: Belford Roxn, Dugus de Caxias, Japer, Masquita, She Jolic de Mertl, Nildpolis, Nova Iguagu « Queimades

ATEEGERR

|Remuneracio : [ Valor (RS)

Saldrio RE 1.367.36
Hora i
Adicional [Penicuinsidade;/Insalubridade)
Adicional Noturno + Hora Noturna redugida %3 =
Dutras {especificar)

Taotal Remuneracio RS 1.367,36

|Grupo "A"

01 - INSS 273,47
02 - SESI oy SESC 1,00% RS 13,
03 - SENAI ou SENAC 50% RS 20,51 |
04 - INCRA 6 RS 2,
05 - SALARIO EDUCAGAD 2.50% i3 34,18 |
06 - FGTS 8,00% 109,38
07 - Sequro Acidente do Trabalho (RAT x FAP} 1,50% i} 20,51 |
08 - SEBRAE 0,60% R$ 8,20
TOTAL DO GRUPD A 3530% [Rrs 482,68 |
B i
05 - Férias 11,11% R§ 151,91 |
10 - Auxilio Doenca 0,21% BT
11 - Licenca Maternidade [ Paternidade 0,05% | R$ 68 |
13 - Faltas Leqais 017% RE 32
14 - Acidente de Trabalho 0,20% 2,73
15 - Aviso Prévio 1.94% RS 26,53
16 - 139 salérip 8,33% RS 113,90 |
T TOTAL DO GRUPO B 22,01% RS
|47 - Aviso Privio Indenizado 432% RS 74 |
- Indeni, icignal L, 20% RE 43,76
19 - Indenizachn (Rescisdes sem justa causa) L B0% 10,94
TOTAL DO GRUPO € ,42% Rg st ep4d|
TR & - .
20 - incidéncia dos encargos do grupo "A” sobre 0s tens do grupo "B” | 7.77% RS 4
TOTAL DO GRUPO D : 1 7.27% | Rs 1;5%54 ]
|Grupa "E"; -
20 - incidéncia dos encargos do grupn “A” sobre o item 17 do grupg "C" 0,15% R$ 2,03
: TOTAL DO GRUPO E 0,15% RS 2,03 |
ALD 1 i 2 i A 1 RS .. 95234
[vaLor bA'MAC DE OBRA (R cia + gos Saciais) [rs 2.318,70 |
1 |Auxilio Alimentacdo/Cesta Bdsica - Cldusula 128 Acarde Caletivo
2 Transporta
o] | se de Cilculo - limita de 6% do salirio basicp)
3 ure de Vi
4__|Auxllio funeral/Sequre de Vida - Clausula 132 Acordo Coletivo
Total dos Beneficios
-.v--msu@
Uniformes
Equipamentos
Materials
4 __|0utros {especificar) 1

Total de Insumaos

e e ee————

ministrativas / Operacionais 2,00%
2 1.52%

Valor dos Custos Indiretas & Lucro 3,52%
VIT-TRIBUTOS
1 N
2 __|COFINS
3 [PIS/PASER
: Valor dos Tributos

A |TRIBUTOS (%)= Tg

100
B |Mao de Obra + Insumos + Demals Componentes)= Po
C _1Po/{1-To)= Pl

!'Jhlnr dos Tributes P1 - Pa

'm"m'MM'mmuu-mi-‘_ 5._:.\,_ T +‘__ _‘.” Tndin

MULTIPLY SERVICOS E MANUTENCAO LTDA / CNPJ.: 04.312.370/0001-15

' (21) 3486-0508 >4 licitacao@multiplyservicos.com.br




FAETEC
ANEXO IV

PLANILHA DE COMPOSICAD DE CUSTOS

Planitha de Custos & Formagdo de Prégos para gerenclamento de servigos terceirizados de mdo de obre de Vigias, executades de forma comtinua
nas Unidades da Fundagdo de Apoio @ Escola Técnica do Estado do Rio de Janeiro - FAETEC

Referéncia - Processo N° SEI 260005/002834/2020
Pregdo Eletrdnico n® 02/2021
Data da realizacio: 06/12/2021 Horério: 10:00
Data da apresentacio da proposta: 04701/ 2022
i~ POSTO DE SERVICO i mmH
igia 1336 Diurna | H
A proposta foi elaborada com base no Saldne normativo de RS 1.220,00
categaria da Vigi, hamelogada por Acorda, Cenvencia ou Dissldie Colative d& Trabalho am 30/03/2021. SINCICATO AUX ADM ESCOLAR DO ESTACO DO RID DE JANEIRD, CHPY
n. 3L349.428) 4 Municiplas: Seropedica s i
WMAG DE GBRA :
Remuneracio Valor (RS]
Saldrio 153 1.220,00
Hora Extra
Adicional [Periculosidade/Insalubridade)
Adicional Noturne + Hora Noturna reduzida 153 =
Qutros (especificar)
RS
Total da R aclo RS 1.220,00 |
Grupo "A"
01 - INSS 20,00% RS 244,00
02 - SESI ou SESC 1.00% RS 12,20 |
- AC 1.50% B 0
- 0,20% RS 2,44
05 - SALARID EDUCACAD 3.50% RS 30,50 ]
|06 - FGTS 0% RS 97,60 |
07 - Sequro Addente do Trabalho (RAT x FAPY ,50% RS 18,30 |
08 - SEBRAE 60% | Rs 7,32
TOTAL DO GRUPD A 3530% [Rs 430,66 |
- 11 : z
09 - Férias 11,11% s 135,54
10 - Auxilio Doenca 21% RS 36 |
11 - Licenca Maternidade / Patemnidade 05% RS 61
|13 - Faltas Legais . ] Rs 07
14 - Acidente de Trabalho ,20% R L
|15 - Aviso Prévio 1,94% ;43 23,67 |
16 - 139 saldrio 8.33% RS 101,63 |
TOTAL DO GRUPO B 22,01% RS 268,52 |
Grupo "C" 3
7 - Avisg Prévi eni 0,42% R$ 5,12
18 - Indenizacdo Adicional 3,20% | RS
- Indenizacdo (RescisBes sem justa causa) 0,80% RE 9,76
TOTAL DO GRUPO € 4,42% RS - 5393
20 - Incidfncla dos encargos "A” sobre o o grupo "B | 7.77% [ rs a4,79 |
TOTAL DO GRUPO D 1T 777% [rs 94,79 |
B
20 - incidéncia dos encargos do qrupa "A” sobre o item 17 do grupo "C* 0,15% R§ 1,81
TOTAL DO GRUPO E 0,15% RS 1,81
[vaLoR pa MEO DE OBRA (Remuneragso + Encargos Saclais) | s 2.069,70 |
TV - BEN HE ED s
1 |Auxilio Alimentacio/Cesta Bisica - Clusula 128 Acordo Coletivo R§ 219,00 | 2
5 |Yransporte 121,50 E
Deducio Legal { Base de CAlculo - linite de 6% do salaro basico) -Rs 73,20 | 1
3 |Seguro de Vida RS =
4 xf |/Sequro de Vida - Cliusula 132 Acordo Coletivo RS _2.00 |
Total dos Beneficios 269,30 |
V- INSUMOS
Liniformes RS 62,00
Equipamentos RS 10.18 |
Materiais R§ =
E Ouitros (#spacificar) R$ =
Total de Insumos RS 73,18 | |
VI - CUSTOS INDIRETOS E LUCRO =
1_|De: s Administrativas / Operacionais 2.00% R$ 48,33 |
Lucra 1,52% R$ 37,38 | 3
Vailor dos Custos Indiretos e Lucro 3.52% RS 85,61 | e
ViI- TRIBUTOS ol he
1 |ISSON 0% RS 136,66 g =
2 |COFINS 0% RS ﬂ;rﬂ_ = -
3 |PIS/PASEP 65% R 17, g 3 o
Valor dos Tributos 8,65% [TH = .‘g
e 5
[TRIBUTDS (%)= To b
A 160 0,0865 'E {:D 5 E |
B __|MAo de Obra + Jnsumas + Demais Componentes)= Po RS 2.496,79 | |4 = nad
€ po/(1Tol=Pl RS 2.733,21 Cimen | I

Valor dos Tributos P1 - Po : | RS 236,42

‘vm__—_w):guHanm-mn'mtuhmoln_.c- : 2% + T + Custos Indiretos & Lucro + s ”3.-”4

T

MULTIPLY SERVICOS E MANUTENCAO LTDA / CNPJ.: 04.312.370/0001-15

(21) 3486-0508 > licitacao@multiplyservicos.com.br




FAETEC /
ANEXO IV
PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

Planiiha de Custos e Formacdo de Pregos para gerenciamento de servicos terceinzados de mdo de obra de Vigias, executados de forma continug
nas Unidades da Fundacdo de Apoio & Escola Técnica do Estada do Rio de Janeiro - FAETEC

Referéncia - Processo N° SEI 260005/002834/2020
Preglio Eletrénico n® 02/2021

Data da realizacio: 06/12/2021 Hordrio: 10:00
Data da apresentacio da proposta: 04/01/2022

1~ POSTO DE SERVICO I mnnﬂill!_l
Vigia 12%36 Netumo | ]

A proposta fol elaborada com base no Sakdric normativo de R$  1.220,00
categona de Vigis, homeiogade per Acsrde, Convenglio ou Dissidie Coletive da Trabaiho em 39/03/2021. SINDICATO AUX ADM ESCOLAR BO ESTADD 0O AIO DE JANETRO, CHPI
. 11.249.428/0001-04 Municipios: Saropadicn 4 Pamcambl

Valor (R$)
idrio R§ 1.220,00
Hora A
Adigiondl (Periculgsidade/Insalubridade)
Adicional Noturno + Hora Notuma redugida RS 133,09
Dutros {pspacificar)
I_’B
Total da Remuneracio RS 1.353,09 |
01 - INSS 20,00% RS 270,62
[02 - SESI ou SESC 1,00% Ag 13,53
03 - SENAIL ou SENAC 1,50% I 20,30 |
04 - INCRA : 0,20% s 2,71
05 - 2,50% RS 33,83 }
Q6 - FGTS B,00% | Rs 108,25
07 - Seqguro Achdente do Trabalho (RAT x FAPY 1,50% Rg 20,30
05 - SEBRAE 0,60% [T} 8,12
TOTAL DO GRUPO A 3530% | RS 477.64 |
BT B
|09 - Férias 1.11% RS 150,33
10 - Aurxilin Doenca | RS .84
11 - Licenga Maternidade / Patamidade ,05% R$ 0,68
13 - Faltas Legais 17% R$ 2.30
14 - Addente de Trabalho 20% 3
- d 1,94% X 6,25
16 - 139 saldri 8.33% RS 112,71
TOTAL DO GRUPO B i 22,01% RS
| Grupo ” - .
17 - Aviso Prévig Indenizado 0,42% RS i3
18 - Indenizacio Adicianal 3,20% RS 43,30
- ani 0 {Rescisfas sem fust; i} 0,80% RS 10,82
__ TOTAL DO GRUPD € 4,42% L.t 59,81
|Grupo "D%:
20 - incidéncia dos encarqns do grupo "A" sobre o5 itens upo “B° | 7.77% i R$ ios 13
TOTAL DO GRUPO D L z7% |RS
I‘E-’ /] ] = ) £ Syt LNl Y
0 - incid@ncia dos encargos do grups "A" sobre o item 17 do grups "C” 0,15% RS 4.01
TOTAL DO GRUPO E 0, 15% RS 2,01
[vALOR DA Mo DE OBRA (Remuneracho + Encargos Sacials): [rs 2.295,49 |
1 [Auxllio Alimentacho/Cesta Basica - Cldusula 127 Acardn Coletivo [ 219,00
3 |Transporte [T 121,50
Deducio Legal {Base de Calculo - limite de 6% do salfrio bisico) =R 73.20 |
3 ESegum de Vida RS =
4 |Auxilio funeral/Sequro de Vida - Cldusula 132 Acordo Coletiva RS 2,00
Total dos Beneficios } RS 269,30 |
iform RE 52,00
2 ipament RS 10,18
3 [Materais RS -
4 IQJ.I"TBE {espacificar] RS &
Total de Insumos i RS 72,18
- - 2z 55 GSEiUCRG - - e
1 |Despesas Administrativas / Operacionais 2.00% R$ 52,74
2 Lucro 1.52% 13 40,88
~ T 7 Walor dos Custos Indirétos e Lucro 3,52% RS 93,63 |
1 [ISSON 5,00% [T 149,46 e
2 |COFINS 3,00% RS 89,67
3| PIS/PASEP 0,65% RS 19,43
G Valor dos Tributos 8,65%. RS 109,10
A TRIBUTOS [%)=Ta D,0865
100 i
B |MBo da Obra + Insumos + Demais Componentes)= Po RS 2.730,59
g Po/{1-Tol= P1 2.989,15

1vm dos Tributos P1 - Po Irs za,;g_{

VIIT - PREGO MENSAL POR POSTO (M3o de nbra + Beneficios + Insumos + Custos Indiretos e Lucro + ;
Tributos) Sl

v. Attomovel

n
i~
]
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FAETEC
ANEXO IV

PLANILHA DE COMPOSICAD DE CUSTOS

Planiiha de Custos e Formaco de Precos para gerenciamento de servigos terceirizados de mdo de obra de Vigias, evecutados de forma continua
nas Unidades da Fundagio de Apolo & Escola Técnica do Estado do Rio de Janeiro - FAETEC

Referéncia - Processo N° SEI 260005/002834/2020
Preglo EletrBnico n® 02/2021
Data da realizagio: 06/12/2021 Horario: 10:00
Data da apresentaclio da proposta: 04/01/2022
T-POSTO DESERVICD § T mti
Vigia Diarista | 5
A proposta fol elaborada com base ne Salario normative de RS 1.220,00
catsgoria da Vigia, hamologads por Acardo, Convangiio ou Diasidio Colathve da Trabatho am 30/02/7021. SINDICATO AUX ADM ESCOLAR DO ESTADS DO RID DE JANEIRD, CNPY
n, 31249 420/0001-04 Municipics; Serapedica o Paracamil
Remuneracio Valor (RS}
Saldrio RS 1.220,00
tra
Adicional { Periculosidade/Insalubridade)
Adicional Noturno + Hora Noturna reduzida RS =
Outros (especificar)
RS
Total da une o R 1.220,00 |
o ¥ i 1 : T
01-TNSS 20,00% R 244,00 |
02 - 5ES] oy SESC 1,00% | RS 12,20 |
03 - SENAT ou SENAC 1,50% RS 18,30 |
0,20% RS 244
250% [ Rs 30,50 |
B.00% RS a7.60
uro Acidente do Trabalhe {RAT x FAP) 1.50% Rs 18,30
0,60% Rs 7,32
TOTAL DO GRUPO A 35,30% RS 430,66
] 1L,11% RS 135,54
10 - Auxilio Doenca 21% RS
11 - Licenca Maternidade / Paternidad ,05% RS 61 ]
13 - Faltas Legais ,17%: R$ 97
114 - Acidente de Trabalho 0,20% B§ A4
15 - Aviso Prévio 1.94% R$ 23,67
16 - 139 salario 833% |R$ 101,63
TOTAL DO GRUPO B 22,01% RS 268,52
|Grupa "C" .
17 - Avisg Prévig Indenizado A7% [Rs 512
18 - Indenizacio Adiclonal 20% R 3
18 - Indenizacio (Rescisdes sem justa causa) L B0%, R$ 9,76
TOTAL DO GRUPO C 4,42% RS
[Grupe "07: 2
20 - incidéncis dos encarqos do grupo "A" sobre os Iten: "B | 7,77% | RS 94,79 |
TOTAL DO GRUPO D T Oy v e W B T e T H
| Grupo "€
20 - incidéneia dos encargos do grupn A" sobre o item 17 do grupe "C" 0,15% 1] 1,81
LS e e e e I TAL DO SEVPOE 0,15% RS 1,81 | |
VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS 69,65% | RS 849,70 |
[vu.on DA MAG DE DBRA (Ren agio + gos Sadlais) ] RS 2.069,70 |
~ V-8B HMENSALS E Rt
1 Auilin Aliment: /Cesta Bisiea - Cldusula 123 rdo Coletive s 219,00 |
2 Transporte RS 210,60
Deducia Legal { Base de CAlculo - imite de 6% do saldrio bésicol -R% 73,70
3 |Sequro de Vida RS o
4 |Auxi|lﬂ mmraﬁv‘gm de Vida - Clausula 138 Acards Colativo R 24,00
Total dos Beneficios T B [} 358,40 |
|
TR ! 7 _V-INSUMDS P 7
1 lUniformes RS 62,00
2__|Fguipamentos RS 10,18 |
3 [Materigis B = |
|8 __lOutros (espedficar) RS =
Total de Insumos I i - : i RS 72,18
1 IDﬁgesns Administrativas / Operacianals 2.00% Rs 50,01
2 Jlucro 1,52% (13 38,76 |
R Valor dos Custos Indiretos e Lucro 3,52% R$ 88,77 | |
4 VII - TRIBUTOS y
1_1ISSoN 5,00% RS 141,71
¢ |COFINS 3,00% RS 85,03 |
3__|PIS/PASER 0,65%: [T 18,42
Valor dos Tributos B.65% RS 103,45
A |TRIBUTOS (Sb)= To 0,0865
100 t
B |MBp de Obra + Insumos + Demais Componentes)= Pa RS 2.589,05 |
C [Po/{1-Tol=Pi RS 2.834,31
Valor dos Tributos P1- Po i [rs M!.lﬁ_]
- ' POSTO (MBo di fick +C Indiretos & Lucro
lvmﬁm W} MENSAL POR P o(ulenf 5 = an

MULTIPLY SERVICOS E MANUTENCAO LTDA / CNPJ.: 04.312.370/0001-15
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FAETEC
ANEXO IV
PLANILHA DE COMPOSICAD DE CUSTOS
Planiiha de Custos e Formagho de Precos para gerenciamenta de servicos terceirizados de mio de obra de Vigias, executados de forma continud
nas Unidades da Fundeclo de Apoio 4 Escola Técnica do Estado da Rio de Janeiro - FAETEC
Referéncia - Processo N® SEI 260005/002834/ 2020
Preglo Eletrdnico n® D2/2021
Data da realizaclo: 06/12/2021 Horério: 10:00
Data da apresentagio da proposta: 04/01/2022
1- POSTO DE SERVICO i | m-u:l
Encarregado | L
A proposta fol elaborada com base no Saldrio normativo de s 1.624,91
Categoria de Encarragada, homalogade par Acardo, Convenclio ou Dissidio Colstiva da Trabalha em 30/03/2021 2 ou Dissidia Coletiva da Trabalho em 30/03/2021. SINDICATD
BE ASSEID B CONSERVACAD DO ESTADO DO RIO DE JANEIRD - CNPI n. 34.037.150/0001-91 , conforma itam .2.5.1 do Edital- Categoria de Encarregada vinculada aa refaride
sirdicade.
_{MAD DE OBRA 5 R T ST R T 4
Remuneracio Valor {(R$)
Saldria RS 1.624.91
Hora Extra
Adicional {Periculosidade/Insalubridade) RS £
Adicional N + Hora Noturna reduzida RE -
Gratificacdo 0,00% AS
R
I Total da Remuneracio RS 1.624,91
RS 324
1,00% R$ 16,25
50% RE 24,37
,20% __LR3 3,25
0% RS 40,52 ]
00% [T} 129,99
[RAT x FAP| 1,50% [T 4,37 |
0,60% [ 9.75 |
TOTAL DO GRUPO A 35.30% RS 573,59 |
TR :
|09 - Férias 11,11% R 180,53 |
10 - Auxilip c} 021% ;X3 3,41
11 - Licenca Maternidade / Paternidade 0,05% 0,81 |
13 - Faltas Legails 017% RS 2,76
14 - Acidente de Trabalho 0,20% RS 3,25
15 - Aviso Préwvio 1,94% RS 31,52
16 - 139 saldrio 8.33% RS 135,36
TOTAL DO GRUPO B 22,01% RS 357,64 |
[Grups "C" T g
17 - Avisn Py ada A2% R$ 6,82
- Indanizi Al |, 20% R$ 53.00 |
15 - Indenizacio [Rescisbes sem justa causa) 80% R$ 13,00 ¢
TOTAL DO GRUPO C A,42% RS 71.8
wRe T, = 3 -
20 - incidéncia dos encarqos do grupo "A" sobre os itens do grups "B" I 777 | rs 12%
TOTAL DO GRUPO D [ 777% _|Rs 1
Grupg "E": Zain h
20 - incidéncia dos encarges do grupo "A* sobre o item 17 do grupo *C* 0,15% RS 241 |
b BRI L T OTAL DO GRUPD 3 ==l : D15% . | R$ 2,81 I
[VALOR DA MAO DE OBRA (Remuneragio + Encargos Sociais): ['rs 2.756,62 |
s 368,55 |
RS 170,10
-R§ 97,49
&s - i
R 15,00 | ia™ - ;
VoINSUWOS ey r
1_ |Uniformes RS 62,00 ]
2 _[Equipamentas 5 o
3 [Materiais RS = = . E
4 |Outros {espacificar) R% - - g O
Total de Insumas RS 7218 i o
P —, L
s Administrativas / acionais 2,00% RS 65,72 " z
Fl ]Luatl 1 R: 50,95 }
Valor dos Custos Indiretos e Lucro g 116,66 | | g =
VA TRIBUTOS o - M g S
1 [IS50N 5,00% RS 186, -
2 |COFINS 3,00% RS 111,74 A =
3 |PIS/PASEP 0,65% | R$ 24,21 by - ;
Valor dos Tributos B65% RS 135,96 | ¥ 0
A o 0,0865 e ‘,_—
B__|M3o de Obra + Insumos + Demais Componentes)= Po RS 3.402,62 | -
€ Po/(1-Tol=P1 RS 3.724,82 | ’
Valor dos Tributos Pl - Po Irs iﬁ,ﬁ l "
VITI - PRECO MENSAL POR POSTO (Mlia de obra + Beneficios + Insumos + Custos Indirstos e Lucro + e \
Tributos) = : fstrdd s i I RE. 3.724.82 ]

MULTIPLY SERVICOS E MANUTENCAO LTDA / CNPJ.: 04.312.370/0001-15
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MINISTERIO DA ECONOMIA DECLARAGAO DE DEBITOS E CREDITOS
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAIL DO RBRASIIL TRIRGTARTOS FEDERAILS

DCTF MEMSAL - 3.5

CNPJ: 04.312.370/0001-15 Més/Ano: JAN 2021

Dados Iniciais

Perlodo: 0170172021 a 31/01/2021
Declaracdo Retificadora: NAD
Situacdo: Normal

PJ inativa no més da declaracdo: NAQ

PJ optante pelo Simples Macional: NAG

Qualificacdo da Pessca Juridica: PJ em Geral

Forma de Tributagdo do Lucro: Presumido

PJ com débitas de SCP a serem declarados: NAO

PJ optanie pela CPRB: NAO

Situacdo da PJ ne més da declaracde: PJ foi sxcluida do Simples no més da declaracdo

Critéric de Reconhecimento das Variacdes Monatdrias dos Direitos de Crédito e das Cbhrigacgdes
do Contribuinte, em Fungic da Taxa de Cambic: Regime de Competéncla

bados Cadastrais do Estabelecimento Matriszs

Home Enmpresarial:
MULTIPFLY SERVICOS E MANUTENCAQ LTDA EIRELT

Logradouro: RUA VINTE F QUATRD DE FEVEREIROD Numero: 129
Complemento: Bairro/Distrito: BONWSUCESS
Municipio: RYIQ DE JANEIRO UF: RJ
CEP: 21040-300 Telefone: Fas:

Caixa Postal: UF: CEP:

Correic Eletrdnico:




2

" Resultados da Consulta do Estabelecimento

*Anc de Vigdnela: Selecione um Estabelaclmentc. ot complate o CNPJ Ralz 04,312,370/
L2021 v ' - ‘f

- Filirar Processamentos do FAP - FAP Original g R PR

Alternar visualizagio da consulia para : FAP Oﬁgma! Data Célcu!o 30f09f2020 Valor do Fap: 0,5000 v ;

o A0S O BOURIEIOGITIBIIQ ~ - oo w1 o o s 4 o ot bS8 . o i 5t it . e s g e e i

;Nome Empresarial: MULTIPLY SERVICOS E MANUTENCAQ EIREL

'CNPJ Completo: 04.312,370/0001-15

‘Enderego: R Vinte E Quatro De Fevereire 00129 - Bonsucesso - Rie De Janeirp - R}
‘CEP: 21040-300

%inicio da Atividade: 28/02/2001

‘Data d_a Gltima atualizaglic na RFB na exiragio: 03/11/2005

- ’nformaqéas re[atlvas és extmgses I MR Lt e e L I AL oM 05 A AT 47T 1A s RH A A AP . AP e AP AL 1 A AP SR P R 118 = 115 1545 1L YR 4 £ 18 AR LA AR5 S8 Lt h e S enar e as s = e s ey e b e

Ano de Vigénels: 2021
Perindo-hase ufilizado para o calculo: de 01/01/2018 a 31/42/2018

Data de exiragdo dos dados da arrecadagdo:
Origem: Guia de Recolhimenta do FGTS e de Informages 3 Previdéncia 22/07/2020
Social - GFIP:
Qrigem: eSacial - Sistema de Escrituragéo Digital das Obrigagdes Fiscals, 25/06/2020
Previdencidriags e Trabalhistas:

{ata de extragio dos dados de beneficios: 01/04/2020
Origem: Sistema Unico de Beneficios-SUB

Data de exirago da expeciativa de vida: 11/03/2020

Anc de Referéncia: 2018
Fonte: BGE

~Valor do FAP Original - - — v e s e e e - e
FAF QOriginal : 09,5800 Dala do Célculo - 30/09/2020
1 TH S B 0 O L T S S AN T 0 P e 41 A 8 1 1t
FAP Original: 68,5000 Dala do Célculo 30!0912020
- Dados resultanies do FAP Original -~ - . R e e
Comuricagdo de Acidente de Trabalho - CAB;%? 0 Auxillo-daenga por acidente de trabalho - B91: 0
Masse Selarial:  1.745.840,76 Apasentadoria por invalidez par acidente de frabalho - BB2: ¢
Nodmere Médio de Vinculos: 33,2083 Pensdo par morte por acidente de frabalho - BO3: 0
Totzi de Estabelecimentos na subciasse CNAE: 4811 Auxflic-acidente por acidente de trabalho - B4 0
Toia! de Estabelecimentos na subciasse CNAE Valor Tolal de Beneficios Pagos: 0.00
com todos 0s iNsUMos necessérios ao calculo do 2798
FAP:
tividade econdimica do estabelecimento{Subclasse da CNAE - 2.3): IMUNIZACAD E CONTROLE DE PRAGAS URBANAS (81.22-2/00)
1w1dads ecnnomica dc estabeleclmenm Reiagao de 3FiPs vilidas e eSomal “mm
:_,.. ,_tndfcadores do Esiﬂbaledmentﬂ FAP orig]nal rr e T = et 8 508 e o ETSSRe a5 rm 2 e - b ,\
: indice de Freqiléncia: 10,6000 Niimero de Ordem de Frequéncia:  1,0000 Parcentil de Ordem da Freqiiéncia: 0,0000
Indice de Gravidade: 0,0000 Némera da Ordem da Gravidade:  1,0000 Parcentl! da Qrdem de Gravidarle: 0,0000
indiﬁ& da Custo: 0,0000 Mimaro de Ordem de Custa:  1,0000 Parcantll de Ordem de Gustn: 0,6000
Taxa Média de g 6000% fndice Composto: 0.0000

_ Ro!atiwdad_t_a._




