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FAETEC

ANEXO I

SERVICO PUBLICO ESTADUAL
ANEXO I
PROPOSTA DETALHE

Processo n® SEI 260005/002834/2020
Licitagao por: Pregdo Eletrénico N° 002/2021 R1

A empresa ao lado propde-se a fornecer ao Estado do Rio de Janeiro
pelos precos abaixo assinalados, obedecendo rigorosamente as
condicdes constantes no Edital de Licitagdo por:

Pregao Eletronico 002/2021 - R1

CARIMBO

{04.312.370/0001-15 |

KULTIPLY SERVIGOS DE MANUTENCAO LTDA,

Av. Automovel Clube, 2536 -Sala 1
Vilar dos Teles -CEP 25561-170
Lm Sao Jodo de Meriti -RJ !

CcODIGO

ITEM

ESPECIFICAGAO

PREVISAO DE CUSTO R$
UNID.

QUANT. ‘

MEMNSAL GLOBAL

METROPOLITANA 1 - LOTE 2

1- SERVICOS TERCEIRIZADOS, DESCRIGAO:
CONTRATACAO DE EMRPESA ESPECIALIZADA
EM GERENCIMENTO DE MAO DE OBRA
TERCEIRIZADA PARA SERVICOS DE VIGIA.

Observacdo: Conforme Termo de Referéncia
anexo.

IMPORTANTE:
DEVERA VIR
FORMULARIOS
REFERENCIA:

Dos
AQ

ACOMPANHADA
PERTENCENTES

SEGUINTES
TERMO  DE

- Anexo 1V - Planilha de Custos por FUNCAO

-Anexo VII - Planilha de Estimativa com
Preco Unitdrio por Fungdo

MES 12 R$ 368.301,84 | R$ 4.419.622,12

TOTAL POR EXTENSO: Quatro milhdes, quatrocentos e dezenove mil,

seiscentos e vinte e dois reals e doze centavos.

OBSERVACOES
A PROPOSTA DETALHE devera:

12-Digitar, sem emendas e rasuras; conter os pregos em algarismo e por
extenso, por unidade, ja incluidas as despesas de fretes, impostos federais
ou estaduais e descontos especiais a ser datada e assinada pelo gerente ou
seu procurador.

28- O proponente se obrigara, mediante devolugdo da PROPOSTA DETALHE,
a cumprir os termos nela contidos.

33-A via da PROPOSTA DETALHE junto com os outros Anexos, deverdo ser
entregues na FAETEC, até a hora e data marcadas, em envelope fechado,
com a indicagdo do seu numero e data do encerramento.

43- A licitagdo mediante PROPOSTA DETALHE poderd ser anulada no todo, ou
em parte, de conformidade com a legislagéo vigente.

Prazo de execugdo: 12 (doze) meses.

Validade da Proposta Detalhe: Pregos validos por 60 (sessenta)
dias.
Local de Execucdo: De acordo com os Locais estipulados no Termo
de Referéncia
Declaramos inteira sulk ao pr
Legislacao vigente.

Termo e

Em: 04 de janeiro de 2022,

OBS: Informar dos dados bancarios:

Firma F MULTIPLY SER £ MANUTEN

Banco Bradesco N.2
Agéncia: 2949-1 C/C: 29171-4

CNP): D4.312.370/0001-15 Tel: (21) 3486-050

Av Automdvel Clube, 02536 - Sala 01 Vilar dos Teles - S0 Jodo de Meriti/RJ.

Email: licitacao@multiplyservicos.com.br

MULTIPLY SERVICOS E MANUTENCAO LTDA / CNPJ.: 04.312.370/0001-15

2 (21) 3486-0508

licitacao@multiplyservicos.com.br
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Planitha de Custos e Formagdo de Precos para gerenc de servigos terceiriz de mdo de obra de Viglas, executados de forma continua ”“ RJ
nas Unidades da Fundagdo de Apolo 4 Escola Técnica do Estade do Rie de Janeiro - FAETEC —

Referéncia - Processo N° SEI 260005/002834/2020
Pregédo Eletrénico n® 02/2021

Data da realizagiio: 06/12/2021 Hordrio: 10:00
Data da apresentacio da proposta: 04/01/2022.

T-POSTO DE SERVICO. i ]
Vigia 12x36 Diurng 1 34
A proposta fol elaborada com base no Saldrlo normative de R$ 1.220,00

catagoria da Vigia, homologado por Acordo, Convenglo ou Dissidio Cobetive da Trabalho em 30/03/2021. SINDICATO AUX ADM ESCOLAR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
CNPY n. 31.249.428/0001-04, conforma item 9.2.5.1 do Edital - Categoria de Vigia vinculada ao referido sindicade.

M -
Remuneracio Valor (R$)
Saldrio [ 1.220,00
Hora Extra
Adicional {Pericylosid, salubrida:
1N
Outry ficar}
Total da Remuneracio l'ﬂ_vfg 1.2320,00
: o ;
= 20,00% Rs 244,00
02 - SESI pu SESC 00% RS 12,20
03 - SENAT ou SENAC 50% RS 18,30
|04 - INCRA 20% RS 44
05 - SALARIOQ EDUCACAD 50% RS 30,50
|06 - FGTS 00% RS 97.60
07 - ro Acidente do Trabatho [RAT x FAP) 50% R 1
08 - SEBRAE % RS 7,32
TOTAL DO GRUPO A __35,30% RS 430,66 |
TR
9 - Férla 11,11% RS 13554
10 - Auxilio Doanca 21% R 136 |
11 - Llcanca m Paternidads ,05% R$ 3§
113 - Faltas Legais 17% R$ 07
[14 - Acidente de Trabalno 20% RS .44
|15 - Avi Wi 94% RS 23,67
16 - 13° saldrig 33% RS 101,63
TOTAL DO GRUPO B 22.01% RS 268,52 |
e
7 - Aviso Pr i | 4 RS 512
18 - Indenizacdo Adicional | ] RS 35,04
19 - 1 A0 (Rescisfes sem justs causa) ¥ B0% R$ 9,76
TOTAL DO GRUPOD C | 4,42% RS 53,92 |
|Grupe "D";
20 - incidéncia dos o "A” sobre os itens do grupo "B” | 7.77% R 79
TOTAL DO GRUPO D ] 7.77% | ﬁ %E?E I
|Grupo """
2 id Qrupo “C* 0,15% RS 1,81
B A A
69,65% |R§S 849,70 |
[vaLor pa MAo DE 0BRA ( gio + 0 ai | rs 2.069,70 |
: =B E DIARIOS 5 b A e
1 |Auxilio Alimentacao/Cesta Basica ~ Cibusula 12° do Acordo Coletivo R$ 219,00
Transporte R$ 121,50 |
2 Deducho Legal (Base de Calcuio - limita de 6% do saldrio bisico) -R$ 72,30 |
3 |Sequr I =
4| Auxillo funeral/Sequro - 1a 139 do Aco letivo R 2,00
Total dos Beneficios RS 269,30 |
1 [uniformes RE 92,00 °
2__|Equipamentos R§ 4018
3 ateriais RS =
4 [Outros (especificar) RS ==
Total de Insumos R$ 132,18 |
Despesas Administrativas / Operacionals E S 00% RS 172,98
2 [iucro 61% RS 174,76 |
Valor dos Custos Indiretos e Lucro 13,61% RS 347,76 |
5,00% RS 154,29
1 SSON .
2__|COFINS g H.:%.
3 PIS/PASEP R £U,00
Valor dos Tributos — B,65% Re¢ 112,63 |

7, L_BLE_U'IOS =10 R ooses |
ra_+ Insumos + Is Componentes]s Po = g 2.818,

c PoHl To)= Pl

]hlor do Tributos P1- Po (&% 2T1.T_Ll \

:In pmouxmummsm(m-dubu+ aficios + + Custos tos e Lucro + Rs ,m'

MULTIPLY SERVICOS E MANUTENGCAO LTDA / CNPJ.: 04.312.370/0001-15

(21) 3486-0508 licitacao@multiplyservicos.com.br




FAETEC
ANEXO IV

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS ¥

L o -
Pianiha de Custos e Formagdo de Precos para gerenclamenta de servicos terceirizados de mdo de obra de Vigias, axetltados ﬂfﬁtﬁ)al

nas Unidades da Fundacdo de Apoio & Escola Técnica do Estado do Rio de Janeiro - FAETEC .

Referéncia - Processo N° SEI 260005/002834/2020
(Preglo Eletrénico n® 02/2021
Data da realizacio: 06/12/2021 Hordrio: 10:00
Data da apresentacio da proposta: 04,/01/2022,
1- POSTO DE SERVIGO T
Vigla 12x36 Noturno 1 34 I
A proposta fol elaborada com base no Saldrlo normativo de R% 1.220,00
catagoria do Vigia, homolegade por Acorde, Convanglio ou Dissidio Colative de Trabaho em 30/03/2021. SINDICATO AUX ADM ESCOLAR DO £5TADO DO RIO DE JANEIRD -
CHPI n. 31.249,4208/0001-04, confarma item 9.2.5.1 do Edital - Catagaris de Vigls vinculada a0 referido sindicads.
racso Valor (RS)
Saldric RS 1.230,00
Hora Extra
Adicional (Periculosidade/Insalubridada)
Adiclonal Noturne + Hora Noturpa 13 133,09 |
Outros {especificar)
RS
Total da Remuneracio 1.353,0!
01 - INSS 20,00% RS 270,62 |
D2 - SEST ou SESC 1,00% RS 13,53
03 - SENAT ou SENAC 50% RS 20,30 |
04 - INCRA 20% R 2,71
05 - SALARIO EDUCACAD 50% RS 33,83
|06 - FGTS 00% 2 108,25 |
07 - Sequre Acldente do Trabalho (RAT x FAP) 50% RS 20,30 |
|08 - SERRAE 0,60% RS 8,12
TOTAL DO GRUPO A RS 477,64
|Grupo "B":
09 - Férias 11,11% RS 150,33
10 - Auxilio Doenga 0,21% RS 24 |
11 - Licenca Maternidade [ Paternidade 0,05% RS 58 |
[13 - Faltas Legals ,17% RS 2,30 |
14 - Acidente de Trabatho 20% Re 21
115 - Aviso Prévio 4% RS 26,25
16 - 139 saldrio ,33% RS 112,71
TOTAL DO GRUPO B 22,01% [ Rs 297,82 ]
Grupo "C"
17 - Awiso Prévio Indenizado 42% |
18 - Indenizacdo Adicional 20% RS 43,30
|12 - Indenizacdo (Rescisfies sem justa causal
TOTAL DO GRUPO C 4,42% RS S
{Grupo "D:
120 - Incidéncia dos encarqos do grupo "A” sobre os itens do grupo "8" | 777% RS a%ﬂ
TOTAL DO GRUPO D I 7.77% 1®s 05,13
|Grupo "E":
20 - Incidéncia dos encargos do grupo "A” sobre o item 17 c I_ 0,15% | Rs 2,01
TOTAL DO GRUPO E
|VALOR DOS ENCARGOS SOCIALS | 69,65% RS 942,40 |
[VALOR DA MAO DE OBRA (Remuneraghio + Encargos Socials): | rs 2.295,49 |
- e e __ IV - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
1 [Auxliio Alimentacdo/Cesta Basica - Clausula 129 do Acordo Coletivo RS 2;9.%
Transporte RS 121,
? IDeducio Legal (Base de Cdlculo - imite do 6% do salirio bisico) -Rs$ 73.20 |
3 |Seauro de Vida RS -
4__|Auxilio funeral/Se - 2 do A letivo RS _2,00 ]
Total dos Beneficios RS 269,30 |
3 T b V- INSUMOS g
1__luniformes RE 92,00 |
2 |Equipamentos RS 40,18 |
3 |Materials RS 5
ﬁ]&%ﬂxﬂmﬁan RS 3
otal de Insumeos RS 132,18 |
1 |Despesas Administrativas / Operacionais 2.00% RS 188,79 |
Fl Lm:m 5.61% RS 190,75
Valor dos Custos Indiretos e Lucro 13,61% RS 379,54 |
1 ISSON 00% Re 168,39 4
2__|COFINS 00% RS 101,03
3__IPIS/PASEP 55%, RS 21,89 |
Valor dos Tributos B,65% RS 122,93 |
A [IBIBUTOS (%i=To = == o,0865
| B [Méo de Obra + Insumos + Demals Gorr )= Po R$ 3.076,51
C [Pos(1-To}=P1 RS 3.367,82 |
r do; tos P1 - Po TS m‘ \
VIII - PRECO MENSAL POR POSTO {M#o de obra + Bensficios + 105 + Custos Indiretos & Lucro + s ‘3.367.82 I l\
Tributos) . et S T it e e "

MULTIPLY SERVICOS E MANUTENCAO LTDA / CNPJ.: 04.312.370/0001-15

(21) 3486-0508 4] licitacao@multiplyservicos.com.br
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FAETEC
ANEXO IV

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

Planilha de Custos e Formagdo de Precos para gerenc de servicos terc de mo de obra de Vigias, executados de forma continua
nas Unidades da Fundagdo de Apolo & Escola Técnica do Estado do Rio de Janeiro - FAETEC

Referéncia - N® SET J002 /2020
Pregio Eletrénico n® 02/2021
Data da realizacdo: 06/12/2021 Horario: 10:00
Data da apresentacio da proposta: 04/01/2022.
1-POSTO DE SERVICO S il mm__i
Vigia Dlarista | 45
A proposta fol elaborada com base no Saldrio normativo de R$ 1.220,00
catagoria da Vigia, homalogado por Acards, Convenglo ou Dissidie Colativo de Trabalho sm 30/03/2021. SINDICATO AUX ADM ESCOLAR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRC -
NP n, 31.245,428/0001-04, conforme iarm 8.2.5.1 do Edital - Categoria da Vigia vinculnds aa refarida sindicada
Remuneragio Valor (R$)
Saldrio 143 1.220.00
Hora Extra
Adicional (Periculosidade/Insalubridade)
Adiclonal Noturng + Hora Noturna reduzida RE =
Outros (especificar) |
] Rs
Total da Remuneracio 1 RS 1.220,00 |
A"
01 - INSS 20,00% R$ 244,00
02 - C 1,00% R$ 20 |
03 - SENAL ou SENAC ,50% RS 30 |
04 - INCRA 20% RS 2,44
05 - SALARIO EDUCAGAD % RS 0,50
06 - FGTS L00% RS 97,60
07 - Sequro Acidente do Trabatho (RAT x FAP) 1.50% RS 18,30 |
08 - SEBRAE 0,60% 2,32
TOTAL DO GRUPO A 35,30% RS 430,66 |
B
[09 - Férias 11,11% R 135,54 |
10 - Auxilio Doenca 21% 143 2,56 |
- Licenca Maternidade / Paterni 05% RS 61 |
13 - Faltas Legais 17% 243 07
14 - Acidente de Trabalho 20% RS A4
15 - Aviso Prévio 94% RS 23,67
16 - 130 saldrio 33% 101,63
TOTAL DO GRUPO B 22,01% R$ 268,52 |
e
17 - Aviso Prévio Indenizado 42% RS 5,12
18 - Indenizaco Adicianal 20% iRs 30,04
g - &ni; A0% 89.76
TOTAL DO GRUPO C 4,42% RS 53,52
\Grupo "D
20 - Incidéncie dos encarges do grupo “A” sobre os itens do grupo "B* | 7.77% [ rs 94,7
TOTAL DO GRUPO D I _7277% |rs 94,79
Grupo "E":
20 - incid®ncia dos encargos do grupo "A” sobre o item 17 do grupo "C 0,15% RS 18
TOTAL DO GRUPO E 0,15% |
[VALOR DOS ENCARGOS SOCIALS 69,65% RS 849,70 |
[VALOR DA MAO DE 0BRA ( 30 + Encargos Sacials) [rs 2.069,70 |
3 IV - BEN M
1 |Auxilio Alim ests Basica - Cldusula 122 do 1l R$ 215,00
2 Tran: te s 410,50 3
Deduglo Legal (Base de Cilcule - limite de 6% do saldrio bisico) -RE 73,20 |
u Vida | RS -
4| Auxilio funeral/Sequro de Vida - Cléusula 132 r I | RS 2,00 |
Total RS 358,40 |
1 [Uniformas RS 92,00
2 |Equipamentos R$ 40,18 J
3 Materiais 243 -
4 Qutros (especificar) RS =
Total de Insumos RS 132,18 |
Despesas Adm rativas eracionais 7.00% RS 179,33
Lucro 5.61% RS 181,08
Valor dos Custoes Indiretos e Lucro 13,61% R$ 360,30 |
VI TRIBUTOS s
1 HISSON 5,00% RS 159,86 | c"‘) L
2 |COFINS 00% RS 95,91 | P (o=
3 |PIS/PASEP L 65% 20,78 (5 )
Valor dos Tributos ,65% Eﬁ 116,70 S <
- L8
o W
Al HEIITDA (R T : 0.0865 o o8
B [Mo de Obra + Insumos + Demals C tesi- Po ne _2.030,58
C_IPo/(1-To)= P1 RS 3.197,14 e |
Valor dos Tribiitos P1- Po RS 2&.5! >
" - —- L Kog?
VIII - PRECO MENSAL POR POSTO (Mo de obra + Beneficios + 1 it h
‘Trllmho) ; % : "" = 3.197,14 l \\

MULTIPLY SERVICOS E MANUTENGAO LTDA / CNPJ.: 04.312.370/0001-15

(21) 3486-0508 >4 licitacao@multiplyservicos.com.br




FAETEC
ANEXO IV

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

Planitha de Custos e Formacdo de Precos para gerenc, de servicos ter de mdo de obra de Vigias, executados de forma continua
nas Unidades da Fundagdo de Apoio & Escola Técnica do Estado do Rio de Janeiro - FAETEC

Referéncia - Processo N° SETI 260005,/002834/2020
Preglo Eletrénico n® 02/2021
Data da realizagio: 06/12/2021 Horario: 10:00
Data da apresentagio da proposta: 04/01/2022,
T-POSTO DE SERVIGO |
Encarregado | 1
A proposta foi elaborada com base no Salario normativo de % 1.624,91
Catagoria da Encarregads, homalogada por Acords, Convangho ou Dissidlo Coletiva da Trabalho am 30/03/2021.0 ou Dissidia Colativo da Trabalha am 30/03/2021. SINDICATO
DE ASSEID E CONSERVACAQ DO ESTADD DO RIO DE JANEIRD - CNP) n. 34,037.150/0001-81 , conforma it 9.2.5.1 do Edial- Catagaria de Encarragada vinculada ao referido
sindicado
Remune: 1] Valor (RS}
Lalarm [T 1.624.91
Hora Extra
Adicional (Periculosidade/Insalubridade) RS
Adicional Noturno + Hora Notu ida RS =
Gratificacao 30,00% RS 390,30
[z
Total da Remuneracio J:é;. 2.015,21
Grupo "A"
[01 - INSS 20,00% ity 403,04
|02 - SESI ou SESC 1,00% RE 20,15
03 - SENAT ou SENAC 1,50% RS 30,23
4 - INCRA 0,20% RS 4,03
05 - SALARIO EDUCACAD L50% RS 50,38
06 - FGTS 00% g 161,32
07 - S 0 Acidente do Trabalho (RAT x FAP) 50% RS 30,23
A 3 60% RS 12,00
TOTAL DO GRUPO A 35,30% RS 711,37
lEE - ot
09 - Férias 11,11% RS 223,89
10 - Auxilio Doenca 21% RS 4,23
11 - Licenca Maternidade / Paternidade ),05% RS 1,01
|13 - Faltas Legais ,17% RS 3,43
14 - Acidente de Trabalho ,20% R$ 4,03
15 - Aviso Prévio 1.94% T3 39,10
16 - 139 salario 8,33% | RS 167,87
TOTAL DO GRUPO B 22,01% RS 443,55 |
o
17 - Aviso Prévio Indenizado A2% R$ 8,46
18 - Adicional 20% [ 4
19 - Indeniza Rescislies sem justa causa BO0%s RS 16,12
TOTAL DO GRUPO C 4,42% RS 89,07
- incidéncia dos encargos do “A" sobre 0s (tens do grupo "B 1 7.77% | rs 156,57
TOTAL DO GRUPO D 1 7.77% | RS 156,57
(Grupo "E":
- incidéncia dos enca “A" sobre o item 17 do grupo "C* | 0,15% it 2,99
TOTAL DO GRUFPD E | 0,15% 2,89
[VALOR DDS ENCARGOS SOCIAIS [ 69.65% RS 1.
[VALOR DA MAO DE OBRA ( i0 + Encarg ) [rs 3.418,76 |
% TV - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
1 |Auxilio Alimentacio i
2 |Transporte B 170,10 |
Deducio 1 se de Calculo - limite de 6% do salario basico -R$ 57,49 |
3 |Sequre de Vida R$ -
4__|Beneficio Social Famlilar R$ 16,00
Total dos Beneficios RS 457,16 | cﬁ.._.h i
V-INSUMOS Ly
Uniformes | RS 52,00 e .
2 uipamentos | Bs 40,18
Materiais | RS e o
|4 [Outros (especificar) 1 RS - e 3
Total de Insumos RS 132,18 £ s
ad '
| Des) 5 Administrativas / Operaclonais 7,00% | Rs 280,57 ¥
2 Jiucre 6.61% | RS 383,48 ) Le
Valor dos Custos Indiretos e Lucro 13,61% | Rs “_‘: ~ N
VII- TRIBUTOS i C-' 2 Li
M~ <
1 1SS0ON 00% R
2 __|COFINS 00% RS
3__|PIS/PASEP ;65% R =
Valor dos Tributos 8,650
~ '{ﬁBUYDS.I”‘Hn To -
B |M3o de Obra + Insumos + Demais Componentes)= Po
€ [Po/(1-Tol=FP1
1anw dos Tributos P1 - Po
VIII - PRECO MENSAL POR POSTO (Miio de obra + i 2+ 1 + Custos Indiretos e Lucro +

Tributos)

MULTIPLY SERVICOS E MANUTENCAO LTDA / CNPJ.: 04.312.370/0001-15

(21) 3486-0508 4] licitacao@multiplyservicos.com.br
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MINISTERIO DA ECONOMIA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

0'6

DECLARACAO DE DEBITOS E CREDITOS

TRIBUTARIOS FEDERAIS

DECTEF MENSAL ~ 3.5

CNPJ: 04.312.370/0001-15

Més/Ano: JAN 2021

Dados Iniciais

Periodo: 01/01/2021 a 31/01/2021
Declaracdo Retificadora: NAO

Situagdo: Normal

PJ inativa no més da declaracdo: NAO

PJ optante pelo Simples Nacional: NAO
Qualificagdo da Pessoca Juridica: PJ em Geral
Forma de Tributagdo do Lucro: Presumido

PJ com débitos de SCP a serem declarados: NAO

PJ optante pela CPRB: NAOQ

Situacdc da PJ no més da declaracdo: PJ foil excluida do Simples no més da declaragao

Critérioc de Reconhecimento das Variacdes Monetédrias dos Direitos de Crédito e das Obrigacdes

do Contribuinte, em Funcio da Taxa de Cambio: Regime de Competéncia

Dados Cadastrais do Estabelecimento Matriz

Nome Empresarial:
MULTIPLY SERVICOS E MANUTENGAC LTDA EIRELI

Logradouro: RUA VINTE E QUATRO DE FEVEREIRO

Complemento:

Municipio: RIO DE JANEIRO

CEP: 21040-300 Telefone: Fax:
Caixa Postal: UF': CEP:

Correlo Eletrénico:

Nuamero:
BONSUCESQ

Bairro/Distrito:

UF:

129

RJ




Resuitados da Consulta do Estabelecimento

Atividade econdmica do estabelecimento(Subclasse da CNAE - 2.3): IMUNIZACAO E CONTROLE DE PRAGAS URBANAS (81.22-2/00)
Atividade econémica do estabelecimento - Relagio de GFIPs vélidas e eSocial: ﬂ,s_umamg

Indicadores do Estabelecimento FAP Original ———— — SRS "

indice de Freqliéncia: 0,0000 Numero de Ordem de Frequéncia: 1,0000 Percentil de Ordem de Freqliéncia: g gogg
Indice de Gravidade: g oo Numero de Ordem de Gravidade: 1,0000 Percentil de Ordem de Gravidade: g g0
Indice de Custo: 5 0po0 Namero de Ordem de Custo:  1,0000 Percentil de Ordem de Custo: g,0000
Taxa Média de g 0000% Indice Composto: g gago

Rotarmdade

C s
0 1Q%
Filtrar Consulta do FAP .- — i - S s s
N 1
! o pmnon Selecione um Estabelecimento: ou complete o CNPJ Raiz 04, 4312370
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~ Filtrar Processamentos do FAP - FAP e e
! Alternar visualizagio da consuita para : | FAP Original - Data Calculo: 30/08/2020 - Valor do Fap: 0,5000 v | '
~Dados do estabelecimento —— oo oo S
Nome Empresarial: MULTIPLY SERVICOS E MANUTENCAO EIRELI
CNPJ Completo: 04.312.370/0001-15
Endereco: R Vinte E Quatro De Fevereiro 00129 - Bonsucesso - Rio De Janeiro - R
CEP: 21040-300
Inicio da Atividade: 28/02/2001
Data da ultima amalizagao na RFB na extraqao 03!11!2005
Informagdes relativas as extragdes - e
Ano de Vigéncia: 2021
Periodo-base utilizado para o célculo: de 01/01/2018 a 31/12/2018
Data de extragdo dos dados da arrecadacso:
Origem: Guia de Recalhimento do FGTS e de Informagdes a Previdéncia 22/07/2020
Social - GFIP:
Origem: eSocial - Sistema de Escrituragso Digital das Obrigagbes Fiscais, 25/06/2020
Previdencidrias e Trabalhistas:
Data de extragdo dos dados de beneficios: 01/04/2020
Origem: Sistema Unico de Beneficios-SUB
Data de extragio da expectativa de vida: 11/03/2020
Ano de Referéncia: 2018
.................................................. Fonte: IBGE = e
—Valor do FAP Original - sttt e == =cw:
FAP Original : 0,5000 Data do Célculo : 30/09/2020 -
Historico de processamento do FAP s
FAP Original: 0,5000 Data do Célculo: 30/08/2020
Dados resultantes do FAP Original e e e ek e
Comunicacéo de Acidente de Trabalho - CABE?lm 0 Auxilio-doenga por acidente de trabalho - B91: 0
0:
Massa Salarial:  1.745.849.76 Aposentadoria por invalidez por acidente de trabalho - B92: 0
Numero Médio de Vinculos: 33,2083 Pens&o por morte por acidente de trabalho - BS3: 0
Total de Estabelecimentos na subclasse CNAE: 4.811 Auxllio-acidente por acidente de trabalho - B94: ¢
Total de Estabelecimentos na subclasse CNAE Valor Total de Beneficios Pagos: 0,00
com todos os insumos necessarios ao célculo do 2.798
FAP:



