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GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
Fundagio de Apoio a Escola Técnica

PREGAO ELETRONICO PE N2 002/2021-R1

& SERVICO PUBLICO ESTADUAL

PROCESSO SEI N2 2 260005/002834/2020

ANEXO |

Proposta Detalhe

Licitagdo por: Pregdo Eletrénico N2 002/2021-R1

Requisi¢do: PES N2 002/2021-R1

A empresa ao lado propde-se a fornecer ao Estado do Rio de Janeire pelos pregos abaixo
assinalados, obedecendo rigorosamente ds condicdes constantes no Edital de Licitagio
por:

Pregdo Eletrdnico N2 002/2021-R1

CARIMBO DA EMPRESA

06.038.700/0001-51
VIGILIA BRASIL

Pc Olavo Bilac n® 28 sala 1018
Centro - Cep: 20041-010
Rio de Janeiro

g l céoico [ ESPECIFICACAO

UNID. - | QUANT. |

REGIAO METROPOLITANA Ill - VIGIA

SERVICOS TERCEIRIZADOS, DESCRICAQ: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM GERENCIAMENTO DE MAO DE
‘OBRA TERCEIRIZADA PARA SERVICO DE VIGIA

0210.001.0019
(ID - 148787)

TS

Obse: do: Conforme Termo de Referéncia anexo.
IMPORTANTE: M i O XL S e
DEVERA VIR ACOMPANHADA DOS SEGUINTES FORMULARIOS
PERTENCENTES AO TERMO DE REFERENCIA :

- Anexo IV - Planilha de Custos por FUNGAO

- AnexoVIl - Planilha de Estimativa com Prego Unitério por|
Fungio

MEs 12 433.271,73 5.199.260,70

T g g

OBSERVACOES:
A PROPOSTA DETALHE devera:

12 - Digitar,sememendas e rasuras; conter os pregos em algarismo e por extenso,
por unidade, jé incluidas as despesas de fretes, impostos federais ou estaduais e
descontos especiais a ser datada e assinada pelo gerente o us eu procurador.

22 - O proponente se obrigard, mediante devolugio da PROPOSTA-DETALHE, a
cumprir os termes nela contidos.

32 - A via da PROPOSTA-DETALHE junto com os outros Anexos, deverdo ser
entregues na FAETEC, até a hora e data marcadas, em envelope fechado, com a
indicagéo do seu nimero e data do encerramento.

42 - A licitagdo mediante PROPOSTA-DETALHE poderd ser anulada no todo, ou
em parte, de conformidade com a legislagio vigente.

Prazo de Execugdo: 12 MESES

Validade da Proposta Detalhe (pregos validos), por 60 (sessenta)

dias

Local de Execugdo: De acordo com os Locais estipulados no
Termo de Referéncia

Declaramos inteira submissdo ao presente Termo e Legislagdo
vigente

Em: 03/02/2022

0BS: Inf dos dados bancérl

Fy;rnl Proponente

F

PC OLAVO BILAC CENTRO RIO DE JANEIRO 20.041-010

2198502-1341

VIGILIA BRASIL SERVICOS LTDA
CNPJ:06.038.700/0001-51
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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagio
Fundagdo de Apoio a Escola Técnica

LICITAGAO POR PREGAO ELETRONICO N2 0000/2021

ANEXO VIl

PLANILHA DE ESTIMATIVA COM PRECOS UNITARIOS POR FUNCAO

Carga

Lote IV - Metropolitana Ili

Valor dos

VALOR

Funcdo Hordria |Valor Saldrio|  Custos Quantidade TOTAL

Funcio {ANEXO IV) POYRinelo ANUAL
1 |Vigia Diurno 12 X 36 180 1.441,67 2.923,44 35.081,31 6 RS 1.613.740,09
2 |Vigia Noturno 12 X 36 180 1.441,67 3.201,26 38.415,08 46 RS 1.767.093,50
3 |Vigia Diurno 4ah 176 1.441,67 3.126,79 37.521,52 47 RS 1.763.511,50
4 | Encarregado de Vigia 176 1.624,91 4.576,30 54.915,60 1 RS 54.915,60

PC OLAVO BILAC CENTRO RIO DE JANEIRO 20.041-010

2198502-1341

VIGILIA BRASIL SERVICOS LTDA
CNPJ:06.038.700/0001-51



VIGILIA BRASIL SERVICOS LTDA
CNPJ:06.038.700/0001-51
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kg tienen
Planilha de Custos e Formagéo de Pregos para Servigos de Vigia (em escala 12 x 36 horas Diurno), executados de forma continua
nas Unidades da Fundag#o de Apoio 4 Escola Técnica do Estado do Rio de Janeiro - FAETEC

Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagio Fundagio de Apolo a Escola Técnica

ANEXO IV
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

INdmsro do Processo: PROCESSO SEI N° ® 260005/002834/2020

INClmero da Licitagéo: LICITAGAO POR PREGAO ELETRONICO N° 002/2021-R1
IDatl do Pregéo: 07 de Dezembro de 2021

IDescrI;ao do Servigo: Vigia Diurno 12x36

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
ANEXO DA PROPOSTA-DETALHE

DISCRIMINACAO DOS SERVIGOS

A Data de apresentago da proposta 10.12.2021
B Municipio da prestagéo do servigo Rio de Janeiro/RJ
(o] Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo 2021/2022 RJ 002725/2021
D Numero de meses de execugio contratual: 12
IDENTIFICAGAO DO SERVICO
Tipo de Servigo Unidade de medida Q"'“““""”E:L:x:‘:z’ié:;“ TR R
Vigia Diurno 12x36 Posto 1
P R PARA COMPQ AO DO OSR R A MAQ-DE-OBRA
1 ipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas)
2 odigo Brasileiro de Ocupagdes - CBO 5174-20
3 Salario Normativo da Categoria Profissional: RS 1.367,36
4 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Vigia
5 Data base da categoria 01.mar¢o
Médulo 01 - Composig¢ao da Remuneragao
A Salario Base RS 1.367,36
B Adicional de Periculosidade 0,00% RS -
c Adicional de Insalubridade 0,00% RS -
D Adicional Noturno R$ -
E Adicional de Hora Noturna reduzida RS -
G Qutros (especificar) RS -
Valor da Remuneragéo| R$ 1.367,36

PC OLAVO BILAC CENTRO RIO DE JANEIRO 20.041-010
2198502-1341



VIGILIA BRASIL SERVICOS LTDA
CNPJ:06.038.700/0001-51

Médulo 2 - Encargos e beneficios anuals, mensais e diarios

13° Saléario
B Férias + Adicional de férias 2,78% R$

Total|  11,11% R$ 151,96

PC OLAVO BILAC CENTRO RIO DE JANEIRO 20.041-010
2198502-1341
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A

B [sESIousEsc 150% | Rs 22,79
G |SENAIouSENAC 100% | Rs 15,19

D |INCRA 020% | R$ 3,04
_ E [saldrio educagéio 250% || Rs 37,98
_F |FGTS 800% || RS 121,55
G [raT | 3% [Far:| 0.5 150% | RS 22,79

H  [sEBRAE 060% | Rs 9,12
7R 7 Total| 3530% | RS 536,32

TN ransporte 39,46
- B [Auxilio Refeigol Alimentagao (Conforme CCT Clausula 19* paragrafo 1°) RS 263,25
G tslméncla Médica e Familiar R$ -
D |Beneficio Social Familiar R$ -
E_|Contribuigdo Negocial Patronal RS P
F__ Joutos RS 5

13°. Salario, férias e adicional de férias

22 GPS, FGTS e outras contribuicdes 35,30% R$ 536,32
23 |Beneficios Mensais e diérios RS 302,71
: ' Total| R$ 990,99

PC OLAVO BILAC CENTRO RIO DE JANEIRO 20.041-010

2198502-1341

VIGIUA BRASIL SERVICOS LTDA
CNPJ:06.038.700/0001-51



VIGILIA BRASIL SERVICOS LTDA
CNPJ:06.038.700/0001-51

MEdulo 3 - Provisédo para rescisdo :
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 6,33

B Ilncidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,51
c IMutta do FGTS & Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,34% || R$ 517
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 29,47
E llncidancia sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,68% R$ 10,40
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado Extingéo da Contribuigio Social de
F 10% sobre o FGTS e os contratos administrativos CONFORME A LEl 13.932 DE 11 de 0,380% RS 577
lezembro de 2019
Total 3,79% R$ 57,66
dulo 4 de Repo odo P 0
; AT S

A obertura de Férias 8,33% R$ 126,56
B ISubsmuto na Auséncias Legais 028% | R$ 4725
C  [Substituto na Licenca patemidade 001% || R$ 0,15
D IAuséncia por acidente do trabalho 0,03% R$ 0,50
E |[Substituto na Afastamento Matemidade 0,03% R$ 0,46
F Auxilio Doenga 0,22% RS 3,34

Total 8,91% R$ 135,26

RS 135,26 |

4.2 ISubs:itmo na Intrajornada RS =
Totalfl RS 135,26

Médulo 05 - Insumos Diversos

A RS 30,00

B |Material RS -

(e IEquipamentos R$ -

D Outros (especificar) R$ -
Total de Insumos Diversos R$ 30,00

PC OLAVO BILAC CENTRO RIO DE JANEIRO 20.041-010
2198502-1341



odulo 06

ustos Indiretos / Despesas Administrativas

1,70% RS 43,88
B8 Juwcro 173% | RS 45,42
Total| RS 89,30
PIS: 0,65% RS 19,00
o S Federais COFINS: 3,00% 8,65% R$ 87,70
CPRB 0,00% R$ -
Municipais ISSQN: 5,00% R$ 146,17
Total de Custos Indireto, Lucros e Tributos 8,65% 12,08% R$ 342,17
QUADRQ RESUMQ DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado)
A fMODULO 01 - Composicio da Remuneragéo RS 1.367,36
B ]MODULD 02 - Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios R$ 990,99
(¢ IMODULO 03 - Provis#o para rescisao RS 57,66
D IMODULO 04 — Custo de reposicao do profissional ausente R$ 135,26
E  [MODULO 05 - Insumos diversos RS 30,00
Subtotal (A+B+C+D+E)| RS 2.581,27
F |MODULO 06 - Custos Indireto, Lucros e Tributos RS 342,17
PREGO TOTAL POR EMPEGADO| R$ 2.923,44

PC OLAVO BILAC CENTRO RIO DE JANEIRO 20.041-010

2198502-1341

VIGILIA BRASIL SERVICOS LTDA
CNPJ:06.038.700/0001-51



VIGILIA BRASIL SERVICOS LTDA
CNPJ:06.038.700/0001-51
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Planilha de Custos e Formagio de Pregos para Servigos de Vigia (em escala 12 x 36 horas noturno), executados de forma continua
nas Unidades da Fundagio de Apoio a Escola Técnica do Estado do Rio de Janeiro - FAETEC

Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo Fundagiio de Apoio a Escola Técnica

ANEXO IV
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
INﬁmero do Processo: PROCESSO SEI N° ° 260005/002834/2020
INﬁmnro da Licitagio: LICITAGAO POR PREGAO ELETRONICO N° 002/2021-R1
[Data do Pregao: 07 de Dezembro de 2021
[Descrigio do Servigo:  [Vigia Noturno 12x36
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
ANEXO DA PROPOSTA-DETALHE
D R ACAQ DO R 9,
A Data de apresentacéo da proposta 10.12.2021
B Municipio da prestagéo do servigo Rio de Janeiro/RJ
Cc Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo 2021/2022 RJ 002725/2021
D Numero de meses de execugdo contratual: 12
B AQ O 3 O
Tipo de Servigo Unidade de medida Quantldade::::;::::mm fungao da
Vigia Noturno 12x36 Posto 1
DADO OMP AR PARA OMPO AQ DO O o R = AQ-D QOBR
1 ipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas)
2 adigo Brasileiro de Ocupagdes - CBO 5174-20
3 Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 1.367,36
4 Categoria profissional (vinculada a execucdo contratual) Vigia
5 Data base da categoria 01.marco
odulo 0 0 O odar 0
A Salério Base RS 1.367,36
B Adicional de Periculosidade 0,00% R$ -
(o] Adicional de Insalubridade 0,00% RS -
D Adicional Noturno R$ =
E Adicional de Hora Noturna reduzida 20% R$ 149,17
G Outros (especificar) R$ -
Valor da Remuneragio| R$ 1.516,53
édulo argos e beneficios anua ensais e didrio
i ‘ 1 10 terceiro) s ,férias e adiclonal de féias
13° Salario - - | &33% |Rs 126,38
B Férias + Adicional de férias 2,78% R$ 4216
Total| 11,11% R$ 168,54

PC OLAVO BILAC CENTRO RIO DE JANEIRO 20.041-010
21 98502-1341



VIGILIA BRASIL SERVICOS LTDA
CNPJ:06.038.700/0001-51

INSS

AR 2000% | R$ 337,01
B [SESIouSESC 150% | RS 2528
Cc  [SENAIouSENAC 1,00% | Rs 16,85
D |INCRA 020% | RS 3,37
E |Salrio educagio 250% | Rs 42,13
F |FeTs 800% | Rs 134,81
G |raT | 3% | FAP:| 05 1,50% || RS 25,28
H  [seBrae 060% | R$ 10,11

Totall 3530% | R$ 594,83

A ransporte RS 39,46
B IAuxilio Refeigéo/ Alimentagéo (Conforme CCT Clausula 19? paragrafo 1°) RS 263,25
c \Assisténcia Médica e Familiar RS -
D |Beneficio Social Familiar R$ -
E  [Contribuigio Negocial Patronal RS -
F Outros R$ -
Total| R$ 302,71
241 13°. Salario, férias e adicional de férias 11,1% R$ 168,54
22 |GPS, FGTS e outras contribuigdes 3530% | R$ 594,83
23 Eﬂneﬂcios Mensais e diarios R$ 302,71
Total| R$ 1.068,07
o} - p 0
A viso Prévio Indenizado 0,42% R$ 7,02
B ]lncidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,56
c IMulta do FGTS & Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,34% | R$ 573
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 32,69
E ]Incidéncia sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,68% R$ 11,54
ulta do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado Extingao da Contribuigdo Social de
F 10% sobre o FGTS e os contratos administrativos CONFORME A LEI 13.932 DE 11 de 0,380% RS 6,40
ezembro de 2019

Totall 3,79% R$ 63,95

Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

obertura de Férias

A

B ISubsﬁtuto na Auséncias Legais 0,28% R$ 4,72

C ubstituto na Licenga paternidade 0,01% R$ 0,17

D IAuséncia por acidente do trabalho 0,03% R$ 0,56

E fSubstituto na Afastamento Maternidade 0,03% R$ 0,51

F lAuxilio Doenca 0,22% RS 37
Total|  8,91% R$ 150,02

cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo

41
42 lSubstituto na Intrajornada

Total| R$ 150,02

Médulo 05 - Insumos Diversos

B [Mmaterial

RS -

PC OLAVO BILAC CENTRO RIO DE JANEIRO 20.041-010
2198502-1341



VIGILIA BRASIL SERVICOS LTDA
CNPJ:06.038.700/0001-51

¢ [Equipamentos Y] )

|0utros (especificar) RS -
Total de Insumos Diversos| R$ 30,00

Madulo 06 ~ Custos Indireto, Lucros e Tributos
Custos Indiretos / Despesas Administrativas RS
Jucro 1,73% | RS 49,73
Total| RS 97,78
PIS: 0,65% R$ 20,81
Federais COFINS: 3,00% R$ 96,04
c Tributos 8,65%

CPRB 0,00% R$ =
Municipais ISSQN: 5,00% R$ 160,06
Total de Custos Indireto, Lucros e Tributos 8,65% 12,08% R$ 374,69

M#o-de-obra vinculada & execug#io contratual (valor por empregado)

A IMODULO 01 - Composicao da Remuneragéo RS 1516,53
B IMODULO 02 - Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios R$ 1.066,07
C  IMODULO 03 - Proviséio para rescisao RS 63,95
D IMODULO 04 - Custo de reposigao do profissional ausente R$ 150,02
E  |MODULO 05 - Insumos diversos RS 30,00
Subtotal (A+B+C+D+E)| RS 2.828,57
F IMODULO 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos RS 374,69
PREGO TOTAL POR EMPEGADO| R$ 3.201,26

PC OLAVO BILAC CENTRO RIO DE JANEIRO 20.041-010
2198502-1341
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Vigilia Brasil
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Planilha de Custos e Formagdo de Pregos para Servigos de Vigia (em escala 12 x 36 horas noturno), executados de forma continua

nas Unidades da Fundagio de Apoio & Escola Técnica do Estado do Rio de Janeiro - FAETEC

ANEXO IV
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAQ DE PREGOS

INﬁmuro do Processo: PROCESSO SEI N° ° 260005/002834/2020

‘Nl.'lmero da Licitagdo: LICITAGAO POR PREGAO ELETRONICO N° 002/2021-R1

[Data do Pregao: 07 de Dezembro de 2021

{Descricso do Servico: | Vigia Diurno 44Hrs

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
ANEXO DA PROPOSTA-DETALHE

D R ACAQ DO R Q
A Data de apresentagéo da proposta 10.12.2021
B Municipio da prestagéo do servigo Rio de Janeiro/RJ
(o] Ano do Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo 2021/2022 RJ 002725/2021
D Namero de meses de execugéo contratual: 12
IDENTIFICAGAO DO SERVICO
Quantidade total a contratar (em fungéo da
Tipo de Servigo Unidade de medida unidade de med_ida)
Vigia Diumo 44Hrs Posto 1
DADO OMP AR PARA OMPO AQ DO OSR 24 A AQ-DE-OEBRA
1 ipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 odigo Brasileiro de Ocupagdes - CBO 5174-20
3 Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 1.367,36
4 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual) Vigia
5 Data base da categoria 01.marco

Modulo 01 = Composicdo da Remuneragao

A Salério Base
B Adicional de Periculosidade 0,00% RS
(o] Adicional de Insalubridade 0,00% RS
D Adicional Neturno R$
E Adicional de Hora Noturna reduzida R$
G Outros (especificar) R$
Valor da Remuneragdoj R$ 1.367,36
dulo be o didrio
£t e \.; L rasact .-- 2 ,-.q. ey --f..-“ “-":f-“:"‘;”. q'.tr'_'f"\-.‘ L, “_‘ )
13° Salario 8,33% R$
B Férias + Adicional de férias 2,78% R$

Total| 11,11% R$

PC OLAVO BILAC CENTRO RIO DE JANEIRO 20.041-010
2198502-1341

VIGILIA BRASIL SERVICOS LTDA
CNPJ:06.038.700/0001-51



VIGILIA BRASIL SERVICOS LTDA

A [inNss 2000% | RS 303,86
B [SESIouSESC 150% | Rs 22,79
C  [SENAIouSENAC 100% | RS 15,19
D |INCRA 0.20% | RS 3,04
E [salario educagio 250% | Rs 37,98
F _|FeTs 8,00% | R§ 121,55
G [RaT | 3% | Far:| 05 150% | Rs 22,79
H  [seBrae 060% | Rs 9,12

Total| 3530% | Rs 536,32

Transporte

A RS 96,16
IAuxilio Refeigao/ Alimentagdo (Conforme CCT Clausula 19* paragrafo 19) RS 386,10
C sisténcia Médica e Familiar RS "
D icio Social Familiar RS -
E iContribuicdo Negocial Patronal RS A
F |Outros R$ -
Total| R$ 482,26
241 13°. Salario, férias e adicional de férias 11,11% RS 151,96
22 IGPS. FGTS e outras contribuicées 35,30% RS 536,32
23 |Beneficios Mensais e didrios R$ 482,26
Totall| R$ 1.170,54

Modulo 3 - Provisdo para rescisdo

A 0,42%
B ]lncidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,51
c IMulta do FGTS e Contribuicéo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,34% | RS 517
D viso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 29,47
E Incidéncia sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,68% R$ 10,40
: Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado Extingéo da Contribuicéo Social de
F 10% sobre o FGTS e os contratos administrativos CONFORME A LEI 13.932 DE 11 de 0,380% R$ 577
ezembro de 2019
Total|  3,79% R$ 57,66

Modulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

A

B [substituto na Auséncias Legais 0,28% | RS 4,25

¢ |substituto na Licenca paternidade 0,01% | RS 0,15

D lAuséncia por acidente do trabalho 0,03% RS 0,50

E Substituto na Afastamento Maternidade 0,03% RS 0,46

F Auxilio Doenga 0,22% R$ 3,34
Totalf 891% | RS 135,26

PC OLAVO BILAC CENTRO RIO DE JANEIRO 20.041-010

2198502-1341

CNPJ:06.038,700/0001-51



4.2 ]Subst'rtulo na Intrajornada RS -

Total| R$ 135,26
Modulo 05 - Insumos Diversos .

B |material R$ -

C Equipamentos RS -

D iOutros (especificar) RS -
Total de Insumos Diversos| R$ 30,00

odulo 06 direto 0 puto

A ustos Indiretos / Despesas Administrativas 1,70% R$ 46,93
B Jucro 173% | RS 48,57
Total| R$ 95,51
PIS: 0,65% RS 20,32
= o Federais COFINS: 3,00% 8,65% R$ 93,80

CPRB 0,00% R$ -
Municipais ISSQN: 5,00% R$ 156,34
Total de Custos Indireto, Lucros e Tributos 8,65% 12,08% R$ 365,98

QUADRO R QDO QO POR PR ADOQ
Méao-de-obra vinculada & execugao contratual (valor por empregado)

A [MODULO 01— Composigéo da Remuneraco RS 1.367,36
B IMODULO 02 - Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios RS 1.170,54
¢ [MODULO 03 - Proviséo para rescisao RS 57,66
D IMODULO 04 — Custo de reposigao do profissional ausente RS 135,26
E [MODULO 05 — Insumos diversos RS 30,00
Subtotal (A+B+C+D+E)|| R$ 2.760,82
F  [MODULO 06~ Custos Indireto, Lucros e Tributos RS 365,98
PREGO TOTAL POR EMPEGADO| R$ 3.126,79

PC OLAVO BILAC CENTRO RIO DE JANEIRO 20.041-010

2198502-1341

VIGILIA BRASIL SERVICOS LTDA

CNPJ:06.038.700/0001-51
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Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo Fundagdo de Apoio a Escola Técnica

Planilha de Custos e Formagéao de Pregos para Servigos de Vigia (em escala 12 x 36 horas noturno), executados de forma continua
nas Unidades da Fundagéo de Apolo & Escola Técnica do Estado do Rio de Janeiro - FAETEC

ANEXO IV
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

INL’Imero do Processo:

PROCESSO SEI N° © 260005/002834/2020

[Namero da Licitag&o:

LICITAGAO POR PREGAO ELETRONICO N° 002/2021-R1

[Data do Pregao: 07 de Dezembro de 2021
[Descrigio do Servigo:  |Encarregado
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
ANEXO DA PROPOSTA-DETALHE
D K ACAQ DO R O
A Data de apresentagéo da proposta 10.12.2021
B Municipio da prestagdo do servigo Rio de Janeiro/RJ
Cc Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo 2021/2022 RJ 000713/2021
D Nimero de meses de execugéo contratual: 12

VIGILIA BRASIL SERVICOS LTDA
CNPJ:06.038.700/0001-51

IDENTIFICAGAQ DO SERVIGO

Quantidade total a contratar (em fungio da
Tipo de Servigo Unidade de medida unidade de medida)
Encarregado Posto 1
DADOQ OMP AR PARA OMPO A0 DO O R R 2 AQ-D OBR

1 ipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

2 6digo Brasileiro de Ocupagdes - CBO 5174-20

3 Salério Normativo da Categoria Profissional: R$ 1.624,91

4 Categoria profissional (vinculada a execucdo contratual) Vigia

5 Data base da categoria 01.marco

A Salario Base R$ 1.624,91

B Adicional de Periculosidade 0,00% R$ -

(o Adicional de Insalubridade 0,00% R$ -

D Adicional Noturno RS -

E Adicional de Hora Noturna reduzida R$ -

G Qutros (Gratificagéo) 40% R$ 520,40
Valor da Remuneragéo| R$ 2.145,31

od O 8] D d o
¥ A = TN ) L ;’S 13 § { H =)
A 13° Salario 8,33% 178,78
B Férias + Adicional de férias 2,78% RS 59,64
Total  11,11% RS 238,42

PC OLAVO BILAC CENTRO RIO DE JANEIRO 20.041-010
2198502-1341



& A INSS 20,00% | R$ 476,75
y SESI ou SESC 1,50% || R$ 35,76
c SENAI ou SENAC 1,00% | R$ 23,84
D INCRA 020% | RS 4,77
E Salério educagéo 250% | R$ 59,59
F FGTS 800% | RS 190,70
G |rat | 3% | Fap:] 0.5 150% | RS 35,76
H SEBRAE 0,60% | RS 14,30
Total| 3530% [ RS 841,46
A ransporte R$ 80,71
B JAuxilio Refeigao/ Alimentagdo (Conforme CCT Clausula 19° paragrafo 19) RS 386,10

(o3 Assisténcia Médica e Familiar RS z
D [Beneficio Social Familiar RS 16,00

E ontribuigdo Negocial Patronal RS -

F Outros RS -
Total|| R$ 482,81
2.4 13°. Salério, férias e adicional de férias 11,11% | RS 238,42
22  |GPS, FGTS e outras contribuigdes 3530% | RS 841,46
23 [Beneficios Mensais e dirios RS 482,81
Total| R$ 1.562,68

>

Modulo 3 - Provisdo para rescisdo
Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 9,93

B Ilncidencla do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,79
c {Multa do FGTS & Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,34% || RS 8,10
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 46,24
E Iincidéncia sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,68% R$ 16,32
ulta do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado Extingdo da Contribuic&o Social de
F 10% sobre o FGTS e os contratos administrativos CONFORME A LEI 13,932 DE 11 de 0,380% R$ 9,06
lezembro de 2019
Totalf  3,79% R$ 90,46
A obertura de Férias 8,33% R$ 198,56
B Isubstituto na Auséncias Legais 0,28% R$ 6,67
C  jSubstituto na Licenga paternidade 0,01% R$ 0,24
D IAuséncia por acidente do trabalho 0,03% RS 0,79
E Substituto na Afastamentio Maternidade 0,03% RS 0,72
F lAuxilio Doenga 0,22% RS 5,24
Total|  8,91% RS 212,22

PC OLAVO BILAC CENTRO RIO DE JANEIRO 20.041-010

2198502-1341

VIGILIA BRASIL SERVICOS LTDA

CNPJ:06.038,700/0001-51



ubstituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagéo

41 [Substituto nas Auséncias Legais RS 212,22
4.2 ISubslItuto na Intrajornada RS _
Total| R$ 212,22

Modulo 05 = Insumos Diversos

A
B |Material R$ -
(e} ]Equiparnemos RS =
D [Outros (especificar) RS -
Total de Insumos Diversos| R$ 30,00
od 06 0 direto 0 (s
A ustos Indiretos / Despesas Administrativas 1,70% R$ 68,69
B fLucro 1,73% | RS 71,09
Total| RS 139,78
PIS: 0,65% RS 29,75
s ributos Federais COFINS: 3,00% 8,65% R$ 137,29
CPRB 0,00% R$ -
Municipais ISSQN: 5,00% R$ 228,82
Total de Custos Indireto, Lucros e Tributos 8,65% 12,08% R$ 535,63
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada & execugdo contratual (valor per empregado)
A IMODULO 01 — Composigao da Remuneragéo R$ 2.145,31
B IMODULO 02 - Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios R$ 1.562,68
€ MODULO 03 - Proviséo para rescisao RS 90,46
D IMODULO 04 - Custo de reposigao do profissional ausente RS 212,22
E  MODULO 05 - Insumos diversos RS 30,00
Subtotal (A+B+C+D+E)| RS 4.040,67
F IMODULO 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos RS 535,63
PRECO TOTAL POR EMPEGADO| R$ 4.576,30
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T @

MEMORIA DE CALCULO
A
da
Companicho i MEMORIA DE CALCULD |FuNDAMENTO
™ /N7 de Horas Q2OMI)
Adicional Noturno [Vigls Noturno) 0%
.15 dias b
A
Koriide 13100 PP
A 7", inc. Vill da CF/88;
Art 1%, § Onico do Decreto n* 57.155 de 0311/65, At 1°;
. I =
13¢ Salirio 3% [{1/12)x100] = 8,333% (Méchio 1 x 8.33%) 551 2* da Lol 400082
Jurisprudéneia TCU — Acérdso n® 17532008 - Plendrio
Art 7%, XVIL CF/88. Art, 129 da CLT
Peccentual de 2,78 encontrado através de: [1/3)/ 12 meses. i
Férias (inchuinda 1/3 constitucional ) 2,780% z Art 7°, inciso XV da CF/88;
[Anexo VI-D da IN/SEGES/MP n* D3/2017) (Midulo 1 x 2.78%) Ao X do WIS/ 201
TOTAL-GRUPOA, 1,119%
1 Encarges (GPS). Py Tampa de Servico (FGTS} e NTO
| IA
MEMORIA DE CALCULO FUNDAM!
Art,2°,§ 3%, daLei 11457, de 16 de marco de
2007
Art. 2°, .39, da Lei 1145, de 16 de margo de
2007
AGLINSS 20,000% 20% x (Médulo 1 + Submédulo 2.1) Art.2°, § 39, da Lei 11.457, de 16 de margo de
2007.
Art. 2%, § 3%, da Lei 11.457, de 16 de margo de
2007.
Al Eor £,000% 8,0% x (Modulo 1 + Submédulo 2.1) AL 15, Lei N7 8.036/90 ¢ Art. 73, W, CF
A.03 SESY/SESC 1,500% 1,5% x (Médulo 1 + Submédulo 2.1) Art. 30, Lei £.036, de 11 de maio de 1990,
Art. 1%, caput, Decreto-Lei 6.246, de 1944
A.04 SENAI/SENAC 1,000% 1,0% x (Mddulo 1 + Submédulo 2.1) (SENAI) e art. 49, caput do Decreto-Lei 8.621, de 1946. [SENAC).
. ; Art. 1°, L 2 cfc art. 3", ambos da Decreto-Lei
A0S INCRA 0.200% 0,20% x (Médulo 1 + Submaédulo 2.1) LMK, o 31 dodertie 46190,
A.06 SEBRAE 0.600% 0,6% x (Modulo 1 + Submodulo 2.1) Art. B, Lei 8.029, de 12 de abril de 1990.
A.07 Salirio Edueaglio 2,500% 2,5% x (Médulo 1 + Submédulo 2.1) ArL. 3%, Inciso | Decreto 87.043, de 22 De margo de 1982,
A.08 Riscos Ambientais do Trabalho ~ RAT x FAP 1,500% 1,5% x (Médulo 1 + Subméodulo 2.1) Valor tividade APy
TOTAL - GRUPO B 35,300%
Médulo 3 ~ Provisia para rescisko MEMGRIA DE CALCULO FUNDAMENTO
Aaiso Prévio Trabathado' 1.944% ]mmauumw:- 1.944% x (Médulo 1 + Médulo 2.1) AL 7%, XU, CF /88, 477, 887 e 55, CLT.
| Aviso Prévio Indenizado ' o81™% lmws-ﬂ.’ulhmm-n.um x{Mduto 1+ Moduilo 2.1) Art. 78, X0, CF/38, 477, 487 e 55, LT
e 0,380% =0,8%0,4%0,9%(1+1/121+(1/12)+{1/3*1/12)) x (Mddulo 1+ - Lei N¥ 13,932 de 11 de dezembro de 2019
Indenizada Mddulo 2.1) - Art. 12 da Lei Complementar n® 110/2001
Incidencia da FGTS sobre Aviso previo Indenizado 0,033% (0.4167%70.08) x (Méduio 1+ Mbdulo 2.1) Samuka n.® 305 do TST
Incidéncia sobre o Avisa Prévio Trabalhada 0,680% (1,94%°34,80%) x (Mddula 1 + Médulo 2.1)
Muita do FGTS sobre o Aviss Prévio Trabathado Extinglio da
ContribuigBo Social de 10% sobre o FGTS e os contratos ey e . e T
administrativos CONFORME A LE} 13.932 DE 11 de derembro = 0,870,401 (11 1/121{1/12]+{1/371/12)) x [Médulo 1+ Médulo 2.1)| - Art. 19 da Lei Complementar n? 110/
di305e - AL 1¢, caput, e paragrafo dnico da Lei ¥ 12.506/2011
TOTAL- GRUPO C 3,794%
Mddulo 4 - Custa de Reposigho do Profissional Ausente
Art. 129 ¢ 130 da CLT
> de Fietas: 2.330% 8,33% x {Mddula 1 + Médulo 2.1) N(.?‘.Hr\tl\mhafu-(mlnm-mdma(mahﬁlm(marmm
de substituto do terceiricado que gora de férias. - Percentusl de
8,33% & encontrado através de : 1/ 12 meses
1= Cuantidade media de ausensias no.ano na empresa
Auséncias Faltas Legais 0.280% ((1/30/12) x 100 = 0.28% x (Médulo 1 + Modulo 2.1) 30 = Impacio sobre o més.
12 = impacto diluido a0 longo de 12 meses
Férrmuta: [1(5/30)/12)x(1.5%x100%* 51.67%)} = 0,01% x (Médulo 1 +
Médulo 2.1)
Em que.
5 = némera de dias em que 0 empregado nlo Liabslha e 3 Contratada o | Férmula obtida no Acdrdlio TCU 1904/2007 - Plendiic;
o 5 remuners; Considerado o percentual de 51,67 % de homens no servigo de limpeza (Caderno
Rconga Patamdncs 30 = ndmera de dias no més; Técnico - Servigo de Limpeza] Art 473, inciso i da CLT, Lel 11.770/208
12 = némero de meses no ano; Incisa XIX da art. 7% da Constituigdo Federal
1,5% = média trabathadores que s3a pais durante 0 ano, de acordo
estatisticas IBGE;
100% = saldrio integral
0 artigo 27 do Decreto n® 89.312, de 23/01/84, cbrigs o empregador a assumir o
s 15 dias, e by
art. 131 da C1T. De acordo nameros mats pelo
Acidente de Trabalha® 0,003% {(15 / 30) £ 12) X 0.0078 X 100 = 0,03% x (Médula 1 + Médulo 2.1} Social, baseados
prestadas pelos empregadores, por meia da GFIP, 0.78% (1ero virgula setenta &
ito por cento) dos empregados se acidentam no ana.Arrolado no item 20 do
Actrdio 6771/2009 do TCU.
Custeado Integralmente pela Previdéncia. Tem reflexos em férias, 13¢
A16% X 10% X 6/12) X (8,33% + 8,33% + 2,78% + 20% + B%) _ 7
Férias sobse Licena Matetnidade 0039% (1. i lirio e dif .
ong; 2 0.03% x (Médulo 1+ o 2.1) e diferenca salarial entre o teto da previdéncia e o recebido.
Reflexo:
oo i Economicamente Ativa
B.04 Audlio Doenga® 0.220% bt 213, de 199
Ocupada)/12 = 0,222% x (Mbdulo 1 + Médulo 2.1) IR de 2001
TOTAL - GRUPO D 8912%
TOTAL ENCARGOS 59,12%
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