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Duque de Caxias, 02 de margo de 2021

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO

FUNDACAO DE APOIO A ESCOLA TECNICA

REF.: PREGAO ELETRONICO: N2 02/2021

AGILE CORP SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n?
00.801.512/0001-57, com sede na Estrada S3o Lourenco s/n? Quadra 21 lote 01- /Chacara Rio -
Petrépolis- Duque de Caxias - RJ, vem questionar o Termo de Referéncia e seus anexos cujo o objeto
é Contratacdo de empresa especializada em gerenciamento de servigos terceirizados de mao de
obra, devidamente regularizada para prestar junto as Unidades Escolares da Fundagdao de Apoio a
Escola Técnica do Estado do Rio de Janeiro - FAETEC, nas func¢Ges de VIGIA, divididos em LOTES
abaixo especificados, sendo estes servicos de natureza continua e nos moldes preconizados na
Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT, conforme Proposta Detalhe (Anexo I) e Termo de
Referéncia

(Anexo Il1).

Para a elaboracdo da proposta e isonomia do certame enviamos os seguintes questionamentos:

1- Analisando o edital e o portal SIGA, verificamos que ha uma divergéncia em relagdo ao
cadastro, pois o edital informa que serd menor preco global por Lote e regime
de execugdo por prec¢o unitario no total de 12 lotes e no sistema SIGA ha o cadastro para 12
itens caracterizando um Unico lote. Estd correto nosso entendimento? Ha disputa sera lote
Unico?

2- Sobre a jornada de trabalho com escala 12 x 36, observa-se que no anexo “Anexo XllI- Precos
Unitarios” ndo foi considerada na férmula de calculo do efetivo a referida escala em alguns
itens de determinados lotes, ou seja, para cobrir o posto 12 x 36 (12 horas) é necessario, 2
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profissionais por posto de trabalho. Sendo assim, para completar a escala de trabalho
consideramos um numero par de efetivos. Perguntamos: ha profissional do érgao para
completar essa escala? Ou haverd alteracdo no efetivo bem como alteracdo do valor
estimado do contrato.

3- Os postos de trabalho poderao ficar descobertos nos intervalos? Ou a empresa devera pagar
intrajornada aos seus colaboradores?

4- 0O Anexo Xlll, nos informa saldrios e os preco maximos a serem ofertados para o processo.
Perguntamos: os salarios informados sdo de uso obrigatério ou a licitante poderad ofertar
conforme as indicagdes das Convengdes / Acordos Coletivos utilizadas ao referido processo?

5- Verificamos que os quadros do Anexo V “DOS QUANTITATIVOS DAS FUNCOES POR
UNIDADES” estdo diferentes dos quadros do Anexo XlIl “MEDIA POR FUNCAO SOBRE PRECOS
UNITARIOS” principalmente em rela¢do aos quantitativo dos profissionais diaristas e 12x36
diurno. Perguntamos: o quadro serd revisto? Qual o quantitativo correto para cada escala de
trabalho?

Atenciosamente,
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AGILE COéP SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA

Angélica Rosario da Silva — Representante Legal
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