MINISTERIO DA EDUCAC}AO -MEC
Secr etaria de Educacéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 12 edigdo de 2017

Termo de Adesao

1. Informagbesda lES

Nome: FACULDADE DE EDUCAQAO TECNOLOGICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - FAETERJ
Sigla: FAETERJPETROPOLIS

Cadigo: 5017

CNPJ: 31.608.763/0001-43

Unidade Administrativa: Publica Estadual

Categoria Administrativa: Fundagdo Estadual ou do Distrito Federal

Organizacao Académica: Faculdade

Endereco do site da | ES: www.faetec.rj.gov.br/desup

Nome: CEL SO PANSERA
CPF: 477.122.449-87

Nome: LUCIMAR SOUZA CUNHA
CPF: 840.572.626-87

2. Cursos e vagas

2cursosdalES 304 vagas autorizadas no E-mec
2 cursos participantes do Sisu 76 vagas ofertadas no Sisu
0 cursos ndo participantes 46 vagas of ertadas no Sisu - ampla concorréncia

14 vagas ofertadas no Sisu - agBes afirmativas
16 vagas ofertadas no Sisu - Lei n° 12.711/2012

L ocal de Oferta: 659989 - UNIDADE - PETROPOL IS - QUITANDINHA (Petrépolis, RJ)

Avenida Presidente Getulio Varias, 335 - Quitandinha - Petréiolis -RJ 25651-070 - 24 2235-10792

Cadigo: 96867 Nota
Grau: Tecnolégico FugE e S Fesg minima
Turno: Noturno Redaco 1,00/0,01
Per |od|c_| da‘iei Semestral Ciéncias da Natureza e suas
Integralizagdo: 5 Tecnologias 1,00|0,00
Vagas autorizadas: 152 —
\agas ofertadas no Sisu: 38 vagas, sendo 19 vagas no 1° semestre e 19 vagas no 2° Ciéncias Humanas e suias 1,00/0,00
semestre Tecnologias
Per centual de vagasreservadas da L el n°12.711/2012: 21 % Linguagens, Codigos e suas 1.00/0.00
Tecnologias ' '
M atemaética e suas Tecnologias 1,00/0,00
Média minima no Enem - 0,01
Quadr o de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 V362 Total
16 1 3 1 3 14 38
Infor maces adicionais:
N&o informado.

Assinado por LUCIMAR SOUZA CUNHA, de CPF n°.840.572.626-87. 1/7
O termo de adesdo da suaiinstitui¢&o foi assinado em 24/11/2016, as 15h03.
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Cadigo: 96867 Nota
Grau: Tecnoldgico PSR S Fesg minima
Turno: Matutino Redaggo 1,00(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas 1.0010.00

| nt@ra] 1Zacao: 5 Tecnol og|as ! !

Vagas autorizadas: 152 —
Ciéncias Humanas e suas

;?:}J; roef.ertadas no Sisu: 38 vagas, sendo 19 vagas no 1° semestre e 19 vagas no 2° Tecnologias 1,00(0,00
Per centual de vagas reservadas da L ei n° 12.711/2012; 21 % Linguagens, Codigos e suas 100/0.00
Tecnologias ' '
Matemética e suas Tecnologias 1,00(0,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadr o de vagas ofertadas no cur so
A0 L1 L2 L5 L6 V362 Total
30 1 3 1 3 - 38

I nfor macdes adicionais:
N&o informado.

96867 - TECNOL OGIAS DA INFORMACAO E COMUNICACAO
A0 L1 L2 L5 L6 V362 Total
16 1 3 1 3 14 38
96867 - TECNOL OGIAS DA INFORMACAO E COMUNICACAO
A0 L1 L2 L5 L6 V362 Total
30 1 3 1 3 - 38
Total do Local de Oferta: UNIDADE - PETROPOL IS - QUITANDINHA (Petr 6polis, RJ)
A0 L1 L2 L5 L6 V362 Total
46 2 6 2 6 14 76
Total dalES (FAETERJ PETROPOLIS) - FACUL DADE DE EDUCACAO TECNOL OGICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
- FAETERJ
A0 L1 L2 L5 L6 V362 Total
46 2 6 2 6 14 76

AO0: Ampla concorréncia

L 1: Candidatos com renda familiar bruta per capitaigua ou inferior a 1,5 salério minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas (Lei n°12.711/2012).

L 2: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capitaigua ou inferior a 1,5 salario minimo e que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

L5: Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, 11, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas (Lel n°12.711/2012).

L 6: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, |1, Portaria Normativa n° 18/2012),
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas pablicas (Lei n° 12.711/2012).

V362: Candidatos CANDIDATOS QUE TENHAM CURSADO, NA REDE PUBLICA, OS ULTIMOS QUATRO ANOS DO ENSINO
FUNDAMENTAL E TODO O ENSINO MEDIO,COM COMPROVAGCAO DE CARENCIA SOCIOECONOMICA, CANDIDATOS
NEGROS OU INDIGENAS COM COMPROVAGAO DE CARENCIA SOCIOECONOMICA E CANDIDATOS COM DEFICIENCIA, OU
FILHOS DE POLICIAIS CIVIS, MILITARES, BOMBEIROS MILITARES, INSPETORES DE SEGURANCA E ADMINISTRA(;AO
PENITENCIARIA, MORTOS OU INCAPACITADOS EM RAZAO DO SERVICO COM COMPROVACAO DE CARENCIA
SOCIOECONOMICA

3. Documentos para matricula e para comprovacdo das politicas de acfes afir mativas

Assinado por LUCIMAR SOUZA CUNHA, de CPF n°.840.572.626-87. 277
O termo de adesdo da suaiinstitui¢&o foi assinado em 24/11/2016, as 15h03.
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Documentos para matricula

1. No ato da matricula, o candidato devera apresentar os seguintes documentos: @) Certiddo de nascimento ou de casamento (original e copia);
b) Documento de identidade (original e copia); ¢) CPF, para os candidatos maiores de 18 (dezoito) anos (original e copia); d) Trés fotos 3 x 4
iguais e recentes; €) Titulo de €eleitor, para os candidatos maiores de 18 (dezoito) anos com comprovante de quitacdo eleitoral (original e
copia); f) Certificado de reservista, para os candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos (original e fotocdpia); g) Comprovante de
residéncia; h) Diploma ou certificado de conclusdo do Ensino Médio (original e cdpia) e publicacdo no Diério Oficial, se for o caso; i)
Historico escolar do Ensino Médio (original e cépia); j) Declaragdo de conclusdo do ensino médio, para candidatos cujo diploma ou
certificado do ensino médio ainda ndo tenha sido expedido pela instituicdo de ensino; neste caso, o candidato devera apresentar o protocolo
de solicitagdo do histérico escolar do ensino médio e apresentar o original deste documento no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias
Uteis, a contar da data da matricula;

L 1 - Candidatos com renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham cur sado integralmente o
ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

COMPROVACAO DA COTA: 1. Histéricos escolares (original e copia) que comprovem gue o candidato tenha cursado integralmente todas
as séries do 2° ciclo do Ensino Fundamental, ou seja, do 6° ao 9° ano, e todas as séries, do Ensino Médio em escolas piblicas de todo o
territorio nacional. Os histéricos escolares deverdo indicar a Unidade Federativa naqual se localiza ainstituicdo de ensino cursada, bem como
caracterizar claramente e por extenso, no nome da institui¢do, o fato de esta ser publica municipal, estadual ou federal; 2. Comprovantes
oficiais que indiquem que a instituicdo é publica municipal, estadual ou federal, caso os histéricos escolares ndo apresentem o nome das
institui cdes de ensino por extenso, ou a clara referéncia da condigdo publica da instituicdo; 3. Diploma ou certificado de conclusdo do ensino
médio (original e cdpia) ou, na impossibilidade de apresentacdo desses documentos, certiddo ou declaracdo equivalente (original). A
declaracdo de conclusdo devera constar a data em que o aluno colou grau, se for o caso. COMPROVACAO DA CARENCIA
SOCIOECONOMICA: Para comprovacio da condico de caréncia socioecondmica, definida como renda per capita mensal bruta igual ou
inferior a R$ 1.182,00 (um mil cento e oitenta e dois reais) das pessoas do seu grupo familiar, o candidato devera apresentar: 1. A relagéo das
pessoas que residam em seu domicilio, inclusive as criangas, definindo, assim, seu grupo familiar. 2. A documentagdo comprobatéria de
identificacdo de todas as pessoas que integram o seu grupo familiar (copia do documento de identificagdo oficial e do CPF para maiores de 18
anos, copia da certiddo de nascimento para menores). Obs.: para os casos de falecimento de um dos pais, de ambos ou do cénjuge, o
candidato deverd encaminhar a copia da respectiva certiddo de ébito. 3. A documentacdo comprobatéria de renda de TODAS as pessoas que
integram o seu grupo familiar. 3.1. Para os trabal hadores do mercado formal: o origina e a copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
atualizada ou cOpia de contracheques referente a0 més de dezembro de 2015; 3.2. Aposentados, pensionistas e beneficiarios, de
auxilio-doenca e outros beneficios: a copia do extrato de rendimentos atualizado fornecido pelo INSS e cépia do cartdo do beneficio ou
extrato do banco com o valor do beneficio, referente ao més de dezembro de 2015; 3.3. Aposentados, pensionistas da administracdo publica:
copia de contracheque referente ao més de dezembro de 2015; 3.4. Para os casos de recebimento de pensdo alimenticia: cOpia de
contracheque referente a0 més de dezembro de 2015 ou declaracdo de proprio punho informando o valor bruto mensal auferido, datada e
assinada pelo trabalhador e por duas testemunhas maiores de 18 anos ndo pertencentes a familia, com cépia da Carteira de Identidade e do
CPF das duas testemunhas; 3.5. Para os trabal hadores do mercado informal, auténomos e profissionais liberais: a declaragéo de préprio punho
informando a atividade desempenhada e o valor bruto mensal auferido, datada e assinada pelo trabalhador e por duas testemunhas maiores de
18 anos ndo pertencentes a familia, com cdpia da Carteira de Identidade e do CPF das duas testemunhas e a cépia de todas as paginas da
Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF), referente ao ano de 2014, e do recibo de entrega. 4. A documentacdo
comprobatéria da situacdo de moradia: cépia da escritura do imével para imével préprio, ou copia do comprovante do financiamento
atualizado paraimével proprio em financiamento, ou cOpia do recibo do aluguel atualizado para imdével alugado, ou declaragdo explicando
outra situacdo de moradia. A declaragéo deve ser de proprio punho justificando a situagdo de moradia, datada e assinada pelo candidato e por
duas testemunhas maiores de 18 anos ndo pertencentes a familia, com cépia da Carteira de Identidade e do CPF das duas testemunhas. 5. O
comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone) referente ao més de dezembro de 2015. Sera de inteira responsabilidade do
candidato a apresentagdo da documentacdo contendo o valor bruto mensal atualizado que possibilite a realizacéo do célculo da renda per
capita por parte da Comisséo de Andlise da Documentacdo do Cotista e, por conseguinte, a caracterizagdo da condicdo de caréncia. O
candidato que, no ato da matricula, ndo apresentar todos os documentos solicitados, inclusive para a comprovacdo da cota e da condi¢éo de
caréncia socioecondmica, perdera o direito amatriculana FAETEC. A FAETEC poderainvestigar a veracidade das informagdes apresentadas
pelo candidato.

L2 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capitaigual ou inferior a 1,5 salario
minimo e que tenham cur sado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

COMPROVACAO DA COTA: Em cumprimento a Lei Estadual n°. 5.346/2008, o candidato comprovara ser cotista e possuir caréncia
socioecondmica mediante a apresentacdo da seguinte documentacdo: 1. Para negros e indigenas faz-se necessario a apresentacdo da auto
declaracéo especifica, conforme modelo abaixo: &) Para candidato negro: DECLARACAO De acordo com a Lei Estadual ne. 5.346/2008, eu
(nome completo), declaro, sob as penas da lei, identificar-me como negro. (data e assinatura do candidato) b) Para candidato indigena:
DECLARACAO De acordo com a Lei Estadual n°. 5.346/2008, eu (nome completo), declaro, sob as penas da lei, identificar-me como
indigena. (data e assinatura do candidato) COMPROVACAO DA CARENCIA SOCIOECONOMICA: Para comprovacéo da condicdo de
caréncia socioeconémica, definida como renda per capita mensal bruta igual ou inferior a R$ 1.182,00 (um mil cento e oitenta e dois reais)
das pessoas do seu grupo familiar, o candidato devera apresentar: 1. A relagdo das pessoas que residam em seu domicilio, inclusive as

Assinado por LUCIMAR SOUZA CUNHA, de CPF n°.840.572.626-87.

O termo de adesio da suainstituicio foi assinado em 24/11/2016, as 15h03. 317
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criancas, definindo, assim, seu grupo familiar. 2. A documentagdo comprobatéria de identificagdo de todas as pessoas que integram o seu
grupo familiar (copia do documento de identificacdo oficial e do CPF para maiores de 18 anos; cOpia da certiddo de nascimento para
menores). Obs.: para os casos de falecimento de um dos pais, de ambos ou do cdnjuge, o candidato devera encaminhar a copia da respectiva
certiddo de 6bito. 3. A documentagdo comprobatéria de renda de TODAS as pessoas que integram o seu grupo familiar. 3.1. Para os
trabalhadores do mercado formal: o origina e a cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Socia atualizada ou cdpia de contracheques
referente a0 més de dezembro de 2015; 3.2. Aposentados, pensionistas e beneficidrios, de auxilio-doencga e outros beneficios: a copia do
extrato de rendimentos atualizado fornecido pelo INSS e copia do cartdo do beneficio ou extrato do banco com o valor do beneficio, referente
ao més de dezembro de 2015; 3.3. Aposentados, pensionistas da administragdo publica: cdpia de contracheque referente ao més de dezembro
de 2015; 3.4. Para os casos de recebimento de pensdo alimenticia: cépia de contracheque referente ao més de dezembro de 2015 ou
declaracéo de préprio punho informando o vaor bruto mensal auferido, datada e assinada pelo trabal hador e por duas testemunhas maiores de
18 anos ndo pertencentes a familia, com copia da Carteira de Identidade e do CPF das duas testemunhas; 3.5. Para os trabalhadores do
mercado informal, autbnomos e profissionais liberais: a declaracdo de préprio punho informando a atividade desempenhada e o valor bruto
mensal auferido, datada e assinada pelo trabalhador e por duas testemunhas maiores de 18 anos néo pertencentes a familia, com copia da
Carteira de ldentidade e do CPF das duas testemunhas e a copia de todas as paginas da Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica
(IRPF), referente ao ano de 2014, e do recibo de entrega. 4. A documentacdo comprobatéria da situacdo de moradia: cOpia da escritura do
imével paraimdvel proprio, ou copia do comprovante do financiamento atualizado paraimdvel proprio em financiamento, ou copia do recibo
do aluguel atualizado para imével alugado, ou declaragéo explicando outra situacéo de moradia. A declaragcdo deve ser de préprio punho
justificando a situacdo de moradia, datada e assinada pelo candidato e por duas testemunhas maiores de 18 anos ndo pertencentes a familia,
com copia da Carteira de Identidade e do CPF das duas testemunhas. 5. O comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone)
referente ao més de dezembro de 2015. Sera de inteira responsabilidade do candidato a apresentacdo da documentacdo contendo o valor bruto
mensal atualizado que possibilite arealizacgo do cdlculo darenda per capita por parte da Comissdo de Andlise da Documentacdo do Cotistae,
por conseguinte, a caracterizag8o da condicdo de caréncia. O candidato que, no ato da matricula, ndo apresentar todos os documentos
solicitados, inclusive para a comprovagdo da cota e da condicdo de caréncia socioecondmica, perdera o direito a matricula na FAETEC. A
FAETEC poderdinvestigar a veracidade das informacdes apresentadas pelo candidato.

L5 - Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, |1, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

COMPROVACAO DA COTA: 1. Histéricos escolares (original e copia) que comprovem gue o candidato tenha cursado integralmente todas
as séries do 2° ciclo do Ensino Fundamental, ou seja, do 6° ao 9° ano, e todas as séries, do Ensino Médio em escolas piblicas de todo o
territorio nacional. Os histéricos escolares deverdo indicar a Unidade Federativa na qual se localiza ainstituicdo de ensino cursada, bem como
caracterizar claramente e por extenso, no nome da institui¢do, o fato de esta ser publica municipal, estadual ou federal; 2. Comprovantes
oficiais que indiquem que a institui¢cdo é publica municipal, estadual ou federal, caso os histéricos escolares ndo apresentem o nome das
institui cdes de ensino por extenso, ou a clara referéncia da condicéo publica da instituicdo; 3. Diploma ou certificado de conclusdo do ensino
médio (original e cdpia) ou, na impossibilidade de apresentagdo desses documentos, certiddo ou declaragdo equivalente (original). A
declaracio de conclusio devera constar a data em que o aluno colou grau, se for o caso. COMPROVACAO DA CARENCIA
SOCIOECONOMICA: Para comprovacéo da condico de caréncia socioecondmica, definida como renda per capita mensal bruta igual ou
inferior a R$ 1.182,00 (um mil cento e oitenta e dois reais) das pessoas do seu grupo familiar, o candidato devera apresentar: 1. A relagdo das
pessoas que residam em seu domicilio, inclusive as criangas, definindo, assim, seu grupo familiar. 2. A documentagdo comprobatéria de
identificacdo de todas as pessoas que integram o seu grupo familiar (cépia do documento de identificagdo oficial e do CPF paramaiores de 18
anos, copia da certiddo de nascimento para menores). Obs.: para os casos de falecimento de um dos pais, de ambos ou do cénjuge, o
candidato deverd encaminhar a copia da respectiva certidao de ébito. 3. A documentacdo comprobatéria de renda de TODAS as pessoas que
integram o seu grupo familiar. 3.1. Para os trabalhadores do mercado formal: o original e a cOpia da Carteira de Trabal ho e Previdéncia Social
atualizada ou cOpia de contracheques referente a0 més de dezembro de 2015; 3.2. Aposentados, pensionistas e beneficiarios, de
auxilio-doenga e outros beneficios: a copia do extrato de rendimentos atualizado fornecido pelo INSS e cépia do cartdo do beneficio ou
extrato do banco com o valor do beneficio, referente ao més de dezembro de 2015; 3.3. Aposentados, pensionistas da administracdo publica:
copia de contracheque referente ao més de dezembro de 2015; 3.4. Para os casos de recebimento de pensdo alimenticia: cOpia de
contracheque referente a0 més de dezembro de 2015 ou declaragdo de proprio punho informando o valor bruto mensal auferido, datada e
assinada pelo trabalhador e por duas testemunhas maiores de 18 anos ndo pertencentes a familia, com cépia da Carteira de Identidade e do
CPF das duas testemunhas; 3.5. Para os trabal hadores do mercado informal, auténomos e profissionais liberais: a declaracéo de préprio punho
informando a atividade desempenhada e o valor bruto mensal auferido, datada e assinada pelo trabalhador e por duas testemunhas maiores de
18 anos ndo pertencentes a familia, com copia da Carteira de Identidade e do CPF das duas testemunhas e a cépia de todas as paginas da
Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF), referente ao ano de 2014, e do recibo de entrega. 4. A documentagdo
comprobatéria da situagdo de moradia: cépia da escritura do imével para imével proprio, ou copia do comprovante do financiamento
atualizado paraimével proprio em financiamento, ou copia do recibo do aluguel atualizado para imével alugado, ou declaragdo explicando
outra situacdo de moradia. A declaracdo deve ser de préprio punho justificando a situagdo de moradia, datada e assinada pelo candidato e por
duas testemunhas maiores de 18 anos ndo pertencentes a familia, com cépia da Carteira de Identidade e do CPF das duas testemunhas. 5. O
comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone) referente ao més de dezembro de 2015. Sera de inteira responsabilidade do
candidato a apresentagcdo da documentacdo contendo o valor bruto mensal atualizado que possibilite a realizagdo do célculo da renda per
capita por parte da Comisséo de Anadlise da Documentacdo do Cotista e, por conseguinte, a caracterizacdo da condicdo de caréncia. O
candidato que, no ato da matricula, ndo apresentar todos os documentos solicitados, inclusive para a comprovacdo da cota e da condigéo de
caréncia socioecondmica, perdera o direito amatriculana FAETEC. A FAETEC poderainvestigar a veracidade das informagdes apresentadas
pelo candidato.

Assinado por LUCIMAR SOUZA CUNHA, de CPF n°.840.572.626-87.
O termo de adesdo da suaiinstitui¢&o foi assinado em 24/11/2016, as 15h03.
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L 6 - Candidatos autodeclar ados pr etos, par dos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, 11, Portaria Normativa n°
18/2012), tenham cur sado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

COMPROVACAO DA COTA: Em cumprimento a Lei Estadual n. 5.346/2008, o candidato comprovara ser cotista e possuir caréncia
socioecondmica mediante a apresentacdo da seguinte documentacdo: 1. Para negros e indigenas faz-se necessario a apresentacdo da auto
declaragio especifica, conforme modelo abaixo: a) Para candidato negro: DECLARACAO De acordo com a Lei Estadual n°. 5.346/2008, eu
(nome completo), declaro, sob as penas da lei, identificar-me como negro. (data e assinatura do candidato) b) Para candidato indigena:
DECLARACAO De acordo com a Lei Estadual n°. 5.346/2008, eu (nome completo), declaro, sob as penas da lei, identificar-me como
indigena. (data e assinatura do candidato) COMPROVACAO DA CARENCIA SOCIOECONOMICA: Para comprovagdo da condigzo de
caréncia socioecondmica, definida como renda per capita mensal brutaigua ou inferior a R$ 1.182,00 (um mil cento e oitenta e dois reais)
das pessoas do seu grupo familiar, o candidato devera apresentar: 1. A relagcdo das pessoas que residam em seu domicilio, inclusive as
criangas, definindo, assim, seu grupo familiar. 2. A documentagdo comprobatdria de identificagdo de todas as pessoas que integram o seu
grupo familiar (cépia do documento de identificagdo oficial e do CPF para maiores de 18 anos; copia da certiddo de nascimento para
menores). Obs.: para os casos de falecimento de um dos pais, de ambos ou do conjuge, o candidato deverd encaminhar a cdpia da respectiva
certiddo de 6bhito. 3. A documentacdo comprobatéria de renda de TODAS as pessoas que integram o seu grupo familiar. 3.1. Para os
trabalhadores do mercado formal: o origina e a copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Socia atualizada ou copia de contracheques
referente a0 més de dezembro de 2015; 3.2. Aposentados, pensionistas e beneficiarios, de auxilio-doenca e outros beneficios: a copia do
extrato de rendimentos atualizado fornecido pelo INSS e cépia do cartéo do beneficio ou extrato do banco com o valor do beneficio, referente
a0 més de dezembro de 2015; 3.3. Aposentados, pensionistas da administragdo publica: copia de contracheque referente ao més de dezembro
de 2015; 3.4. Para os casos de recebimento de pensdo alimenticia: copia de contracheque referente a0 més de dezembro de 2015 ou
declaragdo de préprio punho informando o valor bruto mensal auferido, datada e assinada pel o trabal hador e por duas testemunhas maiores de
18 anos ndo pertencentes a familia, com copia da Carteira de Identidade e do CPF das duas testemunhas; 3.5. Para os trabalhadores do
mercado informal, autbnomos e profissionais liberais: a declaragdo de préprio punho informando a atividade desempenhada e o valor bruto
mensal auferido, datada e assinada pelo trabalhador e por duas testemunhas maiores de 18 anos nédo pertencentes a familia, com copia da
Carteira de Identidade e do CPF das duas testemunhas e a cOpia de todas as paginas da Declaraco de Imposto de Renda de Pessoa Fisica
(IRPF), referente ao ano de 2014, e do recibo de entrega. 4. A documentagdo comprobatéria da situagdo de moradia: copia da escritura do
imovel paraimovel proprio, ou copia do comprovante do financiamento atualizado paraimével préprio em financiamento, ou cpia do recibo
do aluguel atualizado para imével alugado, ou declaragdo explicando outra situacdo de moradia. A declaragc@o deve ser de préprio punho
justificando a situacdo de moradia, datada e assinada pelo candidato e por duas testemunhas maiores de 18 anos ndo pertencentes a familia,
com copia da Carteira de Identidade e do CPF das duas testemunhas. 5. O comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone)
referente ao més de dezembro de 2015. Sera de inteira responsabilidade do candidato a apresentacdo da documentacéo contendo o valor bruto
mensal atualizado que possibilite arealizagdo do calculo darenda per capita por parte da Comissdo de Analise da Documentagdo do Cotista e,
por conseguinte, a caracterizagdo da condicdo de caréncia. O candidato que, no ato da matricula, ndo apresentar todos os documentos
solicitados, inclusive para a comprovacao da cota e da condicao de caréncia socioecondmica, perderd o direito a matricula na FAETEC. A
FAETEC poderainvestigar a veracidade das informacfes apresentadas pelo candidato.

V362 - Candidatos CANDIDATOS QUE TENHAM CURSADO, NA REDE PUBLICA, OSULTIMOS QUATRO ANOSDO
ENSINO FUNDAMENTAL E TODO O ENSINO MEDIO,COM COMPROVACAO DE CARENCIA SOCIOECONOMICA,
CANDIDATOSNEGROS OU INDIGENAS COM COMPROVAGAO DE CARENCIA SOCIOECONOMICA E CANDIDATOS
COM DEFICIENCIA, OU FILHOSDE POLICIAISCIVIS, MILITARES, BOMBEIROSMILITARES, INSPETORES DE
SEGURANCA E ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, MORTOS OU INCAPACITADOSEM RAZAO DO SERVICO COM
COMPROVACAO DE CARENCIA SOCIOECONOMICA

1. No ato da matricula, o candidato devera apresentar os seguintes documentos: a) Certiddo de nascimento ou de casamento (original e copia);
b) Documento de identidade (original e copia); ¢) CPF, para os candidatos maiores de 18 (dezoito) anos (original e copia); d) Trés fotos 3 x 4
iguais e recentes; €) Titulo de €eleitor, para os candidatos maiores de 18 (dezoito) anos com comprovante de quitacdo eleitoral (original e
copia); f) Certificado de reservista, para os candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos (original e fotocdpia); g) Comprovante de
residéncia; h) Diploma ou certificado de conclusdo do Ensino Médio (original e cdpia) e publicagdo no Diério Oficial, se for o caso; i)
Historico escolar do Ensino Médio (original e cépia); j) Declaragdo de conclusdo do ensino médio, para candidatos cujo diploma ou
certificado do ensino médio ainda ndo tenha sido expedido pela instituicdo de ensino; neste caso, o candidato devera apresentar o protocolo
de solicitagdo do histérico escolar do ensino médio e apresentar o original deste documento no prazo méaximo de 45 (quarenta e cinco) dias
(teis, a contar da data da matriculay, COMPROVANTE DA COTA EM QUESTAO E COMPROVANTE DE CARENCIA
SOCIOECONOMICA

4. Condigdes Essenciais
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4.1. A ingtituicdo de ensino superior assina o presente Termo de Ades8o referente & 12 Edic&o de 2017 do processo seletivo do Sistema de
Selecdo Unificada (Sisu), assumindo as obrigagdes nele previstas e comprometendo-se, na pessoa do representante legal ou, no que couber,
nas pessoas do responsavel instituciona ou dos colaboradores institucionais, a

| - cumprir as orientagdes e normas editadas pelo Ministério da Educacdo acerca dos procedimentos relativos ao Sisu;
Il - fornecer todas as informagdes requeridas pelo Sisu, especial mente:
a) 0S Cursos e turnos participantes do Sisu, com os respectivos semestres de ingresso e nimero de vagas,
b) 0 nimero de vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n° 12.711, de 29 de agosto de 2012, observada a
regulamentac@o em vigor, quando se tratar de instituicfes federais de ensino vinculadas ao MEC, destacando, quando for o caso, o nimero de
vagas reservadas exclusivamente para os indigenas;

€) 0 nimero de vagas e as eventuais bonificagdes a nota do estudante no Enem decorrentes de politicas especificas de acbes
afirmativas eventualmente adotadas pela institui¢éo;

d) os pesos e as notas minimas eventual mente estabel ecidos pela instituicdo de ensino para cada uma das provas do Enem, em
cada curso e turno;

€) os documentos necessarios para a realizacdo da matricula dos estudantes selecionados, inclusive aqueles necessarios a
comprovacdo do preenchimento dos requisitos exigidos:

e.l. pela Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, no caso das institui¢cdes federais de ensino vinculadas ao
MEC;

e.2. pelos atos internos da institui¢do de ensino que disponham sobre as politicas de agdes afirmativas suplementares ou de
outra natureza, eventual mente adotadas.

[11 - abster-se de cobrar quaisquer tipos de taxas relativas aos processos sel etivos realizados no &mbito do Sisu;
IV - disponibilizar acesso gratuito ainternet para ainscricao de estudantes ao processo seletivo do Sisy;

V - manter os responsaveis pelo Sisu na instituicdo permanentemente disponiveis e aptos a efetuar todos os procedimentos relativos
80 processo seletivo, observado o cronograma divulgado em edital da SESu;

VI - divulgar, em seu sitio eletrdnico na internet e mediante afixaco em local de grande circulagdo de estudantes, este Termo de
Adesao, os editais divulgados pela SESu, os editais préprios e o inteiro teor da Portaria Normativa n°® 21/2012;

VIl - efetuar a andlise dos documentos exigidos para a matricula e/ou o registro académico, inclusive aqueles necessarios a
comprovagao do preenchimento dos requisitos estabel ecidos:

a) pela Portaria Normativa MEC n° 18, de 2012, para as institui¢oes federais vinculadas ao Ministério da Educagao;

b) pelos atos internos da instituicdo de ensino que disponham sobre as politicas de agdes afirmativas suplementares ou de outra
natureza, eventual mente adotadas pela |ES;

VIII - efetuar as matriculas e/ou o registro académico dos estudantes selecionados por meio do Sisu, langando a informagéo de
ocupacdo da vaga no sistema em periodo definido em edital divulgado pela SESu;

IX - manter o MEC e a SESu informados sobre quaisquer situages que dificultem ou interrompam o curso regular da execucéo dos
COMPromissos assumidos neste Termo de Ades&o;

X - utilizar prioritariamente a lista de espera do Sisu para preenchimento das vagas eventualmente ndo ocupadas nas chamadas
regulares,

X1 - divulgar em edital proprio os prazos e procedimentos de convocagéo da lista de espera do Sisu;

4.2. AsinformagGes publicadas em editais das institui¢cGes participantes e em suas paginas eletronicas na internet deverdo estar em estrita
conformidade com o disposto na Portaria Normativa n® 21/2012, nos editais da SESu e no presente Termo de Adeséo.
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4.3. E vedada a realocacio pelas instituicdes, nas chamadas regulares do Sisu, das vagas destinadas as agdes afirmativas para ampla
concorréncia.

4.4. A ingtituicdo declara estar ciente que a execugdo de todos os procedimentos referentes ao Sisu tem validade para todos os fins de
direito e ensgja a responsabilidade pessoal dos agentes executores, nas esferas administrativa, civil e penal.

4.5. A ingtituicgo manifesta sua expressa concordancia com as regras e procedimentos previstos na Portaria Normativa n® 21/2012 e nos
editais da Secretaria de Educacdo Superior relativos ao Sisu.

4.6. A instituicdo emite e assina digitalmente o presente Termo de Adesdo, por meio de certificado digital de pessoa fisica do

representante legal da institui¢do ou de seu responsével institucional, atestando a veracidade das informagdes prestadas e submetendo-se as
condigBes nele dispostas.

5. Assinatura
Assinado por LUCIMAR SOUZA CUNHA, de CPF n°.840.572.626-87.

O termo de ades8o da sua institui¢do foi assinado em 24/11/2016, as 15 horas.

Caso seja necessario realizar alguma alteracéo, o termo devera ser desbloqueado pelo Responsavel Institucional (RI) ou Representante Legal
(RL).
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