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Secr etaria de Educacéo Superior - SESu
Sisu - Sistema de Selecao Unificada

Termo de Adesdo 12 edigdo de 2017

Termo de Adesao

1. Informagbesda lES

Nome: INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACAO DO RIO DE JANEIRO
Sigla: ISERJ

Cddigo: 1357

CNPJ: 31.608.763/0001-43

Unidade Administrativa: Publica Estadual

Categoria Administrativa: Fundagdo Estadual ou do Distrito Federal
Organizagdo Académica: Faculdade

Enderecodo siteda lES:

WwWw.iserj.net

Endereco do site com infor magdes par a os candidatos:
www.faetec.rj.gov.br

Nome: CELSO PANSERA
CPF: 477.122.449-87

Nome: SANDRA REGINA PINTO DOS SANTOS
CPF: 892.916.207-00

2. Cursos e vagas

12 cursosdalES 600 vagas autorizadas no E-mec
3 cursos participantes do Sisu 120 vagas ofertadas no Sisu
9 cursos ndo participantes 66 vagas of ertadas no Sisu - ampla concorréncia

54 vagas of ertadas no Sisu - a¢Oes afirmativas

0 vagas ofertadas no Sisu - Lei n°12.711/2

012

Local de Oferta: 1041181 - I nstituto Superior de Educacéo do Rio de Janeiro (Rio de Janeiro, RJ)

RuaMariz e Barros, 273 - Pri daBandeira - Rio de Janeiro -RJ 20270-003 - 21 2334-1749

Cadigo: 1150659 Nota
Grau: Licenciatura PrEREED S e minima
Turno: Matutino Redaco 1,00(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
Integralizacéo: 8 Tecnologias 1,00(0,00
Vagas autorizadas. 60 Ciencias HUManas 6 Suas
Vagas ofertadas no Sisu: 36 vagas, sendo 18 vagas no 1° semestre e 18 vagas no 2° T loai 1,00(0,00
semestre. _ecno ogias —
Per centual de vagasreservadasda Lei n° 12.711/2012: 0% Linguagens, Codigos e suas 1.0010.00
Tecnologias ' '
Matemética e suas Tecnologias 1,00(0,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadro de modalidades ofertadas no cur so
A0 V433 V434 V435
20 2 7 7
Infor magtes adicionais:
Assinado por SANDRA REGINA PINTO DOS SANTOS, CPF n°.892.916.207-00. 1/6
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[N&o informado.

Cadigo: 1150659 Nota
Grau: Licenciatura PG EliE e minima
Turno: Noturno Redacdo 1,00(0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
Integralizagio: 8 Tecnologias 1,0010,00
\Vagas autorizadas: 80 —
Vagas ofertadas no Sisu: 48 vagas, sendo 24 vagas no 1° semestre e 24 vagas no 2° Ciéncias Humanas € suas 1,00(0,00
semestre Tecnologias
Per centual de vagasreservadasda Lei n° 12.711/2012: 0% Linguagens, Cdigos e suas 1.00/0.00
Tecnologias ' '
Matematica e suas Tecnologias 1,00/0,00
M édia minima no Enem - 0,01
Quadro de modalidades ofertadas no cur so
A0 V433 V434 V435
26 2 10 10
I nformactes adicionais:
N&o informado.
Cadigo: 1150659 Nota
Grau: Licenciatura PTEVEED IERET = minima
Turno: Vespertino Redaco 1,00/0,01
Periodicidade: Semestral Ciéncias da Natureza e suas
Integralizacéo: 8 Tecnologias 1,00(0,00
Vagas autorizadas. 60 Ciencias Humanas e suas
Vagas ofertadas no Sisu: 36 vagas, sendo 18 vagas no 1° semestre e 18 vagas no 2° : 1,00/0,00
semestre Tecnologias
Per centual de vagasreservadas da L ei n° 12.711/2012: 0% Linguagens, Codigos e suas 1.00/0.00
Tecnologias ' '
M atematica e suas Tecnologias 1,00/0,00
Média minima no Enem - 0,01
Quadro de modalidades ofertadas no cur so
A0 V433 V434 V435
20 2 7 7

I nfor macGes adicionais:

Nao informado.

1150659 - PEDAGOGIA

A0 V433 V434 V435 Total

20 2 7 7 36
1150659 - PEDAGOGIA

A0 V433 V434 V435 Total

26 2 10 10 48
1150659 - PEDAGOGIA

A0 V433 V434 V435 Total

20 2 7 7 36

Total do Local de Oferta: Instituto Superior de Educacdo do Rio de Janeiro(Rio de Janeiro, RJ)
I [ I [

Assinado por SANDRA REGINA PINTO DOS SANTOS, CPF n°.892.916.207-00.
O termo de adesdo da suaiinstitui¢&o foi assinado em 02/12/2016, as 14h44.
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A0 V433 V434 V435 Total

66 6 24 24 120
Total dalES (ISERJ) - INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCAGAO DO RIO DE JANEIRO

A0 V433 V434 V435 Total

66 6 24 24 120

AO: Ampla concorréncia

V433: Candidatos Al - Candidatos com deficiéncia ou filhos de policiais militares, bombeiros militares, inspetores de seguranca e
administracdo penitenciaria, mortos ou incapacitados em raz&o do servigo, com comprovagao de caréncia socioecondmica

V434: Candidatos A2 - Candidatos negros ou indigenas com comprovagao de caréncia socioecondmica

V435: Candidatos A3 - Candidatos que tenham cursado na rede publica os Gltimos quatro anos do ensino fundamental e todo o ensino médio
e com comprovagao de caréncia socioecondmica

3. Documentos para matricula e para comprovacdo das politicas de acfes afir mativas

Documentos para matricula

1. No ato da matricula, o candidato devera apresentar os seguintes documentos: a) Certiddo de nascimento ou de casamento (original e copid);
b) Documento de identidade (original e copia); ¢) CPF, para os candidatos maiores de 18 (dezoito) anos (original e cépia); d) Trésfotos 3 x 4
iguais e recentes; €) Titulo de €eleitor, para os candidatos maiores de 18 (dezoito) anos com comprovante de quitacdo eleitoral (origina e
copia); f) Certificado de reservista, para os candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos (original e fotocopia); g) Comprovante de
residéncia; h) Diploma ou certificado de conclusdo do Ensino Médio (original e cépia) e publicacdo no Diério Oficial, se for o caso; i)
Histérico escolar do Ensino Médio (original e copia); j) Declaracdo de conclusdo do ensino médio, para candidatos cujo diploma ou
certificado do ensino médio ainda ndo tenha sido expedido pela instituicdo de ensino; neste caso, o candidato devera apresentar o protocolo
de solicitagdo do histérico escolar do ensino médio e apresentar o original deste documento no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias
Uteis, a contar da data da matricula; 2. O candidato impedido de comparecer pararealizar a matricula podera constituir um representante por
meio de procuragdo especifica, por instrumento publico ou particular, neste Ultimo caso com firma reconhecida; sendo menor poderé ser
representado por seu responsavel, mediante documento que comprove paternidade, maternidade, guarda ou tutela do candidato; 3. O
candidato que ndo apresentar todos os documentos solicitados no item 1 terd a sua matriculainvalidada.

V433 - Candidatos A1 - Candidatos com deficiéncia ou filhos de paliciais militar es, bombeir os militar es, inspetor es de seguranca e
administracdo penitenciaria, mortos ou incapacitados em razdo do servico, com comprovacao de car éncia socioecondémica
COMPROVACAO DA COTA: Em cumprimento a Lei Estadual no 5.346/2008, o candidato comprovara ser cotista e possuir caréncia
socioecondmica mediante a apresentacdo da seguinte documentagdo: 1. Para pessoas com deficiéncia: laudo médico atualizado (com validade
de no méximo 6 meses) fornecido por institui¢do publica de salide, com parecer descritivo da deficiéncia, nos termos do Cédigo Internacional
de Doencas - CID e de acordo com as determinagdes estabelecidas pela Lei Federal n°.7.853/1989 e pelos Decretos nos 3.298/1999 e
5.296/2004. 2. Para filhos de policiais civis e militares, de bombeiros militares e de inspetores de seguranca e administracdo penitenciéria,
mortos ou incapacitados em raz&o do servico (cOpia autenticada ou original e cdpia): @) Certiddo de 6bito; b) Documento com a decisdo
administrativa que reconheceu a morte ou incapacidade em razdo do servico; ¢) Documento de reforma ou aposentadoria por invalidez,
contracheque da penso por morte, quando for beneficiario dela, ou dos proventos da aposentadoria pagas pelo |PERJ, RIOPREVIDENCIA
ou outra entidade afim. COMPROVACAO DA CARENCIA SOCIOECONOMICA: Para comprovar condicéo de caréncia socioecondmica,
como renda per capita mensal brutaigual ou inferior a R$ 1.320,00 das pessoas do sua familia, o candidato deve apresentar: 1. A relagdo das
pessoas que residam em seu domicilio, inclusive criangas. 2. Os comprovantes de identificacdo de todas as pessoas que integram 0 Seu grupo
familiar (copia do documento de identificacéo oficial e do CPF para maiores de 18 anos; cdpia da certiddo de nascimento para menores). Para
os casos de falecimento de um dos pais, de ambos ou do cdnjuge, o candidato devera apresentar copia da certiddao de 6bito. 3. Os
comprovantes de renda de TODAS as pessoas que integram a familia. 3.1. Para trabalhadores do mercado formal: original e copia da Carteira
de Trabalho atualizada ou cépia de contracheques de 12/2016; 3.2. Aposentados, pensionistas e beneficidrios, de auxilio-doenca e outros
beneficios: cdpiado extrato de rendimentos atualizado do INSS e copia do cartdo do beneficio ou extrato do banco com valor do beneficio, de
12/2016; 3.3. Aposentados, pensionistas da administragdo publica: cépia de contracheque de 12/2016; 3.4. Para casos de recebimento de
pensdo alimenticia: copia de contracheque de 12/2016 ou declaracdo de préprio punho com o valor bruto mensal auferido, datada e assinada
pelo trabalhador e por 2 testemunhas maiores de 18 anos néo pertencentes a familia, com cépia RGI e CPF das 2 testemunhas; 3.5. Para 0s
trabalhadores do mercado informal, autdnomos e profissionais liberais: declaracdo de préprio punho informando a atividade desempenhada e
valor bruto mensal auferido, datada e assinada pelo trabalhador e por 2 testemunhas maiores de 18 anos ndo pertencentes a familia, com cépia
da RGI e CPF das 2 testemunhas e a cOpia de todas as paginas da Declaragdo do IRPF, de 2015, e do recibo de entrega. 4. A documentacéo
comprobatéria da situagdo de moradia: cépia da escritura do imével préprio, ou cépia do comprovante do financiamento atualizado para
imovel proprio em financiamento, ou cOpia do recibo do auguel atualizado para imével alugado, ou declaracdo para outra situagdo de

Assinado por SANDRA REGINA PINTO DOS SANTOS, CPF n°.892.916.207-00. 3/6
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moradia. A declaracdo deve ser de proprio punho justificando a situagdo de moradia, datada e assinada pelo candidato e por 2 testemunhas
maiores de 18 anos néo pertencentes & familia, com copia de RGI e CPF das 2 testemunhas. 5. Comprovante de residéncia (conta de &gua, luz
ou telefone) de 12/2016. E responsabilidade do candidato, para caracterizagio da condicio de caréncia, apresentar documento com valor
bruto mensal atualizado que gere o célculo da renda per capita pela Comisséo de Andlise da Documentag&o do Cotista. O candidato que, no
ato da matricula, ndo apresentar todos os documentos solicitados, inclusive para comprovacdo da cota e da condi¢cdo de caréncia
socioecondmica, perderd o direito a matriculana FAETEC.

V434 - Candidatos A2 - Candidatos negr os ou indigenas com compr ovacao de car éncia socioeconémica

COMPROVACAO DA COTA: Em cumprimento a Lei Estadual no. 5.346/2008, o candidato comprovara ser cotista e possuir caréncia
socioecondmica mediante a apresentacdo da seguinte documentacdo: 1. Para negros e indigenas faz-se necessé&rio a apresentacdo da auto
declaragio especifica, conforme modelo abaixo: a) Para candidato negro: DECLARACAO De acordo com a Lei Estadual no. 5.346/2008, eu
(nome completo), declaro, sob as penas da lei, identificar-me como negro. (data e assinatura do candidato) b) Para candidato indigena:
DECLARACAO De acordo com a Lei Estadual no. 5.346/2008, eu (nome completo), declaro, sob as penas da lei, identificar-me como
indigena. (data e assinatura do candidato) COMPROVAGCAQO DA CARENCIA SOCIOECONOMICA: Para comprovar condigdo de caréncia
socioecondmica, como renda per capita mensal brutaigual ou inferior a R$ 1.320,00 das pessoas do sua familia, o candidato deve apresentar:
1. A relacdo das pessoas que residam em seu domicilio, inclusive criangas. 2. Os comprovantes de identificacdo de todas as pessoas que
integram o seu grupo familiar (cépia do documento de identificagdo oficial e do CPF para maiores de 18 anos; copia da certiddo de
nascimento para menores). Para os casos de falecimento de um dos pais, de ambos ou do cdnjuge, o candidato devera apresentar copia da
certiddo de 6bito. 3. Os comprovantes de renda de TODAS as pessoas que integram a familia. 3.1. Para trabalhadores do mercado formal:
original e copia da Carteira de Trabalho atualizada ou cdpia de contracheques de 12/2016; 3.2. Aposentados, pensionistas e beneficiérios, de
auxilio-doenca e outros beneficios: copia do extrato de rendimentos atualizado do INSS e cépia do cartdo do beneficio ou extrato do banco
com valor do beneficio, de 12/2016; 3.3. Aposentados, pensionistas da administracdo publica: cépia de contracheque de 12/2016; 3.4. Para
casos de recebimento de pensdo alimenticia: copia de contracheque de 12/2016 ou declarac&o de préprio punho com o valor bruto mensal
auferido, datada e assinada pelo trabalhador e por 2 testemunhas maiores de 18 anos ndo pertencentes a familia, com copia RGI e CPF das 2
testemunhas; 3.5. Para os trabalhadores do mercado informal, auténomos e profissionais liberais. declaragdo de préprio punho informando a
atividade desempenhada e valor bruto mensal auferido, datada e assinada pelo trabalhador e por 2 testemunhas maiores de 18 anos ndo
pertencentes a familia, com copiada RGI e CPF das 2 testemunhas e a cdpia de todas as paginas da Declaragdo do |RPF, de 2015, e do recibo
de entrega. 4. A documentagdo comprobatéria da situagdo de moradia: copia da escritura do imével préprio, ou copia do comprovante do
financiamento atualizado paraimével proprio em financiamento, ou copia do recibo do aluguel atualizado paraimével alugado, ou declaracdo
para outra situagdo de moradia. A declaracdo deve ser de préprio punho justificando a situacéo de moradia, datada e assinada pelo candidato e
por 2 testemunhas maiores de 18 anos ndo pertencentes a familia, com copia de RGI e CPF das 2 testemunhas. 5. Comprovante de residéncia
(conta de &gua, luz ou telefone) de 12/2016. E responsabilidade do candidato, para caracterizacgo da condiciio de caréncia, apresentar
documento com valor bruto mensal atualizado que gere o célculo darenda per capita pela Comissdo de Andlise da Documentagdo do Cotista.
O candidato que, no ato da matricula, ndo apresentar todos os documentos solicitados, inclusive para comprovacéo da cota e da condicéo de
caréncia socioeconémica, perderd o direito amatriculana FAETEC. A FAETEC poderdinvestigar a veracidade das informac6es apresentadas
pelo candidato.

V435 - Candidatos A3 - Candidatos que tenham cursado na rede publica os Gltimos quatr o anos do ensino fundamental etodo o
ensino médio e com comprovagao de car éncia socioecondémica

COMPROVACAO DA COTA: 1. Histéricos escolares (original e copia) que comprovem que o candidato tenha cursado integralmente todas
as séries do 2° ciclo do Ensino Fundamental, ou seja, do 6° ao 9° ano, e todas as séries, do Ensino Médio em escolas publicas de todo o
territorio nacional. Os historicos escolares deverdo indicar a Unidade Federativa na qual selocaliza ainstituicéo de ensino cursada, bem como
caracterizar claramente e por extenso, ho nome da instituicdo, o fato de esta ser publica municipal, estadual ou federal; 2. Comprovantes
oficiais que indiquem que a instituicdo é publica municipal, estadual ou federal. 3. Diploma ou certificado de conclusdo do ensino médio
(original e copia) ou, naimpossibilidade de apresentacdo desses documentos, certiddo ou declaragdo equivalente (original). A declaragdo de
conclusio devera constar a data em que o aluno colou grau, se for o caso. COMPROVACAO DA CARENCIA SOCIOECONOMICA: Para
comprovar condi¢do de caréncia socioecondmica, como renda per capita mensal bruta igual ou inferior a R$ 1.320,00 das pessoas do sua
familia, o candidato deve apresentar: 1. A relagdo das pessoas que residam em seu domicilio, inclusive criangas. 2. Os comprovantes de
identificacdo de todas as pessoas que integram o seu grupo familiar (copia do documento de identificagdo oficial e do CPF para maiores de 18
anos; copia da certiddo de nascimento para menores). Para os casos de falecimento de um dos pais, de ambos ou do cénjuge, o candidato
devera apresentar copia da certiddo de 6bito. 3. Os comprovantes de renda de TODAS as pessoas que integram a familia. 3.1. Para
trabalhadores do mercado formal: original e cépia da Carteira de Trabalho atualizada ou copia de contracheques de 12/2016; 3.2.
Aposentados, pensionistas e beneficiarios, de auxilio-doenca e outros beneficios: copia do extrato de rendimentos atualizado do INSS e cédpia
do cartdo do beneficio ou extrato do banco com valor do beneficio, de 12/2016; 3.3. Aposentados, pensionistas da administragdo publica:
copia de contracheque de 12/2016; 3.4. Para casos de recebimento de pensdo alimenticia: copia de contracheque de 12/2016 ou declaracdo de
proprio punho com o valor bruto mensal auferido, datada e assinada pelo trabalhador e por 2 testemunhas maiores de 18 anos néo
pertencentes a familia, com cépia RGI e CPF das 2 testemunhas; 3.5. Para os trabal hadores do mercado informal, autbnomos e profissionais
liberais: declaracdo de préprio punho informando a atividade desempenhada e valor bruto mensal auferido, datada e assinada pelo trabal hador
e por 2 testemunhas maiores de 18 anos ndo pertencentes a familia, com cépia da RGI e CPF das 2 testemunhas e a copia de todas as paginas
da Declaracdo do IRPF, de 2015, e do recibo de entrega. 4. A documentacdo comprobatéria da situacdo de moradia: copia da escritura do
imovel préprio, ou copia do comprovante do financiamento atualizado paraimdével proprio em financiamento, ou cépia do recibo do aluguel
atualizado paraimdével alugado, ou declaracdo para outra situacéo de moradia. A declaragéo deve ser de proprio punho justificando a situacéo
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de moradia, datada e assinada pelo candidato e por 2 testemunhas maiores de 18 anos ndo pertencentes a familia, com copia de RGI e CPF
das 2 testemunhas. 5. Comprovante de residéncia (conta de &gua, luz ou telefone) de 12/2016. E responsabilidade do candidato, para
caracterizagdo da condi¢do de caréncia, apresentar documento com valor bruto mensal atualizado que gere o calculo da renda per capita pela
Comissdo de Andlise da Documentagdo do Catista. O candidato que, no ato da matricula, ndo apresentar todos os documentos solicitados,
inclusive para comprovagdo da cota e da condicdo de caréncia socioecondmica, perdera o direito a matriculana FAETEC. A FAETEC podera
investigar a veracidade das informagdes apresentadas pelo candidato.

4. Condigdes Essenciais

4.1. A ingtituicdo de ensino superior assina o presente Termo de Adesdo referente a 12 Edicédo de 2017 do processo seletivo do Sistema de
Selecdo Unificada (Sisu), assumindo as obrigacdes nele previstas e comprometendo-se, na pessoa do representante legal ou, no que couber,
nas pessoas do responsavel instituciona ou dos colaboradores institucionais, a

| - cumprir as orientagdes e normas editadas pelo Ministério da Educacdo acerca dos procedimentos relativos ao Sisu;
Il - fornecer todas as informagdes requeridas pelo Sisu, especiamente:
a) 0S Cursos e turnos participantes do Sisu, com 0s respectivos semestres de ingresso e nimero de vagas,
b) o nimero de vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n° 12.711, de 29 de agosto de 2012, observada a
regulamentagdo em vigor, quando se tratar de instituicdes federais de ensino vinculadas ao MEC, destacando, quando for o caso, o nimero de
vagas reservadas exclusivamente para os indigenas,

¢) o nimero de vagas e as eventuais bonificagdes a nota do estudante no Enem decorrentes de politicas especificas de acdes
afirmativas eventual mente adotadas pela institui¢&o;

d) os pesos e as notas minimas eventual mente estabel ecidos pela instituicdo de ensino para cada uma das provas do Enem, em
cada curso e turno;

€) os documentos necesséarios para a realizacdo da matricula dos estudantes selecionados, inclusive agqueles necessarios a
comprovagdo do preenchimento dos requisitos exigidos:

e.l. pela Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, no caso das institui¢ces federais de ensino vinculadas ao
MEC;

e.2. pelos atos internos da institui¢do de ensino que disponham sobre as politicas de agdes afirmativas suplementares ou de
outra natureza, eventual mente adotadas.

[11 - abster-se de cobrar quaisquer tipos de taxas relativas aos processos sel etivos realizados no ambito do Sisu;
IV - disponibilizar acesso gratuito ainternet para ainscricdo de estudantes ao processo seletivo do Sisu;

V - manter os responsaveis pelo Sisu nainstituicdo permanentemente disponiveis e aptos a efetuar todos os procedi mentos rel ativos
80 processo seletivo, observado o cronograma divulgado em edital da SESu;

VI - divulgar, em seu sitio eletrdnico na internet e mediante afixacdo em local de grande circulacdo de estudantes, este Termo de
Adesdo, os editais divulgados pela SESu, os editais préprios e o inteiro teor da Portaria Normativa n°® 21/2012;

VIl - efetuar a andlise dos documentos exigidos para a matricula e/ou o registro académico, inclusive aqueles necessarios a
comprovagdo do preenchimento dos requisitos estabel ecidos:

a) pela Portaria Normativa MEC n° 18, de 2012, para as institui¢des federai s vinculadas ao Ministério da Educagao;

b) pelos atos internos dainstituicdo de ensino que disponham sobre as politicas de agdes afirmativas suplementares ou de outra
natureza, eventual mente adotadas pela |ES;

VIII - efetuar as matriculas e/ou o registro académico dos estudantes selecionados por meio do Sisu, lancando a informagéo de
ocupagdo da vaga no sistema em periodo definido em edital divulgado pela SESy;

Assinado por SANDRA REGINA PINTO DOS SANTOS, CPF n°.892.916.207-00. 5/6
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IX - manter o MEC e a SESu informados sobre quaisquer situagdes que dificultem ou interrompam o curso regular da execugdo dos
COMPromissos assumidos neste Termo de Adesao;

X - utilizar prioritariamente a lista de espera do Sisu para preenchimento das vagas eventualmente ndo ocupadas nas chamadas
regulares,

X1 - divulgar em edital préprio os prazos e procedimentos de convocagdo da lista de esperado Sisuy;

4.2. Asinformac8es publicadas em editais das institui¢cdes participantes e em suas paginas eletronicas na internet deverdo estar em estrita
conformidade com o disposto na Portaria Normativa n® 21/2012, nos editais da SESu e no presente Termo de Ades&o.

4.3. E vedada a realocagfo pelas instituigdes, nas chamadas regulares do Sisu, das vagas destinadas as agdes afirmativas para ampla
concorréncia

4.4. A ingtituic8o declara estar ciente que a execugdo de todos os procedimentos referentes ao Sisu tem validade para todos os fins de
direito e ensgja a responsabilidade pessoal dos agentes executores, nas esferas administrativa, civil e penal.

4.5. A ingtituico manifesta sua expressa concordancia com as regras e procedimentos previstos na Portaria Normativa n® 21/2012 e nos
editais da Secretaria de Educagdo Superior relativos ao Sisu.

4.6. A instituicdo emite e assina digitalmente o presente Termo de Adesdo, por meio de certificado digital de pessoa fisica do

representante legal da instituicdo ou de seu responséavel institucional, atestando a veracidade das informagdes prestadas e submetendo-se as
condi¢des nele dispostas.

5. Assinatura
Assinado por SANDRA REGINA PINTO DOS SANTOS, CPF n°.892.916.207-00.
O termo de adesdo da sua instituicéo foi assinado em 02/12/2016, as 14 horas.

Caso sgja necessario redlizar alguma alteragéo, o termo devera ser desbloqueado pelo Responsavel Institucional (RI) ou Representante Legal
(RL).
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