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Introducao

z

A avaliacdo é a mediacdo entre o ensino do professor e as
aprendizagens do professor e as aprendizagens do aluno, € o fio da
comunica¢do entre formas de ensinar e formas de aprender. E
preciso considerar que os alunos aprendem diferentemente porque
tém histérias de vida diferentes, sdo sujeitos histéricos, e isso
condiciona sua relagdio com o mundo e influencia sua forma de

z

aprender. Avaliar, entdo é também buscar informacdes sobre o
aluno (sua vida, sua comunidade, sua familia, seus sonhos...) é
conhecer o sujeito e seu jeito de aprender.

Paulo Freire

A avaliagdo € uma tarefa didatica necessdria e permanente do trabalho docente, que deve
acompanhar passo a passo o processo de ensino e aprendizagem. Por meio dela, os resultados que
vao sendo obtidos no decorrer do trabalho conjunto do professor e dos alunos sdo comparados
com 0s objetivos propostos, a fim de constatar progressos, dificuldades e, também, reorientar o
trabalho docente. Assim, a avaliacdo € uma tarefa complexa que ndo se resume a realizacdo de

provas e atribuigdes de notas.

A escola ndo pode estar desvinculada da vida, do mundo que a rodeia, mas tem de estar
em sintonia com a comunidade e com o tempo em que vivemos. Logo, a escola responsdvel ndao
ensina a memorizar, mas a refletir, fazer relagdes entre dados, informagdes e idéias, desafiar o
senso comum, aprender a pesquisar, saber trocar idéias, ou seja, aprender a aprender aprendendo.

Na nossa sociedade, reservamos as escolas o poder de conferir notas e certificados que,
atestam o conhecimento ou a capacidade do individuo, tornando assim imensa a responsabilidade
de quem avalia. A avaliacdo é comumente, acompanhada de ddvidas, incertezas e, muitas vezes,
de incoeréncias.

A avaliacdo é uma reflexdo sobre o nivel de qualidade do trabalho escolar tanto do

professor como dos alunos. Mas, para a grande maioria das pessoas que passaram por uma escola,
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ha sempre a lembranca de sabatina, prova exame, verificacdo, avaliacdo. Isso se deve, sem
ddvida, a experi€ncias negativas com relacio a avaliagdo.

O professor entra na sala de aula e anuncia: — Hoje é dia de prova. Pode-se observar a
ansiedade em todos os alunos. Uns, t€m um ar pensativo, outros tentam encontrar uma inspiracao
e/ou refletem profundamente. Mas, o ultimo pensamento de todos em relagdo a prova € a nota.

Assim, o termo avaliar tem sido constantemente associado a expressdes como: fazer
prova, fazer exame, atribuir nota, repetir ou passar de ano. Esta associacdo, tdo presente ainda em
nossas escolas, € resultante de uma concepc¢do pedagdgica ultrapassada, mas tradicionalmente
dominante. Nela, a educacio é concebida como mera transmissdo € memorizac¢ao de informacoes
prontas e o aluno € visto como um ser passivo e receptivo. Em conseqiiéncia, a avaliacio se
restringe a medir a quantidade de informacgdes retidas. Nessa abordagem, em que educar se
confunde com informar, a avaliagdo assume um caréater seletivo e competitivo.

No presente trabalho, entendemos a escola como local privilegiado para a constru¢do de
conhecimento e valores, que possibilitem a compreensao da nossa sociedade e a organizacdo da
acdo educacional com vistas a equidade, a autonomia e, conseqiientemente, a inclusio dos
individuos na vida cidada. Logo, faz-se necessdrio focalizar a avaliagdo da aprendizagem como
um processo continuo de pesquisas que visa interpretar os conhecimentos, habilidades e atitudes
dos alunos, tendo em vista mudangas esperadas no comportamento, propostas nos objetivos, a fim
de que haja condicdes de decidir sobre alternativas do planejamento do trabalho do professor e da
escola como um todo.

Assim, a avalia¢do deve ser focalizada como um processo orientador e interativo que deve

ser “a reflexdo transformada em acido”. A¢do essa que nos impulsione a novas reflexoes.

A construciao de uma nova pratica avaliativa

Todos nés educadores desejamos uma escola de qualidade, prazerosa e competente, que permita a
transformacdo da sociedade. Queremos uma escola que possibilite aos alunos uma vida cidada
plena, dentro de uma sociedade humana, democratica, justa, ética e solidaria, em consonancia
com 0 nosso tempo e com a natureza do trabalho didatico — pedagdgico.

Dentro de uma concep¢do pedagdgica contemporanea, a educagdo € concebida como a
vivéncia de experiéncias mdltiplas e variadas, tendo em vista o desenvolvimento motor,
cognitivo, afetivo e social do aluno. Na sucessao de experiéncias vivenciadas, os conteidos sao
os instrumentos utilizados para ativar e mobilizar os esquemas mentais operatérios de
assimilacdo. Nesse contexto, o aluno € ativo, dindmico e sujeito, que participa da construcdo de

seu proprio conhecimento.



Dentro dessa visdo, em que educar € formar e aprender € construir o._Préprio saber, a
avaliacdo assume dimensdes mais abrangentes. Ela ndo se reduz apenas a realizacdo de provas e
atribui¢des de notas. Sua conotagdo se amplia e se desloca, no sentido de verificar em que medida
os alunos estdo alcancando os objetivos propostos nos projetos pedagdgicos para o processo
ensino-aprendizagem.

Tais objetivos se traduzem em mudanga de comportamentos motores, cognitivos, afetivos
e sociais. Se o ato de ensinar e aprender consiste em tentar realizar esses objetivos, o ato de
avaliar consiste em verificar se eles estdo sendo realmente atingidos e em que grau se da essa
consecugdo, para ajudar o aluno a avancar na aprendizagem e na construcdo de seu saber. Nessa
perspectiva, a avaliagdo assume um sentido orientador, cooperativo e interativo.

No pensar de Haydet, tal concepg¢ao € reafirmada:

A educacdo: ndo mudou apenas os métodos de ensino, que se tornaram ativos, mas
incluir também a concepg¢do de avaliacdo. Antes, ela tinha um caréter seletivo, uma vez
que era vista apenas como uma forma de classificar e promover o aluno de uma série
pra outra ou de um grau para outro. Atualmente, a avaliagdo assume novas fungdes, pois
¢ um meio de diagnosticar e de verificar em que medida os objetivos propostos para o
processo ensino-aprendizagem estdo sendo atingidos (Haydt, 1988, p.14).
Assim, a avaliacdo assume uma dimensdo orientadora, cooperativa e interativa, onde os
resultados obtidos no decorrer do trabalho conjunto do professor e dos alunos sdo comparados
com os objetivos propostos, a fim de constatar progressos, dificuldades e, também reorientar o
trabalho docente e a constru¢@o dos projetos pedagdgicos.

Como podemos observar, o conceito de avaliacdo da aprendizagem estd ligado a uma
concepcao pedagbdgica mais ampla, isto €, a uma visdo de educagdo. Logo, o conceito de
avaliacdo depende, portanto, da postura politico-filoséfica adotada. Além disso, a forma de
encarar e realizar a avaliacdo reflete a atitude do professor em sua interacdo com os alunos/classe,
bem como suas relacdes com o aluno.

Por sua vez, um professor que deseja ser um profissional competente, responsdvel e
seguro de sua prética docente, que orienta as atividades de aprendizagem dos alunos colaborando
com eles na construgdo/reconstru¢do do conhecimento, tenderd a encarar a avaliagdo como um
processo orientador e interativo, como uma forma de diagndstico dos avangos e dificuldades dos
alunos e como indicador para o replanejamento de seu trabalho docente.

Nessa perspectiva, a avaliacdo ajuda o aluno a progredir na aprendizagem, ajuda o
professor a aperfeicoar sua prética pedagdgica e a escola a reconstruir seu projeto pedagogico.

Avaliar ndo € reprovar, mas sim, compreender € promover, a cada momento, O

desenvolvimento pleno de quem vivéncia um processo de aprendizagem.



No pensamento de Vasconcellos (1998), o processo de mudanca da prética educacional
envolve trés aspectos a serem observados pelos professores: a dificuldade de alterar a prética, o
papel da reflexdo e a perspectiva de constru¢do de uma praxis transformadora, destacando a
questdo da participag¢do do professor como sujeito.

Precisamos considerar, inicialmente, que a reflexdo encontra-se no campo da
subjetividade, sendo que os obstaculos para a mudanga estdo tanto no campo subjetivo como no
objetivo. A reflexdo nao é um processo mecanico, automatico e casuistico. A reflexao €, portanto,
uma mediacdo no processo de transformagao, ou seja, ela pode agir através do sujeito, tendo por
funcdo propiciar o despertar desse sujeito, além de um conhecimento da realidade, uma nova
intencionalidade e um novo plano de acao.

Para isto, o professor precisa articular duas dimensdes: convencimento, que corresponde a
uma mobilizagdo inicial, a génese do resgate do professor como sujeito — reconstruir o sujeito
mediador e, intervencido que, guia para a pratica que sequer transformadora, indica caminhos —
construir um caminho vidvel de mediacao.

Para reconstrucdo da pratica educacional, € preciso que o professor utilize o seu
compromisso, a sua reserva ética, para se engajar e buscar alternativas. Se o professor, nao
acreditar e ndo assumir a conquista da condi¢do de sujeito, ndo estard em condi¢cdes de atuar
como auténtico educador. Por outro lado, se o professor ndo comecar tentar, dar o melhor de si,
perde a paixdo e o entusiasmo pela educagdo e pelo ensino.

E possivel experimentar e viver o novo desde j4, sé que de forma incompleta, limitada. O
que estd em questdo nao € necessariamente fazer um trabalho docente perfeito, o que € decisivo e
realmente transformador € fazer o melhor possivel, pois através disso, o professor estard

contribuindo para a efetiva formacdo da cidadania de seus alunos.

Avaliacao como facilitadora de aprendizagem

A avaliacdo deve ser a “reflex@o transformada em ac@o”. Acdo essa que nos impulsione as novas
reflexdes. Reflexdo permanente do educador sobre sua realidade e acompanhamento, passa a
passo, do educando na sua trajetéria de constru¢do do conhecimento. Um processo interativo,
através do qual educando e educadores aprendem sobre si mesmos e sobre a realidade escolar no
ato préprio da avaliacdo. Nao se deseja uma avaliacdo autoritdria que assuma a responsabilidade
pelo diagnéstico do desempenho do aluno e a partir dai, tomam-se decisdes fora do alcance que a
prépria avaliacdo oferece.

A avaliacdo deixa de ser um momento final do processo educativo para se transformar na

busca incessante de compreensdo das dificuldades do educando e na dinamizacdo de novas



oportunidades de conhecimento. Na medida em que a acdo avaliativa exerce uma func¢do
dialogada e interativa, ela promove os seres morais e intelectualmente, tornando-se criticos e
participativos, inseridos no contato social e politico. E necessdrio avaliarmos os alunos através da
observacao didria de seu desempenho, individual e em grupo que nos leva a acreditar que a
avaliacdo é mais do que produ¢do de conhecimento, é um ato politico.

E importante destacar a confianca mitua entre educador e educando quanto 2as
possibilidades de reorganiza¢do da acao educativa e do saber, transformando o ato avaliativo em
um momento de reflexdo, descoberta e troca de conhecimentos e aprendizagem.

Finalmente, os professores devem converter os métodos tradicionais de verificagdo de
erros e acertos em métodos investigativos, de interpretacao das alternativas de solu¢des propostas
pelos alunos as diferentes situacdes de aprendizagem. O compromisso do educador com o
acompanhamento do processo de constru¢do do conhecimento do educando numa postura critica
que privilegie o entendimento € ndo memorizagao.

A avaliagdo € concebida como um elemento integrador entre a aprendizagem do aluno e a
atuacdo do professor no processo de constru¢do do conhecimento e envolve multiplos aspectos.
Esta deve ser entendida como um conjunto de atuagdes e agdes e tem por funcdo realimentar,
sustentar e adequar a interven¢do pedagogica.

A verificacdo e o controle do rendimento escolar para efeito de avaliacdo é uma funcdo
didatica. A avaliacdo do ensino e da aprendizagem deve ser vista como um processo sistematico e
continuo, no decurso do qual vao sendo obtidas informacdes, atribuindo-lhes valores.

Avaliar bem os nossos alunos tem sido “sempre” um dos maiores desafios para o trabalho
educacional, uma vez que pode representar para eles a abertura ou o fechamento de
possibilidades de estudar, aprender e se construir como cidaddos em processo de formacao.

A avaliacdo da aprendizagem supde sempre a existéncia de um referencial tedrico, onde
estdo implicitos os conceitos que temos de pessoa humana, de sociedade, de educacdo e
avaliagdo, mesmo que ndo tenhamos consciéncia deles. Os diversos autores que tém analisando a
avaliacdo afirmam que ela pode exercer duas fungdes: a classificatoria e a diagndstico.

A Avaliacdo classificatéria hierarquiza, seleciona e classifica os alunos. A avaliacdo
classificatoria reforca o lado cruel da escola, pois, ¢ uma ferramenta para aprovagdo ou
reprovagdo. A nota ou o conceito atribuido ao aluno tem sido valorizado, numa relacdo direta, a
aprovacdo ou a reprovacgao, tornando-se fim, em si mesma, ficando, assim, distanciada da relagcdao
com o processo ensino-aprendizagem. Dessa maneira, tudo € feito para melhorar a nota. Estas sao
comumente utilizadas para reprimir e controlar a disciplina, revelando total auséncia de reflexao

sobre o desenvolvimento da aprendizagem e o significado da avaliagdo.



Este tipo de avaliacdo favorece a repeténcia e, conseqiientemente, a evasao escolar, ndo
garantindo a afetiva apreensdo dos conhecimentos dos alunos aprovados, ja que julga,classifica o
desempenho dos alunos nos aspectos cognitivos, mas de forma parcial e inadequada. Assim, a
avaliacdo classificatéria discrimina e exclui, valorizando a submissdo e a obediéncia
incondicional.

A Avaliacdo Diagnéstica € continua e se d4 no dia-a-dia da sala de aula, permitindo que o
professor faca intervencgdes privilegiando a aprendizagem dos alunos. Deste modo, € capaz de
perceber o que o aluno pode fazer sozinho, de forma independente, e com a ajuda de outros
colegas ou do professor.

A avaliagdo continuada da aprendizagem nos permite identificar as conquistas e 0s
problemas dos alunos, auxiliando a escola a exercer sua fun¢do bésica, que € ensinar e aprender
promovendo o acesso ao conhecimento, transformando-se num recurso de diagndstico para o
professor. Dessa maneira, a avaliacdo precisa adequar-se a natureza da aprendizagem, nao pode
levar em conta somente o produto (resultado das tarefas), mas principalmente o processo (o que
ocorre no caminho).

A avaliagdo diagndstica ajuda o aluno a crescer e a se desenvolver tanto cognitiva quanto
emocionalmente, auxilia a formacdo de um cidadao reflexivo, autbnomo, critico, capaz de viver e
conviver, participando e interagindo num mundo em permanente mudancga e evolug@o.

No processo de ensino-aprendizagem, o professor desempenha um papel fundamental, que
€ o de mediador da aprendizagem, ajudando os alunos no processo de constru¢ao do

conhecimento e de valores e a desenvolver suas habilidades e competéncias.

Consideracoes finais

Na avaliacdo inclusiva, democratica e amorosa ndo hd exclusdo, mas
sim”. Diagnéstico e constru¢do. Ndo ha submissdo, mas sim liberdade.
Nao hd Medo, mas sim espontaneidade e busca. Nao h4 chegada
definitiva, mas. Sim Travessia permanente em busca do melhor. Sempre!

Luckesi

A avaliagdo do processo de desenvolvimento e aprendizagem dos alunos nao pode ser pensada
em si mesma, deve ser realizada em sintonia com o Projeto Politico-Pedagdgico da Escola,
construido coletivamente, que norteia o planejamento e a metodologia da sala de aula.

Assim entendida, a avaliacdo da aprendizagem € processo orientador e interativo,
constituindo um desafio para o professor e também ndo sendo uma atividade solitaria do

professor: ela tem que ser compartilhada com os alunos, pais, professores e gestor escolar.



Dai podemos concluir que a avaliacdo € um processo continuo, participativo, com funcdo
diagndstica e investigativa, cujas informagdes devem proporcionar o redimensionamento da acao
pedagdgica e educativa, reorganizando as proximas agdes de todos, no sentido de avangar no
entendimento do processo de aprendizagem.

Entretanto, para o professor avancar rumo ao sucesso de todos os alunos, € necessdrio
desconstruir preconceitos, esteredtipos e mitos culturalmente enraizados na comunidade escolar
tais como Penna Firme (1996) destaca:

e Professor bom é aquele que reprova.

e Repetir € bom para o aluno pegar base.

¢ Esse menino ndo tem jeito para o estudo.

e As familias pobres ndo dao valor ao estudo.

Uma escola que tem a preocupacdo com a aprendizagem de todos, que acredita nas
potencialidades dos alunos, conseqiientemente, trabalha para o sucesso, estimula a auto-estima e
ndo precisa preocupar-se com o bindmio aprovacgdo-reprovacdo, pois sabe que, no processo de
aprendizagem, o aluno sempre alcanca progresso e deve prosseguir do ponto em que parou.
Admitir a idéia de comegar tudo de novo € desconsiderar a natureza do processo.

Finalmente, no processo ensino-aprendizagem, na interagdo professor-aluno, pode
concluir que juntos, acertamos, assumimos riscos, alcancamos objetivos. A avalia¢cdo ndo pode
servir para selecionar e excluir o aluno desse processo, pois tal pratica é uma violéncia ao direito
a educagdo. A avaliagdo deve sempre servir para redimensionar o planejamento do professor e
subsidiar o fazer pedagdgico. Por conseguinte, voltada para a transformacao, a avaliacdo € muito
mais do que a expressdao de determinar conceitos para os alunos, ela expressa a postura do
educador responsdvel, ético-politico, competente e comprometido com a constru¢do do
conhecimento e do desenvolvimento de capacidades, habilidades, competéncias e atitudes numa

escola democratica e cidada.
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Resumo: Entendendo a escola como local privilegiado para a construcdo/constituicio de
conhecimentos e valores, que possibilitem a compreensdo da nossa sociedade e a organizagcdo da
acdo educacional com vistas a eqiiidade, a autonomia e a inclusao dos individuos na vida cidada,
faz-se necessdrio focalizar a avaliagdo da aprendizagem como um processo. Avaliar o processo
de aprendizagem € uma tarefa que pode ser compreendida de maneiras diferentes. O objetivo €
refletir sobre a avaliacdo da aprendizagem como processo interativo, através do qual educandos e
educadores aprendem por si mesmos e sobre a realidade escolar no ato proprio da avaliagdo. A
avaliacdo deve ser a “reflexdo transformada em agao”. A¢do essa que nos impulsiona a novas
reflexdes. Reflexdo permanente do educador sobre sua realidade e acompanhamento sistematico e
continuo do educando, na trajetéria da construcao do conhecimento.

Palavras-chave: Avaliacdo; aprendizagem; interagao.

Abstract: The school can be understood as a privileged place where both knowledge and values
are built and established. This makes possible to comprehend our society and as well as the
organization of the educational action aiming at equality, autonomy, and, consequently, the

inclusion of people’s lives as citizens. It is necessary to treat learning evaluation as a process. To



evaluate the learning process is a task that can be perceived in different ways. The aim is to think
deeply about the evaluation of the learning process as being interactive with students and
educators gaining knowledge on their own and, at the same time, gathering information about the
school reality during the evaluation action. The evaluation must be reflection transformed into
action . Action which drives us to new reflection. Permanent reflection from the part of the
educator on his reality and a sistematic continuous following of students during their knowledge
construction.

Key-words: Educational evaluation; learning; interaction.



