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Oficio-Circular SUBAP/SEPLAG n.°05 Rio de Janeiro, 02 de junho de 2014.
Assunto: afastamento eleitoral

Aos Titulares dos Orgéos Setoriais de RH,

Considerando:
"""" - o disposto nos artigos 74, IV e 79, XX, do Decreto n.° 2.479, de 08 de margo de
1979,

. a necessidade de sistematizar e racionalizar as rotinas e procedimentos
administrativos referentes aos pedidos de afastamento realizados por agentes
publicos do Poder Executivo estadual para a disputa por cargos eletivos nas
eleicdes gerais de 2014, sobretudo no que diz respeito a observancia dos prazos de
desincompatibilizag¢ao;

- o disposto na Lei Complementar n.° 64, de 18 de maio de 1990 e nas Leis n”
9.504, de 30 de setembro de 1997 e n.° 6.534, de 26 de maio de 1978, e;

- 0 disposto na Resolugao 23.390, do Tribunal Superior Eleitoral, publicada em 02 de
o julho de 2013.

Informamos a Vossas Senhorias o seguinte:

[. Os servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo efou em comissao,
de funcdo publica e os empregados plblicos do Poder Executivo estadual gue
desejarem afastar-se do cargo, emprego ou funcdo para concorrer a cargos eletivos
nas eleicoes gerais de 2014 deverao requerer o afastamento junto a unidade setorial
de Recursos Humanos do réspectivo ¢rgao ou entidade de origem, observados 0s
prazos definidos no Anexo |.

I.1. O nao afastamento dos agentes publicos mencionados no item |
nos prazos definidos no Anexo | podera caracterizar situacao de
inelegibilidade, nos termos do art. 1° da Lei Complementar n.° 64,
de 18 de maio de 1990.

Il. O prazo de afastamento para concorrer a cargo eletivo nas eleigdes gerais
de 2014 comeca a contar do registro da candidatura do agente publico na Justica
Eleitoral, na forma do disposto no artigo 74, IV, do Decreto n.°2.479, de 08 de marco
de 1979.

11, O afastamento eleitoral tem inicio e produz efeitos regularmenie

antes da publicagdo da decisdo da Justica Eleitoral sobre © o




deferimento ou indeferimento do registro da candidatura do agente
publico.

l.2. Porém, como o afastamento ¢ efetivado sob condicao resolutiva,
uma vez denegado o registro da candidatura, o agente publico &
obrigado a retornar ao exercicio funcional no dia imediatamente .
posterior ao da publicagéo do indeferimento, sob pena de incorrer
em faltas e em abandono de cargo.

I1.3. Durante o periodo de afastamento eleitoral, nos prazos definidos
pela Lei Complementar n.° 64, de 18 de maio de 1990, conforme o
Anexo |, 0 agente publico terd o exercicio funcional sSUsSpenso, nos
termos do art. 74, IV, do Decreto n.° 2.479/79, o qual, nos casos de
indeferimento do registro da candidatura ou de desistdncia do
‘servidor, salvo comprovada ma-fé, sera considerado como de efetivo
exercicio para todos os fins.

. O agente publico candidato que tiver competéncia ou interesse, direta ou
eventual, no langamento, arrecadagdo ou fiscalizagdo de impostos, taxas e
contribuicbes de carater obrigatério, inclusive parafiscais, ou para aplicar multa
relacionadas com essas atividades, deve ser afastado compulsoriamente de suas
fungdes, observados os prazos estabelecidos no Anexo |.

IV. Ao postular afastamento para concorrer as eleicoes gerais de 2014 o
agente publicor ocupante exclusivamente de cargo de provimento em comissdo
devera ser exonerado, observado o prazo definido no Anexo .

IV.1. O agente publico de que trata o item IV nao tera direito &
remuneracao no periodo compreendido entre a exoneragio e a
publicagao da decisdo sobre o registro da candidatura pela Justica
Eleitoral.

V. O agente publico ocupante de cargo de provimento efetivo que esteja no
exercicio de cargo em comissao ou fungdo de confianca devera ser exonerado do
cargo em comissao ou dispensado da fungao de confianga, licenciando-se do cargo
efetivo.

V.1. O agente publico a que se refere o item V nao tera direito a
remuneragao relativa ao cargo em comiss&o ou a funcac de
confianga no periodo compreendido entre a exoneragdo ou dispensa
naqueles vinculos e a publicagdo da decisdo sobre o registro da
candidatura pela Justiga Eleitoral, fazendo jus unicamente a
remuneragao do cargo de provimento efetivo, que ficard com seu
exercicio suspenso.

VI. O agente publico que exerga licitamente dois cargos de provimento efetivo
em regime de acumulagdo devera solicitar o afastamento para ambos os cargos, no
mesmo processo administrativo.

Vil. O requerimento de afastamento eleitoral sera dirigido a Chefia da unidade
setorial de Recursos Humanos do érgéo ou entidade de origem do agente publico e
devera ser instruido com todos os documentos constantes do Anexo |l @




VILL1. Para fins de instrucdo do processo administrativo: de
afastamento eleitoral, a declara¢do de responsabilidade constante
do Anexo llI sera admitida para suprir a auséncia da certiddo do
registro da candidatura emitida pela Justica Eleitoral. '

VI.2. Depois de instruido na forma.do item VIl e do subitem VII.1, o
processo administrativo deve ser encaminhado & Coordenadoria de
Normas da Subsecretaria de Administracdo de Pessoal da
Secretaria  de Estado de Planejamento e Gestio -
CONOR/SUNOC/SUBAP/SEPLAG para analise e decisao sobre o
afastamento.

VIIl. Enquanto néo disponibilizadas maiores informacgdes no sitio eletronico da
SEPLAG, quaisquer dlvidas ou pedidos de esclarecimentos sobre afastamento
eleitoral de agentes publicos do Poder Executivo estadual poderao ser enderecados
para o e-mail faleconosco@planejamento.ri.qov.br

Rio de Janeiro, 02 de junho de 2014.

Atenciosa




ANEXO |

Cargo
Estado

Ocupado no

Cargo

Pretendido

Cargo

| Pretendido

Cargo
Pretendi
do

Cargo
Preten-
dido

Cargo
Pretendi
do

Presidente
e Vice-
Presidente

Governador

e Vice -~
Governador

- Senador

Deputa
do
Federal

Deputa-
do
Estadual
[Distrital

Presidentes, Diretores
e Superintendentes de
Autarquias, Empresas
Publicas, Sociedades
de Economia Mista e
Fundagdes Publicas e
as mantidas pelo Poder
Publico.

6 meses

6 meses

6 Meses

6 meses

6 meses

Servidor Publico  Civil
Oocupante somente em
cargo de Comisséao.

3 meses

3 meses

3 meses

| 3 meses

3 meses

Diretores de  érgéos
estaduais ou de

sociedades de,

assisténcia
municipios.

aos

6 meses

6 meses

Bmeses

6 meses

Servidor Publico,
estatutario ou nao, dos
orgaos da
Administracdo direta ou
indireta.

3 meses

3 meses .

1. 3 meses

3 meses

3 meses

Servidor  Publico  que
exerce cargo ou funcgao
de fiscalizac&o e
arrecadacao.

6 meses

6 meses

6 meses

6 meses

6 meses

Membros de do Tribunal
de Contas dos Estados
e do Distrito Federal

6 meses

6 meses

6 meses

6 meses

6 meses

Reitor de Universidade
Publica,
bstadual de natureza
autarquica ou
fundactonal.

Federal ou

6 meses

6 meses

6 meses

6 meses

6 meses

Secretarios de Estado

6 meses

6 meses

6 meses

8 meses

B meses

%




ANEXO il

Documentos exigidos para instrugdo do processo administrativo de afastamento

eleitoral do agente publico:
1) copia da carteira de identidade;

)
2) cépia-de comprovante de residéncia;
3) declaracao do partido comprovando a filiagao e a candidatura;
4) copia da ata de conveng¢ao do partido ou coligagédo que homologou a candidatura;
5) certidao do registro da candidatura emitida pelo TRE (ver subitem VIl.1, do item
V1l, do Oficio-Circular);
6) declaracao de frequéncia referente ao exercicio de 2014, de janeiroc até a data do
pedido de afastamento, fornecida pelo agente de pessoal do 6rgao de lotacao, e;

7) declaracao de responsabilidade constante do Anexo 1.




ANEXO Il

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE

(nome do agente publico),

ID funcional n.° , Ocupante do cargo, emprego ou funcao

de . declara para os devidos fins,
especialmente, para fins de afastamento eleitoral ora requerido, na forma do
disposto no inciso IV, do art.. 74, do Decreto n.° 2.479, de 08 de marco de 1979 c/c
Lei Complementar n.° 64, de 18 de maio de 1980, que se responsabiliza perante a
Administragao Publica estadual pela indicagéo do lapso temporal correspondente ao
periodo de afastamento do exercicio funcional (cargo, emprego ou fungao) que lhe
seja aplicavel, prazo que estd em consonancia com o que preceitua a legislacao
eleitoral, consideradas suas circunstancias futncionais. Do mesmo modo, afirma ter
ciéncia de que a cessacgao do afastamento eleitoral ocorre de forma automatica na
hipotese de indeferimento do pedido de registro da candidatura, exigindo-se,
portanto, o retorno.imediato do agente publico ao exercicio de suas fungées, sob
pena de aplicacao de falta e caracteriza¢ao de'abandono. Declara, igualmente, ter
conhecimento de que a ulterior identificagdo de qualquer irregularidade nas
informagbes ora prestadas ensejardo a adogio das medidas administrativas
necessarias a apuragéo dos fatos e eventual cominagdo das sanc¢des disciplinares

cabiveis.

Rio de Janeiro, , de de 2014,

(assinatura do agente publico)




