Ano 2016

PLANO DE CURSO
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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo
Fundag8o de Apoio a Escola Técnica

Plano do Curso de Mecanico de Maquinas Industriais

‘ Titulo do curso Cdédigo da Ocupagdo (CBO)
Mecanico de Maquinas Industrias 9113

‘ Area ocupacional Eixo tecnoldgico
Mecanicos de Manutengado de Mdaquinas Industriais Controle e Processos Industriais

’ Objetivo do curso

Formar profissionais capazes de realizar a manutencdo e lubrificacdo planejadas e ndo planejadas
de maquinas e equipamentos industriais; recuperar e instalar de equipamentos, componentes e
pecas, planejar as atividades, de acordo com as normas e procedimentos técnicos de qualidade,
seguranca, higiene e saude.

| Nivel Forma de oferta

Formacao Inicial e Continuada ou Qualificacdo Profissional Presencial

Descrigao da ocupagao (CBO)

Realizam manutencdo em componentes, equipamentos e maquinas industriais; planejam
atividades de manutencdo; avaliam condi¢des de funcionamento e desempenho de componentes
de maquinas e equipamentos; lubrificam maquinas, componentes e ferramentas. Documentam
informacgdes técnicas; realizam acdes de qualidade e preservacdao ambiental e trabalham segundo
normas de seguranca.

Diretoria de Formacao Inicial e Continuada — DIF
Rua Clarimundo de Melo, n® 847 — Quintino — CEP 21311-281
Tel: (21) 2332-4125 / Fax: (21) 2332-4072
dif@faetec.rj.gov.br
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1.

Apresentagao

Sintonizada com a necessidade de expansado de cursos de Formacgdo Inicial e Continuada ou Qualificagdo
Profissional, a FAETEC, através da Diretoria de Formagdo Inicial e Continuada (DIF), apresenta o Plano do Curso
de Mecanico de Maquinas Industriais, elaborado com o propdsito de formar profissionais coadunados com as
necessidades empresariais e comprometidos com o desenvolvimento econdmico social e sustentdvel, além de
participativos nos processos produtivos e de qualidade, atendendo, dessa forma, um mercado de trabalho cada
vez mais exigente.

2.

Proposta dos cursos de qualificagao profissional

Promover curso de formacgado profissional, em consonancia com as necessidades economicas do Estado do
Rio de Janeiro;

Capacitar alunos para o uso do instrumental adequado, possibilitando o alcance de autonomia no seu
processo de aprendizagem, e valorizando a satisfacdo pessoal por meio da efetividade na comunicagao,
na integracdo e na busca de seus ideais;

Formar profissionais eficientes e capacitados para enfrentar os diferentes aspectos do mercado de
trabalho, contribuindo para a construgdo de competéncias e habilidades especificas da atividade
profissional;

Incentivar, articular e promover o desenvolvimento do empreendedorismo através da oferta de
atualizagdo tecnoldgica e de atividades gerenciais que podem estimular a criagdo de novas oportunidades
de geracgdo de trabalho e renda.

2.1. Competéncias do profissional Mecanico de Maquinas Industriais

e Trabalhar em Equipe;

e Exercer Lideranga;

e Demonstrar Criatividade;

e Apresentar dinamismo;

e Saber contornar situagdes adversas;

e Demonstrar objetividade e flexibilidade para mudangas;
e Atualizar-se e buscar a construgao continua do saber;

e Ter visdo global do processo de produgao.

2.2. Habilidades do profissional Mecanico de Maquinas Industriais

e Realizar manutengdo em componentes, equipamentos e maquinas industriais;

e Planejar atividades de manutengao;

e Avaliar condigdes de funcionamento e desempenho de componentes de maquinas e equipamentos;
e Lubrificar maquinas, componentes e ferramentas;

e Documentar informagdes técnicas;

e Realizar a¢Ges de qualidade e preservagao ambiental , segundo normas de seguranca.

Requisitos de Ingresso:

Idade minima de 17 anos;
Ensino Fundamental 1l Incompleto

Numero de Alunos por turma:

Maximo — 15
Minimo — 10



5. Organizagdo Curricular do curso de Mecanico de Maquinas industriais

e Carga Hordria Total: 280/a;

e Duragdo: 20 semanas;

e Forma de Oferta: presencial, 3 vezes por semana, com 240 h/a de conteldos especificos e temas
transversais, além de 40 h/a de SSMA.

6. Estrutura Curricular

TOPICOS DE
ENSINO

CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGA HORARIA
TOTAL

CARGA HORARIA
SEMANAL

DURACAO

Contetdos
Especificos

Medigao
Industrial

Régua graduada;

Paquimetro;

Micrémetro (Interno e Externo);

Medigdo angular (transferidor goniémetro);
Instrumentos auxiliares de controle dimensional;
Nogdes de toleradncia.

Interpretacao de
desenho técnico
mecanico

Linhas convencionais e morfologia geométrica;
Sélidos geométricos;

Projegdo ortogonal no 12 e 32 dietros;
Escala de desenho;

Corte/Hachura;

Cotagem;

Simbologia de acabamento superficial;
Tolerdncia dimensional;

Tolerdncia de forma;

Tolerancia de posicao;

Interpretagdo de desenho de conjunto;
Normas técnicas.

Ajustagem de
Bancada

Processos de limagem;

Técnicas de tragagem;

Processos de furagdo e roscamento;
Curvas e dobras de material fino;
Unido de matérias.

Tornearia ll

Ferramentas de corte;

Torneamento de superficie conica por desalinhamento
do cabegote movel;

Abertura de rosca triangular externa por penetragdo
obliqua;

Abertura de rosca trapezoidal.

Fresagem |

Processos de fresagem em superficie plana;
Processos de fresagem de rasgos e ranhaduras.

Conteudos
Gerais

Temas
Transversais

Responsabilidade social

Marketing pessoal

Conceitos de empreendedorismo

Etica profissional

Conceitos de cidadania: Direitos e Deveres do cidaddo
Inter-relacionamento pessoal.

240

12

Saude,
Seguranga e
Meio Ambiente
(SSMA)

Introdugdo a politica de saude, seguranga e meio
ambiente;

Responsabilidades, direitos e deveres;

Orientagdo sobre o uso da portaria 3214 do MTE e
demais requisitos legais;

Programa de prevencgao de riscos ambientais: Riscos
fisicos, quimicos e bioldgicos; ergonomia.

Trabalhos que exigem conhecimentos especiais;
Cuidados com equipamentos, maquindrio, ferramentas;
Definicao de plano de emergéncia; Conceitos basicos de

40

20
Semanas




protegdo contra incéndio;

e Transporte de liquidos inflamaveis ; Armazenagem e
transferéncia de liquidos inflamaveis;

e Relagdo de procedimentos de satde, seguranga e meio
ambiente;

e Equipamentos de protegdo individual (EPI’s) e coletiva
(EPC’s) utilizados na atividade;

e Exames exigidos na admissdo / periddicos e para fungdes
especiais;

e Orientagdo para realizagdo de inspegOes de seguranga e
meio ambiente;

e (Classificagdo de incidentes; Tipos de casos de incidentes.

TOTAL 280 14

7. Metodologia
O curso sera ministrado através de aulas expositivas, dinamicas de grupos, execugao de tarefas
experimentais da pratica laborativa, assim como a resolugdo de problemas que estimulem a capacitagao critica e

criativa dos alunos. Sugere-se que a distribuicdo das aulas seja executada da seguinte forma:

e Aulas tedricas: 40% da carga horaria total do curso
e Aulas praticas: 60% da carga horaria total do curso

8. Avaliagao:
Baseada em aspectos ou indicadores quantitativos e qualitativos.
8.1. Aproveitamento/ Desempenho (Avalia¢do Quantitativa e Qualitativa) — Valor total: 10,0 pontos
O aluno sera avaliado através dos seguintes instrumentos e seus respectivos valores:
e Prova tedrica: Visa observar se o aluno conseguiu absorver as definicGes acerca do conteudo
oferecido. Valor total: 4,0 pontos
e Prova pratica: Visa observar se o aluno consegue converter os conhecimentos tedricos oferecidos em
competéncia pratica. Valor total: 6,0 pontos
8.2. indice para Aprovagio:
e Nota final de 6,0, obtida através de média das notas das avaliagGes praticas e tedricas, em cada
componente curricular.
e Frequéncia minima de 75% das aulas previstas para o curso em cada componente curricular. A falta

serd computada considerando-se cada hora/aula ministrada.
e Avaliagdo em Conselho de Classe dos aspectos da avaliagdo formativa.

9. Indicador:
Anotacdes em didrio de classe
10. Certificado:

Ao final do curso, o aluno recebera um Certificado do Curso de Qualificagdo Profissional -
Mecanico de Maquinas Industriais.




11. Referéncias:

BRASIL. DECRETO, N2 5154/2004 — Diretrizes e Bases da Educagio Profissional.

BRASIL. LDB - Lei de Diretrizes e Bases de Educa¢ido Nacional N2 9394/1996

BRASIL. LDB - Lei de Diretrizes e Bases de Educa¢ido Nacional N2 11741/2008

BRASIL. MEC — PARECER CNE/ CEB N2 39/2004 — Normas para execucdo de avaliagdo, reconhecimento e
certificado de Estudos previstos no artigo 41 da Lei 9394/96 (LDB).

BRASIL. PORTARIA MEC n2 1005/97 — Programa de Reforma da Educagao Profissional
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