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Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagio
Fundacio de Apoio a Escola Técnica

EDITAL COMPLEMENTAR N° 003/2025

CHAMADA PARA INSCRIGAO NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO COM VISTAS A
CONTRATAGAO DE PROFESSORES POR
TEMPO DETERMINADO PARA SUPRIMENTO
DAS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DA REDE
FAETEC.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Presidente da Fundacédo de Apoio a Escola Técnica - FAETEC, vinculada a
Secretaria de Ciéncia. Tecnologia e Inovagao do Estado do Rio de Janeiro - SECTI,
com sede a Rua Clarimundo de Melo, n°847, Quintino Bocaiuva, no uso de suas
atribuicdes, torna publico que, na forma do Decreto Estadual n° 49.476/2025 e
processo administrativo SEI-260005/010171/2024, em razao da necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, abre processo seletivo simplificado com
vistas a contratacdo por tempo determinado de Professor FAETEC |, Professor
Supervisor Educacional e Instrutor para Disciplinas Profissionalizantes |, com
fundamento no artigo 37, inciso ix, da Constituicdo Federal e na conformidade da
alinea “I”, inciso VIII, paragrafo 1° do art. 2° da lei 6.901, de 02 de outubro de 2014,
combinado com a diretrizes instruidas pela Lei Estadual n°® 10.363 de 07 de maio de
2024, que dispdes sobre a contratacdo de pessoal por tempo determinado para o
exercicio do magistério, ensino técnico e demais fun¢des de apoio a educagdo na
Administracdo direta e indireta, para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico e seguindo a previsdo legal estabelecida no art. 77,
inciso XI da Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro, tornar publico que,
devidamente autorizado pelo Exmo. Sr. Governador do Estado, na forma do Decreto
Estadual 49.476 de 22 de janeiro de 2025, em conformidade com a redagédo da minuta
padrao da Procuradoria Geral do Estado do Rio de Janeiro.

1.2. O edital e seus anexos estardo disponiveis para consulta no sitio eletrénico da
FAETEC em www.faetec.ri.gov.br, onde também serdo divulgadas todas as
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informacdes sobre o processo seletivo, inclusive em relacdo as inscrigcoes,
classificagao dos candidatos, dos recursos, seu resultado final e convocacéo.

1.3. As eventuais retificagdes deste edital serdo publicadas no Diario Oficial, sendo
disponibilizadas no sitio eletrbnico mencionado no item 1.2.

1.4. A contratacdo a que se refere este edital podera ser adiada, revogada por
razbes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente
comprovado, ou anulada, no todo ou em parte, por ilegalidade, de oficio ou por
provocacao de terceiros, observado o principio da prévia e ampla defesa e n&o gera
obrigagao de indenizar.

1.5. Poderdo ser obtidas informacdes relativas ao processo seletivo pelo telefone
(021) 2332-4116, de segunda a sexta-feira, no horario das 10h as 15h e pelo e-mail
divrh@faetec.rj.gov.br.

2. DAFINALIDADE

O processo seletivo simplificado com vistas a contratacdo decorrente deste edital tem
por finalidade disponibilizar recursos humanos para o desempenho de atividades
sazonais de excepcional interesse publico, relacionadas as demandas de formacao
profissional especificas, decorrentes de necessidades regionais do Estado, na
conformidade da alinea "i", inciso VIII, paragrafo 1° do art. 2° da Lei 6.901, de 02 de
outubro de 2014;

3. DO OBJETO, PRAZO E QUANTITATIVO

3.1. O processo seletivo simplificado tem por objeto a contratagdo temporaria
por tempo determinado de Professor FAETEC |, Professor Supervisor Educacional e
Instrutor para Disciplinas Profissionalizantes I.

3.2. As contratagbes decorrentes do presente processo seletivo simplificado
serao feitas por tempo determinado na forma do art. 5° da Lei n° 6.901, de 03 de
outubro de 2014, abrangendo os anos letivos de 2025 e 2026 respeitados os limites
estabelecidos no art. 1° do Decreto Estadual n® 49.476/2025, conforme o Anexo lll do
presente edital.

3.3. A data de inicio da contagem do prazo desta contratagdo sera a data de
publicagdo da homologagéao do resultado final do processo seletivo simplificado.

3.3.1. A contratacdo temporaria podera ser firmada pelo prazo de até 2
(dois) anos, na forma do art. 5°, da Lei n°® 6.901, de 2014.

3.4. As contratacoes terdo eficacia a partir da data de suas formalizagdes, sujeitas
as condigdes resolutivas expressas no termo de contrato, bem como a existéncia de
servidor efetivo admitido em virtude de aprovagdo em concurso publico, apto a
preencher a respectiva vaga, e as necessidades supervenientes, tais como a
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reassungcdo ou movimentacdo de professor efetivo habilitado para atuagdo na
disciplina objeto do contrato.

3.5. Os percentuais de vagas destinadas aos negros, aos indigenas e as pessoas
com deficiéncia sao os seguintes:

3.5.1. Pessoas com deficiéncia: 05% (cinco por cento)
3.52. Negros e indigenas: 20% (vinte por cento)
3.53. Pessoas com hipossuficiéncia econdmica: 10% (dez por cento)’

4, DA INSCRIQAO PARA RESERVA DE VAGAS DESTINADAS A PESSOAS
COM DEFICIENCIA

4.1. Os candidatos com deficiéncia, e que indicarem na ficha de inscricdo essa
condicgéao, terao reservados 5% (cinco por cento) das vagas a serem atendidas pelo presente
processo seletivo simplificado, na razdo de 01 (um) candidato deficiente para 19 (dezenove)
outros candidatos convocados, respeitadas as regides, os cargos e as areas de formacao, se
houver, para as quais tenham realizado inscricdo, em atendimento ao que determina o art.
37, inciso VIII, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e ao que dispbe a Lei n°
2.298, de 28 de julho de 1994, alterada pela Lei Estadual n°® 2.482, de 14 de dezembro de
1995.

4.2. Os candidatos com deficiéncia, quando convocados dentro do estabelecido no
item 4.1, deverdo apresentar atestado de saude ocupacional que comprove a
compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuigdes definidas na Lei
6.720, de 25 de margo de 2014, para a vaga a qual se candidatou.

4.3. Os candidatos com deficiéncia que ndo optarem, no momento da inscrigéo,
por se candidatar a reserva para deficientes, ndo seréo atingidos pela norma do item
4.1.

4.4.Na falta de candidatos com deficiéncia aptos para contratacdo, serdo
convocados os demais candidatos observando-se a ordem de classificacdo por
regido, cargo e area de formacgéao, se houver.

5. DA INSCRICAO PARA RESERVA DE VAGAS DESTINADAS A NEGROS,
INDIGENAS

5.1. Os candidatos autodeclarados negros ou indigenas, que indicaram tal condigédo
na ficha de inscri¢cdo, terdo reservados 20% (vinte por cento) das vagas a serem
atendidas pelo presente processo seletivo, na razdo de 01 (um) candidato negro ou
indio para 04 (quatro) outros candidatos convocados, respeitadas as regides, 0s
cargos e as areas de formacéao, se houver, para as quais tenham realizado inscrigéo,
em atendimento ao que determina o Art. 1° da Lei Estadual 6.067, de 25 de outubro
de 2011, alterada pela Lei Estadual 6.740/2014 de 04 de fevereiro de 2014.
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5.2. A autodeclaracdo é facultativa, ficando os candidatos que ndo optarem, no
momento da inscrigao, pela reserva de vagas para negros e indigenas submetidos as
regras gerais do processo seletivo simplificado.

5.3. Os candidatos inscritos para a reserva de vagas de que trata o item 5.1
permanecerao concorrendo a totalidade das vagas existentes no processo seletivo
simplificado, observando-se a distribuicao por regido, cargo e area de formacgao, se
houver.

5.4. Detectada a falsidade da autodeclaragdo a que se refere o item 5.1, o candidato
sera eliminado do processo seletivo simplificado e, se houver celebrado o
contrato, ficara sujeito a sua anulagao, apds procedimento administrativo em que
seja assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis.

5.5. Os candidatos nao inscritos para a reserva de vagas de que trata o item 5.1
concorrerao as demais vagas oferecidas no processo seletivo simplificado, excluidas
aquelas reservadas.

5.6. Nao havendo candidatos autodeclarados negros ou indigenas aprovados no
processo seletivo simplificado, as vagas incluidas na reserva de vagas de que trata o
item 5.1 serdo revertidas para o computo geral de vagas, podendo ser preenchidas
pelos demais candidatos aprovados, observando-se a distribui¢do por cargo, area de
formagao e regido e obedecida a ordem de classificagao.

6. DA INSCRIGAO PARA RESERVA DE VAGAS DESTINADAS AOS
HIPOSSUFICIENTES ECONOMICOS

6.1. Os candidatos hipossuficientes econémicos e que indiquem na ficha de
inscricdo essa condi¢ao, terdo reservados 10% (dez por cento) do numero das
vagas do processo seletivo, na razdo de 01 (um) candidato hipossuficiente para 09
(nove) outros candidatos convocados, em atendimento ao que determina a Lei
Estadual no 7.747, de 16 de outubro de 2017.

6.2. Para os efeitos da Lei Estadual no 7.747, de 16 de outubro de 2017, sera
considerado como hipossuficiente econdmico o candidato que comprovar possuir
renda familiar per capita de até meio salario minimo e que assim o declare no
momento da inscrigao.

6.3. Para fins de comprovacao da hipossuficiéncia econdmica, o candidato devera
apresentar, no ato de sua convocagao, os seguintes documentos:

6.3.1. Declaragao firmada de préprio punho, atestando a sua condicdo de
hipossuficiente, cujo modelo encontra-se no Anexo Il deste edital;
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6.3.2. Apresentacdo de documentagdao que comprove a renda familiar
descrita no item 6.2

6.4. Detectada a falsidade da declaragdo a que se refere o item 6.1, eliminado do
processo seletivo simplificado e, se houver celebrado o contrato, ficara sujeito a
anulacao da sua admissao ao servigo publico, apds procedimento administrativo em
que |lhe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sang¢des cabiveis.

6.5. Os candidatos hipossuficientes que ndo optarem, no momento da inscrigcao, por
se candidatar a reserva para deficientes, ndo serdo atingidos pela norma do item
6.1.

6.6. Na falta de candidatos hipossuficientes aptos para contratacdo, serdo
convocados os demais candidatos observando-se a ordem de classificacdo por
regiao, cargo e area de formacgao, se houver.

7. DOS CARGOS, CARGA HORARIA E DO LOCAL DE PRESTACAO DO
SERVIGO

7.1. O presente edital de chamada para processo seletivo simplificado para
contratagao por tempo determinado contemplara as fungdes de Professor FAETEC |,
Professor Supervisor Educacional e Instrutor para Disciplinas Profissionalizantes |.

7.2. A carga horaria semanal de trabalho sera especificada para cada fungao,
observadas as normas vigentes:

7.21. para Professor FAETEC | 40 horas semanais, serdo 24 (vinte e quatro)
horas aulas em efetiva regéncia de turma e 16 (dezesseis) horas destinadas
a planejamento e complementacao pedagogica;

7.2.2. para Professor Supervisor Educacional sera de 24 (vinte e quatro)
horas de efetiva supervisio e 16 (dezesseis) horas destinadas a
planejamento e complementagéo pedagdgica;

7.23. para Instrutor para disciplinas Profissionalizantes | sera de 40 (quarenta)
horas semanais, sendo 24 (vinte e quatro) horas aula ministrando pratica
profissional, nas oficinas e/ou laboratoérios e 16 (dezesseis) horas destinadas a
planejamento, complementacédo pedagogica e atividades complementares;

7.24. As atividades serdo exercidas na unidade/setor indicada pela FAETEC,
podendo haver remogéo para qualquer outra unidade/setor integrante da sua
estrutura, desde que compativel com a finalidade da contratagao.

8. DA REMUNERAGAO E DEMAIS VANTAGENS

8.1. Aremuneracao bruta mensal, conforme tabela abaixo sera de:
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Ordem | CARGO CH Salario
l. Professor FAETEC | 40h R$3.591,60
Il. Professor Supervisor Educacional 40h R$3.591,60

M. Instrutor para Disciplinas Profissionalizantes | 40h R$2.565,46

8.2. As eventuais vantagens e beneficios previstos em legislagdo especifica que
atinjam os servidores do Quadro Permanente de Pessoal da FAETEC ou analogos na
estrutura estadual, ndo repercutirdo sobre a remuneracgao referida no item 8.1.

8.3. Aos contratados na forma do presente edital de chamada para
processo seletivo simplificado para contratagdo, sdo assegurados:

8.3.1. licenca maternidade;

8.3.2. licenca paternidade;

8.3.3. férias;

8.34. 13°salario, inclusive proporcionais; e

8.3.5. remuneragao nao inferior ao piso regional fixado em Lei
Estadual, de acordo com a respectiva categoria.

9. DAVALIDADE DO EDITAL

9.1. O edital decorrente da presente chamada de processo seletivo simplificado para
candidatos a contratagdo temporaria tera validade durante todo o prazo da
contratacao dele decorrente.

9.2. 0 prazo da contratagdo temporaria decorrente da presente chamada do
processo seletivo simplificado a que se refere o item 9.1 sera o estabelecido nas
conformidades dos itens 3.2, 3.3 e 3.4

10. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEGAO E DO RESPECTIVO
CALENDARIO

10.1. Etapas e calendario do processo seletivo:
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ETAPAS PERIODO

INSCRICOES De 22/09/2025 a 13/10/2025 ATE AS 19H

VALIDACAO DAS INSCRICOES 14/10/2025

RESULTADO PRELIMINAR 14/10/2025

RECURSO De 15/10/2025 a 16/10/2025 DAS 10H
as 15H

DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL 20/10/2025

INiICIO DAS CONVOCACOES 21/10/2025

11. DO PROCEDIMENTO SELETIVO E DO CRITERIO DE SELEGAO

11.1. O presente processo seletivo sera realizado em etapa Unica, de carater
eliminatorio e classificatorio, consistente em critério objetivo de selegao relativo a
avaliacao de titulos (ja concluidos) e experiéncia do candidato.

11.2. A avaliagdo de titulos e experiéncia consistira no exame de analise do
curriculo, sendo consideradas a formacdo académica e a experiéncia no exercicio
das atividades devidamente acompanhadas dos respectivos documentos
comprobatérios.

11.3. Os candidatos inscritos serdo classificados na ordem decrescente da
pontuagdo que obtiverem, segundo os critérios estabelecidos no Anexo | deste
edital.

11.4. No caso de empate serdo utilizados os seguintes critérios de desempate
para a classificagcao dos candidatos, na ordem abaixo apresentada:

11.4.1. maior pontuagdo em titulos;
11.4.2. maior pontuagdo em experiéncia; e
11.4.3. candidato mais idoso;

12. DA PONTUAGAO E CLASSIFICAGAO

12.1. No ato da inscricdo o candidato devera apresentar o seu curriculo, com a
indicacéo de todas as titulagbes e experiéncias no exercicio das atividades que serao
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contratadas.
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12.2. O candidato sera classificado conforme os critérios de julgamento definidos no
Anexo |, que descreve a titulagao e a experiéncia no exercicio de fungbes compativeis
com o cargo e area profissional a qual concorre e a respectiva pontuagéo.

13. DAS INSCRIGCOES

13.1. Cada candidato s6 podera efetuar uma Unica inscri¢gdo, selecionando o cargo,
a area de formagao e a regido em que possua a habilitagdo necessaria, devendo
esta ser efetivada no periodo descrito pelo calendario indicado no item 10.1 deste
edital, por meio eletrbnico, através da internet, no enderego eletrénico:
www.faetec.ri.gov.br.

13.2. Na ficha de inscricdo, o candidato devera informar o seu nome completo,
numero do documento de identidade com a indicagao do 6rgao expedidor e Estado
emitente, inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), data de nascimento, sexo,
endereco completo com indicacao do CEP, e-mail, telefone para contato, a titulacdo
académica mais alta concluida, o tempo de experiéncia no exercicio de fungdes compativeis
com o cargo e area profissional pretendidos e se concorre por um dos regimes de cotas
disponibilizados, na forma do item 3.5.

13.3. E vedada qualquer alteragdo no contetudo da inscricdo apds encerrado o
periodo destinado a sua realizagao.

13.4. O candidato é inteiramente responsavel por todas as informagdes prestadas
na inscricdo, assim como por sua veracidade, arcando com as consequéncias de
eventuais erros de preenchimento.

13.5. O candidato que ndo comprovar as informagbes prestadas na inscricao,
guando da sua convocagao, sera desclassificado do processo seletivo.

13.6. Os documentos comprobatoérios de titulagdo e experiéncia serdo avaliados
para fins de revalidacdo da inscricdo, devendo ser apresentados, em original e
codpia, quando da convocagao do candidato para contratagao.

13.7. Os documentos pessoais originais serdo devolvidos no ato da validagédo da
inscri¢gdo, nao ficando retidos pela FAETEC.

13.8. A simples efetuacdo da inscricdo eletrdnica ndo gera qualquer direito ao
candidato.

13.9. Uma vez efetuada a inscricdo eletrénica, recomenda-se a impressdo do
comprovante disponibilizado pelo sistema.

13.10. Somente serdo considerados classificados os candidatos cujas inscricdes
forem efetivadas e validadas na forma descrita neste item 13.

13.11. Apds a validagdo da inscricdo, os documentos entregues pelo candidato
ficardo arquivados durante o prazo de validade do Edital.
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13.12. A validacdo da inscricdo ndo garante a contratagdo do candidato,
podendo esta ser adiada, revogada ou anulada, nos termos do item 1.4 deste edital.

13.13. Nos termos do item 13.2 deste edital, no ato da inscricdo o candidato podera
optar por concorrer por um dos regimes de cotas disponibilizados pelo sistema:
pessoa com deficiéncia, negro/indio ou hipossuficiente.

131341. Fica reservado aos candidatos com deficiéncia o percentual de
5% (cinco por cento) das vagas a serem atendidas pelo presente processo
seletivo, na razdo de 01 (um) candidato com deficiéncia para 19 (dezenove) outros
candidatos convocados, respeitadas as regioes, os cargos e as areas de formacao,
se houver, para as quais tenham realizado inscricdo, durante o prazo de validade
deste processo seletivo, nos termos do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, e em cumprimento a Lei Estadual n° 2.298, de 28 de julho de
1994, com redacao alterada pela Lei Estadual n°® 2.482, de 14 de dezembro de 1995.

13.13.2. Fica reservado aos candidatos negros e indios o equivalente a 20%
(vinte por cento) das vagas a serem atendidas pelo presente processo seletivo,
na razdo de 01 (um) candidato negro ou indio para 04 (quatro) outros
candidatos convocados respeitadas as regides, os cargos e as areas de
formacao, se houver, para as quais tenham realizado inscrigdo, durante o prazo
de validade deste processo seletivo, nos termos da Lei Estadual n° 6.067, de
25 de outubro de 2011 e o Decreto Estadual n° 43.007, de 06 de junho de 2011.

13.13.3. Fica reservado aos candidatos hipossuficientes econémicos e que
indiqguem na ficha de inscricdo essa condi¢ao, terdo reservados 10% (dez
por cento) do numero das vagas do processo seletivo, na razdo de 01
(um) candidato hipossuficiente para 09 (nove) outros candidatos convocados,
em atendimento ao que determina a Lei Estadual no 7.747, de 16 de outubro
de 2017.

13.134. As vagas ndo preenchidas na forma dos itens 13.13.1, 13.13.2 e
13.13.3, retornarado para o quadro de ampla concorréncia.

13.13.5. Para concorrer a uma das vagas reservadas do item 13.13.2,
o candidato devera efetuar a auto declaracdo da sua condi¢ao, selecionando
no ato da inscricdo, em campo apropriado, o regime de cotas ao qual deseja
inscrever- se.

13.13.6. O candidato que nao selecionar o regime de cotas, na forma do item

13.13.7. No ato dainscrigdo, concorrera a totalidade das vagas existentes pela
listagem de classificacdo de ampla concorréncia.
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13.13.8. Sendo a autodeclaragdo de que trata o item 13.13.5 facultativa, sera
considerado negro ou indio o candidato que assim se declarar no momento da
inscrigao.

13.139. Assegurados o contraditério e a ampla defesa, uma vez detectada a
falsidade da declaragdo a que se refere os itens 13.13.2 e 13.13.3, sera o

candidato eliminado do processo seletivo, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis.

1313.10. As informacbes prestadas pelos candidatos serdo comprovadas a
época da convocacao.

14. DA CLASSIFICACAO

14.1. Os candidatos cujas inscricdes forem efetuadas na forma descrita no item 13
deste edital serao classificados de acordo com a pontuagao alcangada.

14.2. A classificacdo sera obtida pelo somatério dos pontos atribuidos ao titulo e
experiéncia informados no ato da inscricdo, néo prevalecendo qualquer documento
comprobatdrio que tenha sido apresentado posteriormente.

14.3. O resultado da ordem classificatéria sera sistémico e disponibilizado no sitio
eletronico da FAETEC, em www.faetec.rj.gov.br, para a publicidade do processo
seletivo e acompanhamento pelos candidatos inscritos, no periodo descrito pelo
calendario fixado no item 10.1 deste edital.

14.4. O resultado da ordem classificatéria sera gerado para cada cargo, area de
formacao e regiao.

14.5. Os candidatos classificados nao terdo direito adquirido a contratacdo, podendo
ser convocados a qualquer tempo, segundo a oportunidade e a conveniéncia da
Administracédo, observado o prazo de validade do processo seletivo simplificado e a
ordem de classificagao final obtida apds a validagcao da inscrigao.

15. DO RECURSO

15.1. O candidato podera, no prazo estabelecido no item 10.1, interpor recurso em
razao do resultado preliminar.

15.2. Todo e qualquer recurso devera ser apresentado, dentro do prazo de 02 (dois)
dias uteis previsto no item 10.1, no endereco Rua Clarimundo de Melo, 847,
exclusivamente, no protocolo central da FAETEC, no horario de atendimento de 10:00
as 15:00 horas. Os documentos deverao ser autenticados ou apresentados (original
e copia) para que o agente administrativo possa atestar a autenticidade, na forma da
Lei n°. 13.726 de 08/10/2018.
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15.3. No recurso devera constar o nome completo do candidato, o niumero da
inscricdo no concurso, e-mail, telefone e enderegco para contato, assim como a
motivacao pela qual compreende a discordancia do resultado preliminar.

15.3.1. Recebido o Recurso, este sera desidentificado para a avaliagdo, nos
termos do que estabelece a minuta padrao da Procuradoria Geral do
Estado.

15.4. A decisdo que acolher ou rejeitar o recurso devera indicar a nota final obtida
pelo somatério dos pontos atribuidos aos titulos e comprovacgao de experiéncia informados
no ato da inscrigdo, para divulgagao no sitio eletrénico indicado no item 1.2 deste edital.

15.5. A listagem com a ordem de classificagdo final de candidatos sera divulgada
por cargo, area de formacao e regiao, disponibilizada no sitio eletrénico indicado no
item

14.3 deste edital, para a publicidade do processo seletivo e acompanhamento pelos
candidatos inscritos, do resultado final do processo seletivo simplificado para
contratacao.

15.6. Nao havera recurso para erro de digitagdo e/ou informacgao de titulagdo ou
tempo de experiéncia ndo preenchida no ato da inscricéo.

15.7. Nao serdo aceitos recursos via postal, via correio eletrdnico, via fax ou fora do
prazo estabelecido.

16. DA CONVOCAGAO

16.1. Os candidatos classificados serdo convocados pela ordem de classificagdo do
resultado final do processo seletivo, de acordo com as necessidades identificadas
pela FAETEC.

16.2. A convocacao dos candidatos sera realizada pelo sitio eletrénico da FAETEC,
em www.faetec.rj.gov.br.

16.3. A convocacgdo dos candidatos sera realizada pelo e-mail informado no ato da
inscricao, sempre com 48h (quarenta e oito horas) de antecedéncia, indicando o local,
data e horario para sua apresentagao.

16.4. A convocacdo dos candidatos classificados na listagem reservada para
deficientes acompanhara a convocacado dos candidatos classificados na listagem
geral, sendo 01 (um) candidato deficiente para 19 (dezenove) outros candidatos
convocados.

16.5. A convocacao dos candidatos classificados na listagem reservada para negros
ou indigenas acompanhara a convocacao dos candidatos classificados na listagem
geral, sendo 01 (um) candidato negro ou indio para 04 (quatro) outros candidatos
convocados.
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16.6. Os candidatos convocados deverdo comparecer no local, dia e hora
determinados pela FAETEC no e-mail de convocagao, com a seguinte documentagao

(original e copia):
16.6.1. Carteira de ldentidade;

16.6.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS; CPF (0 mesmo
utilizado no ato da inscrigao);

16.6.3. Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo perante a Justica Eleitoral;
16.6.4. PIS/PASEP;

16.6.5. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagéo, para os
candidatos do sexo masculino;

16.6.6. Certidao de casamento ou documento compativel, se casado (a);
16.6.7. Certidao de Nascimento dos Filhos;

16.6.8. Declaragdo de Imposto de Renda;

16.6.9. Documento de Naturalizacdo, quando for o caso;

16.6.10. Comprovante de residéncia dos ultimos 90 dias;

16.6.11. Documentagdo comprobatéria de experiéncia informada (Carteira de
Trabalho ou declaragéo de experiéncia emitida pelo empregador com data de
admissao e saida ou “até a presente data”);

16.6.12. Documentagdo comprobatéria de titulagdo concluida;

16.6.13. Caso o candidato ndo possua o certificado/diploma comprobatério
da formacao, sera aceita excepcionalmente a Certiddo de Conclusdo de
curso com firma reconhecida do emitente;

16.6.14. A entrega de 01(uma) foto 3x4 recente;
16.6.15. Formulario de acumulacao de cargos/fungdes preenchido;

16.6.16. Atestado de saude ocupacional para todos, em caso de deficientes,
atender o disposto no item 4.2; e

16.6.17. Certidao de Antecedentes Criminais.

16.7. No ato da contratagdo, o candidato devera firmar Declaragcdo de nao
Acumulagdo de Cargo ou Funcdo Publica, exceto nas Hipdteses Admitidas pela
Constituicao Federal e Declaracao de ciéncia das vedacdes estabelecidas pelo art.
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37, incisos XVI, XVIl e § 10, da Constituicdo Federal, e do art. 9°, inciso Ill, da Lei
estadual n°® 6.901, de 02 de outubro de 2014.

16.8. As contratagbes estéo sujeitas as vedacdes legais de acumulagéo de cargos,
funcdes e empregos publicos.

16.9. O candidato que for convocado e ndo comparecer ao local e data marcados
ou nao apresentar dentro do prazo qualquer um dos documentos indicados no item
15.5 deste edital, sera desclassificado, sendo convocado o candidato seguinte na
lista de classificagao.

16.10. O deferimento final da inscricdo do candidato dependera de parecer
favoravel da Comissao Examinadora quanto a pertinéncia dos titulos académicos, a
compatibilidade da area de formagao com a area de atuacao para a qual o candidato
se inscreveu e quanto a comprovagao da experiéncia informada.

16.11. O candidato podera apresentar recurso a Comissdo Examinadora, no
prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, contados da data em que tomou ciéncia do
parecer desfavoravel que ensejou o indeferimento de sua inscri¢ao.

16.12. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as etapas
referentes ao processo de contratagédo no sitio da FAETEC www.faetec.rj.gov.br;

16.13. Respeitado o prazo maximo previsto no art. 5° da Lei Estadual n°
6.901/2014, os contratos serao celebrados para atendimento das situag¢des descritas
no item 2.1.

17. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO

17.1. Para a contratacdo, o candidato devera atender, cumulativamente, aos
seguintes requisitos:

17.1.1. ter sido considerado apto no processo seletivo, apds convocacgao;

171.2. ndo ser servidor da Administragdo direta ou indireta da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como empregados ou
servidores de suas subsidiarias e controladas, excetuando-se aqueles
enquadrados nas hipoteses previstas no inciso XVI do art. 37 da Constituigao
Federal, desde que comprovada a compatibilidade de horarios, nos termos do
art. 7° e paragrafo unico da Lei Estadual n° 6.901/2014;

17.1.3. nao ter sido contratado pela Administragéo direta e indireta do Estado
do Rio de Janeiro, com fundamento no inciso IX do art. 37 da
Constituicdo Federal, antes de decorridos 12 (doze) meses do encerramento
de seu contrato anterior;

17.1.4. atender aos critérios do anexo |; e
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17.1.5. retornar ao local de convocagdo da FAETEC com a Comunicagdo
Interna da Unidade de Ensino atestando o inicio das suas atividades.

17.2. O candidato contratado e que tenha efetuado mais de uma inscrigdo, sera
automaticamente desclassificado das demais.

18. DO REGIME CONTRATUAL

18.1. Em decorréncia do processo seletivo simplificado sera realizada contratagdo
por tempo determinado nos termos do art. 37, inciso |1X, da Constituicado Federal e da
Lei Estadual n° 6.901, de 2014, na forma da minuta de contrato.

18.2. A contratagdo a que se refere o item 18.1 ndo cria vinculo empregaticio ou
estatutario, nem gera para o CONTRATADO o direito de ser posteriormente admitido
como servidor estadual e nem o de ser aproveitado nos érgdos da Administracéo
Direta ou Indireta ou, ainda, Fundagao instituida ou mantida pelo Estado. Séao
obrigac¢des do ESTADO:

18.21. depositar a quantia liquida da retribuicdo a que fizer jus o
CONTRATADO, em conta aberta em seu nome em instituicdo financeira
contratada pelo Estado, conforme o calendario de pagamento dos servidores
publicos da Administragdo Direta, Indireta, Fundacdes e dos Pensionistas do
Estado do Rio de Janeiro;

18.2.2. recolher contribuicdo previdenciaria mensal e o imposto de renda
de pessoas fisicas — IRPF, deduzidos da retribuicdo do CONTRATADO,;

18.2.3. pagar tempestiva integralmente a remuneragdo do CONTRATADO.
18.3. Sao obrigagdes do CONTRATADO, dentre outras estabelecidas no contrato:

18.3.1. desenvolver, satisfatoriamente, de acordo com sua formacgédo
profissional e capacitacéo técnica especializada, as atividades determinadas
pelo superior hierarquico, de acordo com o objeto da contratagao;

18.3.2. estar presente no local de trabalho durante todo o tempo de
desenvolvimento normal das atividades de execugdo do contrato, que
correspondera ao horario de expediente;

18.3.3. submeter-se as normas, rotinas e horarios de trabalho fixados;

18.3.4. aceitar os descontos de lei incidentes em sua remuneracdo mensal
bruta, bem como os decorrentes de horas nido trabalhadas em funcao de
auséncia nao autorizada ou falta ndo abonada, devidamente apontadas no
periodo de vigéncia deste contrato;
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18.3.5. cumprir as determinagdes legais emanadas das
autoridades competentes;

18.3.6. exercer sua fungdo na unidade indicada pela FAETEC; e

18.3.7. atender a determinagdo de remocdo, por necessidade do servigo,
para qualquer unidade integrante da estrutura da FAETEC, dentro da regido
escolhida no ato da inscri¢ao.

18.4. Dentre outros impedimentos estabelecidos no contrato, ao CONTRATADO
vedado:

18.4.1. receber atribuigbes, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo
contrato; e

18.4.2. ser novamente contratado, pela Administracdo direta e indireta do
Estado do Rio de Janeiro, com fundamento no inciso IX do art. 37 da
Constituicdo Federal, antes de decorridos 12 (doze) meses do encerramento
de seu contrato anterior.

18.5. O CONTRATADO responde pessoalmente pelo exercicio irregular de seus
encargos, por atos omissivos ou comissivos, dolosos ou culposos, nos termos da
legislacdo penal, administrativa e civilLb ndo excluida ou atenuada essa
responsabilidade pela presenca ou pelo acompanhamento da execugao por servidor
ou empregado publico.

18.6. Para fins disciplinares aplicam-se aos contratados os deveres e obrigacdes
previstos no Decreto-lei n°® 220 de 1975, devendo o respectivo procedimento
sancionador ser concluido no prazo de trinta dias.

19. DOFORO

Fica eleito o foro da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro para dirimir
quaisquer questdes, duvidas ou demandas referentes a este processo seletivo e a
contratacao deste decorrente.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Autoridade Superior, observados os
principios que informam a atuacao da Administracao Publica.

20.2. Os candidatos ndo eliminados, serdo mantidos em listagem e poderdo ser
convocados para contratacdo em funcao da disponibilidade de vagas futuras, durante
o prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado.

20.3. Nao serao fornecidos atestados, certificados ou certidoes relativas a
classificagdo de candidatos neste Processo Seletivo Simplificado.
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20.4. Este edital de chamada para contratagéo tera a mesma validade da
contratagao contados da data de publicacdo da homologacgao do resultado final
do processo seletivo simplificado.

20.5. Caso o candidato, por impedimento de qualquer natureza, apds sua
convocacgao nao compareca, sera considerado desistente e, portanto, eliminado
do processo seletivo simplificado.

20.6. A classificacdo do candidato no processo seletivo simplificado ndo implica
direito a contratacdo, cabendo a FAETEC, exclusivamente, a decisdo quanto a
conveniéncia e oportunidade das convocacgbes para provimento das demandas
verificadas.

20.7. A inexatidao de informacdes e/ou irregularidades de documentos, ainda que
verificadas posteriormente a contratacao do candidato, importardo na insubsisténcia
da inscricdo e poderéo levar a sua nulidade e consequente rescisdo unilateral por
parte da FAETEC, sem prejuizo das cominagdes legais aplicaveis.

20.8. Os candidatos classificados deverdo manter atualizados seus enderegos junto
a FAETEC se responsabilizando pelos prejuizos que por ventura vierem a ter em
decorréncia da ndo atualizagao, inclusive os que levarem a compreensado de sua
desisténcia tacita.

20.9. O candidato podera manter atualizado seu endereco junto a FAETEC através
do e-mail: atualizacaocadastro2022@faetec.rj.gov.br.

20.10. Os contratados temporariamente estdo sujeitos, assim como os
servidores efetivos do Quadro Permanente de Pessoal da FAETEC, ao estabelecido
na Portaria PR/IFAETEC n°® 595/2019, especialmente quanto a compatibilidade de
formacdo académica em outras areas e niveis escolares quando da ocorréncia de
excedentes de carga horaria.

20.11. Integram o presente edital, para todos os fins legais, os seguintes anexos:
20.11.1. Anexo I: Dos Critérios de Julgamento de Titulagdo e Experiéncia;

20.11.2. Anexo lI: Declaragao de ciéncia de vedagdes constitucional e legal
Declaragao estabelecidas pelo art. 37, incisos XVI, XVIl e § 10, da Constituicéo

Federal, e do art. 9°, inciso Ill, da Lei estadual n° 6.901, de 02 de outubro de
2014;

20.11.3. Anexo lll: Declaragao de Hipossuficiéncia Econémica; e

20.114. Anexo IV: Quantitativo das vagas a serem preenchidas conforme
Decreto autorizativo.

20.11.5. Anexo V: Portaria PR/FAETEC n° 595/2019.
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20.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia da FAETEC.
Rio de Janeiro, 24 de janeiro de 2025.

ALEXANDRE VALLE CARDOSO
Presidente da FAETEC
ID 5104059-0
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ANEXO |

DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO E APURACAO
EXPERIENCIA

DE TITULOS E

A classificacdo dos candidatos a contratacdo temporaria, inscritos na conformidade
dos itens 2 e 3, se dara por meio da pontuagao gerada apos a apuracgao dos titulos

académicos e do tempo de experiéncia.

A apuracgao dos titulos académicos € de carater classificatorio, sendo considerados

0s seguintes critérios de pontuacgao:

1. Parao cargo de Professor FAETEC | — com atuacao nas disciplinas da Educacéao

Profissional e Tecnologica:

Graduacao em nivel superior em area profissional compativel
com a disciplina de atuagéo.

OBRIGATORIO

Pds-graduacéo lato sensu, com carga horaria minima de 360
horas.

01 (um) ponto

Mestrado.

02 (dois) pontos

Doutorado.

03 (trés) pontos

2. Parao cargo de Professor FAETEC | - Educagéao Especial

Licenciatura em Pedagogia (Res. CNE/CP n° 01/2006);
Qualquer Licenciatura com especializacédo em Educagao
Especial.

OBRIGATORIO

Pdos-graduacao lato sensu, com carga horaria minima de 360
horas.

01 (um) ponto

Mestrado.

02 (dois) pontos

Doutorado.

03 (trés) pontos
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3. Parao cargo de Professor Supervisor Educacional.

Licenciatura em Pedagogia (Res. CNE/CP n° 01/2006);
Licenciatura em Pedagogia com habilitagdo em Supervisdo
Educacional; Qualquer Licenciatura com especializagdo em OBRIGATORIO
Supervisdo Educacional.

Mestrado. 01 (um) ponto

Doutorado. 02 (dois) pontos

4. Parao cargo de Instrutor para Disciplinas Profissionalizantes | - com atuagéo nas
areas da Educacao Profissional

Ensino médio completo e curso técnico compativel com a
disciplina de atuagdo ou comprovada experiéncia, de no minimo
02 (dois) anos em area profissional compativel com a disciplina OBRIGATORIO
de atuacao.

Graduacéo. 01 (um) ponto

Pdés-graduacao /lato sensu, com carga horaria minima de 360
horas.

02 (dois) pontos

DA APURAGAO DO TEMPO DE EXPERIENCIA

A apuracao do tempo de experiéncia em atribuicbes da area profissional compativeis
com o cargo pretendido ou area profissional compativel com a disciplina de atuacao,
também classificatoria, se dara da seguinte forma:

Mais de um ano, até dois anos 01 (um) ponto
Mais de dois anos, até quatro anos 02 (dois) pontos
Mais de quatro anos 03 (trés) pontos

A comprovacao do tempo de exercicio nas atribuicdes da area profissional compativeis
com o cargo pretendido ou area profissional compativel com a disciplina de atuagao far-
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se-a preferencialmente pela apresentagéo da anotacdo na
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Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e, excepcionalmente, declaracdo do
empregador, original ou copia autenticada, onde deverdo constar a duragdo do
emprego (datado com o inicio e fim) e o cargo exercido. Em qualquer caso, s6 serao
admitidos documentos em que se constate a inequivoca identificagcdo do empregador,
com nome ou razdo social, endereco, telefone, CNPJ e inscricdo estadual ou
municipal.
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ANEXOIl

(Declaragao de ciéncia de vedagdes constitucional e legal)

(nome_do candidato) .___(nacionalidade) ; (estado civil) ;

(profisséo)
: domiciliado na Rua , Bairro- , Cidade
, inscrito(a) no CPF sob o n° , portador da

cédula de identidade n°____, expedida por, DECLARA, para os devidos fins, e sob
as penas da lei, que esta plenamente ciente das proibigbes estipuladas pelos
dispositivos que seguem, anuindo aos seus termos expressa e irrevogavelmente, sem
qualquer reserva ou ressalva:

I- Art. 37, incisos XVI, XVIl e § 10°, da Constituicdo Federal, que seguem transcritos:

XVI - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando
houvercompatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso
XI.

a) ade dois cargos de professor;
b) adeum cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude,
com profissdes regulamentadas;

XVIl - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange
autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas
subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico;

§ 10. E vedada a percepcdo simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes
do art. 40 ou dos art. 42 e 142 com a remuneragado de cargo, emprego ou fungao
publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma desta Constituigdo, os cargos
eletivos e os cargos em comissao declarados em lei de livre nomeagao e exoneragao.

Il- Art. 9°, inciso Ill, da Lei estadual n® 6.901, de 2 de outubro de 2014.

Afirma, em razéo do disposto acima que nao foi contratado (a) com fundamento no art.
37, inciso IX, da Constituicdo Federal, que trata da contratacéo por tempo determinado
para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, por
qualquer entidade da Administragcdo Publica do Estado do Rio de Janeiro no periodo
de um ano que antecede a celebragao deste contrato, firmadoem __/__/___,assim
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como compromete-se a ndo pleitear ou aceitar contratagdo de igual género no
prazo de um ano, contado da sua extingao.

Local e Data

Contratado(a)

Vice-Presidéncia Educacional / VPE
Rua Clarimundo de Melo, 847 — CEP 21311-281 — Quintino — Rio de Janeiro

(21) 2332-4079 / vpe@ftaetec.rj.gov.br 22

Secretaria de ) ¥ GOVERNO DO ESTADO
FAETEC i U RIO DE JANEIRO



mailto:vpe@faetec.rj.gov.br

\O/
Governo do Estado do Rio de Janeiro

Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagio
Fundacio de Apoio a Escola Técnica

ANEXO 1l

DECLARAGAO PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AOS
CANDIDATOS COM HIPOSSUFICIENCIA ECONOMICA

Eu, (nome do candidato) , humero de inscricdo (numero
de inscricdo do candidato) , inscrito no Concurso Publico para Provimento de
Vagas em Cargos do Quadro de Pessoal Permanente da FAETEC, para
concorrer a vaga no cargo de (nome do cargo) , para a regido (nome da
regiao) , declaro, ser pessoa com hipossuficiéncia econémica no momento da
inscricdo e assumo a opgao de concorrer as vagas reservadas para
populagdo com hipossuficiéncia econdmica, prevista na Lei Estadual no
7.747/2017, de acordo com os critérios e procedimento estipulado no Edital
do Concurso Publico.

Estou ciente que terei de comprovar a minha condigdo, bem como possuir
renda familiar per capita de até meio salario minimo conforme previsto em Lei,
no Edital do Concurso Publico.

As informagbes prestadas nesta declaragdo sdo de minha inteira
responsabilidade, estando ciente das sang¢des penais, administrativas e civis,
no caso de falsidade das informagdes prestadas.

Declaro também estar ciente de todas as regras previstas na legislacao
especifica e no Edital do Concurso Publico.

Rio de Janeiro, XX de XXXXXXXXX de 202X

Assinatura

Obs: E obrigatério o envio da cépia do documento de identidade e do CPF do
declarante.
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ANEXO IV

Funcdes e quantitativos autorizados, remuneragao para contratagéo temporaria para
0s anos letivos 2025 e 2026 da Rede FAETEC, conforme o Decreto Estadual n°
49.476 de 22 de janiro de 2025.

Funcoes Quant.
Professor FAETEC |1 40h 557
Professor Supervisor Educacional 40h 81
Instrutor para Disciplinas Profissionalizantes | 40h 266
Total 904
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ANEXO V

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
FUNDAGAO DE APOIO A ESCOLA TECNICA

ATO DO PRESIDENTE PORTARIA FAETEC N° 595 DE 04 DE NOVEMBRO DE
2019

REGULAMENTA A DISTRIBUIGAO DA CARGA
HORARIA DOS CARGOS DAS CARREIRAS
DOCENTE E ESPECIALISTA TECNICO-
PEDAGOGICO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO DE APOIO A ESCOLA TECNICA - FAETEC, no
uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que consta no Anexo | da Lei n®6.720,
de 24 de marco de 2014 e no Processo n° E-26/37.097/2007,

CONSIDERANDO:

- a necessidade do adequado dimensionamento da oferta de educacgao
profissional, técnica e tecnoldgica, basica e superior, aos recursos da Rede FAETEC;
e

- a necessidade de estabelecer critérios e normas que regulamentem a alocacao
dos docentes, dando garantia e governanga quanto a aplicagao efetiva da carga
horaria plena do servidor;

RESOLVE:

Art. 1° - A distribuicdo da carga horaria semanal de trabalho dos cargos das carreiras
docente e especialista técnico-pedagdgico, sem prejuizo da qualidade da atividade
educacional a ser desenvolvida no ambito das unidades de ensino da FAETEC, dar-
se-a da seguinte forma:

| - para o cargo de Professor de Ensino Superior FAETEC 40 horas, a carga horaria
sera de 20 (vinte) horas/aulas semanais dedicadas a atividades de regéncia e 20
(vinte) horas semanais dedicadas a planejamento e complementacao pedagdgica,
incluindo 2 (duas) horas de reunido semanal obrigatéria com a equipe de
coordenacéo;
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a) A carga horaria semanal para o Professor de Ensino Superior FAETEC 40 horas
devera ser distribuida em, no minimo, 3 (trés) dias;

b) A funcao de orientacdo de TCC - Trabalho de Conclusao de Curso deve ser
presencial, sendo considerada como parte integrante da carga horaria de efetiva
regéncia, cuja distribuicao deve obedecer ao limite de até 2 (dois) discentes para cada
hora, podendo atender até 8 (oito) alunos orientandos, o que implica em, no maximo,
4 (quatro) horas semanais para orientagao.

Il - para o cargo de Professor de Ensino Superior FAETEC 20 horas, a carga horaria
sera de 10 (dez) horas/aulas semanais dedicadas a atividades de regéncia e 10 (dez)
horas semanais dedicadas a planejamento e complementag&o pedagdgica, incluindo
2 (duas) horas de reuniao semanal obrigatéria com a equipe de coordenacgéo.

a) A carga horaria semanal para o Professor de Ensino Superior FAETEC 20 horas
devera ser distribuida em, no minimo, 2 (dois) dias;

b) A funcéo de orientagdo de TCC - Trabalho de Conclusao de Curso deve ser
presencial, sendo considerada como parte integrante da carga horaria de efetiva
regéncia, cuja distribuicao deve obedecer ao limite de até 2 (dois) discentes para cada
hora, podendo atender até 4 (quatro) alunos orientandos, o que implica em, no
maximo, 2 (duas) horas semanais para orientagao.

lIl - para o cargo de Professor FAETEC | 40 horas, a carga horaria sera de 24 (vinte e
quatro) horas/aulas semanais dedicadas a atividades de regéncia e 16 (dezesseis)
horas semanais destinadas a planejamento e complementagao pedagdgica, incluindo
4 (quatro) horas de reunido semanal obrigatéria com a equipe de coordenacgao.

a) A carga horaria semanal para o Professor FAETEC | 40 horas devera ser distribuida
em, no minimo, 3 (trés) dias.

IV - para o cargo de Professor FAETEC | 20 horas, a carga horaria sera de 12 (doze)
horas/aulas semanais dedicadas a atividades de regéncia e 08 (oito) horas semanais
destinadas a planejamento e complementacao pedagdgica, incluindo 4 (quatro) horas
de reunido semanal obrigatéria com a equipe de coordenacgao.

a) A carga horaria semanal para o Professor FAETEC | 20 horas devera ser distribuida
em, no minimo, 2 (dois) dias.

V - para o cargo de Instrutor para Disciplinas Profissionalizantes |, a carga horaria sera
de 40 horas, sendo 24 (vinte e quatro) horas/aulas semanais ministrando e
assessorando a pratica profissional docente e 16 (dezesseis) horas semanais
destinadas a planejamento e complementagdo pedagdgica, incluindo as 4 (quatro)
horas de reunido semanal obrigatéria com a equipe de coordenacao.

a) A carga horaria semanal para o Instrutor de Disciplinas Profissionalizantes | devera
ser distribuida em, no minimo, 3 (trés) dias.
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VI - para o cargo de Inspetor Escolar 40 horas, a carga horaria sera de 24 (vinte e
quatro) horas semanais de efetiva inspec¢ao escolar e 16 (dezesseis) horas semanais
destinadas a planejamento e complementacéo pedagdgica, incluindo 4 (quatro) horas
de reunido semanal obrigatéria;

a) A carga horaria semanal para o Inspetor Escolar devera ser distribuida em, no
minimo, 3

(trés) dias.

VII - para o cargo de Orientador Educacional 40 horas, a carga horaria sera de 24
(vinte e quatro) horas semanais de efetiva orientagdo e 16 (dezesseis) horas
semanais destinadas a planejamento e complementagdo pedagdgica, incluindo 4
(quatro) horas de reunidao semanal obrigatéria;

a) A carga horaria semanal para o Orientador Educacional devera ser distribuida em,
no minimo, 3 (trés) dias.

VIII - para o cargo de Supervisor Educacional 40 horas, a carga horaria sera de 24
(vinte e quatro) horas semanais de efetiva supervisdo e 16 (dezesseis) horas
semanais destinadas a planejamento e complementagdo pedagdgica, incluindo 4
(quatro) horas de reunidao semanal obrigatéria;

a) A carga horaria semanal para o Supervisor Educacional devera ser distribuida em,
no minimo, 3 (trés) dias.

IX - para o cargo de Professor FAETEC Il 25 horas (cargo em extin¢do), a carga
horaria sera de 16 (dezesseis) horas semanais dedicadas a atividades de regéncia e
de 9 (nove) horas semanais destinadas a planejamento e complementacao
pedagdgica, incluindo 4 (quatro) horas de reunido semanal obrigatoria com a equipe
de coordenacao;

a) A carga horaria semanal para o Professor FAETEC 1l 25 horas devera ser distribuida
em, no minimo, 3 (trés) dias.

X - para o cargo de Professor FAETEC Il 40 horas (cargo em extingdo), a carga horaria
sera de 22,5 horas semanais dedicadas a atividades de regéncia e 17,5 horas
semanais destinadas a planejamento e complementacédo pedagdgica, incluindo as 4
(quatro) horas de reunidao semanal obrigatéria com a equipe de coordenacgéo;

a) A carga horaria semanal para o Professor FAETEC Il 40 horas devera ser distribuida
em, no minimo, 5 (cinco) dias.

Art. 2° - Para os efeitos desta Portaria, considerar-se-a:

I - a hora/aula de 50 (cinquenta) minutos para os turnos matutino e vespertino, e
40 (quarenta) minutos para o noturno, na educagcdo basica, técnica e
profissionalizante;
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Il - a hora/aula de 50 (cinquenta) minutos, em qualquer turno, para a educagao
superior licenciatura;

1] - a hora/aula de 50 (cinquenta) minutos, para os turnos matutino e vespertino,
e 45 (quarenta e cinco) minutos para o noturno, na educagao superior - tecnoélogo;

v - a complementagdo pedagogica como o periodo de trabalho destinado a
reunido semanal obrigatéria, a elaboragdo, preparacao e avaliagdo de projetos,
provas, trabalhos, pesquisas e extensao, ao planejamento de cursos e de aulas, aos
registros documentais e de diarios de classe, a participagdo em feiras, seminarios,
atualizacao, formacgao continuada, especializagéao etc., promovidas ou reconhecidas
no ambito da FAETEC.

§ 1° - A carga horaria diaria dos profissionais relacionados nesta Portaria ndo devera
ultrapassar o limite de 8 (oito) horas, conforme preconiza o Art. 83-VIIl da Constituicao
do Estado do Rio de Janeiro.

§ 2° - Na Educacéo Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, a distribuicao
da carga horaria do Professor FAETEC | 40 horas devera ser, obrigatoriamente, de 5
(cinco) dias por semana na Unidade Educacional.

Art. 3°- A carga horaria semanal dedicada a atividade de regéncia da carreira docente
nao ocupada, total ou parcialmente, tendo por base a(s) matriz(es) curricular(es) da
Unidade Escolar, sera considerada livre (excedente) e sua alocagdo dar-se-a da
seguinte forma:

| - docente com excedente de carga horaria, que possua habilitacdo em outra(s)
disciplina(s) que apresente caréncia de docente na propria unidade de lotagéo, podera
atuar na mesma, mediante comprovagcdo de sua formacdo junto a Diretoria
Pedagodgica a qual estiver vinculado; Il - o(s) Professor(es) FAETEC | e o(s)
Professor(es) de Ensino Superior poderdao atuar com o excedente de carga horaria
nos diferentes Niveis de Ensino, desde que possua(m) formagao compativel com a
disciplina que apresentar caréncia e atenda as necessidades da Diretoria pertinente,
em consonancia com a legislagao vigente;

Il - a Diregdo / Coordenagdo da Unidade Escolar devera identificar o(s)
docente(s) que se encontra(m) com carga horaria livre total ou parcial, tendo por base
a matriz curricular, e encaminha-los a Diretoria pertinente, especificando a carga
horaria excedente, para atuacdo em outra Unidade Escolar que apresente a
respectiva caréncia, observado o critério de data de inicio de exercicio mais recente
na Unidade de lotacao.

v - a Divisdo de Recursos Humanos providenciara as informagdes necessarias a
relotagdo dos docentes com carga horaria livre total ou parcial. Nos casos em que
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mais de um docente estiver com carga horaria livre na mesma disciplina, os critérios
para proceder a convocacgéao de relotagcéo sao:

a) a data de admiss&o mais recente na FAETEC, e
b) a data de nascimento mais recente;

V - A Vice-Presidéncia Educacional, com base nas informag¢des prestadas pela
Divisao de Recursos Humanos, devera determinar a esta a relotagao do servidor.

a) O docente que nao se apresentar no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis a
contar da data da sua convocacao, tera sua relotagao efetuada;

b) A nao apresentacao do docente na Unidade Escolar de destino, a contar de sua
relotagdo, acarretara no langcamento do cédigo de falta no Mapa de Controle de
Frequéncia - MCF.

Paragrafo Unico - A cada periodo letivo a FAETEC expedira Orientacdes aos Gestores
das Unidades Escolares apresentando prazos, formularios, procedimentos e fluxos
correspondentes.

Art. 4° - Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
Portarias FAETEC/PR n° 357/2012, FAETEC/PR n° 445/2015, e demais disposi¢oes
em contrario.

Rio de Janeiro, 04 de novembro de 2019
ROMULO MELLO MASSACESI
Presidente da FAETEC
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